
ZARZ1\DZENIE Nr 928 NIII/19 
PREZYDENT A MI1\ST A LODZI 
z dnia 5 lilj'cCm\~ 2019 r. 

w sprawie upowaznienia pracownik6w Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi 
do prowadzenia post~powan, wydawania w tych sprawach rozstrzygni~c, w tym decyzji, 
oraz przekazywania informacji 0 przyznaniu swiadczenia w zakresie spraw dotycz~cych 
swiadczenia dobry start na dziecko umieszczone w pieczy zast~pczej lub osob~ ucz~c~ si~ 

b~d~c~ osob~ usamodzielnian~. 

Na podstawie art. 48 ust. 2 w zwi,!zku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorz,!dzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) oraz § 8 ust. 3 
pkt 2 rozporz,!dzenia Rady Ministr6w z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczeg610wych 
warunk6w realizacji rZ,!dowego programu "Dobry start" (Dz. U. poz. 1061) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. Upowazniam nastypuj,!cych pracownik6w Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej 
w Lodzi do prowadzenia postypowan w sprawach swiadczenia dobry start na dziecko 
umieszczone w pieczy zastypczej lub osoby ucz'!c'! siy byd,!c,! osob,! usamodzielnian,!, a takze 
do wydawania w moim imieniu w tych sprawach rozstrzygniyc, w tym decyzji, 
oraz przekazywania informacji 0 przyznaniu swiadczenia dobry start: 
1) Andrzeja Kaczorowskiego - Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi; 
2) Piotra Rydzewskiego - Zastypcy Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej 

w Lodzi ds. opiekUl1czych; 
3) Emiliy Wejsman - Kierownika Dzialu Swiadczen w Wydziale Wspierania Pieczy 

Zastypczej; 
4) Andrzeja Serwacha - G16wnego specjalisty w Dziale Swiadczen w Wydziale Wspierania 

Pieczy Zastypczej; 
5) Moniky Zaj,!c - Specjalisty w Dziale Swiadczen w Wydziale Wspierania Pieczy 

Zastypczej. 

§ 2. Upowaznieni pracownicy podpisuj,! decyzje i korespondencjy w sprawach 
powierzonych pod klauzul,! "z up. PREZYDENT A MIASTA LODZI". 

§ 3. Upowaznienia Set udzielone pracownikom wymienionym w § 1 na czas wykonywania 
obowi,!zk6w na powierzonych im stanowiskach. 

§ 4. Traci moc zarz,!dzenie Nr 9335NIII18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 11 wrzeSnia 
2018 r. w sprawie upowaznienia pracownik6w Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej 
w Lodzi do prowadzenia postypowan, wydawania w tych sprawach rozstrzygniyc, w tym 
decyzji, oraz przekazywania informacji 0 przyznaniu swiadczenia w zakresie spraw 
dotycz'!cych swiadczenia dobry start na dziecko umieszczone w pieczy zastypczej lub osoby 
uCZ'!C'! siy byd,!c,! osob,! usamodzielnian,!. 


