ZARZADZENIE Nr8312/v11/18
PREZYDENTA MIASTA LODZI
zdnia 26 kwietnia 2018 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Muzeum Tradycji Niepodleglosciowych w Lodzi.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22017 1. poz. 1875 1 2232 oraz z 2018 r. poz. 130) w zwiagzku z art. 92 ust. 1 pkt 2
iust 2 ustawy z dnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2017r.
poz. 1868 oraz z 2018 r. poz. 130), art. 16 ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 1.
o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2017r. poz. 862
oraz z 2018 r. poz. 152), rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
30 lipca 2015 r. w sprawie wykazu samorzadowych instytucji kultury, w ktérych wylonienie
kandydata na stanowisko dyrektora nastgpuje w drodze konkursu (Dz. U. poz. 1298)
oraz rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu
przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U.
poz. 1629)

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 8243/VII/18 Prezydenta Miasta L.odzi z dnia 20 kwietnia 2018 r.
w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Tradycji
Niepodlegto$ciowych w Lodzi zalacznik otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zatacznik

do zarzadzenia Nr 8512 /VII/18
Prezydenta Miasta Lodzi

Z dnia 26 kwietnia 2018 r.

Zatacznik

do zarzadzenia Nr 8243/VIl/18
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia 20 kwietnia 2018 r.

Ogloszenie

Prezydent Miasta Lodzi oglasza Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
Tradycji Niepodleglosciowych w Lodzi, z siedzibag w Lodzi przy ul Gdanskiej 13.

§ 1. 1. Oglaszam Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Tradycji

Niepodleglosciowych z siedziba w Lodzi, przy ul. Gdanskiej 13, zwany dalej ,,Konkursem”.

2. Do udzialu w Konkursie moga by¢ dopuszczone osoby speiniajace nastepujace
wymogi:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa innego panstwa Unii

- Europejskiej, lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

3) niebycie skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) niebycie karanym karg zakazu pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311 12110);

5) brak prowadzenia przeciwko kandydatowi postgpowania o przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe, a takze brak prowadzenia przeciwko
kandydatowi postepowania wyjasniajacego lub postgpowania wywolanego wniesieniem
wniosku o ukaranie w rozumieniu ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

6) posiadanie nieposzlakowanej opinii;

7) wyrazenie zgody na poddanie si¢ procedurze sprawdzajacej przewidzianej przy
dopuszczeniu do informacji niejawnych, o ktorej mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia
2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 412 1 650);

8) posiadanie wyksztatcenia wyzszego, z uzyskanym dyplomem magistra;

9) co najmniej 5 letnie doswiadczenie w organizowaniu lub prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej;

10) znajomo$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym w mowie
i pismie;

11) odpowiedni stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku dyrektora muzeum;

12) znajomos¢ aktéw prawnych dotyczacych organizowania i prowadzenia dziatalnosci
kulturalnej, muzedéw, samorzadu gminnego, finanséw publicznych, w tym zasad
gospodarki finansowej instytucji kultury oraz zaméwien publicznych.

3. Preferowane jest spelnianie dodatkowych wymagan:

1) do$wiadczente w kierowaniu projektami w sferze kultury;



2) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem $rodkéw pozabudzetowych w tym
z UE;

3) doswiadczenie zwiazane z dziatalnoscia podstawowa muzeum.

4. Oferta kandydata musi zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1) pisemne o$wiadczenie o przystgpieniu do Konkursu na stanowisko dyrektora Muzeum
Tradycji Niepodleglosciowych w Lodzi;

2) autorski program dzialania Muzeum Tradycji Niepodlegtosciowych w Lodzi, podpisany
przez autora, a kazda ze stron przez niego parafowana, (0 objetosci maksymalnie 16 stron
A4) uwzgledniajacy warunki organizacyjno-finansowe instytucji z celami rozpisanymi na
kazdy kolejny rok koniecznie uwzglgdniajacy:

a) dotychczasowy dorobek Muzeum Tradycji Niepodleglosciowych w Lodzi,

b) zalozenia Polityki Rozwoju Kultury 2020+ dla Miasta kLodzi wraz
z uwzglednieniem innych dokumentdw strategicznych dotyczacych Miasta L.odzi,

c) ofert¢ edukacyjna dla dzieci i mlodziezy tworzona przez instytucje kultury na
terenie Miasta Lodzi,

d) propozycje dziatan stuzacych pozyskiwaniu zewn¢trznych srodkow finansowych
na dzialania merytoryczne i/lub inwestycje,

e) plan wspdlpracy ponadregionalnej z innymi instytucjami kultury i podmiotami
zewnetrznymi,

f) koncepcje budowania publicznosci,

g) plan dzialan komunikacyjno-promocyjnych na rzecz $wiadomego kreowania
wizerunku Muzeum Tradycji Niepodleglosciowych w Lodzi;

3) kwestionariusz osobowy z fotografia;

4) wlasnorecznie podpisane CV z adresem do korespondencji elektronicznej wraz z listem
motywacyjnym,;

5) oryginat lub odpis dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych sporzadzony przez uczelni¢
lub uwierzytelniony przez notariusza;

6) dokumenty potwierdzajace przebieg pracy zawodowej oraz co najmniej 5S-letnie
doswiadczenie w organizowaniu lub prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (kopie
swiadectw pracy lub zaswiadczen);

7) wykaz oraz krotki opis realizowanych lub wspétrealizowanych przez kandydata projektow
w sferze kultury;

8) inne dokumenty (ewentualnie rekomendacje), ktére moga mie¢ znaczenie przy
rozpatrywaniu oferty;

9) certyfikaty potwierdzajace znajomos$¢ jezykow obcych lub pisemne os$wiadczenie
kandydata o znajomosci jezyka w stopniu komunikatywnym w mowie i piSmie;

10) aktualne (wazne trzy miesiace od daty wystawienia) zaswiadczenie lekarskie o braku
przeciwwskazafh do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym wystawione przez
lekarza profilaktyka;

11) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (lub kserokopi¢ dowodu osobistego)
lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepisow prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

12) o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni
praw publicznych oraz ze nie toczy si¢ wobec niego postgpowanie karne;

13) o$wiadczenie o niekaralnosci wraz ze zobowiazaniem do wystapienia do Krajowego
Rejestru Karnego celem uzyskania za$wiadczenia o niekaralnosci w przypadku
wylonienia kandydata w Konkursie albo kserokopi¢ posiadanego, waznego zaswiadczenia
potwierdzajacego spetnianie tego warunku, uzyskanego z Krajowego Rejestru Karnego;




14) oswiadczenie o niebyciu karanym kara zakazu pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktére] mowa w ustawie z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

15) o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na poddanie si¢ procedurze sprawdzajacej przewidzianej
przy dopuszczeniu do informacji niejawnych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 5 sierpnia
2010 r. o ochronie informacji niejawnych;

16) o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w dokumentach skladanych w zwiazku z naborem, dla potrzeb niezb¢dnych dla jego
realizacji i dokumentacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 22016 poz. 922 oraz z 2018 r. poz. 138 1 723);

17) o$wiadczenie o braku prowadzenia przeciwko kandydatowi postgpowania o przestgpstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe, a takze o braku
prowadzenia wobec kandydata postepowania wyjasniajacego lub postgpowania
wywolanego wniesieniem wniosku o ukaranie w rozumieniu ustawy z dnia 17 grudnia
2014 r. 0 odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

18) spis wszystkich dokumentéw skladanych w ofercie przez kandydata.

5. Oferta kandydata powinna dodatkowo zawierac:

1) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane dodatkowe umiej¢tnosci
1 kwalifikacje;

2) kserokopie posiadanych referencji lub opinii.

6. Dostarczenie dokumentéw wymienionych w § 1 ust. 4 stanowi warunek dopuszczenia
kandydata do Konkursu.

7. W przypadku przedstawienia przez kandydata dokumentéw w jezyku obcym, nalezy
dofaczy¢ ich ttumaczenie na jezyk polski dokonane bezposrednio przez kandydata albo biuro
tlumaczen, albo ttumacza przysigglego.

§ 2. Termin rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego:

1) kandydaci przystepujacy do Konkursu moga sktada¢ swoje oferty zawierajace wszystkie
wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem
i adresem zwrotnym kandydata oraz z dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na
stanowisko dyrektora Muzeum Tradycji Niepodleglosciowych w Lodzi — NIE
OTWIERAC”, w Urzedzie Miasta Lodzi w Wydziale Zarzadzania Kontaktami
z Mieszkancami w Departamencie Obstugi i Administracji, ul. Piotrkowska 110 (wejscie
od strony pasazu Schillera), 90-926 £.6dz, E.6dzkie Centrum Kontaktu z Mieszkaficami lub
przestaé ofert¢ na ww. adres w terminie do dnia 1 czerwea 2018 r.;

2) za date doreczenia uwaza si¢ date otrzymania tych dokumentéw przez Urzad Miasta Lodzi
(date wptywu do Urzedu Miasta Lodzi);

3) dokumenty doreczone po ww. terminie skladania dokumentéw nie sg rozpatrywane
i podlegaja zwrotowi;

4) o zakwalifikowaniu do Konkursu i terminie rozmowy kwalifikacyjnej uczestnicy zostang
powiadomieni indywidualnie;

5) przewidywany termin rozpatrzenia wnioskow to 29 czerwca 2018 r.

§ 3. Z warunkami organizacyjno — finansowymi Muzeum Tradycji Niepodleglosciowych
w Lodzi kandydaci moga zapoznaé si¢ w siedzibie Muzeum Tradycji Niepodlegtosciowych,
w Lodzi ul. Gdafska 13, tel. 42 632-20-44 lub u organizatora, tj. w Wydziale
Kultury w Departamencie Partycypacji Spofecznej i Kultury Urzgdu Miasta Lodzi
ul. Piotrkowska 102, tel. 42 638-43-73, po uprzednim uméwieniu telefonicznym.




§ 4. Informacja o trybie pracy i skladzie Komisji Konkursowej zostanie umieszczona
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi pod adresem internetowym:
http://bip.uml.lodz.pl/.



