ZARZADZENIE Nr 5% /viins
PREZYDENTA MIASTA LODZI
zdnia ¥ Qv 2018 r.

w sprawie realizacji projektu partnerskiego pn. ,,Akcja aktywizacja — szansa na pracg
dla kobiet z lodzkiego obszaru rewitalizacji”
nr RPLD.09.01.03-10-0005/17 oraz udzielenia pelnomocnictwa
do reprezentowania Miasta L.odzi jako Partnera Projektu.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22018 r. poz. 994 i 1000), art. 34 ust. 1 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 995
i 1000) oraz art. 96 Kodeksu cywilnego

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wyznaczam Biuro Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dzialalnosci Gospodarczej
w Departamencie Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Lodzi jako komorke organizacyjna
odpowiedzialng za realizacje¢ projektu partnerskiego pn. ,,Akcja aktywizacja — szansa na pracg
dla kobiet z 16dzkiego obszaru rewitalizacji” nr RPLD.09.01.03-10-0005/17, zwanego dale;j
Projektem, wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz
z budzetu panstwa w ramach Osi Priorytetowej IX Wlaczenie spoleczne, Dziatania IX.1
Aktywna integracja o0sb6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
Poddziatania 1X.1.3 Aktywizacja spoteczno-zawodowa o0sOb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym — miasto 1odz, Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, zgodnie z umowa partnerska zawartg pomigdzy
Fundacjg Centrum Praw Kobiet Oddzialem w L.odzi a Miastem 1.6dz.

§ 2. 1. Udzielam Beacie Strzeleckiej, Zastepcy Dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia
i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Spraw Spolecznych Urzedu Miasta
Lodzi, pelnomocnictwa do reprezentowania Miasta Lodzi jako Partnera Projektu, w tym
do skladania jednoosobowo oswiadczen woli w imieniu Miasta Lodzi.

2. W przypadku nieobecnosci Beaty Strzeleckiej, Zastgpcy Dyrektora Biura Promocji
Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Spraw Spolecznych
Urzgdu Miasta Lodzi, pelnomocnictwa w tym samym zakresie udzielam Marcinowi
Derengowskiemu, Zastepcy Dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci
Gospodarczej w Departamencie Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta L.odzi.

3. W przypadku jednoczesnej nieobecnosci Beaty Strzeleckiej, Zastepcy Dyrektora
Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta f.odzi oraz Marcina Derengowskiego, Zast¢pcy Dyrektora Biura
Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Spraw
Spotecznych Urzgdu Miasta Lodzi, pelnomocnictwa w tym samym zakresie udzielam Annie
Klosinskiej, Kierownikowi Oddziatu Projektow Wiasnych w Biurze Promocji Zatrudnienia

i Obstugi Dzialalnosci Gospodarczej w Departamencie Spraw Spolecznych Urzgdu Miasta
Y.odzi.

§ 3. 1. Powoluje w Urzedzie Miasta Lodzi Zespdt ds. Realizacji Projektu w skladzie:
1) Malgorzata Mocan, Inspektor w Oddziale Projektow Wtasnych w Biurze Promocji
Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Spraw Spotecznych
Urzgdu Miasta Lodzi — Koordynator Projektu;



2) Kamila Jézwiak, Inspektor w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym w Biurze
Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Lodzi — Koordynator ds. rozliczen.

2. Do zadafh Zespotu, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy prawidlowa i terminowa
realizacja umowy okreslonej w § 1.

3. Koordynator Projektu jest zobowigzany do podjecia wszelkich niezbgdnych dziatan
dla prawidlowej i terminowej realizacji Projektu oraz jest odpowiedzialny za nadzdér nad
dokumentacjg merytoryczng w trakcie realizacji projektu oraz po jej zakonczeniu w okresie
trwatosci Projektu. "

4. W przypadku nieobecnosci Koordynatora Projektu, jego zadania wykonuje
pracownik Biura Promocji Zatrudnienia i Obshugi Dzialalno$ci Gospodarcze;j
w Departamencie Spraw Spolecznych Urzgdu Miasta Lodzi wskazany przez Zastepce
Dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej
w Departamencie Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Lodzi.

5. W czasie nieobecnosci Koordynatora ds. rozliczen, jego zadania wykonuje
pracownik Biura Promocji Zatrudnienia 1 Obslugi Dzialalnosci Gospodarczej
w Departamencie Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Lodzi wskazany przez Zastepce
Dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej
w Departamencie Spraw Spotecznych Urz¢du Miasta Lodzi.

§ 4. Wyznaczam Biuro ds. Zarzadzania Kadrami w Departamencie Prezydenta Urzgdu
Miasta lLodzi jako komodrke organizacyjng odpowiedzialng za zgloszenie 0sob
uczestniczacych w Projekcie do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

§ 5. Wyznaczam Wydzial Ksiegowosci w Departamencie Finanséw Publicznych
Urzedu Miasta Lodzi jako komoérke organizacyjna odpowiedzialng za obstuge ksigegowa
Projektu i zobowigzuj¢ do prowadzenia mig¢dzy innymi odrebnej ewidencji ksiggowe;j
kosztow zwigzanych z realizacja Projektu, wyptaty wsparcia finansowego dla o0séb
uczestniczacych w Projekcie oraz regulowania pozostalych platnosci z zalozonego
na potrzeby Projektu rachunku bankowego.

§ 6. 1. Powierzam Krzysztofowi Malecha, Kierownikowi Oddziatu ds. Ewidencji
Funduszy Europejskich oraz Dochodéw Budzetowych Niepodatkowych w Wydziale
Ksiggowosci w Departamencie Finanséw Publicznych Urzedu Miasta l.odzi, funkcjg
Glownego Ksiegowego Projektu.

2. Gléwny Ksiggowy Projektu jest odpowiedzialny za nadzér nad dokumentacja
ksiegowa w trakcie realizacji Projektu oraz po jej zakonczeniu w okresie trwatosci Projektu.

§ 7. Wyznaczam Wydzial Budzetu w Departamencie Finansow Publicznych Urzgdu
Miasta Lodzi jako komodrke organizacyjng odpowiedzialng za zapewnienie na rachunku
bankowym, o ktorym mowa w § 5, srodkéw finansowych umozliwiajgcych terminowa
realizacj¢ platnosci, stanowigcych koszty Projektu, wystepujacych po stronie Miasta L.odzi.

§ 8. Dysponentem $rodkéw finansowych w ramach realizacji Projektu jest Zastepca
Dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia i Obslugi Dziatalnosci  Gospodarczej
w Departamencie Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Lodzi.

§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Dyrektora Biura Promocji
Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnos$ci Gospodarczej w Departamencie Spraw Spotecznych
Urzgdu Miasta Lodzi, Dyrektorowi Biura ds. Zarzadzania Kadrami w Departamencie



Prezydenta Urzgedu Miasta Lodzi, Dyrektorowi Wydzialu Ksiegowosci w Departamencie
Finanséw Publicznych Urzgdu Miasta Lodzi oraz Dyrektorowi Wydziatu Budzetu
w Departamencie Finanséw Publicznych Urzgdu Miasta Lodzi.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




