
ZARZ1\DZENIE Nr~~1t NII/I8 
PREZYDENT A MIAST A LODZI 

z dnia ~O Jipca 2018 r. 

zmieniajllce zarzlldzenie w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Centrum 
Swiadczen Socjalnych w Lodzi. 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 L 0 samorz~dzie gminnym 
(Dz. U. z 2018 L poz. 994 i 1000) oraz § 6 statutu jednostki budzetowej pn. "Centrum 
Swiadczen Socjalnych w Lodzi", stanowi~cego zal~cznik do uchwaly Nr LVIII 064/09 Rady 
Miejskiej w Lodzi z dnia 29 kwietnia 2009 L W sprawie utworzeniajednostki budzetowej pod 
nazw~ "Centrum Swiadczen Socjalnych w Lodzi" i nadania statutu jednostce (Dz. Urz. Woj. 
L6dzkiego z 2017 L poz. 3518), zmienionej uchwal~ Nr LXXIII I 89111 8 Rady Miejskiej 
w Lodzi z dnia 14 czerwca 2018 L (Dz. Urz. Woj. L6dzkiego poz. 3259) 

zarzlldzam, co nastllPuje: 

§ I. W regulaminie organizacyjnym Centrum Swiadczen Socjalnych w Lodzi, 
stanowi~cym zal~cznik do zarz~dzenia Nr 5561NI/13 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 
31 grudnia 2013 L W sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Centrum Swiadczen 
Socjalnych w Lodzi, zmienionego zarz~dzeniami Prezydenta Miasta Lodzi: Nr 6977NI1l4 
z dnia 29 sierpnia 2014 L, Nr 3238NIIII6 z dnia 30 marca 2016 L i Nr 5148NIIII7 z dnia 
13 stycznia 2017 L - wprowadzam nastypuj~ce zmiany: 

I) § 5 otrzyrnuje brzmienie: 
,,§ 5. Przedmiotem dzialania Centrum jest realizowanie zadail w zakresie: 

I) swiadczen rodzinnych; 
2) zasilk6w dla opiekun6w; 
3) swiadczen wychowawczych; 
4) jednorazowych swiadczen z tytulu urodzenia dziecka, u kt6rego zdiagnozowano ciyZkie 

i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczaln~ chorobC; zagrazaj~c~ jego Zyciu, kt6re 
powstaly w prenatalnyrn okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu; 

5) swiadczen dobry start; 
6) swiadczen alimentacyjnych; 
7) dodatk6w mieszkaniowych; 
8) dodatk6wenergetycznych; 
9) dzialail wobec dluznik6w alimentacyjnych."; 

2) w § 9 w ust. I w pkt 10 kropkC; zastc;puje siC; srednikiem i dodaje siC; pkt 11 w brzmieniu: 
,,11) Samodzielne Stanowisko Pracy - Inspektor Ochrony Danych."; 

3) w § lOw ust. I w pkt 6 kropkC; zastc;puje siC; srednikiem i dodaje siC; pkt 7 w brzmieniu: 
,,7) Samodzielne Stanowisko Pracy - Inspektor Ochrony Danych."; 

4) w § 13 pkt I otrzymuje brzmienie: 
,,1) obsluga os6b ubiegaj~cych siC; 0 swiadczenia rodzinne, zasilki dla opiekun6w, 

swiadczenia wychowawcze, jednorazowe swiadczenia z tytulu urodzenia dziecka, 
u kt6rego zdiagnozowano ciyZkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczaln~ chorobC; 
zagraZaj~c~ jego zyciu, kt6re powstaly w prenatalnyrn okresie rozwoju dziecka lub 
w czasie porodu, swiadczenia dobry start, swiadczenia z funduszu alimentacyjnego, 
dodatki mieszkaniowe i dodatki energetyczne;"; 



5) w § 14 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 
,,1) ustalanie prawa do swiadczeil rodzinnych, zasilk6w dla opiekun6w, swiadczeil 

wychowawczych, jednorazowych swiadczeil z tytulu urodzenia dziecka, u kt6rego 
zdiagnozowano ci"Zkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczaln1\ chorob" 
zagraZaj1\c1\ jego zyciu, kt6re powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub 
w czasie porodu oraz swiadczeil dobry start;"; 

6) w § 18 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 
,,1) prowadzenie post"powaiJ. i wydawanie decyzj i w sprawach nienaleznie pobranych 

swiadczeil rodzinnych, zasilk6w dla opiekun6w, swiadczeil wychowawczych, 
jednorazowych swiadczeil z tytulu urodzenia dziecka, u kt6rego zdiagnozowano ci"Zkie 
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczaln1\ chorob" zagraZaj1\c1\ jego Zyciu, kt6re 
powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, swiadczeil dobry 
start, zaliczki alimentacyjnej, swiadczeil z funduszu alimentacyjnego, dodatk6w 
mieszkaniowych i dodatk6w energetycznych;"; 

7) w § 19 uchyla silt pkt 9; 

8) po § 22 dodaje silt § 22a w brzmieniu: 
,,§ 22a. Do zadaiJ. Samodzielnego Stanowiska Pracy - Inspektora Ochrony Danych 

nalezy w szczeg61nosci: 
1) wykonywanie zadail okreslonych wart. 38 ust. 4 oraz art. 39 rozporz1\dzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony os6b fizycznych w zwi1!Zku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og61ne 
rozporz1\dzenie 0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1); 

2) prowadzenie rejestru czynnosci oraz rejestru kategorii czynnosci; 
3) prowadzenie rejestru incydent6w."; 

9) schemat organizacyjny Centrum Swiadczeil Socjalnych w Lodzi, stanowi1\cy zal1\cznik 
do regulaminu organizacyjnego Centrum Swiadczeil Socjalnych w Lodzi, otrzymuje 
brzmienie jak w zal1\czniku do niniejszego zarz1\dzenia. 

§ 2. Zarz1\dzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z moc1\ od dnia 1 lipca 2018 r. 
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