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Numer sprawy: 21/2020

dotyczy: postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu
nieograniczonego na doreczanie $rodkéw pienigznych osobom uprawnionym do otrzymania
swiadczer z pomocy spotecznej oraz drukowanie dowodu ich przekazania

Zmiana tresci SIWzZ nieprowadzgca do zmiany ogtoszenia o zaméwieniu

Zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych
(tj. Dz.U. 2 2019 r. poz. 1843) Zamawiajacy dokonuje nastepujgcej zmiany tresci specyfikacji istotnych
warunkow zamdwienia:

1. Tres¢ Zatacznika nr 1 do SIWZ pkt 23 - Opis przedmiotu zaméwienia

w pkt. 23 jest:

Przekazy beda wyptacane wytacznie adresatowi wskazanemu w zestawieniu wyptat, o ktérym mowa
w pkt.16 w miejscu jego zamieszkania lub pobytu.

w pkt. 23 powinno by¢:

Przekazy bedg wyptacane adresatowi wskazanemu w zestawieniu wyptat, o ktérym mowa w pkt.16
W miejscu jego zamieszkania lub pobytu. Wyptaty $wiadczen mozna réwniez dokonaé osobie
upowaznionej pisemnie do odbioru naleznego $wiadczenia (upowaznienie musi by¢ podpisane przez
$wiadczeniobiorce).

W takiej sytuacji Wykonawca zobowigzany jest do uzyskania od $wiadczeniobiorcy petnomocnictwa
na zasadach ogdlnych. Wykonawca ma prawo wyptaci¢ Swiadczenie petnoletniej osobie
zamieszkujacej ze $wiadczeniobiorcg z wytaczeniem sytuacji ztozenia zastrzezenia wypfaty przez
Swiadczeniobiorce u wykonawcy. Odbiér éwiadczenia potwierdzany bedzie wtasnorecznym podpisem
odbiorcy, w miejscu oznaczonym na blankiecie przekazu.

2. Tres¢ Zatacznika nr 5 do SIWZ § 5 ust. 1 — Wzér umowy

w § 5 ust. 1 jest:

Przekazy beda wyptacane wytacznie adresatowi wskazanemu w zestawieniu wyptat, o ktdrym mowa
w § 4 ust. 1, w miejscu jego zamieszkania lub pobytu.

w § 5 ust. 1 powinno byc¢:

Przekazy beda wyptacane adresatowi wskazanemu w zestawieniu wyptat, o ktérym mowa
w § 4 ust. 1, w miejscu jego zamieszkania lub pobytu. Wyptaty Swiadczert mozna réwniez dokonaé
osobie upowaznionej pisemnie do odbioru naleznego swiadczenia (upowaznienie musi by¢ podpisane
przez Swiadczeniobiorce). W takiej sytuacji Wykonawca zobowigzany jest do uzyskania od
Swiadczeniobiorcy petnomocnictwa na zasadach ogolnych. Wykonawca ma prawo wyptaci¢
Swiadczenie petnoletniej osobie zamieszkujacej ze Swiadczeniobiorcg z wytaczeniem sytuacji ztozenia
zastrzezenia wypfaty przez $wiadczeniobiorce u wykonawcy. Odbidr $wiadczenia potwierdzany bedzie
wtasnorecznym podpisem odbiorcy, w miejscu oznaczonym na blankiecie przekazu.

3. Tres¢ rozdziatu XVIII specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia — Wymagania dotyczace
zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy
w pkt. 2 jest:

Wykonawca wniesie najpdzniej w dniu podpisania umowy zabezpieczenie nalezytego wykonania
umowy w formie pienieznej, stuzace do pokrycia roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy 3% wartosci brutto umowy.
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w pkt.2 powinno byc:

Wykonawca wniesie najpdzniej w dniu podpisania umowy zabezpieczenie nalezytego wykonania
umowy w formie pienigznej, stuzace do pokrycia roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy 1,5% wartosci brutto umowy.

4, Treé¢ Zatacznika nr 1 do SIWZ — Opis przedmiotu zamdwienia

w pkt. 54 jest:

Wykonawca wniesie najpézniej w dniu podpisania umowy zabezpieczenie jej nalezytego wykonania w
formie pienieznej, stuzagce do pokrycia roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy w wysokosci 3 % ceny oferty brutto.

w pkt. 54 powinno byc:

Wykonawca wniesie najpézniej w dniu podpisania umowy zabezpieczenie jej nalezytego wykonania w
formie pienieznej, stuzace do pokrycia roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
umowy w wysokosci 1,5% ceny oferty brutto.

5. Treé¢ Zatgcznika nr 5 do SIWZ — Wz6r umowy

w § 10 ust. 1 jest:

Wykonawca wniesie najpézniej w dniu podpisania umowy zabezpieczenie jej nalezytego wykonania
w formie pienieznej, stuzace do pokrycia roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
UMOWY O WartosSCi: .oooecveemeeeinuneennennees 7t (stownie ztotych: ......covvririinciiennnn./100) €O Stanowi
3% wartosci brutto umowy.

w § 10 ust. 1 powinno byc:

Wykonawca wniesie najpdzniej w dniu podpisania umowy zabezpieczenie jej nalezytego wykonania
w formie pienieznej, stuzgce do pokrycia roszczen z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania
UMOWY O WartoSCi: wvereeenveeveeivenenenens ZE (sTOWNIE ZHOYChY i /100) co stanowi
1,5% wartosci brutto umowy.

6. Treé¢ rozdziatu XXIX pkt. 3 i pkt 4 specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia -
W przypadku gdy Zamawiajacy przewiduje wymagania, o ktérych mowaw art. 29 ust. 3a,
okreslenie w szczegolnosci:

Sposobu dokumentowania zatrudnienia oséb, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a,

Uprawnienia Zamawiajagcego w zakresie kontroli spetnienia przez Wykonawce wymagan,

o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a, oraz sankji z tytutu niespetnienia tych wymagan.

Rodzaju czynnosci niezbednych do realizacji zaméwienia, ktorych dotycza wymagania zatrudnienia

na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub Podwykonawce os6b wykonujacych czynnosci

w trakcie realizacji zamoéwienia

w pkt. 3 jest:

3. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie Wykonawca przediozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu

potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 0 pracg przez Wykonawce lub

Podwykonawce 0séb wykonujacych wskazane w pkt. 1 czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

1) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o praceg
0s6b wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegolnosci: dokladne okreslenie  podmiotu sktadajacego
oéwiadczenie, date zfozenia oéwiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonuja osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych
0s6b, imion i nazwisk tych 0séb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy,

2) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie uméw o prace 0séb wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci, ktorych
dotyczy w/w o$wiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym
zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony). Kopie uméw powinny zosta¢ zanonimizowane

o t0.by
o “o,
X telefon: (42) 68543 62 lub (42) 6854363

Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej w todzi 3
f’c%_ fax. (42) 6324130

2

Z

90-012 t6dz, ul. Kilinskiego 102/102a 3
MOIPS



W sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. tj. w
szczegdInosci bez adreséw nr PESEL pracownikéw. Imig i nazwisko pracownika nie podlega
anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar
etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania,

3) zaswiadczenie wtasciwego oddziatu zUS, potwierdzajgce opfacenie przez Wykonawce lub
Podwykonawce sktadek na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia
na podstawie umdw o prace za ostatni okres rozliczeniowy,

4) poswiadczong za zgodno$é z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub Podwykonawce
kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczer,
zanonimizowang w sposdb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie
z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE. Imie i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji.

w pkt. 3 powinno byc¢:
3. W trakcie realizacji zaméwienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie Wykonawca przediozy Zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
Podwykonawce 0sdb wykonujgcych wskazane w pkt. 1 czynnosci w trakcie realizacji zamdéwienia:
1) oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace
0s6b wykonujacych czynnosci, ktdrych dotyczy wezwanie Zamawiajacego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegblnosci: doktadne okreélenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie,
date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie procentowego poziomu zatrudnienia na podstawie umowy
0 pracg, podpis osoby uprawnionej do ztozenia oéwiadczenia w imieniu Wykonawcy lub
Podwykonawcy,
2) Zaswiadczenie wtasciwego oddziatu ZUS o niezaleganiu w optacaniu sktadek ZUS przez
Wykonawce.

w pkt. 4 jest:

4. Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg 0s0b wykonujacych wskazane w pkt. 1 czynnosci Wykonawca bedzie zobowigzany do
zaptacenia kary umownej w wysokosci 1% catkowitego wynagrodzenia brutto okreélonego
w § 7 ust. 5 umowy. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajacego terminie
zadanych przez Zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spefnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace 0sob wykonujacych czynnosci wskazane w pkt. 1.

w pkt. 4 powinno by¢:

4. Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o pracg 0s6b wykonujgcych wskazane w pkt. 1 czynnoéci Wykonawca bedzie zobowigzany do
zaptacenia kary umownej w wysokosci 0,05% catkowitego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 7
ust. 5 umowy. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie
zadanych przez Zamawiajgcego dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace osdb wykonujacych czynnosci wskazane w pkt. 1.

7. Tres¢ Zatgcznikad nr5 do SIWZ § 12 ust. 1 pkt 3) = Wz6r umowy

w § 12 ust. 1 pkt 3) jest:
3) za niezwrécenie Zamawiajacemu na jego rachunek bankowy w terminie okreélonym w § 5 ust. 12,
niepodjetych swiadczen pienieznych w wysokosci 2 % ich wartoéci za kazdy dzien opéznienia.
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w § 12 ust. 1 pkt 3) powinno byc:
3) za niezwrdcenie Zamawiajgcemu na jego rachunek bankowy w terminie okreslonym w § 5 ust. 12,
niepodjetych $wiadczen pienieznych w wysokosci 0,5 % ich wartosci za kazdy dzier opdznienia.

8. Tre$¢ Zatacznika nr 2 do SIWZ - Formularz ofertowy

w Formularzu ofertowym — OSWIADCZENIA w pkt. 8) jest:

8) zapoznatem sie z postanowieniami umowy, okreslonymi w Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamowienia i zobowigzuje sie w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnie
z niniejszg oferta, na warunkach okreslonych w Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia,
w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

w Formularzu ofertowym — OSWIADCZENIA w pkt. 8) powinno by¢:

8) zapoznatem sie z postanowieniami umowy, okreslonymi w Specyfikacji Istotnych Warunkow
Zamodwienia i zobowigzuje sie w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnie
z niniejszg oferta, na warunkach okreslonych w Specyfikacji Istotnych Warunkoéw Zamowienia,
W miejscu i terminie oraz formie wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

9. Tre$¢ Zatacznika d nr 5 do SIWZ § 19 ust. 1- Wzér umowy

w § 19 ust. 1 jest:
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa bedg miaty zastosowanie przepisy:
1) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r-Prawo zamowien publicznych (Dz.U. z 2019r.p0z.1843)
2) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459 ze zm.).

w § 19 ust. 1 powinno byc:

1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa bedg miaty zastosowanie przepisy prawa
powszechnie obowigzujgcego.

10. Tresé Zatacznika nr 1 do SIWZ — Opis przedmiotu zaméwienia
w pkt. 21 jest:
Dowdd przekazania $rodkéw pienigznych osobom uprawnionym do otrzymania $wiadczen z pomocy
spotecznej stanowi potwierdzenie odbioru, ktére zawiera¢ musi nastepujace informacje:
1) imie i nazwisko,
2) adres zamieszkania lub pobytu osoby uprawnionej do wypfaty,
3) kwote do wypfaty,
4) potwierdzenie odbioru przez adresata lub osobe upowazniong i date dorgczenia.
w pkt. 21 powinno byc¢:
Dowdd przekazania $rodkéw pienigznych osobom uprawnionym do otrzymania $wiadczen z pomocy
spofecznej stanowi raport stanu realizacji, ktére zawiera¢ musi nastgpujace informacje:
1) imie i nazwisko,
2) adres zamieszkania lub pobytu osoby uprawnionej do wyptaty,
3) kwote do wyptaty,
4) date doreczenia.
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