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Zatacznik nr 1 do SWZ

Opis przedmiotu zamoéwienia

Oznaczenia kodu CPV — Wspdlnego Stownika Zamowienh (kod i opis):
1) Gtéwny kod CPV:

45000000-7 Roboty budowlane
Dodatkowe kody CPV*:
45111300-1 Roboty rozbiérkowe
45332111-5 Ktadzenie wyktadzin elastycznych

.  Przedmiotem zamoéwienia jest wykonanie robét budowlanych w zakresie
wymiany nawierzchni na trzech petnowymiarowych kortach tenisowych w
hali tenisowej wraz z dostawg i montazem osprzetu tenisowego.

Ogolny zakres robot obejmuje, miedzy innymi:

a. rozbiorke nawierzchni do podbudowy betonowej istniejgcych petnowymiarowych
kortow — 3 szt.,

b. utylizacje usunietej nawierzchni,
c. wykonanie nowej nawierzchni akrylowej o powierzchni uzytkowej 1965,25 m?,

d. dostawe i montaz nowego osprzetu tenisowego : stupki aluminiowe, siatka tenisowa
tn-15, tasma srodkowa, podporki aluminiowe — 3 komplety,

e.inne roboty towarzyszace potrzebne do prawidtowej realizacji zmierzenia
budowlanego.

2.Wymagania podstawowe dotyczgce parametrow technicznych nawierzchni:
a. nawierzchnia akrylowa, bezspoinowa, nieprzepuszczalna dla wody,
b. sktadajgca sie z minimum 7 (siedmiu) warstw, w tym jedna z warstw tzw. ,cushion”,

c. kolory warstwy kortu: powierzchnia kortu - granatowy (night blue), powierzchnia
wybiegu — ciemnozielony ( dark green),

d. szybkos¢ nawierzchni 4 - wg. klasyfikacji nawierzchni opracowanej przez
Miedzynarodowg Federacje Tenisowg (ITF),

e. musi posiada¢ wszystkie niezbedne certyfikaty, aprobaty, atesty, badania
okreslajgce klase ogniowg i dopuszczenia do uzytkowania.
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Szczegbtowy opis przedmiotu zamdwienia i wymagania Zamawiajgcego zostaty okreslone
w Projekcie budowlano — wykonawczym, w Specyfikacji Technicznej Wykonania i Odbioru
Robot

4.

Informacje dodatkowe

Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie stosunku pracy osob wykonujgcych
wskazane przez Zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamodwienia, jezel
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony
w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U z 2019 r., poz.
1040 ze zm.), tj. oséb wykonujgcych w trakcie realizacji zamodwienia czynnosci
pracownika wykonujgcego prace zwigzane z wykonaniem zamowienia.

Zamawiajgcy wymaga, aby czynnosci polegajgce na faktycznym wykonywaniu prac
zwigzanych z wykonaniem catego zamowienia o ile nie sg (bedg) wykonywane przez
dang osobe w ramach prowadzonej przez nig dziatalno$ci gospodarczej byly
wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawce Ilub Podwykonawce na
podstawie umowy o prace.

Rodzaj czynnosci (niezbednych do wykonania zamodwienia), co do ktorych wykonania
Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
Podwykonawce o0s6b wykonujgcych w trakcie realizacji zamowienia: czynnosci
pracownika wykonujgcego prace zwigzane z wykonaniem zamoéwienia.

Sposob dokumentowania zatrudnienia oséb. Zamawiajgcy wymaga aby:

a) Wykonawca najpozniej w dniu podpisania umowy dostarczyt Zamawiajgcemu
wykaz pracownikéw zawierajgcy sktad osobowy pracownikéw wykonujgcych
prace zwigzane z wykonaniem zamowienia niezbednych do nalezytego

wykonania zamowienia,

b) wykaz pracownikéw byt aktualizowany na biezgco tj. za kazdym razem, gdy
nastgpi zmiana personalna w skfadzie osobowym pracownikéw realizujgcych
umowe,

c) czynnosci wskazane w § 10 ust. 3 umowy byly wykonywane przez osoby
wymienione w wykazie pracownikow,

d) Wykonawca do dostarczanych faktur VAT za wykonane roboty zatgczat wykaz
0s6b realizujgcych czynnosci wskazane w § 10 ust. 3 umowy, zatrudnionych na
podstawie umowy o prace w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy z minimalnym wynagrodzeniem za prace ustalonym na
podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, w czasie realizacji przedmiotu zamowienia (jezeli byta
zmiana oso6b zatrudnionych podac¢ w jakim czasie).
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5. W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajgcy, w wyznaczonym pisemnie
terminie, zastrzega sobie prawo do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnosnie spetnienia przez Wykonawce, Podwykonawce oraz dalszych
Podwykonawcéw wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wskazanych
w ust. 3. Wykonawca jest zobowigzany do zlozenia, na kazde wezwanie
Zamawiajgcego (w terminie okreslonym w wezwaniu, nie krétszym niz 3 dni robocze):

a)

oswiadczenia Wykonawcy, podwykonawcy oraz dalszego podwykonawcy
o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace, 0osob wykonujgcych czynnosci, ktérych
dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawieraC w
szczegolnosci doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date
ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie umowy o] prace wraz
ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i zakres obowigzkow
pracownikbw oraz podpis o0soby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia
w imieniu Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy;

poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce,
podwykonawce lub dalszego podwykonawce kopie umowy/uméw o prace oséb
wykonujgcych w trakcie realizacji umowy czynnosci, ktorych dotyczy ww.
oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym
zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzgdzony). Kopia umowy/umoéw powinna zostac
zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) w szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw. Informacje takie jak:
imie i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy
o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

6. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcije Pracy.

7. Termin realizacji przedmiotu zaméwienia: 60 dni od dnia zawarcia umowy.

8. Miejsce wykonania zaméwienia: teren miasta todzi.



