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URZAD MIASTA tODZI

Zatacznik nr 1 do SWZ

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia I

1. Oznaczenia kodu CPV — Wspdlnego Stownika Zaméwien
1) Giéwny kod CPV:
71241000-9 Studia wykonalnosci, ustugi doradcze, analizy
2) Dodatkowy kod CPV:
71356400-2 Ustugi planowania technicznego

2. Przedmiotem niniejszego post epowania jest Opracowanie pod tytutem:
»Aktualizacja zalo zen do planu zaopatrzenia w ciepto, energi € elektryczn g
i paliwa gazowe miasta todzi” , w rozumieniu Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997r.
Prawo energetyczne, zwane dalej ,Aktualizacjg”, zgodnie z opisem ponizej oraz na
podstawie ,Zatozen do planu zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa
gazowe miasta todzi” przyjetych przez Rade Miejskg wtodzi uchwalg
Nr LXXVIII/1630/13 z dnia 27 grudnia 2013 r. i aktualizacji tego dokumentu przyjetej
uchwalg Rady Miejskiej w todzi Nr LXII/1616/17 z dnia 13 grudnia 2017 r., a ta
wykonanie dodatkowych czynnosci, przygotowanie opinii i dokumentow, ktére be
konieczne do zatwierdzenia Aktualizacji, jako dokumentu obowigzujgcego, w drodz
podjecia przez Rade Miejskg w todzi stosownej uchwaty, w szczegdlnosci:

a) uzyskanie pozytywnej opinii RDOS o Aktualizacji lub potwierdzenie braku wymogu
jej uzyskania,

b) uzyskanie pozytywnej opinii samorzgdu wojewoddztwa o Aktualizacji, w zakresie
koordynacji wspotpracy zinnymi gminami i zgodnosci z zatozeniami polityki
energetycznej panstwa,

c) przygotowanie Aktualizacji do publicznego wytozenia,

d) opracowanie uwag z publicznego wylozenia Aktualizacji, w sposéb umozliwiajgcy
podjecie decyzji przez Rade Miejskg co do ich odrzucenia lub przyjecia, a nastepnie
odpowiednie wprowadzenie do Aktualizaciji,

e) przygotowanie streszczenia Aktualizacji oraz przygotowanie i przedstawienie
prezentacji multimedialnej na potrzeby Kolegium Prezydenta Miasta todzi,
odpowiednie posiedzenia Komisji Rady Miejskiej w todzi oraz na sesje Rady
Miejskiej w Lodzi.

|.  Zuzycie ciepta, energii elektrycznej i paliw gazowych — ocena stanu aktualnego
na podstawie roku 2020

1. Analiza, statystyki, dane przestrzenne i opisowe.
2. Bilans energetyczny miasta.

Il. Infrastruktura zaopatruj gca w energie - prezentacja aktualnych danych
- przestrzennych i opisowych wraz z ocen g stanu, rezerw i mo zliwo sci rozwoju
H 1. Miejski system cieptowniczy (wraz ze zrodtami).
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System gazu sieciowego z uwzglednieniem zasilania miasta.
System elektroenergetyczny z uwzglednieniem zasilania miasta.
Przemystowe zrédta energii.

Energetyczne wykorzystanie odpadow.

Instalacje wykorzystujgce ciepto odpadowe.

Odnawialne zrédta energii.

Inne alternatywne i lokalne jednostki wytworcze.

ONOOAWN

. Wspotpraca z innymi gminami

. Nawigzanie do Planu gospodarki niskoemisyjnej dla miasta todzi (Uchwata
Rady Miejskiej w £.odzi z dnia 20.11.2019)

Odniesienie do prognoz zawartych w aktualizacji Zalozen do planu
zaopatrzenia w ciepto, energi e elektryczn g i paliwa gazowe miasta todzi”
przyj etej uchwat 3 Rady Miejskiej w todzi Nr LXII/1616/17 z dnia 13 g rudnia
2017r.

VI. Prognozy zmian bilansu energetycznego do roku 2 036

1. Prognoza zmian zapotrzebowania miasta na energie i jej zrodta, z uwzglednieniem
dokumentow planistycznych miasta.

2. Plany przedsiebiorstw energetycznych:
a) kierunki modernizaciji i rozwoju sieci cieptowniczych i zrédet,
b) kierunki modernizacji i rozwoju sieci energetycznych, zrodet i zasilania miasta)
c) kierunki modernizaciji i rozwoju sieci gazowych i zasilania miasta.

3. Prognozy dla energii elektrycznej i ciepta wytwarzanych w odnawialnych i innych
zrodtach energii.

VII. Efektywno §¢ energetyczna i przedsi ewziecia racjonalizuj gce zuzycie energii
cieplnej, elektrycznej i paliw gazowych
1. Ocena efektywnosci wykorzystania energii.
2. Pozycjonowanie todzi na tle najwiekszych polskich miast:
a) zuzycie energii,
b) ceny nosnikdéw energii,
c) emisyjnos¢ energii elektrycznej i ciepta,
d) wskazniki monitorowania efektywnosci energetycznej dla miasta w ramach
Systemu Analiz Samorzgdowych prowadzonego przez Zwigzek Miast Polskich,
e) udziat OZE w produkcji energii,
f) efektywnos¢ energetyczna.
3. Przedsiewziecia racjonalizujgce zuzycie.
4. Mozliwos¢ wykorzystania nadwyzek i lokalnych zasobow paliw i energii, w tym
z OZE, kogeneracji i ciepta odpadowego.
5. Mozliwosci poprawy efektywnosci energetycznej w rozumieniu ustawy z dnia 20
maja 2016 r. o efektywnosci energetycznej.
6. Propozycje poprawy efektywnosci wykorzystania energii w zasobach miejskich.
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VIIl. Scenariusze zaopatrzenia miasta todzi w ciept 0, energie elektryczn g i paliwa

XI.

gazowe do roku 2036

1. Scenariusz rozwoju.

2. Scenariusz stabilizacji.

3. Scenariusz ograniczenia.

4. Analiza bezpieczenstwa energetycznego.
5. Rekomendacije.

. Podsumowanie

Materiaty udost epnione przez Zamawiaj gcego

1. Zalozenia do planu zaopatrzenia w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe
miasta todzi przyjete przez Rade Miejskg w todzi uchwatg Nr LXXVII1/1630/13 z
dnia 27 grudnia 2013 r.

2. Aktualizacja ww. dokumentu przyjeta uchwatg Rady Miejskiej w todzi Nr
LXI11/1616/17 z dnia 13 grudnia 2017 r.

Do pozyskania we wiasnym zakresie przez Wykonaw ce

1. Polityka energetyczna Polski (www.mg.gov.pl)

2. Miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego todzi (www.mpu.lodz.pl)

3. Studium uwarunkowan i kierunkOw zagospodarowania przestrzennego todzi
(www.mpu.lodz.pl).

4. Plan Gospodarki Niskoemisyjnej dla miasta +todz (https://uml.lodz.pl/
mieszkancow/ochrona-srodowiska/czyste-miasto/plan-gospodarki-niskoemisyjnej/

5. Plany rozwoju przedsiebiorstw energetycznych dotyczgce obszaru miasta todzi

6. Inne dane i dokumenty niezbedne do wykonania przedmiotu umowy.

Termin wykonania zaméwienia: Zamowienie nalezy zrealizowa¢ w terminie od dnia
zawarcia umowy do dnia 10.12.2021 r.

Na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce na podstawie stosunku pracy oséb wykonujgcych
wskazane przez Zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zamowienia, jezeli
wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22
81 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U z 2019 r., poz. 1040 ze
zm.), tj. os6b wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci pracownika
wykonujgcego prace zwigzane z wykonaniem zamaéwienia.

Zamawiajgcy wymaga, aby czynnosci polegajgce na faktycznym wykonywaniu prac
zwigzanych z wykonaniem calego zamowienia, o ile nie sg (bedg) wykonywane przez
dang osobe w ramach prowadzonej przez nig dziatalnosci gospodarczej, byty
wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawce lub Podwykonawce na
podstawie umowy o prace.
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Sposéb dokumentowania zatrudnienia os6b. Zamawiajgcy wymaga aby:

a) Wykonawca najpézniej w dniu podpisania umowy dostarczyt Zamawiajgcemu
wykaz pracownikéw zawierajgcy sklad osobowy pracownikow wykonujgcych
prace zwigzane z wykonaniem zamowienia niezbednych do nalezytego wykonania
zamowienia,

b) wykaz pracownikow byt aktualizowany na biezgco tj. za kazdym razem, gdy
nastgpi zmiana personalna w skladzie osobowym pracownikow realizujgcych
umowe,

c) Wykonawca do dostarczanych faktur VAT za wykonane ustugi zatgczat wykaz
os6b realizujgcych czynnosci wskazane w punkcie 2, zatrudnionych na
podstawie umowy 0 prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy z minimalnym wynagrodzeniem za prace ustalonym na
podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, w czasie realizacji przedmiotu zaméwienia (jezeli byta
zmiana 0s6b zatrudnionych poda¢ w jakim czasie).

W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajgcy, W wyznaczonym pisemnie
terminie, zastrzega sobie prawo do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec
Wykonawcy odnosnie spetnienia przez Wykonawce, Podwykonawce oraz dalszych
PodwykonawcOw wymogu zatrudnienia na podstawie umowy O prace 0s0b
wskazanych w ust. 2. Wykonawca jest zobowigzany do ziozenia, na kazde wezwanie
Zamawiajgcego (w terminie okreslonym w wezwaniu, nie krétszym niz 3 dni robocze):

a) oswiadczenia zatrudnionego pracownika o zatrudnieniu na podstawie umo
0 prace,

b) oswiadczenia Wykonawcy, Podwykonawcy oraz dalszego Podwykonawc
0 zatrudnieniu na podstawie umowy o0 prace 0s6b wykonujgcych czynnosci,
ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno zawierac
w szczegolnosci doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego o$wiadczenie, date
zlozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg
osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby
tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy, Podwykonawcy
lub dalszego Podwykonawcy,

c) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce,
Podwykonawce lub dalszego Podwykonawcy kopie umowy/umow o prace 0soOb
wykonujgcych w trakcie realizacji umowy czynnosci, ktorych dotyczy ww.
oswiadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym
zakres obowigzkow, jezeli zostat sporzgdzony). Kopia umowy/uméw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposOb zapewniajgcy ochrone danych osobowych
pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), w szczegdllnosci bez
adresow, nr PESEL pracownikéw. Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania,

d) zaswiadczenia wiasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez
Wykonawce, Podwykonawce Ilub dalszego Podwykonawce sktadek na
ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutlu zatrudnienia na podstawie umow

0 prace za ostatni okres rozliczeniowy; poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem
H odpowiednio przez Wykonawce, Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce
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kopie dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do
ubezpieczen, zanonimizowang w spos6b zapewniajgcy ochrone danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
0 ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez
Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrécié sie o przeprowadzenie
kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.
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