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Zatacznik nr 1 do OIWZ

I Opis przedmiotu zamoéwienia

Oznaczenia kodu CPV — Wspdlnego Stownika Zamowien (kod i opis):

Gtéwny kod CPV:
45212140-9 - Roboty budowlane w zakresie obiektéw wypoczynkowych, obiekty
rekreacyjne

I. Opis przedmiotu zaméwienia

Przedmiotem umowy jest wykonanie robét budowlanych polegajgcych na wykonaniu
| etapu zadania pn. "Street Workout Park (do ¢éwiczen z wagg wiasnego ciata)
w zielonych okolicach Wydziatu Fizyki i Informatyki Stosowanej UL" na terenie
nieruchomos$ci oznaczonej jako dz. nr 31/3, obreb S-4, w ramach Budzetu
Obywatelskiego zadanie nr SO19WS.
Ogoblny zakres rob6t obejmuje wykonanie:

1) 2 zestawdw urzgdzen do ¢wiczen wraz z taweczka,

2) nawierzchni bezpiecznej,

3) 2 tablic - z regulaminem oraz pamigtkowej.

Wykonawca wykona i posadowi na terenie tablice pamigtkowg zgodnie ze wzorem
przekazanym przez Zamawiajgcego.

Szczegbtowy opis zamowienia zawarty jest w dokumentaciji projektowej — stanowigce;j
zatgcznik do Opisu przedmiotu zamowienia.

UWAGI:

1. Wykonawca zobowigzuje sie wykonac¢ przedmiot umowy zgodnie z zamdwieniem
Zamawiajgcego, zlozong oferta, obowigzujgcymi normami, przepisami prawa
budowlanego, zasadami wspoiczesnej wiedzy technicznej, nalezytg starannoscia
w ich wykonywaniu, bezpieczenstwem, dobrg jakoscig i wtasciwg organizacjg robét,
dokumentacjg projektowa, specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru robét
budowlanych, SWZ.

2. Zamawiajgcy zaleca przeprowadzenie przez Wykonawce wizji w terenie, przed
ztozeniem oferty.

3. Widok przyktadowej tablicy z regulaminem /pamigtkowej znajduje sie w projekcie
budowlanym. Wz6r tablicy pamigtkowej Budzetu Obywatelskiego dla realizowanego
zadania zostanie przekazany Wykonawcy po podpisaniu umowy.

Il. Zatrudnienie przez wykonawce lub podwykonawce na podstawie stosunku pracy
oséb wykonujagcych wskazane przez zamawiajagcego czynnosci w zakresie
realizacji zamoéwienia

1. Zamawiajgcy stosownie do art. 95 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo
zamoOwien publicznych, wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na

podstawie stosunku pracy o0sOb wykonujgcych czynnosci w zakresie realizacji
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zamoéwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci zawiera cechy stosunku pracy okreslone
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

2. Zamawiajgcy wymaga, aby czynnosci polegajace na faktycznym wykonywaniu robét
budowlanych zwigzanych z wykonaniem catego zaméwienia o ile nie sg (beda)
wykonywane przez dang osobe w ramach prowadzonej przez nig dziatalnosci
gospodarczej byly wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawce,
podwykonawce na podstawie stosunku pracy.

3. Rodzaj czynnosci (niezbednych do wykonania zaméwienia), co do ktdérych
wykonania Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez
Wykonawce lub podwykonawce os6b wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia:

» czynnosci pracownika budowlanego wykonujgcego roboty zwigzane z wykonaniem

zamoéwienia.
4. Sposbdb dokumentowania zatrudnienia oséb.
Zamawiajgcy wymaga:

a) aby Wykonawca najpdzniej w dniu podpisania umowy dostarczyt zamawiajgcemu
wykaz pracownikdéw zawierajgcy sktad osobowy pracownikéw wykonujgcych roboty
zwigzane z wykonaniem zamowienia, niezbednych do nalezytego wykonania
zamoOwienia w okresSlonym przez Zamawiajgcego terminie -_zatgcznik nr 4 do
umowy,

b) aby wykaz pracownikéw byt aktualizowany na biezgco tj. za kazdym razem, gdy
nastgpi zmiana personalna w sktadzie osobowym pracownikéw na budowie,

c) aby czynnosci wskazane w § 5 ust. 3 Umowy byty wykonywane przez osoby
wymienione w wykazie pracownikow,

d) aby Wykonawca do dostarczonej faktury VAT za wykonane roboty zatgczyt wykaz
0s6b realizujgcych czynnosci wskazane w § 5 ust. 3 zatrudnionych na podstawie
stosunku pracy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks pracy z minimalnym wynagrodzeniem za prace ustalonym na podstawie
art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu
za prace, w czasie realizacji przedmiotu zamowienia.

5. W trakcie realizacji umowy Zamawiajgcy, w wyznaczonym pisemnie terminie,
zastrzega sobie prawo do wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy
odnosnie spetnienia przez Wykonawce, podwykonawce oraz dalszych podwykonawcéw
wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oso6b wskazanych w ust. 3.
Wykonawca jest zobowigzany do ztozenia, na kazde wezwanie Zamawiajgcego:

a) oswiadczenia Wykonawcy, podwykonawcy oraz dalszego podwykonawcy
o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy, oséb wykonujgcych czynnosci, ktérych
dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Os$wiadczenie to powinno zawierac
w szczegOlnosci doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date
ztlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby
zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych oséb,
rodzaju stosunku pracy i zakres obowigzkéw pracownikbw oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy, podwykonawcy lub
dalszego podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce,
podwykonawce lub dalszego podwykonawce kopie umowy/uméw o prace oséb

wykonujgcych w trakcie realizacji umowy czynnosci, ktdérych dotyczy ww.

oswiadczenie Wykonawcylub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym

zakres obowigzkéw, jezeli zostat sporzgdzony). Kopia umowy/umoéw powinna zostac

zanonimizowana w sposéb zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw,

zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
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z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (0g6lne rozporzadzenie o ochronie
danych) w szczegolnosci bez adreséw, nr PESEL pracownikéw. Informacje takie jak:
imie i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o0 prace powinny
by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

c) zaswiadczenia wiasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez
Wykonawce, podwykonawce lub dalszego podwykonawce sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie uméw o prace za ostatni
okres rozliczeniowy; poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez
Wykonawce, podwykonawce Iub dalszego podwykonawce kopii dowodu
potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowanej w sposéb zapewniajgcy ochrone zgodnie z przepisami ustawy
o ktorej mowa w pkt. b).

. Termin realizacji przedmiotu zamdwienia: do 70 dni kalendarzowych od daty
zawarcia umowy.

Miejsce wykonania zamdwienia: w zielonych okolicach Wydziatu Fizyki i Informatyki
Stosowanej Uniwersytetu L6dzkiego w Lodzi.

Warunki gwarancji na wykonane roboty budowlane: 60 miesiecy.

Zataczniki do opisu przedmiotu zaméwienia:
- dokumentacja projektowa



