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Załącznik nr 1 do OIWZ  

Opis przedmiotu zamówienia 

  

Oznaczenia kodu CPV – Wspólnego Słownika Zamówień (kod i opis): 

Główny kod CPV: 

  45212140-9 - Roboty budowlane w zakresie obiektów wypoczynkowych, obiekty     

                         rekreacyjne 

 

I. Opis przedmiotu zamówienia 

Przedmiotem umowy jest wykonanie robót budowlanych polegających na wykonaniu  
I etapu zadania pn. "Street Workout Park (do ćwiczeń z wagą własnego ciała)  
w zielonych okolicach Wydziału Fizyki i Informatyki Stosowanej UŁ" na terenie 
nieruchomości oznaczonej jako dz. nr 31/3, obręb S-4, w ramach Budżetu 
Obywatelskiego zadanie nr S019WS. 
Ogólny zakres robót obejmuje wykonanie: 

1) 2 zestawów urządzeń do ćwiczeń wraz z ławeczką, 
2) nawierzchni bezpiecznej,  
3) 2 tablic - z regulaminem oraz pamiątkowej.  
 

Wykonawca wykona i posadowi na terenie tablicę pamiątkową zgodnie ze wzorem 
przekazanym przez Zamawiającego. 
 
Szczegółowy opis zamówienia zawarty jest w dokumentacji projektowej – stanowiącej 
załącznik do Opisu przedmiotu zamówienia.   
 
UWAGI: 
1. Wykonawca zobowiązuje się wykonać przedmiot umowy zgodnie z zamówieniem 

Zamawiającego, złożoną ofertą, obowiązującymi normami, przepisami prawa 
budowlanego, zasadami współczesnej wiedzy technicznej, należytą starannością  
w ich wykonywaniu, bezpieczeństwem, dobrą jakością i właściwą organizacją robót, 
dokumentacją projektową, specyfikacjami technicznymi wykonania i odbioru robót 
budowlanych, SWZ. 

2. Zamawiający zaleca przeprowadzenie przez Wykonawcę wizji w terenie, przed 
złożeniem oferty. 

3. Widok przykładowej tablicy z regulaminem /pamiątkowej znajduje się w projekcie 

budowlanym. Wzór tablicy pamiątkowej Budżetu Obywatelskiego dla realizowanego 

zadania zostanie przekazany Wykonawcy po podpisaniu umowy. 

 
II. Zatrudnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy 

osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie 

realizacji zamówienia 

 
1. Zamawiający stosownie do art. 95 ustawy z dnia 11 września 2019 roku Prawo 

zamówień publicznych, wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na 
podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 
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zamówienia, jeżeli wykonanie tych czynności zawiera cechy stosunku pracy określone  
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.  

2. Zamawiający wymaga, aby czynności polegające na faktycznym wykonywaniu robót 
budowlanych związanych z wykonaniem całego zamówienia o ile nie są (będą) 
wykonywane przez daną osobę w ramach prowadzonej przez nią działalności 
gospodarczej były wykonywane przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę, 
podwykonawcę na podstawie stosunku pracy. 

3. Rodzaj czynności (niezbędnych do wykonania zamówienia), co do których 
wykonania Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia: 

•   czynności pracownika budowlanego wykonującego roboty związane z wykonaniem 
zamówienia. 

4. Sposób dokumentowania zatrudnienia osób. 
Zamawiający wymaga: 

a) aby Wykonawca najpóźniej w dniu podpisania umowy dostarczył zamawiającemu 
wykaz pracowników zawierający skład osobowy pracowników wykonujących roboty 
związane z wykonaniem zamówienia, niezbędnych do należytego wykonania 
zamówienia w określonym przez Zamawiającego terminie - załącznik nr 4 do 
umowy, 

b) aby wykaz pracowników był aktualizowany na bieżąco tj. za każdym razem, gdy 
nastąpi zmiana personalna w składzie osobowym pracowników na budowie, 

c)  aby czynności wskazane w § 5 ust. 3 Umowy były wykonywane przez osoby 
wymienione w wykazie pracowników, 

d) aby Wykonawca do dostarczonej faktury VAT za wykonane roboty załączył wykaz 
osób realizujących czynności wskazane w § 5 ust. 3 zatrudnionych na podstawie 
stosunku pracy w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – 
Kodeks pracy z minimalnym wynagrodzeniem za pracę ustalonym na podstawie 
art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu 
za pracę, w czasie realizacji przedmiotu zamówienia. 

5. W trakcie realizacji umowy Zamawiający, w wyznaczonym pisemnie terminie, 
zastrzega sobie prawo do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy 
odnośnie spełnienia przez Wykonawcę, podwykonawcę oraz dalszych podwykonawców 
wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wskazanych w ust. 3. 
Wykonawca jest zobowiązany do złożenia, na każde wezwanie Zamawiającego: 

a) oświadczenia Wykonawcy, podwykonawcy oraz dalszego podwykonawcy  
o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy, osób wykonujących czynności, których 
dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać  
w szczególności dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę 
złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby 
zatrudnione na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osób, 
rodzaju stosunku pracy i zakres obowiązków pracowników oraz podpis osoby 
uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy, podwykonawcy lub 
dalszego podwykonawcy; 

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę, 
podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób 
wykonujących w trakcie realizacji umowy czynności, których dotyczy ww. 
oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym 
zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać 
zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 
zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  
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z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/we (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych) w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Informacje takie jak: 
imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę powinny 
być możliwe do zidentyfikowania; 

c) zaświadczenia właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez 
Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę składek na ubezpieczenia 
społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni 
okres rozliczeniowy; poświadczonej za zgodność z oryginałem odpowiednio przez 
Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę kopii dowodu 
potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowanej w sposób zapewniający ochronę zgodnie z przepisami ustawy  
o której mowa w pkt. b). 
 

III. Termin realizacji przedmiotu zamówienia: do 70 dni kalendarzowych od daty     

   zawarcia umowy.  

 

IV.  Miejsce wykonania zamówienia: w zielonych okolicach Wydziału Fizyki i Informatyki     

   Stosowanej Uniwersytetu Łódzkiego w Łodzi.   

 

V.  Warunki gwarancji na wykonane roboty budowlane: 60 miesięcy. 

 

VI.  Załączniki do opisu przedmiotu zamówienia: 

- dokumentacja projektowa  


