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UMOWA NT e, (wzar)

zawarta w dniu ...ceceeevieeninnn, r. pomiedzy: Miastem tddz, ul. Piotrkowska 104 90-926 t6dz

NIP 7250028902 w ramach, ktérego dziata Miejski O$rodek Sportu i Rekreacji w todzi

ul. Ks. Skorupki 21, zwany dalej ,Zamawiajgcym”, ktory reprezentuje:

Pan tukasz Kucharski - Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w todzi dziatajgcy na podstawie
udzielonego petnomocnictwa Prezydenta Miasta todzi Zarzadzeniem nr 4620/VI11/20

z dnia 20 lipca 2020 roku.

a

Przedsiebiorstwem ......cvnnene. z siedziba
REGON: .ot vte s vees e L NP e reprezentowanym przez:
wytonionym w trybie zapytania ofertowego, gdzie zgodnie z art. 2 ust 1 pkt 1 ustawy - Prawo
Zamoéwien Publicznych z dnia 11 wrzeénia 2019. (t. j Dz. U. z 2019 r., poz. 2019 z pdin. zm.) przepisy
niniejszej ustawy nie maja zastosowania, zwanym w dalszej czesci umowy , Wykonawca”, zostata
zawarta umowa o nastepujacej tresci:

§1
[Przedmiot umowy]
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje wykonanie prac polegajgcych na budowie pergoli na
Obiekcie rekreacyjnym ,Miynek” przy ul. Slaskiej 168 w ramach realizacji zadania pn. ,Eko Mtynek”,
nr dziatania 000542-521.
2. Szczeg6towy zakres robot zawarty jest w Opisie Istotnych Warunkéw Zamoéwienia (OIWZ) oraz
dokumentacji technicznej.

§2
[Termin realizacji umowy]
1.Termin rozpoczecia realizacji umowy ustala sie na dzief......cvcverniiniiennn,
2.Termin realizacji ustala sie do dnia: ..o e

§3
[Warunki realizacji umowy]
Wykonawca oswiadcza, ze zapoznat si¢ z zakresem robdt zawartym w Opisie istotnych warunkéw
zamowienia.
§4
[Wynagrodzenie Wykonawcy]
1. Strony ustalajg, e obowigzujacg ich formg wynagrodzenia bedzie umowne
wynagrodzenie ryczattowe.
2. Ustalone w tej formie tgczne wynagrodzenie Wykonawcy wyraza sig kwotg brutto

W wysokosci . - StOWRISi —mmmmamms ztotych 00/100), w tym naleiny podatek VAT
W WysokoSCi i zt (stownie: .., ztotych 00/100) kwota netto ........... zt
3 (o)1 1 ][ S — ztotych 00/100).

3. Zapfata wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 nastgpi na podstawie prawidfowo wystawionej
przez Wykonawce faktury VAT, w terminie 30 dni od dnia dostarczenia jej do Zamawiajgcego do
sekretariatu MOSIR ul. Ks, Skorupki 21.

Podstawa do wystawienia faktury bedzie: protokét zdawczo-odbiorczy podpisany przez obie strony.
4. Faktury beda wystawiane z nastepujgcymi danymi:

Nabyweca: Miasto £6d? ul. Piotrkowska 104, 90-926 +6dz, NIP 725002 89 02

Odbiorca faktury: Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi, ul. Ks. Skorupki 21, 90-532 todz.
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5. Wykonawca ma mozliwos¢ przestania drogg elektroniczng ustrukturyzowanej faktury elektronicznej
w rozumieniu ustawy z dnia 8 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zaméwieniach
publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym
{Dz.U. 2 2020 r. poz. 1666) oraz akty wykonawcze).
6. W przypadku, gdy Wykonawca skorzysta z moiliwoéci przestania ustrukturyzowanej faktury
elektronicznej, wowczas zohowiazany jest do skorzystania z Platformy Elektronicznego Fakturowania
udostepnione] na stronie internetowej https://efaktura.gov.pl
7. Zasady zwigzane z wystawianiem ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych
ustrukturyzowanych dokumentow okreéla ustawa z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym
fakturowaniu w zamdwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym {(Dz.U. z 2020 r. poz. 1666} oraz akty wykonawcze).
8. W przypadku gdy Wykonawca korzysta z ustug brokera Infinite 1T Solutions, wpisujgc dane nabywcy:

1) w sekcji NIP nalezy wpisaé NIP Miasta todz: 7250028902,

2) jako typ numeru PEPPOL nalezy wybrac NiP,

3) w polu numer PEPPOL nalezy wpisaé NIP wiasny MOSIR: 7272758393.
9. W przypadku, gdy Wykonawca korzysta z usfug brokera PEFexpert, wpisujac dane nabywcy:

1) w sekgji Identyfikator podatkowy nalezy wpisaé NIP Miasta todz: 7250028902,

2} jako Rodzaj adresu PEF naleiy wybraé NIP,

3} w polu numer adresu PEF nalezy wpisad NIP wtasny MQOSIR: 7272758393 .
10. W obu ww. przypadkach sekcja Odbiorca powinna byé wypetniona zgodnie z miejscem
dostawy/odbioru towaru/ustugi.
i1. Wykonawca zobowigzany jest powiadomié Zamawiajgcego o wystawieniu faktury na Platformie
Elektronicznego Fakturowania na ponizszego maila: sekretariat@mosir.lodz.p!.
12. W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktéry ma nastapi¢ zaptata
wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT, Zamawiajgcemu przystuguje
prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku bankowego do
przedmiotowego wykazu lub  wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego
w ww. wykazie.
13, Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego
wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie nie jest traktowany
jako opdinienie Zamawiajacego w zaptacie naleznego wynagrodzenia i w takim przypadku nie beda
naliczane za ten okres odsetki za op6Znienie w wysokosci odsetek ustawowych.

§5
[Zobowiazania i odpowiedzialno$é Wykonawcy]
Do ohowigzkdw Wykonawcy naleiy:
1. Przejgcie terenu robot.
2. Zabezpieczenie terenu robdt.
3. Utrzymanie porzadku, ochrona mienia znajdujgcego sie na terenie rohot na wiasny koszt.
1) Przestrzeganie obowigzujgcych przepisow BHP, a w szczegélnosci p.poz. w trakcie
wykonywania robot.
2) Zapewnienie na wtasny koszt transportu odpadéw do miejsc ich wykorzystania lub utylizacii,
Yacznie z kosztami utylizacii.
3) Jako wytwarzajgcy odpady — do przestrzegania przepisédw prawnych wynikajacych
z nastepujacych ustaw: - Ustawy z dnia 27.04.2001r. Prawo ochrony Srodowiska (Dz. U. Nr 62, poz. 627
ze zm.), - Ustawy z dnia 27.04.2001r. o odpadach (Dz. U. Nr 62, poz. 628 ze zm.).
Powotane przepisy prawne Wykonawca zobowigzuje sig stosowaé z uwzglednieniem ewentualnych
zmian stanu prawnego w tym zakresie.
4. Prowadzenie robdt w systemie wielozmianowym, jezeli bedzie to niezbedne dla zachowania terminu
wykonania robdt,
5. Wykonanie przedmiotu umowy z nowych materiatéw odpowiadajgcych wymaganiom okreslonym
w ustawie z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 2127 ze zmianami), okazania,



na kazde zgdanie Zamawiajgcego, certyfikatéw zgodnosci z polska normg lub aprobatg techniczna
kazdego uzywanego na budowie wyrobu.
6. Stosowanie materiatow i urzadzeri posiadajacych odpowiednie dopuszczenia do stosowania
w budownictwie i zapewniajacych sprawnosé eksploatacyjna wykonanego przedmiotu umowy.
7. Zapewnienie odpowiedniego sprzetu, materiatow i innych urzgdzer oraz wszelkich przedmiotow
niezbgdnych do zgodnego z umowg wykonania przedmiotu umowy.
8. Wspdtpraca z Zamawiajgcym w toku realizacji przedmiotu umowy.
9. Zapewnienie realizacji robot przez odpowiednio wykwalifikowanych i posiadajacych odpowiednie
uprawnienia pracownikéw gwarantujacych poprawnosé i wtaéciwa jakosé wykonanych roboét.
10. Zabezpieczenie instalacji, urzadzen i obiektéw na terenie rob6t i w ich bezpoérednim otoczeniu,
przed ich zniszczeniem lub uszkodzeniem w trakcie wykonywania robét.
11, Ponoszenie petnej odpowiedzialnoéci za stosowanie i bezpieczedstwo wszelkich dziatan
prowadzonych na terenie robét i poza nim, a zwigzanych z wykonaniem przedmiotu umowy.
12. Ponoszenie petnej odpowiedzialnosci za szkody oraz nastepstwa nieszczesliwych wypadkow
pracownikéw i oséb trzecich, powstate w zwigzku z prowadzonymi robotami, w tym takze ruchem
pojazdow.
13. Przygotowanie obiektu i wymaganych dokumentéw do dokonania odbioru przez Zamawiajacego.
14. Uporzadkowanie terenu robét po zakoriczeniu robdt, zaplecza budowy, jak réwniez terendw
sgsiadujgcych zajetych lub uzytkowanych przez Wykonawce w tym dokonania na wtasny koszt
renowacji zniszczonych lub uszkodzonych w wyniku prowadzonych prac obiektow, fragmentéw terenu
drég, nawierzchni lub instalacji.
15. Usuniecie wszelkich wad i usterek stwierdzonych przez Zamawiajacego w trakcie trwania robdt
w terminie nie dfuzszym niz termin technicznie uzasadniony i konieczny do ich usuniecia.
16.Posiadania aktualnej polisy ubezpieczenia od odpowiedzialnoéci cywilnej z tytutu prowadzonej
dziatalnosci na kwote nie mniejszg niz 50.000,00 zt (stownie: piecdziesiat tysiecy ztotych) od nastepstw
wynikiych w trakcie wykonywania prac - przez caly okres obowigzywania umowy oraz dostarczenia jej
kopii wraz z dowodem uiszczenia optaty Zamawiajacemu przed podpisaniem niniejszej umowy.
17. Do naprawy na swdj koszt lub w ramach polisy ubezpieczeniowej wszelkich szkdd i zniszczen
wiasnosci publicznej, bedacych nastepstwem niewtasciwego prowadzeniem robot, zaniedbaniem lub
zaniechaniem dziatan.
18. Ponoszenie wytgcznej odpowiedzialnosci za wszelkie szkody bedgce nastepstwem niewykonania
lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy, ktére to szkody Wykonawca zobowigzuje sie pokryé
w petnej wysokosci.
19. Zapewnienie wykonania i kierowania robotami objetymi umowg przez osoby posiadajace stosowne
kwalifikacje zawodowe i uprawnienia budowlane.
20. Ochrony zieleni na terenie budowy zgodnie z obowiazujgcymi w tym zakresie przepisami prawa
oraz zgodnie z OIWZ w szczegdlnosci poprzez:

— ochrone bryt korzeniowych drzew i/lub krzewéw poprzez zastosowanie prac recznych

wokot nich;

— zabezpieczenie drzew i/lub krzewdw na terenie budowy przed uszkodzeniem;
— nie sktadowanie materiatow budowlanych oraz nie wyznaczanie placéw postojowych
w strefie ochrony drzew;
— nie uszkadzanie drzew i/lub krzewdw (korzeni, pni, konardw i gatezi);
— nie dokonywanie samowolnej, niezgodnej z prawem wycinki drzew i/lub krzewdw bez
posiadania stosownych zezwolen;
— stosowanie wtasciwych metod wykonywania prac przy drzewach.
21. Zabezpieczenia istniejacych drzew na czas prowadzonych robdt, a w przypadku drzew
przeznaczonych do usuniecia, umieszczenia z min. 7 dniowym wyprzedzeniem przed planowana
wycinka na kazdym drzewie przeznaczonym do wycinki nastepujacych informacji:
- drzewo przeznaczone do usuniecia,
- nazwe Inwestora,
- nazwe jednostki administracyjnej nadzorujacej inwestycje,

erun (N di n



- nr decyzji zezwalajgcej na wycinke,
- hr kontaktowy i adres e-mail, pod ktérym mozna sktada¢ uwagi w sprawie.

§6
[Zobowigzania | odpowiedzialno$é Zamawiajacego)
Zamawiajacy zobowigzany jest udostepni¢ dokumenty i dane, zwiazane z wykonaniem przedmiotu
umowy, bedgce w posiadaniu Zamawiajgcego, a mogace mie¢ wplyw na utatwienie prac oraz na
poprawienie ich jakosci.

§7
[Odbiory]

1. Zamawiajgcy dokona odbioru prac w terminie 7 dni od daty zgtoszenia przez Wykonawce wykonania
robot.
2. Na ckoliczno$é potwierdzenia prawidtowo zrealizowanego przedmiotu Umowy zostanie
sporzadzony w formie pisemne] protokdt odbioru prac, zatwierdzony przez obie Strony.
3. Jedli podczas realizacji prac lub odbioru prac zostanie stwierdzone wadliwe wykonanie, to
Zamawiajacy odmdéwi odbioru prac do czasu usunigcia wad, wyznaczajac tym samym termin na ich
usuniecie.
4, Koszt poprawienia prac, usunigcia ewentualnych wad w przedmiocie Umowy ponosi Wykonawca.
S. W razie stwierdzenia w toku czynnoéci odbioru wad nie nadajgcych sie do usunigcia Zamawiajacy
moze:

1) Jezeli wady umotliwiajg uzytkowanie przedmiotu Umowy zgodnie z przeznaczeniem —

obnizy¢é wynagrodzenie za ten przedmiot odpowiednio do utraconej wartosci uiytkowej

i technicznej;

2) Jeieli wady uniemozliwiajg uzytkowanie przedmiotu Umowy zgodnie z jego

przeznaczeniem:

a) odstgpi¢ od Umowy,

b) zada¢ wykonania przedmiotu Umowy po raz drugi, zachowujac prawe do domagania sig od

Wykonawcy naprawienia szkody wyniklej ze zwioki.

§8
[Nadzér nad realizacjg Umowy]
1. Przedstawicielern Wykonawcy odpowiedzialnym za wykonanie zamdwienia jest ...,
AEtell e , - MAIL e
2. Przedstawicielem Zamawiajgcego odpowiedzialnym za wykonanie zamdwienia jest ...,
nrtel e, L, 2-MAIL e
3. Zmiana oséb wymienionych w ust. 1i 2 nie wymaga aneksu do umowy.

§9
[Gwarancja i rekojmia)
1. Okres rekojmi na roboty budowlane wynosi 60 miesiecy liczone od daty podpisania protokotu odbioru
robdt. W przypadku stwierdzenia w okresie rekojmi wad, Zamawiajacy moze wyznaczy¢ Wykonawcy
termin na usunigcie wad, z zagroZeniem, ie:
a) po bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu naprawy nie przyjmie,
b) bedzie uprawniony do zastepczego powierzenia na koszt i ryzyko Wykonawcy (wykonanie
zastepcze) usuniecia stwierdzonych wad podmiotowi trzeciemu w przypadku nieusunigcia
przez Wykonawce wad istotnych w terminie idokonania stosownego potracenia
z wynagrodzenia Wykonawcy wykonania umowy kwoty odpowiadajacej kosztom takiego
zastepczego usuniecia wad.
¢) Zamawiajacy bedzie uprawniony do dokonania stosownego obnizenia wynagrodzenia za
roboty, jezeli stwierdzone przez Zamawiajgcego wady nieistotne sg nieusuwalne albo gdy



Wykonawca nie usunie w terminie wad nieistotnych. Zamawiajacy bedzie uprawniony w tym
zakresie do potracania odpowiednich kwot z wynagrodzenia Wykonawcy.
2. Strony postanawiaja, ze odpowiedzialno$¢ Wykonawcy z tytutu odpowiedzialnosci za wady zostanie
rozszerzona poprzez udzielenie gwarancji.
3. Okres gwarancji Wykonawcy liczony bedzie od daty podpisania protokotu odbioru robét i bedzie
wynosit 60 miesiecy.
4. Strony ustalajg nastepujacy tryb usuwania wad robot, ujawnionych w okresie gwarancji:
1) Zamawiajacy zobowigzuje sie powiadomi¢ Wykonawce pisemnie (e-mail) o stwierdzonej
wadzie.
2) Wykonawca zobowigzany jest do usuwania na swoj koszt i we wilasnym  zakresie
stwierdzonych wad, w terminach okreslonych ponizej:
a) Wady uniemozliwiajgce korzystanie z Przedmiotu Umowy lub jego elementéw
w terminie 7 dni od daty otrzymania zawiadomienia, o ktérym mowa powyze;j.
b) Wady utrudniajgce korzystanie z Przedmiotu Umowy lub jego elementdéw w terminie 14
dni od daty otrzymania zawiadomienia, o ktérym mowa powyzej.
c} Wady nieistotne w terminie 30 dni od daty otrzymania zawiadomienia, o ktérym mowa
powyzej, w wyjatkowych wypadkach, w innym uzgodnionym z Zamawiajgcym terminie.
3) Po bezskutecznym uptywie terminu okreslonego w ust. 4 pkt. 2) Zamawiajacy usunie Wady we
wtasnym zakresie, a kosztami z tego tytutu obcigzy Wykonawce lub na zasadach ogdlnych zleci
usuniecie wad osobie trzeciej (innemu Wykonawcy), a kosztami z tego tytutu obcigzy
Wykonawce,
4) Wykonawca w przypadku skorzystania przez Zamawiajgcego z uprawnien, o ktorych mowa
w ust. 4 pkt. 3) zobowigzany bedzie do zwrotu Zamawiajgcemu wszystkich poniesionych przez
niego kosztéw w terminie 7 dni od otrzymania pisemnego wezwania.
5) Jezeli Wykonawca nie dokona usuniecia wad w terminie okreslonym w ust. 4 pkt. 2
Zamawiajacy przystuguje prawo naliczania kar umownych w wysokosci okreslonej w § 10.
6) Jezeli usuniecie usterki lub wady wymaga¢ bedzie wykonania Dokumentacji Projektowej,
Wykonawca jest zobowigzany wykonaé projekt we wtasnym zakresie.
5. W przypadku, gdy wada spowoduje powstanie uszkodzeri w przedmiocie Umowy Wykonawca
zobowigzany jest do usuniecia ich na wiasny koszt.

§10
[Kary umowne]
Ustala sie kary umowne w nastepujacych wypadkach i wysokosciach:
1. Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty Zamawiajagcemu kar umownych:
a) za opdinienie w wykonaniu prac bedacych przedmiotem niniejszej umowy - w wys. 1,50 %
wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 4 ust. 2 za kazdy dzieri opéznienia, liczgc od
umownego terminu wykonania prac, okreslonego w & 2 niniejszej umowy;
b) za opdinienie w usunieciu wad przedmiotu umowy w wysokosci 1,50 % tacznego
wynagrodzenia umownego brutto okreslonego w § 4 ust. 2 za kazdy dzieri opdznienia, liczac od
umownego terminu przeznaczonego na usunigcie wad, stosownie do zapisu § 9;
d) za odstapienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢
Wykonawca — w wysokoséci 25 % tacznego wynagrodzenia umownego brutto za cafosc
przedmiotu umowy okreslonego w § 4 ust. 2;
e) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢
Wykonawca — w wysokosci 25 % tacznego wynagrodzenia umownego brutto za catosc
przedmiotu umowy okreslonego w § 4 ust. 2.
2. Wymienione w pkt.1 litera a, b, niniejszego paragrafu kary umowne sumujg sie lecz nie mogg
przekroczyé 25 % tacznego wynagrodzenia umownego brutto za catoé¢ przedmiotu umowy
okreslonego w § 4 ust. 2.
3. Strony ustalaja, ze Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia kwoty naleznych kar umownych
z kwoty wynagrodzenia umownego przystugujgcego Wykonawcy, poczawszy od wynagrodzenia
naleznego bezposrednio po wystapieniu zdarzenia uzasadniajgcego naliczenie kar. Przed dokonaniem
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potracen Zamawiajgcy zawiadomi pisemnie Wykonawce o wysokosci i podstawie naliczonych kar
umownych. Wykonawca wyraza zgode na potracenie kar umownych z wynagrodzenia bez
dodatkowego oswiadczenia ze strony Zamawiajacego.
4. lezeli poniesiona przez Zamawiajgcego szkoda przekroczy wartos¢ kar umownych, Zamawiajacy
moze 2gdac od Wykonawcy odszkodowania przekraczajgcego wysokose zastrzezonych kar umownych
{odszkodowanie uzupetniajgce) na zasadach ogdlnych.

§11

[Odstapienie od Umowy]
1. Jezeli Wykonawca nie wykona swego zobowigzania w catoéci do dnia okreslonego w § 2 czyli do
dnia, w ktérym swiadczenie powinno by¢ spetnione, Zamawiajgcy moze odstapi¢ od umowy w ciagu
30 dni od dnia nastepujgcego po dniu, o ktérym mowa w § 2 z winy Wykonawcy.
2. Jezeli Wykonawca opdinia sie z rozpoczeciem wykonywania lub wykoriczenia przedmiotu umowy
tak dalece, ze nie jest prawdopodobne aby zdotat go ukoriczy¢ w czasie umowionym Zamawiajacy moze
odstapié od umowy przed uptywem terminu wykonania umowy.
3. Zamawiajacy dopuszcza zmiane terminu realizacji zamdéwienia przypadku wystapienia okolicznosci
niezaleinych od Wykonawcy.
4. Wykonawca bedzie miat prawo odstapi¢ od Umowy w przypadku odmowy, bez uzasadnione]
przyczyny odbioru przedmiotu umowy lub odmowy podpisania protokotu odbioru przez
Zamawiajgcego.
5. Zamawiajacy, po stwierdzeniu istnienia wady, moze odstgpic od umowy bez wyznaczenia terminu
do usuniecia wady, gdy wada ma charakter istotny i z okolicznosci wynika, Ze Wykonawca nie zdota je]j
usungé w czasie odpowiednim dla Zamawiajacego. Termin do odstgpienia wynosi 20 dni od dnia
ustalenia istotnosci wady i niemoznosci je] usuniecia przez Wykonawce w terminie odpowiadajgcym
Zamawiajacemu.
6. W razie wystapienia istotne] zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna hylo przewidzieé¢ w chwili zawarcia Umowy — odstgpienie od
Umowy moze nastapi¢ w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

§12

[Postanowienia koficowe]
1. Zamawiajacy oswiadcza, iz posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu zapiséw ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opéinieniom w transakcjach handlowych
(t.]. Dz. U 22020 r. poz. 935 ze zm.}.
2. Wszelkie zmiany ninigjszej Umowy pod rygorem niewainosci, wymagajg formy pisemnej
i potwierdzenia ich przyjecia przez obie strony.
3. Umowa obowiagzuje strony od daty jej podpisania.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa bhedg mialy zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
5. Spory mogace powstaé w wyniku realizacji niniejszej Umowy rozstrzygnie Sad wiasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego. ’
6. Zgodnie z art. 208 Kodeksu Pracy strony zobowigzujg sie do wspétpracy w zakresie przestrzegania
zasad bezpieczenistwa i higieny pracy oraz p.poz. Koordynatorem dziatajgcym w imieniu pracodawecy,
na ktérego terenie beda prowadzone prace, o kidrych mowa w niniejszej umowie, jest pracownik
wskazany w porozumieniu BHP. W tym celu Wykonawca zawrze Porozumieniem o wspofpracy
pracodawcdw stanowigce zatgcznik nr 3 do Umowy.
7. Informacje o zasadach przetwarzania danych zawarte sa w zatgczniku nr 2 stanowiacym integralng
czgs$¢ Umowy.
8. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dia kazdej ze stron.
9. W przypadku zmiany adresu podanego przez Wykonawce w niniejszej umowie, strony zobowigzuja
sie powiadomi¢ o zaistniate] sytuacji druga strone umowy.



10. Strony zobowigzujg sie wzajemnie powiadamiaé¢ na piémie o zaistniatych przeszkodach
w wypetnianiu zobowigzarh umowy podczas wykonywania prac projektowych, jak réwniez w trakcie

realizacji inwestycji.

Zatgczniki do Umowy:

1. Klauzura informacyjna z art.13 RODO - Zatgcznik nr 1.
2. Porozumienie o wspotpracy pracodawcow - Zatgcznik nr 2.

3. Polisa ubezpieczeniowa Wykonawecy.

(Zamawiajacy)
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Zatacznik nr 1
Klauzula informacyjna z art. 13 RODO

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Ogodlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) (dalej: RODO), uprzejmie
informujemy, ze:
1.1. Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji z siedzibg
w todzi przy ul. ks. Skorupki 21, 90-526 todz, tel. 42 272 14 04, email: sekretariat@mosir.lodz.pl,
reprezentowany przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w todzi zwanego dalej
L2Administratorem”.
1.2.  Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktérymi moze sig Pani/Pan
skontaktowac poprzez e-mail: iod@mosir.lodz.pl. Z inspektorem ochrony danych moina sig
kontaktowac we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
1.3. Podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do realizacji sprawy zamadwien
publicznych w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w todzi, obowigzek podania przez Panig/Pana
danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem okreslonym w przepisach
ustawy Prawo zamowien publicznych, zwigzanym z udziatem w postepowaniu o udzielenie zamdwienia
publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Prawo zamdwien
publicznych.
1.4, Ogodlng podstawe do przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. b i ¢, w celu prowadzenia
przedmiotowego postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego, zawarcia umowy oraz rozliczen
finansowo-ksiegowych, a podstawag prawng ich przetwarzania jest obowigzek prawny stosowania
sformalizowanych procedur udzielania zamowien publicznych spoczywajgcych na Zamawiajgcym.
1.5. Szczegotowe cele przetwarzania danych zostaty wskazane w nastepujacych przepisach:

— Ustawa z dnia 11 wrzesnia 2019r. Prawo zamowien publicznych; (t,j. Dz. U. z 2019r. poz.
2019, z 2020r. poz. 288, 875, 1492, 1517, 2275, 2320) (dalej: PZP);
Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny( t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1740, 2320. Dz.
U. z 2020 r. poz. 1740, 2320};

— Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Finansach Publicznych (t.j. Dz. U. z 2021r. poz. 305);

— Ustawia z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.J. Dz. U. z 2021r. poz. 217).
1.6. Dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich otrzymania
ha podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, tj. na podstawie art. 18 i art. 74 Ustawy PZP,
a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych, w tym:
podmiotom $wiadczgcym  ustugi  pocztowe, kurierskie, ustugi informatyczne, bankowe,
ubezpieczeniowe, osobom i podmiotom zainteresowanym prowadzonym postepowaniem
o udzielenie zamowienia publicznego, a takie podmiotom korzystajgcym z Biuletynu Informacji
Publicznej, Biuletynu Zaméwiert Publicznych, Bazy konkurencyjnosci oraz internetowe] platformy
zakupowej eKatalogi, bedgcej w gestii Urzedu Zamowien Publicznych.
1.7. Dane osobowe nie beda przekazywane do paristw trzecich, na podstawie szczegdlnych
regulacji prawnych, w tym umdw miedzynarodowych.
1=8: Dane osobowe beda przetwarzane, w tym przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 PZP przez
okres 4 lat, liczac od pierwszego stycznia roku nastepujacego po roku, w ktéorym sprawa zamodwien
publicznych zostata zakonczona, a nastepnie, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz. U. 2 2020r., poz. 164), przez okres 5 lat, zgodnie
kategorig BS, w przypadku dokumentacji postepowania oraz 10 lat w zwigzku z zawartg umowag,
zgodnie z kategorig archiwalng B10, a w przypadku zmiany kategorii archiwalnej dokumentacji przez
okres zgodny ze zmieniong kategorig archiwalng dokumentacji. W przypadku zamodwien
finansowanych ze srodkéw funduszy europejskich lub innych S$rodkdw niz pochodzace
z budzetu Unii Europejskiej na podstawie odrebnych przepisow, w tym zakresie do 25 lat.

n



1.9. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepiséw prawa, posiada
Pani/Pan prawo do:
— dostepu do tresci swoich danych (prawa prawna: art. 15 RODOQ);
~ sprostowania lub uzupetnienia Pani/Pana danych osobowych przy czym skorzystanie
z prawa do sprostowania lub uzupetnienia nie moze skutkowaé zmiang wyniku
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy
w zakresie niezgodnym z ustawg PZP oraz nie moze narusza€ integralnosci protokotu oraz
jego zatgcznikéw (podstawa prawna: art. 16 RODQ);
— #adania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych  oscbowych
7 zastrzezeniem przypadkow, o ktdrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym prawo do
ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w
celu zapewnienia korzystania ze $rodkdw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej
osoby fizyczne] lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii
Europejskiej lub paristwa cztonkowskiego, a takze nie ogranicza przetwarzania danych
osobowych do czasu zakoriczenia postepowania o udzielenie zaméwienia.
1,10. Nie przystuguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych osobowych, ze wzgledu na brak
przestanek okre$lonych w art. 20 RODO, prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osobowych (gdy?z podstawa prawna przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 pkt b i c),
a prawo usuniecia danych osobowych jest ograniczone tylko do tych danych ktére nie sg konieczne do
realizacji celow wskazanych w art. 17 ust. 3 pkt ¢, d [ e RODQ, tj. do wywigzania sie z prawnego
obowigzku wymagajacego przetwarzania danych, do ustalenia, dochodzenie i obrony roszczer oraz do
celéw archiwalnych, Ponadto w szczegdinych przypadkach prawa te mogg byc ograniczone, ze wzgledu
np.: na wymogi prawne, m.in, zawarte w prawie podatkowym lub zasadach rachunkowosci.
1.11. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
o ochronie danych osobowych.
1.12. Dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym rowniez w formie
profilowania.
2. Wykonawca, wypetniajac obowigzki informacyjne wynikajgey z art. 13 lub art. 14 RODO
wzgledem oséb fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu
ubiegania sie o udzielenie zamodwienia publicznego, w tym postepowaniu sktada stosowne
oéwiadczenie zawarte w Formularzu ofertowym (Zatgcznik nr 3 do SW2).
3. lednoczednie Zamawiajacy przypomina o cigzgcym na Pani/Panu obowigzku informacyjnym
wynikajgcym z art. 14 RODO wzgledem osdéb fizycznych, ktdrych dane przekazane zostang
Zamawiajgcemu w zwiazku z prowadzonym postepowaniem i ktére Zamawiajgcy posrednio pozyska
od wykonawcy bioracego udziat w postepowaniu, chyba ze ma zastosowanie co najmniej jedno
z wytgczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5 RODO.

pieczec i podpis Wykonawcy



Zatacznik nr 2
Porozumienie o wspotpracy pracodawcow

Porozumienie o wspdtpracy pracodawcéw, ktérych pracownicy wykonujg prace w tym samym
miejscu dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz o powotaniu
koordynatora ds. BHP

Na podstawie przepiséw art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sig¢ porozumienie o wspotpracy pomigdzy
pracodawcami:

Pan tukasz Kucharski - Dyrektor Miejskiego O$rodka Sportu i Rekreacji w todzi dziatajgcy na podstawie
udzielonego petnomocnictwa Prezydenta Miasta todzi Zarzadzeniem nr  4620/VIII/20
z dnia 20 lipca 2020 roku.

a

Przedsiebiorstwem ......covvvnennne. z siedzibg

1= C 1 1 T S NP e reprezentowanym przez:
llekroé¢ w niniejszym porozumieniu mowa jest o pracodawcy, rozumie sie przez to obie strony
porozumienia.

§1
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonuja jednoczesnie pracg w tym samym
miejscu, tj.
1 Obiekt rekreacyjny ,,Mtynek” ul. Slaska 168 (ZO nr 2)

zwanym dalej miejscem pracy.

§2
Pracodawcy zobowiazujg sie wspotpracowac z sobg w zakresie i w celu zapewnienia pracujacym
w tym samym miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy, a takze bezpieczenstwa innym
osobom przebywajacym na terenie obiektu.

§3
Pracodawcy powotujg koordynatora ds. BHP zwanej dalej Koordynatorem, ktéry sprawowac bedzie
nadzér nad przestrzeganiem przepisdw i zasad BHP przez wszystkich zatrudnionych w wymienionym
w §1 miejscu pracy, w osobach:
- dla obiektéw wchodzacych w sktad zespotu nr 2: Tomasz Krolikowski

§4
Koordynator ds. BHP ma prawo:
1. - Przegladu stanu bhp w miejscu wykonywania pracy przez pracownikéw dwéch pracodawcow;
2. — Informowania pracodawcéw o zauwazonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach w
zakresie bhp na kontrolowanych stanowiskach pracy;
3. — Niezwlocznego wstrzymania pracy maszyn lub urzadzern na kontrolowanych stanowiskach
w razie wystapienia bezpoéredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby;
4. _ Niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych oséb.

§5

1. — Woyznaczenie koordynatora ds. BHP nie zwalnia pracodawcow z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy.

2. - Kazdy z pracodawcéw odpowiada odrebnie za stosowanie przepisdw BHP przez podlegiych
pracownikow.

§6
1. — W razie wypadku przy pracy, ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku dokona zespot
powypadkowy powotany przez Pracodawce poszkodowanego pracownika.
2. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku odbywac sie bedzie z udziatem Koordynatora ds.

BHP.
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§7
Pracownicy obu Pracodawcdw powinni:

1. Posiadaé aktualne profilaktyczne badania lekarskie;

2. Posiadac waine szkolenia okresowe BHP oraz instruktaze ocdpowiednie do zajmowanych
stanowisk;

3. Znad instrukcje obstugi wykorzystywanych maszyn i urzadzen;

4, Znac zagrozenia wystepujace w miejscu wykonywania pracy;

5. Posiadac stosowne kwalifikacje do wykonywania okreslonych prac;

6. Znaé wiasciwosci i sposoby bezpiecznego stosowania substancji niebezpiecznych, jesli takimi
sie postuguja;

7. Umiec identyfikowad czynniki szkodliwe i ucigzliwe na swoich stanowiskach pracy i ograniczaé

ich oddziatywanie na otoczenie.

58
Obowigzkiem Pracodawcy, na terenie ktérego prace sie odbywajg, jest przekazanie drugiemu
Pracodawcy informacji o zagrozeniach wystepujacych w miejscu wspdlnej pracy oraz poinformowanie

o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy | wykonywania dziatan
w zakresie zwalczania pozardw | ewakuac]i pracownikow.

89
Obowigzkiem Pracodawcy wykonujacego prace na terenie drugiego pracodawcy jest:
1. Przekazanie Koordynatorowi ds. BHP wykazu pracownikdw, ktérzy bedg wykonywac prace oraz
dane osoby nadzorujacej ich prace;
2. Umozliwienie koordynatorowi dostepu do stanowisk pracy, wgladu do instrukeji uzytkowanych
maszyn i urzadzen oraz dokumentacji szkoler pracownikdw;
3. Informowanie Koordynatora ds. BHP o stosowanych substancjach niebezpiecznych
przechowywanych na terenie Pracodawcy zlecajacego.

510
1. Zatgcznikiem do ninigjszego porozumienia jest ,Instrukcja dla firm zewnetrznych”.
2. Wszystkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonywane bedg w formie pisemnej

pod rygorem niewaznosci.
§11
Porozumienie zostalo sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Pracodawcow i jeden dla Koordynatora ds. BHP.
§12
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzywania od dnia: .........

Pracodawca Pracodawca

Przyjatem do wiadomosdci i stosowania.

Czytelny podpis Koordynatora



Zatacznik do porozumienia o wspétpracy pracodawcéw, ktorych pracownicy wykonujg prace w tym
samym miejscu dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pracy oraz
o powotaniu koordynatora ds. BHP

INSTRUKCJA POSTEPOWANIA DLA FIRM ZEWNETRZNYCH
WYKONUJACYCH PRACE NA TERENIE
MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU | REKREACI W +ODZI

Pracownicy firm zewnetrznych swiadczacych ustugi na rzecz Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreac]i
sg zobowigzani do:

Zgtoszenia koordynatorom ds. BHP rozpoczecia pracy na terenie zaktadu oraz podania listy oséb
wykonujgcych prace na rzecz MOSIR.

Przestrzegania obowigzujgcych w zaktadzie regulaminéw, instrukgji i zarzadzen wewnetrznych.
Przestrzegania przepisdw oraz zasad bezpieczeristwa i higieny pracy.

Pracownicy firmy zewnetrznej:

. muszg posiada¢ ukoriczone szkolenie w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy oraz posiadac
badania lekarskie bez przeciwwskazan co do wykonywanej pracy;

o wykonuja prace w odziezy roboczej zapewnionej przez wykonawce;

. pracownicy obstugujacy urzadzenia elektroenergetyczne, diwigowe oraz inne prace
szczegolnie niebezpieczne musza posiadac stosowne uprawnienia w tym zakresie;

° przed przystgpieniem do pracy pracownicy przechodzg instruktaz z zakresu BHP prowadzony

przez bezpoéredniego przetozonego z uwzglgdnieniem zagrozen wystepujgcych w MOSIR £édz.

Kazdy zaistnialy wypadek na terenie przedsigbiorstwa przedstawiciel firmy zewnetrznej
niezwtocznie zgtasza do specjalisty ds. BHP MOSIR.

Prace nalezy wykonywac tak, aby nie stwarzaty zagrozeniadla pracownikéw oraz mienia MOSIR
todz.

Maszyny i inne urzadzenia uzywane przez firme zewnetrzng nie mogg stwarzac zagrozenia dla
zatrudnionych pracownikow.

W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych, szkodliwych,
przedstawiciel firmy zewnetrznej musi pisemnie powiadomic specjaliste ds. BHP MOSIR t6dz.

Przed rozpoczeciem prac hiebezpiecznych pozarowo przedstawiciel firmy zewnetrznej musi
zgtosi¢ i uzyskaé pisemng zgode na wykonanie tych prac od inspektora ds ppoz., oraz kierownika
jednostki na ktérej prace s wykonywane.

Wszelkie materialy i surowce stosowane, uzywane w czasie wykonywania pracy muszg by¢ tak
utozone i zabezpieczone aby nie stwarzaty zagrozenia dla ludzi.

Wszelkie odpady powstate z materiatu, surowcow stosowanych podczas wykonywania prac
zagospodarowuje we wtasnym zakresie firma zewnetrzna.

Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne musza by¢ tak zabezpieczone aby nie stwarzaty
zagrozenia dla ludzi.

W sytuacjach awaryjnych, zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikdw stosowac sie do polecen
wydawanych przez upowazniong osobe - specjaliste ds. BHP lub kierownika jednostki, na ktérej prace
sg wykonywane.

Podczas wykonywania prac szczegdlnie niebezpiecznych - praca na wysokosci wykonujacy jg
pracownicy powinni posiadac odpowiedni do rodzaju wykonywanych prac sprzgt zabezpieczajacy
przed upadkiem z wysokosci.

Po zakonczeniu pracy nalezy zabezpieczy¢ miejsce pracy.
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