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UMOWA NR. e {wzdr)

Zawarta W ONiUe. . r. pomieday:

Miastem tédi, ul. Piotrkowska 104, 90-926 tad:, NIP 725 002 89 02 w ramach, ktdrego dziala Miejski
Osrodek Sportu | Rekreacji w todzi, ul. ks. Skorupki 21, 90-532 todé, ktare reprezentuje:

Pan tukasz Kucharski - Dyrektor Miejskiego Oérodka Sportu i Rekreacji w todzi dziatajgcy na podstawie
udzielonego pelnomecnictwa Prezydenta Miasta todzi Zarzgdzeniem nr 4620/V111/20 2 dnia 20 lipca 2020
roku zwanym dalej ,Zamawiajgcym:

a
PrzedsiebiorstWem. i o B esleddibgsi s e s S A
1 EL 0 U PRI JHIP e e reprezentowanym przez:

wylonionym w trybie zamodwienia podstawowego, na mocy art. 275 pkt 1 ustawy 2 dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamowien publicznych (tj. Dz U. z 2021 r, poz. 1129 ze. zm.) zwanego w dalszej czgsci
Umowy ,Wykonawcg”, zostala zawarta Umowa o nastepujgcej tresci:

51
[Przedmiot umowy]
Przedmiotem Umowy jest dostawa i montaz oston krawedzi oraz wypelnienia dofu gimnastycznego
w ramach realizacji zadania ,Zakup zestawu sprzetu do gimnastyki sportowej dla sektora gimnastycznego
w Hali Sportowej przy ul. Karpackiej 61." nr dzialania 000438-062, kod wydatku 606F0101, zgodnie
ze Szczegotowym Opisem Przedmiotu Zamodwienia zawartym w Specyfikacji Warunkow Zamodwienia
zwanym dalej SWZ stanowigcym zatgcznik do niniejszej Umowy.

§2
[Czas trwania umowy]

Termin realizacji Umowy: .......ooece

§3
[Warunki realizacji umowy]

1. Wykonawca ofwiadcza, ze zapoznal sig warunkami realizacji przedmiotu Umowy zawartymi
wSWZ,

2. Wykonawca o$wiadcza, ie dostarczony przedmiot Umowy jest fabrycznie nowy oraz spelnia wszystkie
parametry okreslone w Szczegdtowym Opisie Przedmiotu Zamowienia.

§4
[Wynagrodzenie Wykonawcy]

1. Strony ustalaja, ze obowigzujacq ich forma wynagrodzenia bedzie umowne wynagrodzenie ryczattowe.
2.Catkowita wartoéé ryczattowa umowy zostaje okreslona na maksymalng wartosc

.......................... PLN brutto (stownie zlotych brutto: ..o /100) | netto ... | podatek
VAT w kwocie......... ), W tym:
s \Wartosd zamowienia podstawowego zostaje okredlona nawartost ... PLN brutto (stownie
ghotyeh brutho: csniiinmnniiiiiaiiinmnnd F100) [ netto v i podatek VAT
w kwocie...we. }
» Wartodé zamowienia objetego prawem opcji | w przypadku skorzystania z opcji) zostaje
okreslona na maksymalng wartodé .. PLN brutto (stownie zlotych brutto:
it 100)  Mettoiiin i, i podatek VAT w kwocie........... }

3, Wynagrodzenie Wykonawcy uwzglednia wszelkie koszty poniesione przez Wykonawcg w celu naleiytego
wykonania niniejsze] Umowy w oraz obejmuje spefnienie wszystkich swiadczed i obowigzkow



z niej wynikajgcych.
4. Zaptata wynagrodzenia, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 nastgpi na podstawie prawidiowo wystawionej
przez Wykonawce faktury VAT, w terminie 30 dni od dnia dostarczenia je] do Zamawiajacego
do sekretariatu MOSIR ul, Ks. Skorupki 21, nie pdzniej jednak niz do dnia 30 grudnia 2021 r,, gdzie dniem
raptaty bedzie dzien obcigienia rachunku bankowego Zamawiajgcego.
Podstawg do wystawienia faktury bedzie: protokét edawczo-odbiorezy podpisany przez obie strony.
5, Faktury beds wystawiane z nastepujgcymi danymi:

Nabywca: Miasto badi ul. Piotrkowska 104, 90-926 todz, NIP 725002 89 02,

Odhbiorca faktury: Miejski Oérodek Sportu i Rekreacji w todzi, ul. Ks. Skorupki 21, 90-532 Lodz,

6. Wykonawca ma mozliwost przestania droga elektroniczng ustrukturyzowanej faktury elektronicznej
w rozurmieniu ustawy z dnia 9 listopada 2018 r o elektronicznym fakturowaniu w zamdwieniach
publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2191 oraz akty wykonawcze),
7. W przypadku, gdy Wykonawca skorzysta z motliwodci przestania ustrukturyzowanej faktury
elektronicznej, wowczas zobowigzany jest do skarzystania z Platformy Elektronicznego Fakturowania
udostepnione] na stronie internetowej https://efaktura.gov.pl.
8. Zasady zwigzane 2 wystawianiem ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych
ustrukturyzowanych dokumentdw okresla ustawa z dnia 9 listopada 2018 . o elektronicznym fakturowaniu
w zamdwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-
prywatrym (Dz U, 2 2020 r. poz. 1666).
9. W praypadku gdy Wykonawca karzysta z ustug brokera Infinite IT Solutions, wpisujac dane nabywcy:

1) w sekcji NIP naledy wpisac NIP Miasta todi: 7250028902,

2) jako typ numeru PEPPOL naledy wybrac NIP,

3) w polu numer PEPPOL naledy wpisac NIP whasny MOSIR: 7272758353,
10. W przypadku, gdy Wykonawca korzysta z ustug brokera PEFexpert, wpisujac dane nabywcy:

1) w sekeji Identyfikator podatkowy naleéy wpisad NIP Miasta tadi: 7250028502,

2) jako Rodzaj adresu PEF nalezy wybrac NIP,

3) w polu numer adresu PEF nalezy wpisac NIP wiasny MOSIR: 7272758393 ,
11. W obu ww. prezypadkach sekcja Odbiorca powinna by wypetniona zgodnie z miejscem
dostawy//odbioru towaru/ustugi.
12. Wykonawca zobowigzany jest powiadomic Zamawiajacego o wystawieniu faktury na Platformie
Elektronicznego Fakturowania na ponizszego maila: sekretariat@mosirlodz.pl,
13. W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktdry ma nastapic zaplata
wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykredlanych i przywréconych do rejestru VAT, Zamawiajgcernu przystuguje
prawo wstrzymania zaplaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku bankowego
do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie.
14. Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego wykazu
lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie nie jest traktowany jako
opoinienie Zamawiajacego w zapltacie naleznego wynagrodzenia i w takim przypadku nie beda naliczane
za ten okres odsetki za opdinienie w wysokoici odsetek ustawowych,

§5
[MNadzér nad realizacjg umowy]
1. Przedstawicielem Wykonawcy odpowiedzialnym 3 wykonanie zaméwienia
[t g e Fme s netelefonumssmsasmaiiaiani eamaili s e R

2, Przedstawicielem Zamawiajacego odpowiedzialnym za wykonanie zamdwienia jest Agnieszka
Wierzbowska nrtelefonu: 42 272 14 19 e-mail: a.wierzbowska@mosirlodz.pl
3. Zmiana osdb wymienionych wust. 1§ 2 nie wymaga aneksu do umowy.



&6
[Odbiory]

1. Wykonawca powiadomi Zamawiajgcego w terminie do 7 dni o planowanym terminie dostawy

przedmiotu zamdwienia,

2. Wykonawca zobowigzuje sie dostarczyd preedmiot Umowy na swij koszt, do Hali Sportowe] pray

ul. Karpackie] 61 w todzi i dokonad roztadunku, montazu sitami i $rodkami Wykanawecy.

3. Na okolicznoié potwierdzenia prawidlowo zrealizowanej dostawy zostanie sporzgdzony w formie

pisemnej protokdt, zatwierdzany przez obie Strany.

4, Zamawiajacy odmowi przyjecia przedmiotu Umowy, jezeli nie bedzie on odpowiadal opisowi zawartemu

w Szczegotowym Opisie Przedmiotu Zamowienia oraz ztozonej ofercie.

5. W razie stwierdzenia w toku czynnoici odbioru wad nie nadajacych sie do usuniecia Zamawiajgcy moie:
1) leieli wady umoiliwiajg uiytkowanie przedmiotu Umowy zgodnie z przeznaczeniem — obnizyc
wynagrodzenie 2a ten przedmiot odpowiednio do utraconej wartodci uiytkowej i technicznej;

2) Jeieli wady uniemozliwiajg uzytkowanie przedmiotu Umowy zgodnie z jego przeznaczeniem:
a) odstapit od Umowy,
b) zadaé wykonania przedmiotu Umowy po raz drugi, zachowujac prawo do domagania sie
od Wykonawcy naprawienia szkody wynikte] ze zwloki,

§7
[Zobowigzania i odpowiedzialnoié Wykonawcy]
1. Wykonawca zobowigzuje sie w szczegolnosci do:

1) Rzetelnej i terminowej realizacji dostawy przedmiotu zamowienia.
2)Dostarczenia  Zamawiajgcemu  wszelkich  niezbednych  dokumentéw do  prawidlowe;
eksploatacji przedmiotu umowy, np.: Karte gwarancyjna, karte katalogowa, instrukcje obslugi
i eksploatacji, certyfikaty, itp.
3)Przeprowadzenia szkolenia  wyznaczonych  przez Zamawiajgcego  pracownikow
w zakresie obstugi, eksploatacji | konserwacji przedmiotu Umowy.
4) W przypadku dostarczenia przedmiotu zamodwienia uszkodzonego, zlej jakosci, Wykonawca
zobowiazuje sie wymieni¢ go na wiasny koszt w terminie 5 dni roboczych, przy czym
Zamawiajgcemu przystuguje naliczenie kar umownych, o ktérych mowa w § 9 ust, 2
lit. a niniejsze] Umowy.

§8

[Gwarancja]
1. Wykonawca udziela Zamawiajgcemu tgcznie ... miesigce gwarandji na dostarczony przedmiot Umaowy.
2. Bieg terminu dla gwarancji rozpoczyna sie od dnia podpisania protokolu, o ktdrym mowa w § 6 ust, 3
niniejszej Umowy.
3, Gwarancja nie wylgcza odpowiedzialnosci z tytulu rekojmi za wady na warunkach okreslonych
w art. 568 § 1 Kodeksu cywilnego.
4. Wraz ¢z dostarczeniemn przedmiotu Umowy Wykonawca wyda Zamawiajgcemu dokument gwarancji
zgodny z postanowieniami niniejsze] Umowy.
5. W przypadku wystapienia wad fizycznych dostarczonego przedmiotu Umowy, Zamawiajacy zobowiazany
jest zgtosic reklamacje w terminie 5 dni kalendarzowych od daty wykrycia wady.
6. Zgtoszenia reklamacji dostarczonego przedmiotu Umowy bedy dokonywane poczty elektroniczng na
adres osoby wyznaczone] przez Wykonawce do bezposrednich kontaktdw z Zamawiajacym, o ktdrej mowa
w § 5 ust. 1. W preypadku uzasadnione] reklamacji Wykonawca obowiazany jest do usuniecia zgtoszonych
usterek w terminie 10 dni kalendarzowych od przyjecia zgloszenia wystanego przez Zamawiajacego.
7. W przypadku zwloki w usunieciu zgtoszonych usterek Zamawiajacemu preystuguje naliczenie kar
umownych, o ktarych mowa § 9 ust. 2 lit. b niniejszej Umowy.
8. Wykonawca pokrywa koszty wszelkich napraw przedmiotu Umowy i wymiany jego czesci objetych
gwarancig i rekojmig, w tym koszty dojazdu, transportu, demontaiu i montazu naprawionych lub
wymienionych elementow,
9. W przypadku, gdy w okresie gwarancyjnym i rekajmi nastapi treykrotna naprawa tego samego elementu



zestawu sportowego, (niezaleinie od zakresu i istotnodci te] naprawy) Wykonawca w terminie 10 dni
kalendarzowych, liczanych od dnia zgtoszenia kolejnej reklamacji, dokona jego wymiany na nowy, wolny
od wad, o takich samych parametrach technicznych, jakosciowych i funkcjonalnych jak element
wymieniany. Bieg terminu gwarancji na nowy element liczy sie od dnia jego wymiany.
10. W okresie gwarancji Wykonawca jest zobowigzany do pisemnego zawiadomienia Zamawiajacego o:

1} Zmianie siedziby;

2) Upadtosci;

3) Wszczeciu postepowania uktadowego,

4) Ogloszeniu likwidac]i;

5) Zawieszeniu dzialalnosci;

&) Zmiany przedstawiciela Wykonawcy o ktdrym mowa w § 5 ust. 1 ninigjszej Umowy.

§8
[Kary umowne]
1. Strony postanawiajg, ze niewykonanie lub nienalezyte wykonanie Umowy przez Wykonawce naliczane
zostang kary umowne.
2. Wykonawca jest zobowigzany do zaplaty Zamawiajgcemu kar umownych. Ustala sig kary umowne
w nastepujacych wypadkach | wysokosciach:
a) za zwioke w dostarczeniu przedmiotu Umowy, w wysokosc 0,75 % wynagrodzenia brutto
okreslonego w § 4 ust. 2, za kaidy rozpoczety dzied zwloki, liczony od dnia nastepujacego
po umownym terminie wykonania przedmiotu Umowy okreslonego w § 2 niniejsze] umowy,
b) za zwioke powyie] ..o w realizacji zgtoszenia reklamacyjnego, powyiej terminu o ktdrym mowa
w & 8 ust, 6 wwysokosci 0,75 % wynagrodzenia brutto okreslonego w & 4 ust. 2 niniejszej Umowy, za
kazdy rozpoczety dzief zwtoki, liczony od dnia nastepujgcego po terminie realizacji zgloszenia
reklamacyjnego.
¢) za odstapienie od realizacji Umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktdre ponosi odpowiedzialnosc
Wykonawea - w wysokosci 20 % umownego wynagrodzenia brutto okreslonego w § 4 ust. 2 niniejsze]
Urnowy,
d) za odstapienie od realizacji Umowy przez Zamawiajacego z przyczyn, za ktore ponosi
odpowiedzialnosé Wykonawca - w wysokosci 20 % umownego wynagrodzenia brutto okreslonego
w & 4 ust, 2 ninigjsze] Umowy;
e) z tytutu braku zaptaty |lub nieterminowej zaplaty wynagrodzenia naleinego Podwykonawcom lub
dalszym Podwykonawcom, w wysokodci odsetek ustawowych za opodinienie w transakcjach
handlowych, za okres braku pfatnodci na rzecz Podwykonawcy lub dalszych Podwykonawcow;
f) z tytutu nieprzedioZenia do zaakceptowania projektu Umowy o podwykonawstwo, ktdrej
przedmiotem s3 roboty, lub projektu jej zmiany, w wysokosci 1000 2t za kaidy taki przypadek;
g) z tytutu nieprzediozenia podwiadczonej za zgodnosc z oryginatern kopii Umowy o podwykonawstwo
lub jej zmiany- w wysokodci w wysokoici 500 zt za kaidy taki przypadek;
h) z tytutu braku zmiany Umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zaplaty w wysokosci
w wysokosci 500 zf za kazdy taki przypadek;
i} w przypadku naruszenia § 13 ust. 6, Wykonawca bedzie zobowiazany do zaptacenia kary umownej
Zamawiajgcemu w wysokosci 500 zt. za kaide naruszenie;
i} w przypadku naruszenia § 13 ust. 8, Wykonawca bedzie zobowigzany do zapfacenia kary umownej
Zamawiajacemu w wysokosci 500 zt. za kazde naruszenie;
3. taczna maksymalna wysokosc kar umownych, ktdrych mogg dochodzic strony wynosi 25% umownego
wynagrodzenia brutto okreslonego w & 4 ust. 2 niniejszej Umowy;
4. Jeieli poniesiona przez Zamawiajgcego szkoda przekroczy wartosé kar umownych, Zamawiajacy moie
igdac od Wykonawcy odszkodowania przekraczajacego wysokosé zastrzezonych kar umownych
{odszkodowanie uzupetniajgce) na zasadach ogdlnych.
5. Zamawiajacy moie zaspokoi swoje roszczenia z tytutu naleinosci za naliczone kary umowne
z wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy. Wykonawca wyraza zgode na taky forme potracenia kar
umownych bez dodatkowego odwiadczenia,



§10
[Ubezpieczenie]
Wykonawca zobowigzuje sie do posiadania palisy ubezpieczeniowej OC w zakresie prowadzong
driatalnosci gospodarczej, od daty podpisania umowy do czasu odbioru kofdcowego obejmujjcej
ubezpieczenie w petnym zakresie od odpowiedzialnosci cywilnej, ubezpieczenia od zniszczenia wszelkigj
wiasnodei spowodowanego dzialaniem, zaniechaniem lub niedopatrzeniemn pracownikdw Wykonawcy
w wysokosci, nie mniejszej niz 250 000 2.

511
[Prawo opcji]

W ramach przedmiotu umowy Zamawiajgcy, uprawniony jest do skorzystania z prawa opcji na zasadach i

trybie opisanym poniiej:

1. Zamawiajacy moie z opisanego w S\WZ prawa opcji skorzystac;

2. Zamodwienie realizowane w rarnach opcji jest jednostronnym uprawnieniem Zamawiajgcego, dlatego
tez nieskorzystanie przez Zamawiajacego z prawa opcji nie stanowi podstawy dla Wykenawcy do
dochodzenia jakichkolwiek roszczen w stosunku do Zamawiajacego;

3. Zamdwienie objete prawem opcji Wykonawca bedzie zobowigzany wykanad po uprzednim otrzymaniu
zawiadomienia od Zamawiajgcego, 2e zamierza z prawa opcji skorzystad;

4, Terminwykonania zaméwienia objetego prawem opcji jest taki sam jak termin wykonania zamdwienia
podstawowego (gwarantowanego);

5. Zasady dotyczace realizacji zamowienia objetego prawem opcji beda takie same jak te, ktaore
chowigzuja przy realizacji zamowienia podstawowego,

6. Zarmawiajacy zastrzega rowniez, ze ceny jednostkowe dostarczanego towaru objete opcja beda
identyczne, jak ceny podane w formularzu ofertowym dotyczacym opcji;

7. Zamawiajacy w ciagu trzech dni od dnia podpisania umowy przekaze Wykonawcy zawiadomienie
o zamiarze skorzystania z prawa opcji  jej zakresem,

§12
[Zmiany Umowy]
1. Zmiana niniejszej Umowy jest moiliwa w zakresie:
1) Zmiany terminu wykonania zamowienia 2 przyceyn niezaleZnych od Wykonawcy.

a) spowodowana okolicznosciami leigecymi po stronie Zamawiajacego lub okolicznosciami
niezaleznymi od Zamawiajgcego np.: koniecznodé przesuniecia terminu przekazania czesci
obiektu w zakresie niezbednym do wykonania przedmiotu zaméwienia, ktdrych wykonanie
wphywa na zmienne terminu wykonania przedmiotu Umowy.

b} przerw w realizacji robét wynikajacych z preyczyn zaleznych od Zamawiajgcego.

2) Zmian podmictowych po stronie Wykonawcy | Zamawiajgcego zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa,

§13
[Regulacje zwijgzane z podwykonawstwem)]
1. Wykonawca moize powierzyé zgodnie z oferta wykonanie czesci uslugi podwykonawcom, pod
warunkiem, ze posiadajg oni kwalifikacje niezbedne do ich wykonania.
2. Do zawarcia przez Wykonawce Umowy z Podwykonawea lub dalszym podwykonawcg wymagana jest
7goda Zamawiajacego,
3. W zwiazku z podwykonawstwem Wykonawca ma obowiazek przedkfadania Zamawiajgcemu projektu
Umowy o podwykonawstwo, a takie projektu jej zmiany, oraz poswiadczonej za zgodnosc z oryginatem
kopii zawartej Umowy o podwykonawstwo i je] zmian,
4. Zamawiajacy w ciggu 14 dni od dnia przediolenia zglasza pisemne zastrzezenia do projektu Umowy
o podwykonawstwo, w szczegdlnosci:
a) Jezeli nie spelnia wymagan okreslonych w SWZ.



b) Gdy przewiduje termin zaplaty wynagrodzenia diuzszy niz 30 dni od dnia dorgczenia Wykonawcy,
Podwykonawey lub dalszermu Podwykonawey faktury lub rachunku potwierdzajgcych wykonanie
zlecanej ustugi,
¢} Gdy uzaleznia uzyskanie przez Podwykonawce lub dalszego Podwykonawce zaplaty od Wykonawcy
lub Podwykonawcy za wykonana usluge o podwykonawstwo od zaptaty prrez Zamawiajacego
wynagrodzenia Wykonawcy lub odpowiednio od zaplaty przez Wykonawce wynagrodzenia
Podwykonawcy.
5. Miezgtoszenie pisemnych zastrzezen do preediozonego projektu Umowy o podwykonawstwo w terminie
okreslonym w ust. 4 uwaia sie za akceptacje projektu Umowy o podwykonawstwo przez Zamawiajgcego.
6. Umnowy o podwykonawstwo winny mied formie pisemng pod rygorem niewainosci i przewidywad
zaplate wynagrodzenia za jej wykonanie w formie pienigine] ze wskazaniem wynagrodzenia netto, brutto
oraz stawki | kwoty naleznego podatku VAT,
7. Wysokos¢ wynagrodzenia przyslugujgcego Podwykanawcy, uwzgodnionego w  umowie
o podwykonawstwo nie moze przekroczyé wysokosc wynagrodzenia naleznego Wykonawey wynikajacego
ze zioione] oferty za te czesc zamdwienia, ktdra ma byé wykonana przez Podwykonawce.
8. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosc za swiadczone ustugi przez Podwykonawce,
9. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialnost za przestrzeganie przepisdw BHP, p-poi oraz ochrony
srodowiska w zakresie wykonywanej uslugi.

511
[Odstapienie od umowy]
1. Zamawiajgcy poza preypadkami przewidzianymi w Kodeksie cywilnym bedzie mial prawo odstapié od
Umowy w przypadkach:
a) lezeli Wykonawca nie wykona swego zobowigzania w calodci w terminie okreslanym w § 2 cayli
w terminie, w ktérym Swiadczenie powinno byé spetnione, Zamawiajgcy moie odstapic od Umowy
w ciggu 30 dni od dnia nastepujacego po terminie, o ktérym mowa w § 2 z winy Wykonawcy.
b) W razie wystgpienia istotnej zmiany okalicznodci powodujacej, e wykonanie Umowy nie leiy
winteresie publicanym, czego nie moizna byto przewidzied w chwili zawarcia Umowy - odstapienie od
Umowy moze nastgpic w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyiszych okolicenosciach,
¢} lezeli Wykonawca opdénia sie z rozpoczeciem wykonywania lub wykonczenia przedmiotu Umowy tak
dalece, ze nie jest prawdopodobne aby zdotal go ukoriczyé w czasie umowionym Zamawiajacy moze
odstapic od Umowy przed uphywem terminu wykonania Umowy w terminie 14 dni od ujawnienia sig
okolicznodci uzasadniajacych odstapienie od Umowy,
2. Wykonawca bedzie mial prawo odstapic od Umowy w przypadku odmowy, bez uzasadnionej przyczyny
odbioru przedmiotu Umowy lub odmowy podpisania protokotu odbioru przez Zamawiajacego.

511

[Postanowienia korficowe]
1. Zamawiajacy odwiadcza, i2 posiada status duiego przedsiebiorcy w rozumieniu zapisow ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdénieniom w transakcjach handlowych
(t.]. Dz. Uz 2020 r. poz. 935 ze zm.)
2, Wszelkie zmiany niniejszej Umowy za wyjatkiem § 5 ust. 3 pod rygorem niewaiznosci, wymagaja formy
pisemne] i potwierdzenia ich preyjecia przez obie strony.
3. Umowa obowiazuje strony od daty jej podpisania.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa beda miaty zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego
i Prawa Zamowien Publicznych,
5. Spory mogace powstac w wyniku realizacji niniejszej Umowy rozstrzygnie Sad whasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.
6. Zgodnie z art, 208 Kodeksu Pracy strony zobowigzujg sie do wspdlpracy w zakresie przestrzegania zasad
hezpieczenstwa i higieny pracy oraz p.poz. Koordynatorem dziatajacym w imieniu pracodawcy, na ktérego
terenie bedg prowadzone prace, o ktdorych mowa w niniejsze] umowie, jest pracownik wskazany
w porozumieniu BHP. W tym celu Wykonawca zawrze Porczumieniem o wspolpracy pracodawcdw



stanowigce zatacznik nr 3 do umowy,

7. Infarmacje o zasadach przetwarzania danych zawarte sg w zatgczniku nr 2 stanowiacym integralng czesc
Urnowy.

8. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Zatgczniki do umowy:

1. Klauzura informacyjna z art, 13 RODO - Zalacznik nr 1.
2. Porozumienie o wspdlpracy pracodawcdw - Zatgcznik nr 2,

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA




Zatgcenik nrl
Klavzula informacyjna z art. 13 RODO

1. Zgodnie z art. 13 ust. 11 2 Ogdlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r w sprawie ochrony osob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) {dalej: RODO), uprzejmie informujemy, ze:
1.1.  Administratorem danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji z siedzibg
w todzi przy ul. ks. Skorupki 21, 90-532 tad:, tel. 42 272 14 04, email: sekretariat@mosirlodz.pl,
reprezentowany przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu | Rekreacji w todzi zwanego dalej
LAdministratorem®,
1.2.  Administrator wyznaczyt inspektora ochrony danych osobowych, z ktdrymi moie sie Pani/Pan
skontaktowad poprzez e-mail: iod@mosir.lodz.pl. Z inspektorem ochrony danych moina sie kontaktowac
we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Miejski Osrodek Sportu
i Rekreacji w todzi oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.
1.3 Podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do realizacji sprawy zamowien
publicznych w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w todzi, obowiazek podania przez Panig/Pana danych
osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych jest wymogiem okreslonym w przepisach ustawy Prawo
zaméwien publicznych, zwigzanym z udzialem w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego;
konsekwencje niepodania okreslonych danych wynikajg z ustawy Prawo zamdwied publicznych.
1.4.  Ogdlng podstawe do przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. b i ¢, w celu prowadzenia
przedmictowego postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego, zawarcia umowy oraz rozliczen
finansowo-ksiegowych, a podstawa prawng ich przetwarzania jest obowigzek prawny stosowania
sformalizowanych procedur udzielania zamdwien publicznych spoczywajgcych na Zamawiajacym.
1.5.  Szczegotowe cele przetwarzania danych zostaly wskazane w nastepujacych przepisach:
«  Ustawa z dnia 11 wrzednia 2019r. Prawo zamowien publicznych; (tj. Dz. U. z 2019r poz. 2015,
1 2020r. poz. 288, 875, 1492, 1517, 2275, 2320) (dalej: PZP);
+  Ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny( t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1740, 2320. Dz. U. z 2020+,
poz. 1740, 2320);
+  Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o Finansach Publicznych (). Dz. U. z 2021r. poz. 305);
Ustawia z dnia 29 wrzesnia 1924 r. o rachunkowosdci (t.j. Dz, U. z 2021r. poz. 217).
1.6. Dane osobowe maoga byé udostepniane innym podmiotam, uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie obowiazujacych przepisdéw prawa, t. na podstawie art. 18 i art. 74 Ustawy PZFR
a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepisow o ochronie danych osobowych, w tym: podmiotom
dwiadczacym uslugi pocztowe, kurierskie, ustugi informatyczne, bankowe, ubezpieczeniowe, osobom i
podmiotom zainteresowanym prowadzonym postepowaniem o udzielenie zamdwienia publicznego, a
takze podmiotom korzystajgcym z Biuletynu Informacji Publicznej, Biuletynu Zamodwien Publicznych, Bazy
konkurencyjnosci oraz internetowej platformy zakupowe] eKatalogi, bedacej w gestii Urzedu Zamdwien
Publicznych.
17 Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw trzecich, na podstawie szczegalnych regulaci
prawnych, w tym umdw migdzynarodowych,
1.8 Dane osobowe bedq przetwarzane, wtym przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 PZP przez okres
4 lat, liczac od pierwszego stycznia roku nastepujacego po roku, w ktérym sprawa zamowien publicznych
zostala  zakofczona, a nastepnie, zgodnie 2z prezepisami ustawy 2z dnia 14 lipca 1983r
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz. U. z 2020r,, poz. 164), przez okres 5 lat, zgodnie
kategorig BS, w przypadku dokumentacji postepowania oraz 10 lat w 2wigzku z zawartg umowa, zgodnie 2
kategorig archiwalng B10, a w przypadku zmiany kategorii archiwalnej dokumentacji przez okres zgodny
ze zmieniong kategorig archiwalng dokumentacji. W przypadku zamowien finansowanych ze srodkow
funduszy europejskich lub innych $rodkéw nii pochadzace z budzetu Unii Europejskiej na podstawie
odrebriych przepistw, w tym zakresie do 25 lat,
1.9. W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych, na podstawie przepisdw prawa, posiada
Pani/Pan prawo do:



- dostepu do tresci swaich danych (prawa prawna: art. 15 RODO};
. sprostowania lub uzupetnienia Pani/Pana danych osobowych przy czym skorzystanie z prawa do
sprostowania  lub  uzupetnienia nie  moze skutkowa¢ zmiang wyniku  postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym
z ustawa PZP oraz nie moze naruszad integralnodci protokotu oraz jego zatgeznikiw (podstawa prawna:
art. 16 RODO);
tadania od Administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeieniem
przypadkow, o ktarych mowa w art. 18 ust, 2 RODO, przy czym prawo do ograniczenia przetwarzania
nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze Srodkdw
ochrony prawnej lub w celu ochrany praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na waine
wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub parstwa czlonkowskiego, a takie nie ogranicza
przetwarzania danych osobowych do czasu zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia.
1.10. Nie przysluguje Pani/Panu prawo do przenoszenia danych osobowych, ze wegledu na brak
przestanek okredlonych w art, 20 RODO, prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych
osabowych (gdyz podstawg prawna przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 pkt b i ¢),
a prawo usuniecia danych osobowych jest ograniczone tylko do tych danych ktére nie sq konieczne do
realizacji celéw wskazanych w art. 17 ust. 3 pkt ¢, d i e RODO, tj. do wywigzania sig z prawnego obowizzku
wymagajacego przetwarzania danych, do ustalenia, dochodzenie i obrony roszczen oraz do celdw
archiwalnych. Ponadto w szczegdlnych przypadkach prawa te mogg by¢ ograniczone, ze wzgledu np.: na
wymogi prawne, m.in. zawarte w prawie podatkowym lub zasadach rachunkowosci.
1.11.  Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargl do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy wuzna PanifPan, i@ przetwarzanie danych osobowych narusza  przepisy
o ochronie danych osobowych.
1.12. Dane nie bed3 przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowania.
2. Wykonawca, wypelniajac obowigzki informacyjne wynikajgcy z art. 13 lub art. 14 RODO wzglgdem
osob fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskat w celu ubiegania sig o
udzielenie zamdéwienia publicznego, w tym postepowaniu sktada stosowne oswiadczenie zawarte w
Farmularzu ofertowym (Zatgcznik nr 3 do SWZ).
3. Jednoczesnie Zamawiajacy przypomina o cigzacym na PanifPanu obowigzku informacyjnym
wynikajacym z art. 14 RODO wzgledem aséb fizycznych, ktdrych dane przekazane zostang Zamawiajgcemu
w zwiazku z prowadzonym postepowaniem i ktdre Zamawiajgcy posrednio pozyska od wykonawcy
biorgcego  udziat w  postepowaniu, chyba e ma zastosowanie co  najmnie]  jedno
z wytgczen, o ktérych mowa w art. 14 ust. 5 RODO,

pieczet i podpis Wykonawcy



Zalgcznik Nr 2 DO UMOWY
Parozumienie o wspdtpracy pracodawcow

Porozumienie o wspoétpracy pracodawcéw, ktorych pracownicy wykonujg prace w tym samym miejscu
dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz o powotaniu koordynatora
ds. BHP

Ma podstawie przepisow art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sie porozumienie o wspdipracy pomiedzy
pracodawcami:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi, ul, Ks. Skorupki 21, 90-532 Lddi, reprezentowanym przez:
tukasza Kucharskiego — Dyrektora Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w todzi

d
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llekrod w niniejszym porozumieniu mowa jest o pracodawcy, rozumie sie priez to obie strony
porozumienia.

§1
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonuja jednoczesnie prace w tym samym migjscu,
tj.
+  Obiekt Sportowy prey ul. Karpackiej 61 w todai (20 nr 2)
zwanym dalej miejscem pracy.

§2
Pracodawcy zobowiazuja sie wspotpracowac z sobg w zakresie | w celu zapewnienia pracujgcym
w tym samym miejscu pracownikom bezpieczne i higienicznej pracy, a takie bezpieczenstwa innym
osohom przebywajacym na terenie obiektu.

83
Pracodawcy powoluja koordynatora ds. BHP zwanej dale] Koordynatorem, ktdry sprawowac bedzie nadzér
nad preestrzeganiem  preepisdw | zasad BHP przez wszystkich zatrudnionych w wymienionym
w § 1 miejscu pracy, w osobie: Tornasz Krolikowski
- dla obiektdw wchodzacych w sklad zespolu nr 2,

54
Koordynator ds. BHP ma prawo:
1. Przegladu stanu bhp w miejscu wykonywania pracy przez pracownikdw dwéch pracodawcow;
Z. Informowania pracodawcow o zauwazonych zagroieniach wypadkowych oraz uchybieniach
w zakresie bhp na kontrolowanych stanowiskach pracy.
3. Miezwlocznego wstrzymania pracy maszyn |ub urzadeen na kontrolowanych stanowiskach
w razie wystgpienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby;
4, Miezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktdry swoim zachowaniem lub sposobem

wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla #ycia lub zdrowia wiasnego lub innych osdb.

§5
1. Wyznaczenie koordynatora ds. BHP nie zwalnia pracodawcdw z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy.
2 Kazdy z pracodawcow odpowiada odrebnie za stosowanie przepisow BHP przez podleglych
pracownikow.

56
1. W razie wypadku przy pracy, ustalenia okolicznodci | preyczyn wypadku dokona zespdt



powypadkowy powolany przez Pracodawce poszkodowanego pracownika.

2. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku odbywat sie bedzie 2 udziatem Koordynatora ds. BHP.
§7

Pracownicy obu Pracodawcow powinni:

1. Posiadac aktualne profilaktyczne badania lekarskie;

2. Posiadad waine szkolenia okresowe BHP oraz instruktaze odpowiednie do zajmowanych

stanowisk;

3. Znaé instrukcje obstugi wykorzystywanych maszyn i urzadzen;

4. Znac zagrolenia wystepujace w miejscu wykonywania pracy;

5. Posiadac stosowne kwalifikacje do wykonywania okreslonych prac;

6. Znac wiasciwosci | sposoby bezpiecznego stosowania substancji niebezpiecznych, jesli takimi sie

postuguja

7. Umied identyfikowad czynniki szkadliwe i ucigzliwe na swoich stanowiskach pracy

i ograniczac ich oddziatywanie na otoczenie.

§8
Obowiazkiem Pracadawcy, na terenie ktorego prace sie odbywaja, jest przekazanie drugiemu Pracodawcy
informacji o zagroZeniach wystepujacych w miejscu wspdlnej pracy oraz poinformowanie o osobach
wyznaczonych do udzielania pierwsze] pomocy | wykonywania dzialan w zakresie zwalczania pozarow |
ewakuacji pracownikow.

§9
Obowigzkiem Pracodawcy wykonujacego prace na terenie drugiego pracodawcy jest:
1. Przekazanie Koordynatorowi ds. BHP wykazu pracownikow, ktdrzy beda wykonywac prace oraz
dane osoby nadzorujgcej ich prace;
2. Umoiliwienie koordynatorowi dostepu  do  stanowisk  pracy, wegladu do  instrukeji
uzytkowanych maszyn | urzadzen oraz dokumentacji szkolen pracownikow;
3. Informowanie Koordynatora ds. BHP o stosowanych substancjach niebezpiecznych

przechowywanych na terenie Pracadawcy zlecajgcego.

§10
1. Zatacznikiem do niniejszego porozumienia jest ,Instrukcja dia firm zewnetrznych”,
2. Wszystkie zmiany do treéci niniejszego porozumienia dokonywane beda w formie pisemnej pod
rygorem niewainosci.

§11

Porozumienie zostalo sporzgdzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Pracodawcow i jeden dla Koordynatora ds. BHP.

§12

Pracodawca Pracodawca

Przyjatem do wiadomosci i stosowania.



Ceytelny podpis Koordynatora

Zatacznik do porozumienia o wspdlpracy pracodawcow,

ktdrych pracownicy wykonujg prace w tym samym miegjscu

dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy
oraz o powolaniu koordynatora ds. BHP

INSTRUKCIA POSTEPOWANIA DLA FIRM ZEWNETRZNYCH
WYKOMUIACYCH PRACE MA TERENIE
MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU | REKREACH W £ODZI

Pracownicy firm zewnetrznych swiadczgoych uslugi na rzecz Miejskiego Osrodka Sportu
i Rekreacji s3 zobowiazani do:

Zgtaszenia koordynatorom ds. BHP rozpoczecia pracy na terenie zakladu oraz podania listy osdb
wykonujgcych prace na rzecz MOSIR.

Przestrzegania obowigzujgcych w zakladzie regulamindw, instrukeji | zarzadzen wewnetrznych.
Przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Pracownicy firmy zewnetrznej;

. musza posiadaé ukoficzone szkolenie w zakresie bezpieczefstwa i higieny pracy oraz posiadad
badania lekarskie bez przeciwwskazan co do wykonywanej pracy;

. wykonujg prace w odzie?y robocze] zapewnione] przez wykonawce;

. pracownicy obstupujacy urzadzenia elektroenergetyczne, diwigowe oraz inne prace szczegdlnie
niebezpieczne muszg posiadac stosowne uprawnienia w tym zakresie;

. przed przystapieniem do pracy pracownicy przechodzg instruktai z zakresu BHP prowadzony przez

bezpoiredniego przetoianego z uwiglednieniem zagroier wystepujacych w MOSIR todz.

Kazdy zaistniaty wypadek na terenie przedsigbiorstwa przedstawiciel firmy zewnetrznej niezwlocznie
zgtasza do specjalisty ds. BHP MOSIR.

Prace nalezy wykonywac tak, aby nie stwarzaty zagrozenia dla pracownikdw oraz mienia MOSIR Ladi.
maszyny i inne urzadzenia uwiywane przez firme zewnetrzng nie moga stwarzad zagroienia dla
zatrudnianych pracownikdw,

W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych, szkodliwych, przedstawiciel firmy
zewnetrznej musi pisemnie powiadomic specjaliste ds. BHP MOSIR tadi.

Przed rozpoczeciem prac niebezpiecznych pozarowo przedstawiciel firmy zewnetrzne] musi zglosic
i uzyskac pisemng zgode na wykonanie tych prac od inspektora ds ppoz., oraz kierownika jednostki na
ktdrej prace sgwykonywane.

Wszelkie materialy | surowce stosowane, uiywane w czasie wykonywania pracy musza by tak utozone
i zabezpieczone aby nie stwarzaty zagrozenia dla ludzi.

Wszelkie odpady powstate z materiatu, surowcdw stosowanych podczas wykonywania prac
zagospodarowuje we wiasnym zakresie firma zewnetrzna.

Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne muszg by tak zabezpieczone aby nie stwarzaly zagroZenia
dla ludzi.

W sytuacjach awaryjnych, zagrozenia iycia lub zdrowia pracownikow stosowac sie do polecen wydawanych
przez upowainiona osobe - specjaliste ds. BHP lub kierownika jednostki, na ktdrej prace sg wykonywane,
Podczas wykonywania prac szczegolnie niebezpiecznych - praca na wysokosci wykonujacy j pracownicy
powinni posiadac odpowiedni do rodzaju wykonywanych prac sprzet zabezpieczajacy przed upadkiem
z wysokosci,

Po zakoriczeniu pracy nalezy zabezpieczy¢ miejsce pracy.



