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36/2022

UMOWA nr ……./WZP/262/
W dniu ………………  r., w Łodzi pomiędzy:

Miastem Łódź– Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Łodzi ul. Kilińskiego 102/102a 
w imieniu którego na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Łodzi Zarządzeniem 9133/VIII/21 z dnia 23.12.2021r. działa Andrzej Kaczorowski - Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi,

zwanym dalej Zamawiającym

a
(zwanym dalej ,,Wykonawcą”)
Niniejsza umowa została zawarta w wyniku przeprowadzonego postępowania o zamówienie publiczne na podstawie art. 275 pkt 1) ustawy Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 1710 ze zm.)
§1

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług pogrzebowych na zlecenie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi, na cmentarzach komunalnych i wyznaniowych na terenie miasta Łodzi,
w ramach realizacji zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt. 15 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (t.j. Dz. U. z 2021 roku, poz. 2268).

2. Przeprowadzenie pogrzebu powinno być dokonane zgodnie z wyznaniem osoby zmarłej. Pogrzeb winien odbyć się z poszanowaniem godności osób zmarłych i ich rodzin, zgodnie z przyjętymi w tym zakresie normami i zwyczajami oraz zgodnie z przepisami określonymi w ustawie z dnia 31 stycznia 1959 roku o cmentarzach i chowaniu zmarłych (t.j. Dz. U. z 2020 roku, poz. 1947), rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 7 grudnia 2001 roku w sprawie postępowania ze zwłokami i szczątkami ludzkimi (t.j. Dz. U. 2021, poz. 1910 ze zm.).
3. Zamawiający przewiduje w okresie trwania umowy zlecić Wykonawcy przeprowadzenie 216 pochówków.
4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niewykorzystania pełnego limitu ilościowego 
i wartościowego przedmiotu umowy bez prawa do roszczeń z tego tytułu przez Wykonawcę,
 z zastrzeżeniem ust. 5.  

5. Zamawiający zobowiązuje się wykorzystać wartość umowy w minimum 70 procentach jej wartości. 
6. Zamawiający będzie miał prawo do kontroli jakości i terminowości wykonania przedmiotu umowy
· 2

1. Szczegółowy zakres czynności składających się na wykonanie usługi pogrzebowej, obejmującej swym zakresem:
1) Pochowanie zwłok dziecka martwo urodzonego, bez względu na czas trwania ciąży oraz dziecka do

    6 roku życia:

a) kompleksowe załatwienie formalności w urzędach oraz u zarządcy cmentarza, w tym wniesienie wszystkich niezbędnych opłat,

b) wykupienie na okres 20 lat miejsca pod grób ziemny na jednym z łódzkich cmentarzy,

c) wszystkie niezbędne przewozy zwłok (w dni powszednie, niedziele i święta), samochodem zapewniającym sanitarne i techniczne bezpieczeństwo przewozu, zgodnie z obowiązującymi przepisami,

d) przechowywanie zwłok w chłodni Wykonawcy do czasu pogrzebu,

e) zakup tradycyjnej trumny prostej, jednoczęściowej, nakładanej, wykonanej co najmniej z drewna sosnowego z podstawowym wyposażeniem tj. poduszka i obicie trumny od wewnątrz materiałem o stosownej kolorystyce. Po bokach znajdować się będą plastikowe, zbrojone uchwyty (antaby). Trumna posiadać będzie zakrętki wieka, dobrane pod względem zgodności wzoru i koloru a także musi posiadać wymiary dostosowane do zwłok dziecka,

f) przygotowanie zwłok dziecka do pogrzebu w tym wykonania kosmetyki, gdy stan zwłok umożliwi jej wykonanie,

g) ubranie zwłok dziecka, po dostarczeniu przez rodzinę odzieży do pogrzebu, a w przypadku jej nie dostarczenia, zapewnienie godnej odzieży i obuwia w zależności od płci należeć będzie do Wykonawcy,
h) włożenie i ułożenie zwłok dziecka w trumnie,

i) ustalenie terminu i godziny pogrzebu nie później niż w ciągu 5 dni roboczych od daty wystawienia zlecenia przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łodzi, a przed pogrzebem powiadomienie MOPS w Łodzi oraz rodziny zmarłego, o miejscu, terminie i godzinie pogrzebu (najpóźniej na 24 godziny przed pogrzebem),

j) przewiezienie zwłok dziecka z miejsca przechowywania zwłok do kaplicy cmentarnej,

k) obsługa i asysta pogrzebu: transport trumny, wynajęcie lub wypożyczenie kaplicy cmentarnej na czas ceremonii, wiązanka z żywych kwiatów z szarfą żałobną, symbol religijny właściwy dla wyznania zmarłego, o ile jest znane,
l) udział w ceremonii pogrzebowej osoby duchownej zgodnie z wyznaniem zmarłego lub mistrza ceremonii,

m) zapewnienie symbolu religijnego w zależności od wyznania, tabliczki z napisem zawierającej dane zmarłego: imię i nazwisko, datę urodzenia, datę zgonu (w przypadku osoby nieznanej: NN, datę zgonu lub znalezienia szczątków),

n) w przypadku gdy pochowana osoba nieznana NN zostaje zidentyfikowana, Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia tabliczki nagrobnej z aktualnymi danymi zmarłego.

o) przygotowanie grobu: wykopanie grobu tradycyjnego ziemnego pojedynczego i złożenie do grobu, zasypanie grobu, usypanie mogiły,

p) wykonanie obramowania grobu, zabezpieczającego skutecznie mogiłę przed rozmyciem przez wody opadowe.
2) Pochowanie zwłok dziecka powyżej  6 roku życia i osoby dorosłej:
a) kompleksowe załatwienie formalności w urzędach oraz u zarządcy cmentarza, w tym wniesienie wszystkich niezbędnych opłat,

b)  wykupienie na okres 20 lat miejsca pod grób ziemny na jednym z łódzkich cmentarzy,

c) wszystkie niezbędne przewozy zwłok (w dni powszednie, niedziele i święta), samochodem zapewniającym sanitarne i techniczne bezpieczeństwo przewozu, zgodnie z obowiązującymi przepisami,

d) przechowywanie zwłok w chłodni Wykonawcy do czasu pogrzebu,

e) zakup tradycyjnej trumny prostej, jednoczęściowej, nakładanej, wykonanej co najmniej z drewna sosnowego z podstawowym wyposażeniem tj. poduszka i obicie trumny od wewnątrz materiałem o stosownej kolorystyce. Po bokach znajdować się będą plastikowe, zbrojone uchwyty (antaby). Trumna posiadać będzie zakrętki wieka, dobrane pod względem zgodności wzoru i koloru a także musi posiadać wymiary dostosowane do zwłok,

f) przygotowanie zwłok do pogrzebu w tym wykonania kosmetyki, gdy stan zwłok umożliwi jej wykonanie,

g)  ubranie zwłok, po dostarczeniu przez rodzinę odzieży do pogrzebu,  a w przypadku jej nie dostarczenia, zapewnienie godnej odzieży i obuwia w zależności od płci należeć będzie do Wykonawcy,
h) włożenie i ułożenie zwłok w trumnie,

i) ustalenie terminu i godziny pogrzebu nie później niż w ciągu 5 dni roboczych od daty wystawienia zlecenia przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łodzi, a przed pogrzebem powiadomienie MOPS w Łodzi oraz rodziny zmarłego, o miejscu, terminie i godzinie pogrzebu (najpóźniej na 24 godziny przed pogrzebem),

j) przewiezienie zwłok z miejsca przechowywania zwłok do kaplicy cmentarnej,

k)  obsługa i asysta pogrzebu: transport trumny, wynajęcie lub wypożyczenie kaplicy cmentarnej na czas ceremonii, wiązanka z żywych kwiatów z szarfą żałobną, symbol religijny właściwy dla wyznania zmarłego, o ile jest znane,
l) udział w ceremonii pogrzebowej osoby duchownej zgodnie z wyznaniem zmarłego lub mistrza ceremonii,

m) zapewnienie symbolu religijnego w zależności od wyznania, o ile jest znane, tabliczki z napisem zawierającej dane zmarłego: imię i nazwisko, datę urodzenia, datę zgonu (w przypadku osoby nieznanej: NN, datę zgonu lub znalezienia zwłok),

n) w przypadku gdy pochowana osoba nieznana NN zostaje zidentyfikowana, Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia tabliczki nagrobnej z aktualnymi danymi zmarłego.

o) przygotowanie grobu: wykopanie grobu tradycyjnego ziemnego pojedynczego i złożenie do grobu, zasypanie grobu, usypanie mogiły,

p) wykonanie obramowania grobu, zabezpieczającego skutecznie mogiłę przed rozmyciem przez wody opadowe.

3) Pochowanie szczątków ludzkich:
a) kompleksowe załatwienie formalności w urzędach oraz u zarządcy cmentarza, w tym wniesienie wszystkich niezbędnych opłat,

b)  wykupienie na okres 20 lat miejsca pod grób ziemny na jednym z łódzkich cmentarzy,

c) wszystkie niezbędne przewozy szczątków (w dni powszednie, niedziele i święta), samochodem zapewniającym sanitarne i techniczne bezpieczeństwo przewozu, zgodnie z obowiązującymi przepisami,

d) zapewnienie odpowiedniego worka foliowego w przypadku szczątków wymagających zabezpieczenia zgodnie z przepisami sanitarnymi,

e)  przechowywanie szczątków w chłodni Wykonawcy do czasu pogrzebu,

f) zakup tradycyjnej trumny prostej, jednoczęściowej, nakładanej, wykonanej co najmniej z drewna sosnowego z podstawowym wyposażeniem tj. poduszka i obicie trumny od wewnątrz materiałem o stosownej kolorystyce. Po bokach znajdować się będą plastikowe, zbrojone uchwyty (antaby). Trumna posiadać będzie zakrętki wieka, dobrane pod względem zgodności wzoru i koloru a także musi posiadać wymiary dostosowane do wielkości szczątków,

g) włożenie i ułożenie szczątków w trumnie,

h) ustalenie terminu i godziny pogrzebu nie później niż w ciągu 5 dni roboczych od daty wystawienia zlecenia przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łodzi, a przed pogrzebem powiadomienie MOPS w Łodzi oraz rodziny zmarłego, o miejscu, terminie i godzinie pogrzebu (najpóźniej na 24 godziny przed pogrzebem),

i)  przewiezienie szczątków z miejsca przechowywania szczątków do kaplicy cmentarnej,

j) obsługa i asysta pogrzebu: transport trumny, wynajęcie lub wypożyczenie kaplicy cmentarnej na czas ceremonii, wiązanka z żywych kwiatów z szarfą żałobną, symbol religijny właściwy dla wyznania zmarłego o ile jest znane,
k) udział w ceremonii pogrzebowej osoby duchownej zgodnie z wyznaniem zmarłego lub mistrza ceremonii,

l) zapewnienie symbolu religijnego w zależności od wyznania, o ile jest znane tabliczki z napisem zawierającej dane zmarłego: imię i nazwisko, datę urodzenia, datę zgonu (w przypadku osoby nieznanej: NN, datę zgonu lub znalezienia szczątków),

m) w przypadku gdy pochowana osoba nieznana NN zostaje zidentyfikowana, Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia tabliczki nagrobnej z aktualnymi danymi zmarłego.
n) przygotowanie grobu: wykopanie grobu tradycyjnego ziemnego pojedynczego i złożenie do grobu, zasypanie grobu, usypanie mogiły,

o)  wykonanie obramowania grobu, zabezpieczającego skutecznie mogiłę przed rozmyciem przez wody opadowe.
2. Zamawiający dopuszcza możliwość kremacji zwłok w przypadku:

1) wyrażenia woli kremacji w rozporządzeniu na wypadek śmierci,

2) wyrażenia takiej woli przez jednego z członków z najbliższej rodziny, przez co rozumie się małżonka oraz zstępnych lub wstępnych w I, II, lub III stopniu pokrewieństwa, pod warunkiem braku wiedzy wyrażonej za życia o odmiennej woli zmarłego w tym zakresie. Kolejność wyrażenia woli członków rodziny jest następująca:

a) małżonek,

b) rodzice,

c) dziadkowie,

d) pradziadkowie,

e) dzieci,

f) wnuki,

g) prawnuki,

h) rodzeństwo.
3. Zorganizowanie pogrzebu w formie kremacji obejmuje:
1) kompleksowe załatwienie formalności w urzędach oraz u zarządcy cmentarza, w tym wniesienie wszystkich niezbędnych opłat,

2) wykupienie na okres 20 lat miejsca pod grób ziemny na jednym z łódzkich cmentarzy,

3) wszystkie niezbędne przewozy zwłok (w dni powszednie, niedziele i święta), samochodem zapewniającym sanitarne i techniczne bezpieczeństwo przewozu, zgodnie z obowiązującymi przepisami,

4) przechowywanie zwłok w chłodni Wykonawcy do czasu pogrzebu,

5) zakup trumny jednoczęściowej, nakładanej prostej, do kremacji. Wnętrze trumny wykonane 
z materiałów flizelinowych o stosownej kolorystyce. Trumna musi posiadać wymiary dostosowane do zwłok osoby zmarłej,

6) zakup urny,

7) przygotowanie zwłok do pogrzebu w tym wykonanie kosmetyki, gdy stan zwłok umożliwia jej wykonanie,

8) ubranie zwłok po dostarczeniu przez rodzinę odzieży do pogrzebu, a w przypadku jej nie dostarczenia, zapewnienie godnej odzieży i obuwia w zależności od płci należeć będzie do Wykonawcy,
9) włożenie i ułożenie zwłok w trumnie,
10) ustalenie terminu i godziny pogrzebu nie później niż w ciągu 5 dni roboczych od daty wystawienia zlecenia przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łodzi, a przed pogrzebem powiadomienie MOPS w Łodzi oraz rodziny zmarłego, o miejscu, terminie i godzinie pogrzebu (najpóźniej na 24 godziny przed pogrzebem),
11) przewiezienie osoby zmarłej z miejsca przechowywania zwłok do miejsca kremacji,
12) kremacja,

13) obsługa i asysta pogrzebu: transport urny z prochami do grobu, lub umieszczenie urny 
z prochami w kolumbarium, wynajęcie lub wypożyczenie kaplicy cmentarnej na czas ceremonii, wiązanka z żywych kwiatów z szarfą żałobną, symbol religijny właściwy dla wyznania zmarłego,

14) udział w ceremonii pogrzebowej osoby duchownej zgodnie z wyznaniem zmarłego lub mistrza   ceremonii,

15) zapewnienie symbolu religijnego w zależności od wyznania, tabliczki z napisem zawierającej dane zmarłego: imię i nazwisko, datę urodzenia, datę zgonu (w przypadku osoby nieznanej: NN, datę zgonu lub znalezienia zwłok lub szczątków),

16) w przypadku gdy pochowana osoba nieznana NN zostaje zidentyfikowana, Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia tabliczki nagrobnej z aktualnymi danymi zmarłego.

17) przygotowanie grobu: wykopanie grobu tradycyjnego ziemnego pojedynczego i złożenie do grobu, zasypanie grobu, usypanie mogiły lub umieszczenie prochów w kolumbarium,

18) wykonanie obramowania (w przypadku pochowania prochów w grobie ziemnym) zabezpieczającego skutecznie mogiłę przed rozmyciem przez wody opadowe.

4. W przypadkach, kiedy z jakiejś przyczyny nie będzie można wykonać którejś z czynności określonej w ust. 1, 2 oraz 3, Wykonawca o zaistniałych okolicznościach pisemnie powiadomi Zamawiającego, 
w celu uzyskania jego akceptacji.

5. Dopuszcza się możliwość zlecenia pogrzebu mieszkańca gminy Łódź zmarłego w hospicjum poza terenem Miasta Łodzi. W tym przypadku, oprócz czynności wchodzących w zakres kompleksowej usługi pogrzebowej wymienionej w § 2 ust. 1 pkt 1), 2) oraz ust. 3, do obowiązków Wykonawcy należeć będzie:

1) załatwienie wszystkich formalności i dokumentów na terenie gminy, gdzie nastąpił zgon,

2) opłata za przechowywanie zwłok w chłodni,

3) przewóz zwłok do miejsca pogrzebu,

4) powyższe czynności Wykonawca zobowiązany jest wykonać w ciągu 48 godzin od momentu powiadomienia Wykonawcy przez Zamawiającego.

6. Wykonawca zobowiązany jest do wykonania usługi pogrzebowej wyłącznie po uprzednim, pisemnym zleceniu Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi lub upoważnionego przez niego pracownika. Wzór zlecenia określa załącznik nr 2 do umowy.

7. Osobami upoważnionymi do podpisania zlecenia na wykonanie usługi pogrzebowej będą:

1) Dyrektor i zastępcy Dyrektora MOPS w Łodzi,

2) Kierownicy Wydziałów Pracy Środowiskowej MOPS w Łodzi,

3) Kierownicy Działów Obsługi Klienta,

4) inne osoby wskazane przez Kierownika Wydziału Pracy Środowiskowej MOPS w Łodzi.

8. Zamawiający dopuszcza możliwość przedłużenia terminów określonych w niniejszym paragrafie 
w ust. 1 pkt 1) lit i), pkt 2) lit i), pkt 3) lit. h), ust. 3 pkt 10) oraz ust. 5 pkt 4) jeżeli nastąpią nieprzewidziane okoliczności niezależne od Wykonawcy, w wyniku których nie będzie możliwe jego dotrzymanie. Zgodę na przedłużenie terminu dokonania pogrzebu Wykonawca będzie musiał uzyskać od Zamawiającego na piśmie po uprzednim przedstawieniu na piśmie okoliczności uzasadniających zmianę terminu.

§ 3

1. Wykonawca będzie zobowiązany do utrzymania i konserwacji mogiły przez okres trwania umowy tj.:
1) utrzymanie obramowania zabezpieczającego grób przed rozmyciem przez wody opadowe,

2) utrzymanie powierzchni grobu w należytym stanie tj. np. koszenie trawy i usuwanie zanieczyszczeń,

3) utrzymanie znaków wiary i tabliczki nagrobnej w odpowiednim stanie,
2. Wykonawcy zobowiązany jest do wskazania Zamawiającemu miejsca pochówku z podaniem nazwy i adresu cmentarza oraz numeru kwatery. 

§ 4
Termin realizacji umowy od dnia 01.01.2023r. do dnia 31.12.2023r.

§ 5

1. Łączna wartość umowy nie może przekroczyć kwoty:

……………… zł netto, (słownie: …………………………………………………………………………………../100)

……………… zł podatek VAT, (słownie: ………………………………………………………………………/100 )
………………. zł brutto (słownie: …………………………………………………………………………………..100)

2. Z uwagi na specyfikę świadczonych usług rozliczenie będzie następowało sukcesywnie po realizacji jednostkowej usługi, po wykonaniu której Wykonawca bezzwłocznie przedłoży Zamawiającemu fakturę obejmującą łączny koszt pogrzebu z wyszczególnieniem zakresu wykonanych czynności i ich cen a także numer kwatery, miejsca i nazwy cmentarza, na którym osoba jest pochowana.

3. Cena za usługę pogrzebową będzie wynikała z faktycznie wykonanych czynności wycenionych zgodnie z ofertą Wykonawcy w Formularzu cenowym stanowiącym załącznik nr 1 do umowy.

4. Wykonawca zobowiązany będzie do utrzymania wysokości cen usług przez cały okres realizacji umowy, z zastrzeżeniem § 13.

5. Wynagrodzenie będzie płatne na podstawie prawidłowo, czytelnie wystawionej faktury wraz ze specyfikacją wykonanych usług oraz informacją o miejscu pochówku (nazwa i adres cmentarza, numer kwatery), potwierdzonej przez pracownika Zamawiającego, w terminie do 30 dni po dostarczeniu jej do siedziby Zamawiającego tj. Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi przy ul. Kilińskiego 102/102a.

6. W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy, na który ma nastąpić zapłata wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru VAT, Zamawiającemu przysługuje prawo wstrzymania zapłaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku bankowego do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie.

7. Okres do czasu uzyskania przez Wykonawcę wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie nie jest traktowany jako opóźnienie zamawiającego w zapłacie należnego wynagrodzenia i w takim przypadku nie będą naliczane za ten okres odsetki za opóźnienie w wysokości odsetek ustawowych.  
8. Za dzień zapłaty przyjmuje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego.
9. Wykonawca wystawi fakturę, która musi zawierać następujące dane:
Nabywca:
Miasto Łódź ul. Piotrkowska 104, 90 – 926  Łódź

NIP 7250028902
Odbiorca:
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łodzi ul. Kilińskiego 102/102a, 90-012 Łódź
10. Wykonawca ma możliwość przesłania drogą elektroniczną ustrukturyzowanej faktury elektronicznej w rozumieniu ustawy o elektronicznym fakturowaniu.

11. W przypadku, gdy Wykonawca skorzysta z możliwości przesłania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej, wówczas zobowiązany jest do skorzystania z Platformy Elektronicznego Fakturowania udostępnionej na stronie  internetowej https://efaktura.gov.pl
12. Szczegółowe zasady związane z wystawieniem ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych ustrukturyzowanych dokumentów określa ustawa o elektronicznym fakturowaniu oraz akty wykonawcze.

13. W przypadku, gdy Wykonawca korzysta z usług brokera:

1) Infinite IT Solution, wpisując dane nabywcy:

a) W sekcji NIP należy wpisać NIP Miasta: 7250028902,

b) Jako typ numeru PEPPOL należy wybrać NIP,

c) W polu Numer PEPPOL należy wpisać NIP własny jednostki będącej adresatem faktury.

2) PEFexpert, wpisując dane nabywcy:

a) W sekcji Identyfikator podatkowy należy wpisać NIP Miasta: 7250028902,

b) Jako Rodzaj adresu PEF należy wybrać NIP,

c) W polu Numer adresu PEF należy wpisać NIP własny jednostki będącej adresatem faktury.

3) W obu w/w  przypadkach sekcja Odbiorca powinna być wypełniona:
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Łodzi
ul. Kilińskiego 102/102a
90-012 Łódź
14. Wykonawca prześle Zamawiającemu powiadomienie o wystawieniu faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania na poniższego maila:
sekretariat@mops.lodz.pl
§ 6

1. Osobami do kontaktów w zakresie realizacji umowy z Zamawiającym jest: ………………………….,
 tel. ……………………………., e-mail: …………………………..
2. Wszelkie zmiany numerów faksu lub adresu poczty elektronicznej Wykonawca niezwłocznie zgłasza Zamawiającemu na piśmie.

3. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za szkody wyrządzone przez Wykonawcę podczas wykonywania przedmiotu umowy.

4. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji, które uzyska 
w związku z wykonywaniem usług będących przedmiotem umowy, w szczególności dotyczących klientów Zamawiającego. Obowiązek zachowania tajemnicy trwa zarówno w czasie obowiązywania niniejszej umowy, jak i po jej rozwiązaniu lub wygaśnięciu.

§ 7

1. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji umowy, których wykonanie zawiera cechy stosunku pracy, określone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks Pracy. Do czynności tych w szczególności należą:

1) przewóz zwłok,

2) przygotowanie zwłok do pogrzebu,

2. W terminie 7 dni od dnia zawarcia niniejszej umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu pisemne oświadczenie o spełnieniu obowiązku wskazanego w ust. 1.
3. Wykonawca zobowiązany jest każdorazowo na żądanie Zamawiającego oraz w terminie przez niego wskazanym, nie krótszym niż 2 dni, złożyć pisemne oświadczenie o spełnieniu warunków określonych w ust. 1, a nadto przedłożyć w formie kserokopii potwierdzonych za zgodność 
z oryginałem umowy o pracę, wskazane w ust. 1. Kopie umów powinny zostać zanonimizowane 
w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy 
o ochronie danych osobowych tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Wykonawca uprawniony jest do anonimizacji danych osobowych pracowników. Informacje takie jak: imię, nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.
4. Zatrudnienie, o którym mowa w ust. 1 do realizacji przedmiotu umowy będzie trwać w całym okresie wykonywania przedmiotu umowy, a w przypadku rozwiązania stosunku pracy przed zakończeniem tego okresu, Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia, na podstawie umowy 
o pracę, na to miejsce innej osoby w terminie 14 dni od dnia rozwiązania umowy z dotychczas zatrudnioną osobą – ust. powyżej stosuje się odpowiednio.
5. Spełnienie obowiązku określonego w ust. 1 może nastąpić także poprzez skorzystanie przez Wykonawcę z usług Podwykonawcy spełniającego wymagania określone w niniejszym paragrafie umowy. W takim wypadku postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio.
§ 8

1. Wykonawca ma prawo powierzyć wykonanie części zamówienia Podwykonawcom.

2. Wykonawcy, którzy w toku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, powoływali się na zasoby podwykonawcy lub podwykonawców, przysługuje prawo do zmiany albo rezygnacji 
z podwykonawcy lub podwykonawców w trakcie realizacji umowy.

3. W przypadku zmiany albo rezygnacji, o których mowa w ust. 2, w celu wykazania spełnienia warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.

4. W celu spełnienia powyższego obowiązku Wykonawca, nie później niż 14 dni przed planowanym dokonaniem zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy, o którym mowa w ustępie poprzedzającym, przedłoży Zamawiającemu dokumenty wskazujące spełnienie warunków udziału w postępowaniu, 
określonych przez Zamawiającego w Specyfikacji Warunków Zamówienia z zachowaniem formy dokumentów określonych w Specyfikacji Warunków Zamówienia.

5. Zamawiający jest zobowiązany ocenić dokumenty wykazujące spełnienie przez podwykonawcę lub Wykonawcę warunków udziału w postępowaniu, w terminie 14 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu tych dokumentów przez Wykonawcę.

6. Jeżeli w wyniku oceny przedłożonych dokumentów, Zamawiający stwierdzi, że zaproponowany podwykonawca nie spełnia warunków, lub Wykonawca samodzielnie nie spełnia ich w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia, Wykonawca:

1) uprawniony będzie do realizacji umowy na dotychczasowych warunkach albo

2) zobowiązany będzie do zaproponowania innych podwykonawców, którzy w wyniku oceny Zamawiającego spełniają warunki udziału w postępowaniu, albo, jeżeli w wyniku oceny Zamawiającego, sam spełni te warunki w stopniu nie mniejszym niż wymagany w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia, do osobistego wykonania umowy.

7. W przypadku niewywiązania się przez Wykonawcę z obowiązku określonego w ust. 3 – 5 
i dokonania zmiany albo rezygnacji z podwykonawcy bez zachowania procedury określonej powyżej w niniejszym paragrafie, Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od daty powzięcia wiadomości o tej okoliczności.

§ 9

Wykonawca, który polega na sytuacji finansowej lub ekonomicznej innych podmiotów, odpowiada solidarnie z podmiotem, który zobowiązał się do udostępnienia zasobów, za szkodę poniesioną przez zamawiającego powstałą wskutek nieudostępnienia tych zasobów, chyba że za nieudostępnienie zasobów nie ponosi winy.

§ 10

1. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty Zamawiającemu kar umownych w wysokości i w sytuacjach określonych poniżej.

2. Strony ustalają, że w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu następujące kary umowne:

1) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie  Wykonawcy 
w wysokości 20 % wartości umowy brutto, o której mowa w §5 ust 1 umowy,

2) za nienależyte wykonanie przedmiotu umowy tj. nie wykonie którejkolwiek z czynności składającej się na szczegółowy zakres usługi, o której mowa w §2, 
w wysokości 0,2 % wartości brutto umowy, o której mowa w 5 ust. 1, za każde naruszenie oddzielnie,

3) za niedotrzymanie zobowiązań, o których mowa w §3, za każde zdarzenie, w wysokości 0,1 % wartości brutto umowy, o której mowa w 5 ust. 1, za każde zobowiązanie oddzielnie. 

4) za niedotrzymanie terminów, o których mowa w §7 ust. 2, 3 i 4 w wysokości 500,00 zł (słownie: pięćset złotych) za każdy termin oddzielnie. 

5) za niewypełnienie obowiązku, o którym mowa w § 13 ust. 12 – w wysokości 500,00 zł (słownie pięćset złotych) za każdy przypadek naruszenia. 

3. Kary umowne są niezależne od siebie i należą się w pełnej wysokości, nawet w przypadku, gdy 
w wyniku jednego zdarzenia naliczana jest więcej niż jedna kara.

4. W przypadku zaistnienia opóźnienia w wykonaniu umowy a następnie odstąpienia od umowy, Zamawiający uprawniony jest do żądania kar umownych zarówno z tytułu opóźnienia jak
 i odstąpienia.

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z należnego mu wynagrodzenia, chyba że możliwość taka wyłączona została przez powszechnie obowiązujące przepisy prawa. 
6. Jeżeli całkowite potrącenie nie będzie możliwe, Wykonawca zobowiązuje się do zapłacenia kar umownych w terminie 14 dni od dnia otrzymania wezwania do zapłaty, na rachunek wskazany  
w wezwaniu.

7. Jeżeli wysokość szkody przekracza wysokość kar umownych lub jeżeli szkoda powstała z przyczyn, dla których strony nie zastrzegły kar umownych, Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

8. Wysokość kar umownych przysługujących Zamawiającemu, nie może przekroczyć 100% wynagrodzenia, o którym mowa w §5 ust 1.
§ 11

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 
w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

2. W przypadku o którym mowa w ust. 2 Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu faktycznego wykonania przedmiotu umowy.

3. Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy bez wypowiedzenie w przypadku trzykrotnego naliczenia kar umownych, o których mowa w § 10.

§ 12

1. Zmiana umowy w stosunku do treści oferty złożonej przez Wykonawcę w trakcie postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego obejmującego przedmiot umowy dopuszczalna jest 
w przypadku zmiany stawki VAT dopuszcza się możliwość zmiany w zakresie kwoty VAT, natomiast kwota wynagrodzenia brutto nie może ulec zmianie.

2. Zmiana umowy dopuszczalna jest w zakresie związanym z przestrzeganiem wszelkich obowiązujących przepisów dotyczących zapobiegania COVID-19, a także zgodnie z wytycznymi stosownych organów.

3. Strony przewidują możliwość zmiany terminu realizacji umowy w przypadku, kiedy z uwagi 
na warunki epidemiologiczne realizacja umowy nie może odbyć się w terminie wskazanym w § 3 ust 1 Umowy. W przypadku wydłużenia terminu realizacji zamówienia Wykonawcy nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie. 
4. Zmiany umowy, nie stanowią:

1 zmiana wskazanych w umowie osób nadzorujących realizację przedmiotu umowy, określonych 
w §6,

2. zmiana danych teleadresowych stron,

3. zmiana danych rejestrowych stron.
§ 13

1. W przypadku zmiany:

1) stawki podatku od towarów i usług,

2) cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, 

3) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

4) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
5) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 oraz z 2022 r. poz. 1079)
dopuszcza się zmianę wynagrodzenia, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę i zostaną one udokumentowane przez Wykonawcę poprzez przedstawienie szczegółowej kalkulacji kosztów wskazujących, jaki wpływ miał wzrost ww. wartości na koszty wykonania umowy, a Zamawiający zaakceptuje powyższą kalkulację.

2. W treści kalkulacji Wykonawca zobowiązany jest, w szczególności, przedstawić odpowiednio zestawienie:

1) wynagrodzeń wszystkich pracowników zatrudnionych do realizacji umowy Zamawiającego wraz ze składkami ZUS i innymi obciążeniami publiczno-prawnymi,

2) wpływu zmiany stawki podatku od towarów i usług na koszty związane z wykonaniem umowy, w szczególności z wyspecyfikowaniem wszystkich tych kosztów, na które ta zmiana miała wpływ, 
3) wpływu zmiany cen towarów i usług ustalonego w oparciu o wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego na koszt wykonania Zamówienia, 

4) w którym zostanie wskazana wartość, o jaką powinno wzrosnąć wynagrodzenie w związku ze zmianami ww. wartości oraz jaki wpływ mają te zmiany na zakładany zysk.
3. Strony zgodnie oświadczają, że Zamawiający uprawniony jest do żądania od Wykonawcy dodatkowych wyjaśnień do złożonej kalkulacji, przedstawienia dodatkowych dokumentów potwierdzających prawdziwość okazanych danych oraz składania zastrzeżeń do złożonych dokumentów, żądania wprowadzenia do kalkulacji zmian uwzględniających zastrzeżenia Zamawiającego.

4. W przypadku złożenia wniosku o dokonanie zmian opisanych w ust. 1 pkt 1-4 Zamawiający 
w terminie 14 dni od daty złożenia dokumentów może zgłosić zastrzeżenia do złożonych dokumentów lub wnioskować o ich pisemne wyjaśnienie. Niezależnie od zastrzeżonego terminu Zamawiający uprawniony jest do żądania dalszych wyjaśnień i uzupełnień, jeśli uzupełnione dokumenty lub wyjaśnienia są niewystarczające do podjęcia decyzji o zmianie wynagrodzenia.

5. Wykonawca zobowiązany jest do uzupełnienia dokumentów lub złożenia wyjaśnień 
w terminie 7 dni od daty wystąpienia z takim wnioskiem przez Zamawiającego. Nieuzupełnienie dokumentów lub niezłożenie wyjaśnień w wyznaczonym terminie powoduje, iż Zamawiający podejmie decyzję na podstawie posiadanych dokumentów. Decyzja w sprawie ustosunkowania się do wniosku o wprowadzenie zmian opisanych 
w ust. 1 pkt 1-4) powinna zostać podjęta w terminie 2 miesięcy od daty przekazania przez Wykonawcę wniosku o zmianę wraz z dokumentami uzasadniającymi zmianę.

6. W przypadku uznania wniosku o wprowadzenie zmiany za zasadny, Strony w terminie 7 dni zawrą aneks do umowy. Zmiana wysokości wynagrodzenia w oparciu o przesłanki określone w ust. 1 pkt 1-4 obowiązywać będzie od dnia podpisania aneksu.

7. Łączny wzrost wysokości wynagrodzenia w okresie obowiązywania umowy nie przekroczy łącznie 20% w stosunku do pierwotnej wysokości wynagrodzenia.
8. W przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 2, minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 5 % w stosunku do cen lub kosztów z miesiąca, w którym złożono ofertę Wykonawcy,
9. poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, ustalonego w stosunku do kwartału, w którym została złożona oferta Wykonawcy; poziom zmiany będzie stanowił różnicę ceny materiałów lub kosztów ogłoszonych w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z miesiąca, za który wnioskowana jest zmiana a poziomem cen materiałów/ kosztów wynikających z komunikatu Prezesa GUS za miesiąc, w którym została złożona oferta Wykonawcy,
10. Pierwsza waloryzacja wynagrodzenia w oparciu o ust. 1 pkt 1-4 może nastąpić na wniosek Wykonawcy złożony po 6 miesiącach od dnia zawarcia umowy. Każda kolejna waloryzacja dokonywana może być po upływie 6 miesięcy od poprzedniej waloryzacji.

11. Jeśli okres czasu liczony od terminu składania ofert do dnia zawarcia umowy wynosi ponad 180 dni, w celu ustalenia zmiany wynagrodzenia stosuje się odpowiednio postanowienia powyższe, z zastrzeżeniem, że:

a) wniosek o zmianę wynagrodzenia może zostać złożony nie wcześniej niż po upływie 
6 miesięcy od upływu terminu składania ofert,

b) zmiana wynagrodzenia przysługuje w przypadku gdy z komunikatów Prezesa GUS ogłaszanych po terminie składania ofert i dotyczących dwóch następujących po sobie kwartałów wynika, że suma ogłaszanych wartości zmian cen towarów i usług konsumpcyjnych wynosi więcej niż 5 %.

12. W przypadku, gdy Wykonawca przy wykonywaniu niniejszej Umowy posługuje się podwykonawcami i jednocześnie wynagrodzenie Wykonawcy zostało zmienione zgodnie z zasadami określonymi powyżej, Wykonawca zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie dopowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 
a) Przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi, 
b) Okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.
1. Strony oświadczają, że wypełniły obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 
i art. 14 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych
 i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119  z 04.05.2016 roku, s. 1) RODO wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu realizacji niniejszej umowy.

2. Obowiązek informacyjny Zamawiającego zawarty jest w załączniku nr 3 do niniejszej umowy.
§ 14
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 roku poz. 1710 ze zm.), Kodeksu Cywilnego 
(Dz. U. z 2018 roku poz. 1025), jeśli ustawa Prawo zamówień publicznych nie stanowi inaczej.

2. Ewentualne spory powstałe na tle realizacji umowy strony poddają rozstrzygnięciu sądu właściwego miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

3. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamawiającego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.
ZAMAWIAJĄCY
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