1@sisl

coni UMOWA NI oo, (wzér)

zawarta w dniu ......cceeeeeenneen. r. pomiedzy: Miastem to6dZ, ul. Piotrkowska 104 90-926 tdéd?
NIP 725002 89 02 w ramach, ktérego dziata Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi
ul. Ks. Skorupki 21, zwany dalej ,Zamawiajgcym”, ktéry reprezentuje:

Pan tukasz Kucharski - Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w todzi dziatajacy na podstawie
udzielonego petnomocnictwa Prezydenta Miasta todzi Zarzadzeniem nr  4620/VIII/20
z dnia 20 lipca 2020 roku.

a

Przedsiebiorstwem ......cccevvvennnen. Z  SIEAZIDG o e ,
REGON: ..ottt S NIP: e, reprezentowanym przez:
wytonionym w trybie zapytania ofertowego, gdzie zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy - Prawo
Zamoéwien Publicznych z dnia 11 wrzes$nia 2019 (t.j Dz. U. 2 2023 r., poz. 1605 ze zm.) przepisy niniejszej
ustawy nie majg zastosowania, zwanym w dalszej czesci umowy , Wykonawcg”, zostata zawarta
umowa o nastepujacej tresci:

81
[Przedmiot umowy]

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania petnienie funkcji inspektora nadzoru
inwestorskiego nad realizacjg zadania ,,Budowa nowego boiska treningowego z podgrzewang murawg
naturalng o powierzchni pola gry 105 m. x 68 m. zlokalizowanego na dziatce przy al. Pitsudskiego 138",
w ramach realizacji zadania nr 0001248-010 pn. ,Modernizacja treningowych obiektéw sportowych:
budowa 1 boiska pitkarskiego i modernizacja 2 treningowych boisk sportowych dla Widzewa todz”
zgodnie z Opisem istotnych warunkéw zamodwienia (OIWZ), ztozong ofertg oraz zapisami niniejszej
Umowy.

2. Przedmiot umowy obejmuje przygotowanie Opisu przedmiotu zamodwienia (OPZ) do ww. zadania,
udzielanie odpowiedzi do pytan zgtaszanych przez potencjalnych Wykonawcdw, sprawdzenie
i zaopiniowanie wykonanej dokumentacji technicznej, nadzér catego procesu inwestycyjnego oraz
wszystkich czynnosci wynikajacych z ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo Budowlane (Dz. U. z 2023 r.
poz. 682 ze zm.), a w szczegolnosci:

1) reprezentowanie Zamawiajgcego na budowie przez sprawowanie kontroli zgodnosci realizacji
z projektem, umowa, przepisami prawa, obowigzujgcymi normami panstwowymi, wytycznymi
branzowymi oraz zasadami wiedzy technicznej,

2) udziat w naradach technicznych zwotywanych przez Zamawiajgcego,

3) weryfikacja, opiniowanie i kontrola dokumentdéw dotyczacych robdt stanowigcych przedmiot
nadzoru, w tym weryfikacji izatwierdzanie wycen robdt w zakresie ilosciowym
i jakosciowym,

4) kontrole robét poprzez sprawdzenie harmonogramu robdt wykonawcy i podwykonawcow,

5) udziat w prébach i odbiorach robét, w tym prébach koricowych,

6) kontrole dostaw materiatdow, urzadzen i sprawdzanie ich zgodnosci z wymaganiami
Specyfikacji Technicznej,

7) kontrole jakosci wykonywanych robét i przestrzeganie przepiséw BHP,

8) konsultacje i opiniowanie zagadnien technicznych zwigzanych z przedmiotem nadzoru.

3. Wykonawca ma prawo:

1) Wydawac kierownikowi budowy lub kierownikowi robdt polecenia dotyczace: usuniecia
nieprawidtowosci lub zagrozen, wykonania préb lub badan, takze wymagajacych odkrycia
robot lub elementéw zakrytych oraz przedstawienia ekspertyz dotyczacych prowadzonych
robdt budowlanych i dowoddéw dopuszczenia do stosowania w budownictwie wyrobow
budowlanych oraz urzadzen technicznych.



2) Zada¢ od kierownika budowy lub kierownika robét dokonania poprawek badz ponownego
wykonania wadliwie wykonanych robét, a takze wstrzymania dalszych robét budowlanych
w przypadku, gdyby ich kontynuacja mogta wywotaé zagrozenie badZ spowodowad
niedopuszczalng niezgodnos¢ z projektem.
4. Bez pisemnej zgody Zamawiajgcego, Wykonawca nie moze wprowadzié¢ zadnych zmian w zakresie
realizacji umowy na wykonanie robdt budowlanych.

§2
[Termin realizacji umowy]

1. Termin rozpoczecia realizacji umowy ustala sie na dziert podpisania niniejszej Umowy.

2. Termin zakonczenia wykonania przedmiotu umowy ustala sie na dzien podpisania protokotu
ostatecznego odbioru wszystkich robdt, objetych zadaniem inwestycyjnym opisanym w § 1
umowy, jednak nie pdzniej niz do 30 czerwca 2025 r.

3. Termin przekazania Opisu przedmiotu zamdwienia, o ktérym mowa w § 1 ust. 2 ustala sie na 7 dni
od daty podpisania niniejszej Umowy.

§3
[Warunki realizacji umowy]

1. Wykonawca oswiadcza, iz posiada odpowiednie kwalifikacje oraz uprawnienia budowlane, a nadzér
beda wykonywaty nastepujace osoby, odpowiednio w zakresach:

1) Inspektor nadzoru w branzy konstrukcyjno-budowlanej lub architektonicznej -

PaN/i ettt e

2) Inspektor nadzoru branzy sanitarnej - Pan/i ........evevceveveeieeresineseeee e sesenenes

3) Inspektor nadzoru w branzy elektrycznej - Pan/i ......evveeeeeveeeereeieeesseseesssenenes

4) Specjalista ds. budowy boisk - Pan/i .........cccceueerereeveeeeeeerereceeee e,
2. Wykonawca oswiadcza, iz zlecone obowigzki bedzie wykonywat z nalezytg starannoscia, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, standardami, zasadami sztuki, etykg zawodowa oraz postanowieniami
Umowy.
3. Wszelkie czynnosci zwigzane z wykonywaniem zleconego niniejszg umowg nadzoru, Wykonawca
wykonywac bedzie za posrednictwem oséb wymienionej w § 3 ust. 1 niniejszej Umowy.
4. Zamawiajacy zastrzega, ze ostateczny zakres prac nadzoru inwestorskiego wynikaé¢ bedzie z robdt
budowlanych wytonionego w oddzielnym postepowaniu Wykonawcy.

§4
[Wynagrodzenie Wykonawcy]

1. Strony ustalajg, Ze obowigzujgcg ich forma wynagrodzenia bedzie umowne
wynagrodzenie ryczattowe.
2. Ustalone w tej formie tgczne wynagrodzenie Wykonawcy wyraza sie kwotg brutto

W WysoKosSCi ............ zt (stownie: ........ceueeee.. ztotych 00/100), w tym nalezny podatek VAT
W WYSOKOSCi wovveveeereneinee. zt (stownie: ..., ztotych 00/100) kwota netto .............. zt
(stownie: .oouveeeececeeiees ztotych 00/100).

3. Zaptata wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 2 nastgpi na podstawie prawidtowo wystawionej
przez Wykonawce faktury VAT, w terminie 30 dni od dnia dostarczenia jej do Zamawiajgcego do
sekretariatu MOSIR ul. Ks. Skorupki 21.

4. Faktury beda wystawiane z nastepujacymi danymi:

Nabywca: Miasto t6dz ul. Piotrkowska 104, 90-926 £6dz, NIP 725 002 89 02

Odbiorca faktury: Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi, ul. Ks. Skorupki 21, 90-532 tédz.

5. Wykonawca ma mozliwosc¢ przestania drogg elektroniczng ustrukturyzowanej faktury elektronicznej
w rozumieniu ustawy z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamodwieniach
publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym
((Dz.U. z 2020 r. poz. 1666) oraz akty wykonawcze).



6. W przypadku, gdy Wykonawca skorzysta z mozliwosci przestania ustrukturyzowanej faktury
elektronicznej, wowczas zobowigzany jest do skorzystania z Platformy Elektronicznego Fakturowania
udostepnionej na stronie internetowej https://efaktura.gov.pl
7. Zasady zwigzane z wystawianiem ustrukturyzowanych faktur elektronicznych i innych
ustrukturyzowanych dokumentéw okresla ustawa z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym
fakturowaniu w zamdéwieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz
partnerstwie publiczno-prywatnym ((Dz.U. z 2020 r. poz. 1666) oraz akty wykonawcze).
8. W przypadku gdy Wykonawca korzysta z ustug brokera Infinite IT Solutions, wpisujgc dane nabywcy:

1) w sekcji NIP nalezy wpisa¢ NIP Miasta todz: 7250028902,

2) jako typ numeru PEPPOL nalezy wybra¢ NIP,

3) w polu numer PEPPOL nalezy wpisaé NIP wtasny MOSIR: 7272758393.
9. W przypadku, gdy Wykonawca korzysta z ustug brokera PEFexpert, wpisujgc dane nabywcy:

1) w sekgcji Identyfikator podatkowy nalezy wpisaé NIP Miasta tddz: 7250028902,

2) jako Rodzaj adresu PEF nalezy wybra¢ NIP,

3) w polu numer adresu PEF nalezy wpisaé NIP wtasny MOSIR: 7272758393 .
10. W obu ww. przypadkach sekcja Odbiorca powinna by¢ wypetniona zgodnie z miejscem
dostawy/odbioru towaru/ustugi.
11. Wykonawca zobowigzany jest powiadomié¢ Zamawiajgcego o wystawieniu faktury na Platformie
Elektronicznego Fakturowania na ponizszego maila: sekretariat@mosir.lodz.pl.
12. W przypadku, gdy wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, na ktéry ma nastgpi¢ zaptata
wynagrodzenia, nie widnieje w wykazie podmiotdw zarejestrowanych jako podatnicy VAT,
niezarejestrowanych oraz wykreslonych i przywréconych do rejestru VAT, Zamawiajgcemu przystuguje
prawo wstrzymania zaptaty wynagrodzenia do czasu uzyskania wpisu tego rachunku bankowego do
przedmiotowego wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego
w ww. wykazie.
13. Okres do czasu uzyskania przez Wykonawce wpisu rachunku bankowego do przedmiotowego
wykazu lub wskazania nowego rachunku bankowego ujawnionego w ww. wykazie nie jest traktowany
jako opdznienie Zamawiajgcego w zaptacie naleznego wynagrodzenia i w takim przypadku nie bedg
naliczane za ten okres odsetki za opdznienie w wysokosci odsetek ustawowych.
14. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji w todzi informuje, iz z dniem 01 lipca 2024 r. obowigzuje
Krajowy System e-Faktur (KSeF) oraz elektroniczny obieg faktur.
15. Zgodnie z ust. 14 powyzej:
Ptatnosci bedg dokonywane przelewem w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania przez
Zamawiajgcego prawidtowo wystawione] faktury Vat, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na
fakturze wraz z numerem umowy. Faktury zostang wystawione na:

Nabywca:

Miasto £édz
90-923 téd?

ul. Piotrkowska 104
NIP: 725-002-89-02

Odbiorca:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji
90-532 t6dz

ul. Ks. Skorupki 21,

NIP: 727-27-58-393

z nastepujgcymi danymi:



16. W przypadku wystawienia faktury Vat niezgodnie z wymaganiami opisanymi w ust. 3 powyzej,
Wykonawca zobowigzany jest do jej skorygowania, a bieg terminu jej ptatnosci rozpoczyna sie od daty
dostarczenia skorygowanej faktury Vat zawierajacej prawidtowe oznaczenie nabywcy i odbiorcy faktury,
zgodnie z powyzszymi wymaganiami.

17. W przypadku przekazywania faktur drogg elektroniczng za pomocg systemu KSeF dane Odbiorcy
faktury muszg by¢ wskazane w bloku danych oznaczonym - Podmiot3.

18. W przypadku kiedy, kontrahent nie bedzie miat mozliwosci wystawienia faktury z danymi zawartymi
w sekcji Odbiorca faktury, dane te muszg zosta¢ umieszczone w sekcji Opis/Uwagi do faktury.

19. Zamawiajacy wyraza zgode na ptatnosci cze$ciowe przy czym ostatnia ptatnos¢ nie moze by¢ nizsza
niz 30 % wartosci Umowy za wykonany przedmiot umowy.

§5
[Zobowiazania i odpowiedzialnos¢ Wykonawcy]
1. Niezaleznie od obowigzkdw wymienionych w poprzedzajgcych paragrafach umowy Wykonawca
przyjmuje na siebie miedzy innymi nastepujgce obowigzki:

1) Przygotowanie Opisu przedmiotu zamdwienia,

2) zapoznanie sie z terenem inwestycji, jego uzbrojeniem i istniejgcymi urzadzeniami,

3) sprawowanie kontroli w zakresie niezbednym do zabezpieczenia intereséw Zamawiajgcego,

4) reprezentowanie inwestora na budowie przez sprawowanie kontroli zgodnosci jej realizacji
z projektem, przepisami oraz zasadami wiedzy technicznej oraz zapisami umowy,

5) sprawdzanie jakosci wykonywanych robdét, wbudowanych wyrobéw budowlanych
i stosowanych materiatéw (do obowigzkdw inspektora bedzie nalezato egzekwowanie i odbidr
od Wykonawcy robét atestow i certyfikatow wyrobdw i materiatéw przed ich wbudowaniem
oraz ich szczegétowa weryfikacja), a w szczegdlnosci zapobieganie zastosowaniu wyrobéw
budowlanych wadliwych i niedopuszczonych do stosowania w budownictwie,

6) sprawdzanie i odbiér robdt budowlanych ulegajgcych zakryciu lub zanikajgcych, uczestniczenie
w prébach i odbiorach technicznych instalacji, urzadzen technicznych i przekazanie ich do
uzytkowania,

7) sprawdzenie i odbiér robét, wynikajgcych z harmonogramu robét budowlanych;

8) kontrola ilosci i wartosci wykonywanych robdt z obowigzujacym harmonogramem oraz
terminowos¢ ich wykonania,

9) potwierdzanie faktycznie wykonanych robét oraz usuniecia wad, a takze kontrolowanie
rozliczen budowy (w tym weryfikacja kosztéw ewentualnych zmian w zakresie zadania
i rodzaju materiatow w stosunku do oferty Wykonawcy),

10) rozstrzyganie w porozumieniu z kierownikiem budowy i przedstawicielem Zamawiajgcego
watpliwosci natury technicznej powstatych w toku wykonywania robét,

11) branie udziatu w komisjach ,technicznych” powotanych do oceny lub rozstrzygniecia spraw
budowy w toku jej trwania,

12) sprawdzanie posiadania przez kierownika budowy odpowiednich dokumentéw (atestow,
Swiadectw jakosci, wynikdw badan), dotyczacych elementow prefabrykowanych i innych
wyrobow, ktérych oceny jakosci dokonuje na placu budowy przed ich wbudowaniem. W razie
braku wymaganych dokumentdéw stwierdzajgcych wtasciwg jakos¢ lub tez w razie zastrzezen
dotyczacych jakosci wyrobu przewidzianego do wbudowania, Wykonawca ma obowigzek
zadania od Wykonawcy robdét budowlanych odpowiednich badan i przedstawienia ekspertyz
technicznych lub zamiany wadliwego materiatu z réwnoczesnym powiadomieniem
Zamawiajgcego o zaistniatym fakcie,

13) czuwanie nad przestrzeganiem zakazu wbudowania materiatow i wyrobéw niedopuszczonych
do stosowania w budownictwie lub niewiadomego pochodzenia. W przypadku stwierdzenia
niezgodnosci wykonywania robét budowlanych z dokumentacjg techniczng nieprawidtowosci
procesow technologicznych, uzycia niewfasciwych materiatéw, wad w wykonywaniu lub
prowadzeniu robdét w sposéb powodujacy i mogacy narazi¢ Zamawiajgcego na straty -
Wykonawca zwraca na to uwage kierownikowi budowy, zgtasza Zamawiajgcemu oraz
podejmuje odpowiednie decyzje,



14) sprawdzanie kompletnosci przedstawionych przez Wykonawce dokumentéw i zaswiadczen
wymaganych przez Zamawiajgcego i niezbednych do przeprowadzenia odbioru,

15) kontrola usuniecia przez Wykonawce stwierdzonych wad, uczestniczenie w przejeciu przez
Zamawiajgcego od Wykonawcy usunietych wad — potwierdzonych protokotem,

16) nadzorowanie i pisemne informowanie Zamawiajgcego o zabezpieczeniach stosowanych na
terenie budowy, przeciwdziatanie nieprawidtowosciom mogacym spowodowac zagrozenia dla
0s0b przebywajgcych na terenie, na ktérym realizowane bedg prace budowlane,

17) pisemne informowanie Zamawiajacego o koniecznosci wykonania robét odbiegajacych od
zatozen projektowych w terminie 3 dni od daty stwierdzenia koniecznosci ich wykonania,

18) pisemne informowanie Zamawiajgcego o terminach zakrycia robot podlegajacych zakryciu
oraz o terminie wykonania roboét zanikajacych,

19) pisemne informowanie Zamawiajgcego o problemach i mozliwych nieprawidtowosciach
mogacych powstaé¢ w wyniku realizacji przedmiotu umowy,

20) niezwioczne informowanie Zamawiajgcego o zleceniu i wykonywaniu czesci robét przez
Podwykonawcow.

2. Wykonawca bedzie nadzorowat budowe (w trakcie jej realizacji) w takich odstepach czasu, aby byta
zapewniona skutecznos¢ nadzoru nie rzadziej jednak niz 2 razy w tygodniu (za wyjatkiem okresu prze-
stoju w robotach gdzie czestotliwos¢ pobytu mozna ograniczy¢ do niezbednego minimum) oraz na we-
zwanie kierownika budowy lub Zamawiajacego.

3. Niezaleznie od odpowiedzialnosci zawodowej Wykonawca ponosi¢ bedzie wzgledem Zamawiajgcego
odpowiedzialno$¢ materialna za szkody wynikte z nienalezytego wykonania Umowy na podstawie prze-
pisow Kodeksu Cywilnego.

§6
[Zobowiazania i odpowiedzialno$¢ Zamawiajgcego]
Zamawiajgcy zobowigzany jest udostepni¢ dokumenty i dane, zwigzane z wykonaniem przedmiotu
Umowy, bedgce w posiadaniu Zamawiajgcego, a moggce mie¢ wptyw na utatwienie prac oraz na
poprawienie ich jakosci.

§7
[Nadzoér nad realizacja Umowy]
1. Przedstawicielem Wykonawcy odpowiedzialnym za realizacje Umowy jest .......coieceennas
nrtel: e L, € MaAil: e
2. Przedstawicielem Zamawiajgcego odpowiedzialnym za realizacie Umowy jest ......ccocveeeeceeennne.
nrtel: o, ,€-Mail: e
3. Zmiana osdb wymienionych w ust. 1 i 2 nie wymaga aneksu do Umowy.

§8
[Kary umowne]
Ustala sie kary umowne w nastepujgcych wypadkach i wysokosciach:
1. Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty Zamawiajgcemu kar umownych:
a) za naruszenie obowigzku nadzorowania budowy przynajmniej 2 razy w tygodniu - w tym
przypadku kara umowna wynosi 300,00 zt za kazdy tydzien, w ktérym Wykonawca nie zrealizowat
nadzoru przynajmniej 2 razy.
b) za zwtoke w przekazaniu OPZ przez Wykonawce - wysokosci 500 zt za kazdy dzien zwtoki.
c) za odstgpienie od umowy przez Wykonawce z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢
Wykonawca — w wysokosci 20 % tgcznego wynagrodzenia umownego brutto za catosé
przedmiotu umowy okreslonego w § 4 ust. 2;
d) za odstgpienie od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢
Wykonawca — w wysokosci 20 % tgcznego wynagrodzenia umownego brutto za catosé
przedmiotu umowy okreslonego w § 4 ust. 2.
2. Kary umowne, okreslone w § 8 ust. 1 pkt 1 nie mogg przekroczy¢ 30% tgcznego wynagrodzenia
umownego brutto za catos$¢ przedmiotu umowy okreslonego w § 4 ust. 2.



3. Strony ustalajg, ze Zamawiajgcemu przystuguje prawo potrgcenia kwoty naleznych kar umownych
z kwoty wynagrodzenia umownego przystugujgcego Wykonawcy, poczawszy od wynagrodzenia
naleznego bezposrednio po wystgpieniu zdarzenia uzasadniajgcego naliczenie kar. Przed dokonaniem
potracen Zamawiajgcy zawiadomi pisemnie Wykonawce o wysokosci i podstawie naliczonych kar
umownych. Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie kar umownych z wynagrodzenia bez
dodatkowego oswiadczenia ze strony Zamawiajgcego.

4. Jezeli poniesiona przez Zamawiajgcego szkoda przekroczy wartos¢ kar umownych, Zamawiajgcy
moze zgda¢ od Wykonawcy odszkodowania przekraczajgcego wysokosc¢ zastrzezonych kar umownych
(odszkodowanie uzupetniajgce) na zasadach ogdlnych.

§9

[Odstapienie od Umowy]
1. Jezeli Wykonawca nie wykona swego zobowigzania w catosci do dnia okreslonego w § 2 czyli do
dnia, w ktérym swiadczenie powinno byé spetnione, Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w ciggu
30 dni od dnia nastepujacego po dniu, o ktérym mowa w § 2 z winy Wykonawcy.
2. Jezeli Wykonawca opdznia sie z rozpoczeciem wykonywania lub wykoriczenia przedmiotu umowy
tak dalece, ze nie jest prawdopodobne aby zdotat go ukoriczyé w czasie uméwionym Zamawiajgcy moze
odstgpi¢ od umowy przed uptywem terminu wykonania umowy.
3. Zamawiajgcy dopuszcza zmiane terminu realizacji zamdwienia przypadku wystgpienia okolicznosci
niezaleznych od Wykonawcy.
4. Wykonawca bedzie miat prawo odstgpi¢ od Umowy w przypadku odmowy, bez uzasadnionej
przyczyny odbioru przedmiotu umowy przez Zamawiajgcego.
5. Zamawiajacy, po stwierdzeniu istnienia wady, moze odstgpi¢ od umowy bez wyznaczenia terminu
do usuniecia wady, gdy wada ma charakter istotny i z okolicznosci wynika, ze Wykonawca nie zdota jej
usungé w czasie odpowiednim dla Zamawiajgcego. Termin do odstgpienia wynosi 20 dni od dnia
ustalenia istotnosci wady i niemoznosci jej usuniecia przez Wykonawce w terminie odpowiadajgcym
Zamawiajgcemu.
6. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy — odstgpienie od
Umowy moze nastgpi¢ w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.

§12

[Postanowienia koncowe]
1. Zamawiajacy oSwiadcza, iz posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu zapisdow ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych
(t.j. Dz. U z 2022 r. poz. 893 ze zm.).
2. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy pod rygorem niewaznosci, wymagajg formy pisemnej
i potwierdzenia ich przyjecia przez obie strony.
3. Umowa obowigzuje strony od daty jej podpisania.
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowa bedg miaty zastosowanie przepisy Kodeksu
Cywilnego.
5. Spory mogace powstaé¢ w wyniku realizacji niniejszej Umowy rozstrzygnie Sad wtasciwy dla siedziby
Zamawiajgcego.
6. Zgodnie z art. 208 Kodeksu Pracy strony zobowigzujg sie do wspdtpracy w zakresie przestrzegania
zasad bezpieczenistwa i higieny pracy oraz p.poz. Koordynatorem dziatajgcym w imieniu pracodawcy,
na ktérego terenie beda prowadzone prace, o ktérych mowa w niniejszej umowie, jest pracownik
wskazany w porozumieniu BHP. W tym celu Wykonawca zawrze Porozumieniem o wspétpracy
pracodawcow stanowigce zatgcznik nr 2 do Umowy.
7. Informacje o zasadach przetwarzania danych zawarte sg w zafgczniku nr 1 stanowigcym integralng
czes¢ Umowy.
8. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.
9. W przypadku zmiany adresu podanego przez Wykonawce w niniejszej umowie, strony zobowigzujg
sie powiadomic o zaistniatej sytuacji drugg strone umowy.



10. Strony zobowigzujg sie wzajemnie powiadamiaé na pisSmie o zaistniatych przeszkodach
w wypetnianiu zobowigzan umowy podczas wykonywania prac projektowych, jak réwniez w trakcie
realizacji inwestycji.

Zatgczniki do Umowy:

1. Klauzura informacyjna z art.13 RODO - Zatgcznik nr 1.

2. Klauzura informacyjna z art.14 RODO - Zatgcznik nr 2.

3. Oswiadczenie o wypetnieniu obowigzku informacyjnego z art. 14 RODO- Zatacznik nr 3.
4. Porozumienie o wspoétpracy pracodawcéw - Zatacznik nr 4.

(Zamawiajacy) (Wykonawca)

Zatacznik nr 1
Klauzula informacyjna z art. 13 RODO

Wypetniajac obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) — dalej
RODO, informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, z sie-
dzibg wtodzi 90- 532, ul. ks. Skorupki 21, tel.: +48 (42) 272 14 04, e-mail: sekretar-
iat@mosir.lodz.pl (dalej: Administrator).

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moze sie Pani/Pan skontakto-
wac poprzez e-mail: iod@mosir.lodz.pl, sekretariat@mosir.lodz.pl lub listownie na adres:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, 90- 532 £6dz, ul. ks. Skorupki 21, we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Administratora oraz korzysta-
nia z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3. Dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie:

a. art. 6 ust. 1 lit. a RODO — osoba, ktérej dane dotyczg wyrazita zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych w jednym lub wiekszej liczbie okreslonych celéw;

b. art.6ust. 1lit. b, c RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku praw-
nego cigzgcego na administratorze oraz utatwieniu komunikacji zwigzanej z jej wykona-
niem.

4. Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom i osobom, uprawnionym
do ich otrzymania na podstawie obowigzujgcych przepisow prawa, w tym uprawnionym do
uzyskania informacji publicznej, podmiotom z ktdrymi administrator zawart umowe powierze-
nia przetwarzania danych, osobom ktdre wykazg prawnie uzasadnione interesy, a ponadto
odbiorcom danych w rozumieniu przepiséw o ochronie danych osobowych, m.in. podmiotom
Swiadczgcym ustugi pocztowe, ustugi informatyczne, a w przypadku zwarcia umowy réwniez
podmiotom Swiadczgcym ustugi bankowe.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze, okresu wspotpracy, okresu dochodzenia roszczen - przez czas
okreslony w przepisach prawa.
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Przystuguje Pani/Pan prawo dostepu do danych, ich sprostowania, zgdania ich usuniecia,
a takze prawo ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania danych
osobowych i prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego, jezeli dane sg przetwarzane nie-
zgodnie z wymogami prawa.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich, na podstawie szczegdlnych regula-
cji prawnych, w tym umow miedzynarodowych.

Dane nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowa-
nia.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.



Zatacznik nr 2

KLAUZULA INFORMACYJINA

dla przedstawicieli Wykonawcy

wpisanych do umowy jako osoby uprawnione do kontaktu w zwigzku z realizacjag umowy

Wypetniajac obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego

i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem

danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) — dalej
RODO, informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, z sie-
dzibg w todzi 90- 532, ul. ks. Skorupki 21, tel.: +48 (42) 272 14 04, e-mail: sekretar-
iat@mosir.lodz.pl (dalej: Administrator).

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Panig, z ktéorym moze sie Pani/Pan skon-
taktowac poprzez e- mail:iod@mosir.lodz.pl, sekretariat@mosir.lodz.pl lub listownie na ad-

res: Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, 90- 532 £6dz, ul. ks. Skorupki 21, we wszystkich spra-
wach dotyczgcych przetwarzania Pani/Pana danych osobowych przez Administratora oraz ko-
rzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

Administrator przetwarza nastepujgce kategorie danych osobowych: np. imie i nazwisko, nu-
mer dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc, adres, numer telefonu, adres e-mail.

Dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f RODO — tj. prawnie uzasad-
niony interes Administratora polegajacy na dziataniach zwigzanych z ustaleniem warunkéw
zawarcia umowy z kontrahentem oraz utatwieniu komunikacji zwigzanej z jej wykonaniem, a
takze ustaleniem oséb odpowiedzialnych za realizacje i uprawnionych do kontaktéw w ra-
mach wykonywania umowy.

Panstwa dane zostaty pozyskane przez Administratora od [naleZy wskazac Zrédto pochodzenia
danych. Jezeli dane pochodzq ze Zrdodet publicznie dostepnych, nalezy o tym poinformowac.
W tym przypadku dane pozyskane zostanqg od kontrahenta, ktéry podat w umowie dane oso-
bowe przedstawicieli do kontaktu]

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich
otrzymania na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa, podmiotom z ktérymi admini-
strator zawart umowe powierzenia przetwarzania danych lub osobom ktére wykazg prawnie
uzasadnione interesy, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepiséw o ochronie da-
nych osobowych, m.in. podmiotom $wiadczgcym ustugi pocztowe, ustugi informatyczne. [na-
lezy wymienic¢ podmioty lub kategorie podmiotow, ktérym sq przekazywane dane osobowe
przedstawicieli kontrahentdow].

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze, okresu wspotpracy, okresu dochodzenia roszczen - przez czas
okreslony w przepisach prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do danych, ich sprostowania, zgdania ich usuniecia,
a takze prawo ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu co do przetwarzania danych
osobowych i prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, jezeli dane sg przetwarzane nie-
zgodnie z wymogami prawa.

Przystuguje Pani/Panu prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych z przyczyn
zwigzanych z Panistwa szczegdlng sytuacja.
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10. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panistw trzecich, na podstawie szczegdlnych regula-
cji prawnych, w tym umow miedzynarodowych.

11. Dane nie bedga przetwarzane w sposdb zautomatyzowany, w tym réwniez w formie profilowa-
nia.

12. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.



Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE O WYPELNIENIU OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO WYNIKAJACEGO Z ART. 14 RODO
WZGLEDEM OSOB FIZYCZNYCH

Oswiadczam, ze wypetnitam/em obowigzki informacyjne przewidziane w art. 14 RODO, zgodnie
z zapisami w umowie, wobec o0séb fizycznych, ktérych dane osobowe przekazatam/em
Zamawiajgcemu.

pieczed i podpis Wykonawcy



Zatacznik nr 4
Porozumienie o wspdtpracy pracodawcow

Porozumienie o wspétpracy pracodawcéw, ktérych pracownicy wykonujg prace w tym samym
miejscu dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz o powotaniu
koordynatora ds. BHP

Na podstawie przepiséw art. 208 Kodeksu Pracy zawiera sie porozumienie o wspdtpracy pomiedzy
pracodawcami:

Pan tukasz Kucharski - Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w todzi dziatajacy na podstawie
udzielonego petnomocnictwa Prezydenta Miasta todzi Zarzadzeniem nr  4620/VIII/20
z dnia 20 lipca 2020 roku.

a

Przedsiebiorstwem REGON:, NIP: reprezentowanym przez:

llekro¢ w niniejszym porozumieniu mowa jest o pracodawcy, rozumie sie przez to obie strony
porozumienia.

81
Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym samym
miejscu, tj.
zwanym dalej miejscem pracy.
§2

Pracodawcy zobowigzujg sie wspoétpracowac z sobg w zakresie i w celu zapewnienia pracujgcym
w tym samym miejscu pracownikom bezpiecznej i higienicznej pracy, a takze bezpieczeristwa innym
osobom przebywajgcym na terenie obiektu.

§3
Pracodawcy powotujg koordynatora ds. BHP zwanej dalej Koordynatorem, ktory sprawowaé bedzie
nadzor nad przestrzeganiem przepiséw i zasad BHP przez wszystkich zatrudnionych w wymienionym
w §1 miejscu pracy, w osobach:
- dla obiektéw wchodzgcych w sktad zespotu

§4
Koordynator ds. BHP ma prawo:
1. Przegladu stanu bhp w miejscu wykonywania pracy przez pracownikéw dwéch pracodawcow;
2. Informowania pracodawcéw o zauwazonych zagrozeniach wypadkowych oraz uchybieniach w
zakresie bhp na kontrolowanych stanowiskach pracy;
3. Niezwtocznego wstrzymania pracy maszyn lub urzadzen na kontrolowanych stanowiskach
w razie wystgpienia bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby;
4, Niezwtocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych oséb.

§5
1. Wyznaczenie koordynatora ds. BHP nie zwalnia pracodawcéw z obowigzku zapewnienia
pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkdw pracy.
2. Kazdy z pracodawcéw odpowiada odrebnie za stosowanie przepiséw BHP przez podlegtych
pracownikéw.

§6
1. W razie wypadku przy pracy, ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku dokona zespét
powypadkowy powotany przez Pracodawce poszkodowanego pracownika.
2. Ustalenie przyczyn i okolicznos$ci wypadku odbywaé sie bedzie z udziatem Koordynatora ds.
BHP.



§7

Pracownicy obu Pracodawcéw powinni:

1. Posiadac aktualne profilaktyczne badania lekarskie;

2. Posiada¢ wazine szkolenia okresowe BHP oraz instruktaze odpowiednie do zajmowanych
stanowisk;

3. Znac instrukcje obstugi wykorzystywanych maszyn i urzadzen;

4, Znad zagrozenia wystepujgce w miejscu wykonywania pracy;

5. Posiadac stosowne kwalifikacje do wykonywania okreslonych prac;

6. Znaé wtasciwosci i sposoby bezpiecznego stosowania substancji niebezpiecznych, jesli takimi
sie postugujg;

7. Umie¢ identyfikowaé czynniki szkodliwe i ucigzliwe na swoich stanowiskach pracy i ogranicza¢

ich oddziatywanie na otoczenie.

§8
Obowigzkiem Pracodawcy, na terenie ktérego prace sie odbywajg, jest przekazanie drugiemu
Pracodawcy informacji o zagrozeniach wystepujgcych w miejscu wspélnej pracy oraz poinformowanie

o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i wykonywania dziatan
w zakresie zwalczania pozardw i ewakuacji pracownikéw.

89
Obowigzkiem Pracodawcy wykonujgcego prace na terenie drugiego pracodawcy jest:
1. Przekazanie Koordynatorowi ds. BHP wykazu pracownikdéw, ktérzy bedg wykonywac prace oraz
dane osoby nadzorujacej ich prace;
2. Umozliwienie koordynatorowi dostepu do stanowisk pracy, wgladu do instrukcji uzytkowanych
maszyn i urzadzen oraz dokumentacji szkolen pracownikow;
3. Informowanie Koordynatora ds. BHP o stosowanych substancjach niebezpiecznych
przechowywanych na terenie Pracodawcy zlecajacego.

§10
1. Zatacznikiem do niniejszego porozumienia jest , Instrukcja dla firm zewnetrznych”.
2. Wszystkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonywane beda w formie pisemnej

pod rygorem niewaznosci.
§11
Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Pracodawcéw i jeden dla Koordynatora ds. BHP.
§12
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzywania od dnia: .........

Pracodawca Pracodawca

Przyjatem do wiadomosci i stosowania.

Czytelny podpis Koordynatora



Zatacznik do porozumienia o wspétpracy pracodawcéw, ktérych pracownicy wykonuja prace w tym
samym miejscu dotyczace zapewnienia im bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz
o powotaniu koordynatora ds. BHP

INSTRUKCJA POSTEPOWANIA DLA FIRM ZEWNETRZNYCH
WYKONUJACYCH PRACE NA TERENIE
MIEJSKIEGO OSRODKA SPORTU | REKREACJI W tODZI

Pracownicy firm zewnetrznych swiadczacych ustugi na rzecz Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji
sg zobowigzani do:

Zgtoszenia koordynatorom ds. BHP rozpoczecia pracy na terenie zaktadu oraz podania listy oséb
wykonujgcych prace na rzecz MOSIR.

Przestrzegania obowigzujgcych w zakfadzie regulaminéw, instrukcji i zarzgdzen wewnetrznych.
Przestrzegania przepiséw oraz zasad bezpieczenistwa i higieny pracy.

Pracownicy firmy zewnetrznej:

. muszg posiadaé ukonczone szkolenie w zakresie bezpieczerstwa i higieny pracy oraz posiadac
badania lekarskie bez przeciwwskazan co do wykonywanej pracy;

o wykonujg prace w odziezy roboczej zapewnionej przez wykonawce;

o pracownicy obstugujgcy urzadzenia elektroenergetyczne, diwigowe oraz inne prace
szczegoblnie niebezpieczne muszg posiadad stosowne uprawnienia w tym zakresie;

o przed przystgpieniem do pracy pracownicy przechodzg instruktaz z zakresu BHP prowadzony

przez bezposredniego przetozonego z uwzglednieniem zagrozen wystepujgcych w MOSIR tddz.

Kazdy zaistniaty wypadek na terenie przedsiebiorstwa przedstawiciel firmy zewnetrznej
niezwtocznie zgtasza do specjalisty ds. BHP MOSIR.

Prace nalezy wykonywac tak, aby nie stwarzaty zagrozenia dla pracownikdw oraz mienia MOSIR
tédz.

Maszyny i inne urzagdzenia uzywane przez firme zewnetrzng nie moga stwarzaé zagrozenia dla
zatrudnionych pracownikow.

W przypadku stosowania w procesie pracy substancji niebezpiecznych, szkodliwych,
przedstawiciel firmy zewnetrznej musi pisemnie powiadomi¢ specjaliste ds. BHP MOSIR todz.

Przed rozpoczeciem prac niebezpiecznych pozarowo przedstawiciel firmy zewnetrznej musi
zgtosic i uzyskaé pisemng zgode na wykonanie tych prac od inspektora ds ppoz., oraz kierownika
jednostki na ktérej prace sg wykonywane.

Wszelkie materiaty i surowce stosowane, uzywane w czasie wykonywania pracy muszg by¢ tak
utozone i zabezpieczone aby nie stwarzaty zagrozenia dla ludzi.

Wszelkie odpady powstate z materiatu, surowcow stosowanych podczas wykonywania prac
zagospodarowuje we wtasnym zakresie firma zewnetrzna.

Miejsca niebezpieczne, otwory technologiczne muszg by¢ tak zabezpieczone aby nie stwarzaty
zagrozenia dla ludzi.

W sytuacjach awaryjnych, zagrozenia zycia lub zdrowia pracownikéw stosowac sie do polecen
wydawanych przez upowazniong osobe - specjaliste ds. BHP lub kierownika jednostki, na ktérej prace
sq wykonywane.

Podczas wykonywania prac szczegdlnie niebezpiecznych - praca na wysokosci wykonujacy j3
pracownicy powinni posiada¢ odpowiedni do rodzaju wykonywanych prac sprzet zabezpieczajgcy
przed upadkiem z wysokosci.

Po zakonczeniu pracy nalezy zabezpieczyé miejsce pracy.



