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Załącznik nr 1 do Ogłoszenia   
 

 Opis przedmiotu zamówienia 

Ochrona dwóch cmentarzy na terenie miasta Łodzi,  

Część nr I - Ochrona Cmentarza Żydowskiego przy ulicy Brackiej w Łodzi 
 

1. Oznaczenia kodu CPV – Wspólnego Słownika Zamówień (kod i opis): 

Główny kod CPV 

79710000-4 Usługi ochroniarskie 

 

2. Przedmiotem niniejszego zamówienia jest  usługa polegająca na ochronie 
Cmentarza Żydowskiego przy ul. Brackiej 40 w Łodzi. 

 

Przez ochronę mienia należy rozumieć działanie zapobiegające 
przestępstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu, a także przeciwdziałające 
powstaniu szkody wynikającej z tych zdarzeń oraz nie dopuszczające do 
wstępu osób nieuprawnionych na teren chroniony. 
 
Zakres usługi obejmuje, w szczególności: 
1) zapobieganie przestępstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu; 
2) przeciwdziałanie powstawaniu szkód wynikających z tych zdarzeń oraz 

niedopuszczanie do wstępu osób nieuprawnionych na teren chroniony; 
3) ochronę przed próbami kradzieży, zniszczenia i profanacji grobów 

i całego miejsca kultu religijnego; 
4) pisemne zgłaszanie uszkodzeń i zniszczeń na Policję lub do Straży 

Miejskiej (bezzwłocznie po stwierdzeniu) oraz do Wydziału Gospodarki 
Komunalnej w Departamencie Spraw Społecznych Urzędu Miasta Łodzi; 
 

Usługa ma być realizowana w formie bezpośredniej ochrony fizycznej o 
charakterze stałym, poprzez aktywne, bezpośrednie patrolowanie terenu 
chronionego przez jednego pracownika ochrony w godzinach od godz. 600 do 
godz. 1800 oraz dwóch pracowników ochrony w godzinach od godz. 1800 do 
godz. 600, łącznie 36 osobogodzin. Na każdej zmianie musi być co najmniej 
jeden pracownik ochrony wpisany na listę kwalifikowanych pracowników 
ochrony fizycznej. Zamawiający nie dopuszcza możliwości, aby osoby 
wykonujące czynności ochrony miały jakikolwiek stopień niepełnosprawności. 

Pracownicy Wykonawcy powinni być odpowiednio wyszkoleni oraz 
wyposażeni w środki przymusu bezpośredniego i łączności telekomunikacyjnej, 
numer telefonu komórkowego podany do wiadomości Zamawiającego, 
w jednolitym umundurowaniu, umożliwiającym ich identyfikację oraz 
identyfikację podmiotu zatrudniającego. 

Wykonawca zobowiązany jest zapewnić we własnym zakresie miejsce 
dla potrzeb pracowników ochrony w uzgodnieniu z Gminą Wyznaniową 
Żydowską.  

Wykonawca zapewni wszystkie materiały i sprzęt niezbędne do 
wykonania przedmiotu zamówienia. 

Zamawiający, stosownie do treści art. 29 ust. 3a ustawy Prawo 
zamówień publicznych, wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 
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Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności 
w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie zawiera cechy stosunku 
pracy określone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r – Kodeks pracy. 

Zamawiający wymaga, aby czynności polegające na bezpośredniej 
ochrony obiektu cmentarza przed zagrożeniami, o ile nie są (będą) 
wykonywane przez daną osobę w ramach prowadzonej przez nią działalności 
gospodarczej, były wykonane przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu ustawy - Kodeks 
pracy.  

Sposób dokumentowania zatrudnienia osób. 

Wykonawca zobowiązany jest do: 
a) dostarczenia Zamawiającemu, najpóźniej w ciągu 5 dni od dnia zawarcia 

umowy, wykazu pracowników skierowanych do realizacji zamówienia 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, 

b) aktualizacji tego wykazu na bieżąco tj. w przypadku każdorazowych zmian 
personalnych, zmian umowy o pracę każdego z pracowników, 

c) załączania, do każdej wystawianej faktury za wykonane usługi, 
oświadczenia potwierdzającego spełnienie wymogu podanego w ust. 2 
zawierającego wykaz osób świadczących usługi w okresie objętym daną 
fakturą zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 
przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. –kodeks pracy z minimalnym 
wynagrodzeniem za pracę ustalonym na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy 
z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
w czasie realizacji przedmiotu zamówienia (jeżeli była zmiana osób 
zatrudnionych podać w jakim czasie). 

d) przedkładania każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie 
wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż 2 dni robocze, kopii 
umów o pracę, Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922), w szczególności bez adresów, 
nr PESEL pracowników. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj 
umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania, 

Uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę 
wymagań określonych w SIWZ oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych 
wymagań są określone w § 4 i w § 8 wzoru umowy. 

W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy 
przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się 
o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 
3. Miejsce wykonania: Cmentarz Żydowski przy ul. Brackiej 40 w Łodzi. 
4. Termin wykonania zamówienia: od dnia 01 stycznia 2018 r. 
     do dnia 31 grudnia 2018 r. 
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Część nr II - Ochrona Cmentarza Starego przy ul. Ogrodowej w Łodzi 

 
1. Oznaczenia kodu CPV – Wspólnego Słownika Zamówień (kod i opis): 

Główny kod CPV 

79710000-4 Usługi ochroniarskie 

 

2. Przedmiotem niniejszego zamówienia jest  usługa polegająca na 

ochronie Cmentarza Starego przy ul. Ogrodowej 39/43 w Łodzi, w skład którego 

wchodzą: 

a) Cmentarz katolicki Stary pw. Św. Józefa o powierzchni 10,4181ha (działka 
nr 414/1 w obrębie P-7), 
b) Cmentarz prawosławny Stary o powierzchni 1,9409ha (działka nr 444/1 
w obrębie P-7), 
c) Cmentarz ewangelicko-augsburski Stary o powierzchni 8,1015ha (działka 
nr 444/3 w obrębie P-7), a także obiektów znajdujących się na jego terenie, 
mających znaczenie historyczne i kulturowe. 
 

Przez ochronę mienia należy rozumieć działanie zapobiegające 
przestępstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu, a także przeciwdziałające 
powstaniu szkody wynikającej z tych zdarzeń oraz nie dopuszczające do 
wstępu osób nieuprawnionych na teren chroniony. 

 
Zakres usługi obejmuje, w szczególności: 
1) zapobieganie przestępstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu; 
2) przeciwdziałanie powstawaniu szkód wynikających z tych zdarzeń oraz 

niedopuszczanie do wstępu osób nieuprawnionych na teren chroniony; 
3) ochronę przed próbami kradzieży, zniszczenia i profanacji grobów 

i całego miejsca kultu religijnego; 
4) pisemne zgłaszanie uszkodzeń i zniszczeń na Policję lub do Straży Miejskiej 

(bezzwłocznie po stwierdzeniu) oraz do Wydziału Gospodarki Komunalnej w 
Departamencie Spraw Społecznych Urzędu Miasta Łodzi; 

 
Usługa ma być realizowana w formie bezpośredniej ochrony fizycznej 

o charakterze stałym, poprzez aktywne, bezpośrednie patrolowanie terenu 
chronionego przez trzech pracowników ochrony w godzinach od godz. 700 do 
godz. 1900 oraz dwóch pracowników ochrony w godzinach od godz. 1900 do 
godz. 700, łącznie 60 osobogodzin. Na każdej zmianie musi być co najmniej  
jeden pracownik ochrony wpisany na listę kwalifikowanych pracowników 
ochrony fizycznej. Zamawiający nie dopuszcza możliwości aby osoby 
wykonujące czynności ochrony miały jakikolwiek stopień niepełnosprawności. 

Pracownicy Wykonawcy powinni być odpowiednio wyszkoleni oraz 
wyposażeni w środki przymusu bezpośredniego i łączności telekomunikacyjnej, 
numer telefonu komórkowego podany do wiadomości Zamawiającego, 
w jednolitym umundurowaniu, umożliwiającym ich identyfikację oraz 
identyfikację podmiotu zatrudniającego. 

Wykonawca zobowiązany jest zapewnić we własnym zakresie miejsce 
dla potrzeb pracowników ochrony w uzgodnieniu z Gminą Wyznaniową 
Żydowską.  
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Wykonawca zapewni wszystkie materiały i sprzęt niezbędne do 
wykonania przedmiotu zamówienia. 

Zamawiający, stosownie do treści art. 29 ust. 3a ustawy Prawo 
zamówień publicznych, wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności 
w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie zawiera cechy stosunku 
pracy określone w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r – Kodeks pracy. 

Zamawiający wymaga, aby czynności polegające na bezpośredniej 
ochrony obiektu cmentarza przed zagrożeniami, o ile nie są (będą) 
wykonywane przez daną osobę w ramach prowadzonej przez nią działalności 
gospodarczej, były wykonane przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę lub 
Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu ustawy - Kodeks 
pracy.  

Sposób dokumentowania zatrudnienia osób. 

Wykonawca zobowiązany jest do: 
a) dostarczenia Zamawiającemu, najpóźniej w ciągu 5 dni od dnia zawarcia 

umowy, wykazu pracowników skierowanych do realizacji zamówienia 
zatrudnionych na podstawie umowy o pracę, 

e) aktualizacji tego wykazu na bieżąco tj. w przypadku każdorazowych zmian 
personalnych, zmian umowy o pracę każdego z pracowników, 

f) załączania, do każdej wystawianej faktury za wykonane usługi, 
oświadczenia potwierdzającego spełnienie wymogu podanego w ust. 2 
zawierającego wykaz osób świadczących usługi w okresie objętym daną 
fakturą zatrudnionych na podstawie umowy o pracę w rozumieniu 
przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. –kodeks pracy z minimalnym 
wynagrodzeniem za pracę ustalonym na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy 
z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 
w czasie realizacji przedmiotu zamówienia (jeżeli była zmiana osób 
zatrudnionych podać w jakim czasie). 

g) przedkładania każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie 
wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż 2 dni robocze, kopii 
umów o pracę, Kopie umów powinny zostać zanonimizowane w sposób 
zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych 
osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922), w szczególności bez adresów, 
nr PESEL pracowników. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj 
umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania, 

Uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę 
wymagań określonych w SIWZ oraz sankcji z tytułu niespełnienia tych 
wymagań są określone w § 4 i w § 8 wzoru umowy. 

W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy 
przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się 
o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 
3. Miejsce wykonania: Cmentarz Starego przy ul. Ogrodowej 39/43 w Łodzi,  
4. Termin wykonania zamówienia: od dnia 01 stycznia 2018 r. 
     do dnia 31 grudnia 2018 r. 


