RAaDA MIEJSKA

w Fodzi UCHWALA NR XXII1/649/25

RADY MIEJSKIEJ W LODZI
z dnia 19 listopada 2025 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Miasta f.odzi z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie, na rok 2026”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2025r. poz.115311436), art.92ust. 1 pkt1 iust.2 ustawy zdnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 i 1907) oraz art. 5a
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa wart.3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026, stanowigcy zatacznik
do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta t.0dzi.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa t.odzkiego.
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Zalacznik

do uchwaty Nr XXII11/649/25
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia 19 listopada 2025 r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA £ODZI Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA

W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI
POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE, NA ROK 2026

Rozdzial 1.
Wprowadzenie do Programu

§ 1. 1. Wspotpraca Miasta Lodzi z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie, wiaze si¢ zrealizacja zasady pomocniczosci oraz shuzy
umacnianiu uprawnien obywateli.

2. Dziatalno$¢ os6b zrzeszonych w wymienionych powyzej podmiotach sprzyja tworzeniu
wiezi spotecznych, odpowiedzialnos$ci za swoje otoczenie oraz zaspokajaniu potrzeb réznych
grup mieszkancéw. ,,Program wspotpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2026, zwany dalej Programem, jest wyrazem
dazenia wiadz Miasta Lodzi do wspierania tej dziatalnosci. Reguluje on zakres wspdipracy
w zakresie finansowym oraz niefinansowym, a takze okresla jej formy, realizatoréw i zadania
przewidziane do realizacji.

3.Srodki przeznaczone na realizacje poszczegdlnych zadah w2026 roku zostana
szczegbtowo okreslone w projekcie budzetu miasta Y.odzi.

4. Szczegblowy wykaz zadan przewidziany do realizacji we wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi wraz z harmonogramem ogtaszania otwartych konkurséw ofert na ich
realizacj¢ zostanie ogtoszony do dnia 31 stycznia 2026 r. w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Miasta bodzi oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Lodzi w zakladce
»Organizacje pozarzadowe”.

Rozdzial 2.
Postanowienia ogo6lne

§ 2. 1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta f.odzi;
2) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto £6dz;
3) Urzedzie — nalezy przez to rozumieé Urzad Miasta t.odzi;

4) realizatorach konkursow ofert — nalezy przez to rozumie¢ kierownikéw komodrek
organizacyjnych Urzedu oraz kierownikdéw miejskich jednostek organizacyjnych, ktérzy
realizujg  czynnosci zwigzane z planowaniem, oglaszaniem, przeprowadzaniem,
rozstrzyganiem konkurséw ofert oraz kontrolg realizowanych zadan irozliczaniem
przyznanych dotacji;
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5) Petnomocniku — nalezy przez to rozumie¢ Pelnomocnika Prezydenta Miasta todzi
ds. Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi;

6) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie;

7) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

8) konkursach ofert — nalezy przez to rozumiec¢ otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan
publicznych dla organizacji pozarzadowych, ogtoszonych zgodnie z art. 13 ustawy;

9) zadaniach publicznych — nalezy przez to rozumie¢ zadania publiczne, o ktorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy;

10) KDO — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Dialogu Obywatelskiego;
11) BIP — nalezy przez to rozumie¢ Biuletyn Informacji Publicznej Urzgdu Miasta t.odzi.

Rozdzial 3.
Cel gléwny i cele szczegolowe Programu

§ 3. Gtébwnym celem Programu jest rozwdj wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzgdowymi, atakze wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego i budowanie
partnerskich relacji miedzy samorzadem i grupami nieformalnymi przez podniesienie jakosci
oraz zwigkszenie zakresu wspdtpracy sektora pozarzadowego z Miastem.

§ 4. Szczegblowe cele programu:

1) zwigkszenie roli organizacji pozarzadowych jako realizatorow zadan publicznych
w Miescie;

2) wzmacnianie infrastruktury itworzenie warunkow do powstawania inicjatyw na rzecz

spotecznosci lokalnych lub ogétu mieszkancow;

3) wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi przy aktach normatywnych dotyczacych sfery
zadan publicznych oraz dziedzin dotyczacych dziatalnosci statutowych organizacji
pozarzadowych na mozliwie wczesnym etapie ich powstawania;

4) integracja podmiotdéw realizujacych zadania publiczne;

5) wspieranie rozwoju organizacji pozarzadowych;

6) przygotowywanie i realizacja projektéw partnerskich;

7) promocja dziatan organizacji pozarzadowych;

8) tworzenie warunkoéw do rozwoju aktywnosci wolontariackiej;

9) tworzenie warunkéow do wspotpracy migdzy organizacjami pozarzadowymi oraz
nawigzywania relacji miedzysektorowych organizacji zsamorzadem, biznesem,
jednostkami naukowymi i podmiotami dziatajgcymi w ich otoczeniu;

10) podniesienie  kompetencji przedstawicieli organizacji pozarzadowych w zakresie
zarzadzania i zasad realizacji zadan publicznych.

Rozdzial 4.
Zasady wspolpracy

§ 5. Program jest wyrazem polityki wtadz Miasta wobec organizacji pozarzadowych,
zmierzajacej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci do dziatania na terenie Miasta,
opartej na nastepujacych zasadach:
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1) pomocniczosci, zgodnie z ktérag Miasto przekazuje zadania do bezposredniej realizacji
organizacjom pozarzadowym tam, gdzie istniejg ku temu odpowiednie warunki
organizacyjne i finansowe;

2) suwerennosci stron, zgodnie z ktéra, zarowno Miasto, jak iorganizacje pozarzadowe
nie moga ogranicza¢ swojego prawa do samostanowienia;

3) partnerstwa, tj. rownosci stron, wspdlnego definiowania problemdéw i celow oraz tgczenia
zasobdw w celu ich realizacji;

4) efektywnosci, ktora polega na wspdlnym dgzeniu do osiggniecia mozliwie jak najlepszych
efektow, przy jak najmniejszych nakfadach iposzanowaniu publicznych i prywatnych
zasobow;

5) uczciwej konkurencji, tj. wlaczania do wspdtpracy na réwnych prawach wszystkich
zainteresowanych podmiotow;

6) jawnosci, zgodnie z ktorg wszystkie aspekty wspotpracy sa dostepne dla zainteresowanych,
a wyniki wspélpracy sa upowszechniane w sposob zapewniajacy dostep do nich.
Rozdzial 5.
Zakres i formy wspolpracy

§ 6. Wspdipraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan
publicznych w zakresie odpowiadajgcym zadaniom gminy ipowiatu ima charakter
wspolpracy finansowej oraz pozafinansowe;.

§ 7. Wspdipraca o charakterze finansowym moze by¢ prowadzona w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;

2) wspierania takich zadan wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji
(w tym udzielanie dotacji na wktady wtasne w projektach finansowanych z innych zrédet);

3) udziatu organizacji pozarzadowych w postgpowaniach dotyczgcych zakupu przez Miasto
potrzebnych ustug, dostaw, lub robdt budowlanych w trybie i na zasadach przewidzianych
w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamodwien publicznych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1320 oraz z 2025 r. poz. 620, 769, 794, 1165, 1173 i 1235), o ile odrgbne przepisy
nie stanowig inaczej;

4) realizacji przez organizacje pozarzagdowe zadan w ramach inicjatywy lokalnej, zgodnie
z trybem okreslonym odrgbng uchwata Rady Miejskiej w Lodzi.

§ 8. Wspdipraca o charakterze pozafinansowym moze by¢ prowadzona w formie:

1) pomocy w przygotowaniu i sprawdzeniu ofert pod wzgledem formalnym, sktadanych przez
organizacje pozarzagdowe w ramach konkursow ofert oglaszanych przez Miasto;

2) wspoipracy z zespotami o charakterze doradczym i inicjatywnym;

3) konsultowania  zL6dzka Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego projektow uchwat
1 aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych oraz wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi;

4) udzielania rekomendacji wramach wystepowania przez organizacje pozarzadowe
do innych podmiotéw z wnioskami o dotacje;
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5) obejmowania patronatem honorowym Prezydenta wydarzen posiadajacych szczegdlng
range iadresowanych do mieszkancow Miasta, planowanych do realizacji przez
organizacje pozarzadowe;

6) wspierania dziatan promujacych pozyskiwanie 1,5% podatku dochodowego od o0séb
fizycznych lokalnym organizacjom pozytku publicznego;

7) udostgpniania, w miar¢ posiadanych mozliwosci, infrastruktury, przestrzeni, drog
wewnetrznych na dziatalno§¢ w obszarach pozytku publicznego;

8) gotowosci udziatu w spotkaniach, szkoleniach ikonferencjach organizowanych przez
organizacje pozarzadowe;

9) przekazywania materiatow promocyjnych oraz udostepnianie no$nikoéw reklamowych;

10) wzajemnego informowania o biezacych i planowanych kierunkach dziatalnosci
1 realizowanych zadaniach, w szczegélnosci w formie newsletterow oraz kontaktow
telefonicznych i bezposrednich;

11) budowania partnerstw w celu realizacji wspdlnych projektow;

12) udostgpniania sal, pomieszczen isprzgtu technicznego wcelu realizacji zadan
statutowych/regulaminowych organizacji;

13) wspierania rozwoju wolontariatu;
14) mediacji, w zaleznosci od zaistniatych potrzeb;

15) procedowania spraw  zwigzanych z wynajmowaniem lokali przez organizacje
pozarzadowe i udzielanie informacji w tym zakresie;

16) procedowania spraw zwigzanych z uzyczaniem lokali dla organizacji pozarzadowych oraz
zawieranie umow w tym zakresie;

17) udostepniania informacji na temat przetargéw oraz lokali mozliwych do wynajecia
w trybie bezprzetargowym.

Rozdzial 6.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 9. 1. Na realizacj¢ zadan Miasta we wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi
w 2026 roku planuje si¢  przeznaczy¢ srodki w wysokosci 85205 996,21 zl,
z zastrzezeniem ust. 2.

2. Wysokos¢ srodkow, o ktérych mowa wust. I, moze ulec zmianie w zaleznosci
od wysokoéci srodkéw zaplanowanych w budzecie miasta L.odzi na 2026 rok.

3. Zadania z zakresu administracji rzadowej badz zadania wtasne dofinansowane przez
dysponentow srodkow budzetu panstwa sg realizowane do wysokosci tych srodkéw.

§ 10. Na realizacj¢ uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej planuje si¢ okreslenie rezerwy
celowej w wysokosci przyjetej przez Rade Miejska w Lodzi w budzecie miasta Lodzi
na 2026 rok.

Rozdzial 7.
Okres realizacji Programu

§ 11. Program obowigzuje od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2026 r.
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Rozdzial 8.
Sposob realizacji Programu - wspélpraca finansowa i pozafinansowa z organizacjami
pozarzadowymi prowadzona przez Miasto Y.6dz

§ 12. 1. Miasto realizuje we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia
dotyczace wspolpracy przy dziataniach majacych na celu przeksztalcenie Miasta w centrum
wydarzen naukowych iedukacji wyzszej o znaczeniu miedzynarodowym, zachecajacych
do studiowania w Miescie i promujacych osiagnigcia naukowe Miasta.

2. Zadania priorytetowe ztego zakresu stanowig (wspoipraca finansowa) - realizacja
zadania publicznego, na zasadach regrantingu, w zakresie promocji i przeprowadzenia dziatan
zmierzajacych do przeksztatcenia L.odzi w centrum wydarzen naukowych i edukacji wyzszej
o znaczeniu miedzynarodowym, zachecajacych do studiowania w Miescie i promujacych
osiagnigcia naukowe Miasta. (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie).

§ 13. 1. Miasto realizuje we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia
dotyczace realizacji dzialan wspierajacych rewitalizacj¢ (aktywizacja mieszkancow,
partycypacja spoleczna, budowanie spotecznosci lokalnych) oraz realizacji przedsiewziac
Gminnego Programu Rewitalizacji (prowadzenie Centréw Aktywnosci Lokalnej/Miejsc
Aktywnoséci Lokalnej, dziatania podejmowane w ramach Lokalnych Grup Dzialania
I partnerstw utworzonych na obszarze rewitalizacji).

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowig:

1) prowadzenie dziatan animacyjnych, wiaczajacych i migdzypokoleniowych w Centrum
Aktywnosci Lokalnej o profilu senioralnym przy ul. Pomorskiej 11 w t.odzi;

2) prowadzenie dziatan animacyjnych, szkoleniowo — warsztatowych iedukacyjnych
wspierajacych budowanie spoleczenstwa obywatelskiego irozwoj spoteczny sasiedztwa
w Miejscu Aktywnosci Lokalnej o profilu obywatelskim przy ul. Legionéw 20 w Lodzi;

3) prowadzenie dzialan animacyjno-integracyjnych w Miejscu Aktywnosci Lokalnej przy
ul. Wélczanskiej 168 w Lodzi,

4) prowadzenie dziatan edukacyjnych, szkoleniowo—warsztatowych i animacyjnych,
wzmacniajgcych postawy przedsigbiorcze wsréd mieszkancoéw, podnoszacych kompetencje
z zakresu nowoczesnych technologii oraz przeciwdziatajacych wykluczeniu cyfrowemu
w Centrum Aktywnosci Lokalnej przy ul. Sienkiewicza 22 w Lodzi.

3. Wspotpraca bedzie prowadzona poprzez kontynuacje realizacji wskazanych powyzej
zadan zleconych organizacjom pozarzadowym w 2025 roku (wspolpraca finansowa).

4. Pozafinansowe formy wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi:

1) wspoétpraca w ramach lokalnych partnerstw NGO i instytucji dziatajagcych na obszarze
Rewitalizacji tj. Partnerstwo Wtokiennicza — Wschodnia, Partnerstwo Gdanska, Lokalna
Grupa Dziatania (Sienkiewicza — Nawrot), Partnerstwo dla obszaru Projektu 9 ROCL,
Partnerstwo Batuty;

2) wspotpraca w zakresie realizacji dzialan wspierajagcych rewitalizacje (m.in.: aktywizacja
mieszkancow, partycypacja spoteczna, budowanie spotecznosci lokalnych);

3) udzial w spotkaniach, konferencjach, szkoleniach dotyczacych wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi.
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§ 14. 1. Miasto realizuje we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia
dotyczace wspierania dzialalnosci na rzecz t6dzkich organizacji pozarzadowych i partycypacji
spotecznej. Utrzymuje réwniez stalg wspotprace z komorkami organizacyjnymi Urzedu oraz
miejskimi jednostkami organizacyjnymi, realizujagcymi zadania Miasta we wspolpracy
z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowig:
1) prowadzenie L.odzkiego Centrum Pozarzadowego;
2) Fundusz Rozwoju Wolontariatu;
3) realizacja miejskiego programu mikrograntow;
4) prowadzenie dziatan z zakresu integracji spoteczne;j.

3. Wspolpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym
nastepujacych zadan (wspoétpraca finansowa):

1) prowadzenie tLodzkiego Centrum Pozarzadowego — miejsca, w ktorym prowadzone
sa m.in.: dziatania informacyjno-doradcze, szkolenia oraz wsparcie dla nowopowstatych
organizacji pozarzadowych, atakze dziatania w zakresie rozwoju wolontariatu (tryb
zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

2) Fundusz Rozwoju Wolontariatu (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
powierzenie/wsparcie);

3) wspieranie zadan organizacji pozarzadowych finansowanych ze zrodet zewngtrznych
— wklady wtasne (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

4) realizacja miejskiego programu mikrograntow — program mikrograntéw to narzg¢dzie, ktore
ma na celu finansowanie matych projektow od 500 zt do 5 000 zt, realizowanych przez
organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne w swoim otoczeniu (tryb zlecania: konkurs
ofert; forma realizacji: powierzenie);

5) prowadzenie dzialan z zakresu integracji spolecznej (tryb zlecania: konkurs ofert; forma
realizacji: powierzenie/wsparcie);

6) aktywizacja spolecznosci lokalnych w zakresie profilaktyki uniwersalnej (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie).

4. Pozafinansowe formy wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi:

1) realizacja zadan w ramach zawartego partnerstwa dotyczgcego prowadzenia t.odzkiego
Centrum Integracji Cudzoziemcow;

2) wspotpraca w zakresie realizacji zadan z zakresu wspierania organizacji pozarzadowych,
promocji rozwoju wolontariatu;

3) pomoc w przygotowaniu ofert realizacji zadan publicznych, skladanych przez organizacje
pozarzadowe, w ramach otwartych konkurséw ogtaszanych przez Biuro;

4) udzielanie organizacjom pozarzadowym pomocy w dziatalnosci merytorycznej, dotyczacej
zasad funkcjonowania, finansowania oraz nawigzywania kontaktow z innymi jednostkami
administracji publicznej i instytucjami;

5) gromadzenie iupowszechnianie wsréd organizacji informacji dotyczgcych wspolpracy
Miasta z sektorem pozarzadowym;

6) upowszechnianie informacji na temat dziatalnosci todzkich organizacji pozarzadowych;
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7) redagowanie strony internetowej Urzedu dotyczacej wspoOtpracy z organizacjami
pozarzadowymi;

8) wspotpraca w zakresie aktualizacji bazy kontaktow do organizacji pozarzadowych
w Lodzi;

9) wspdtpraca w zakresie naboru wnioskéw w ramach inicjatywy lokalnej;

10) organizacja konkursu na uzyczenie lokalu oraz udzielanie informacji/pomocy dla
wnioskodawcoéw w ramach naboru;

11) przeprowadzenie konkursu na uzyczenie lokalu dla organizacji pozarzadowych
na realizacje zadania publicznego;

12) udziat w pracach Rady ds. rozwigzywania probleméw bezdomnosci;

13) wspotpraca z instytucjami rzgdowymi i samorzadowymi, organizacjami pozarzgdowymi
i innymi podmiotami, ktérych dziatalnos¢ adresowana jest do dzieci i mtodziezy oraz ich
opiekundw;

14) wspotpraca z instytucjami iorganizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz
seniorow.

§ 15. 1. Miasto realizuje we wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwziecia
z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowig:

1) zbudowanie rozpoznawalnej isilnej marki kultury fodzkiej. Pozycjonowanie Miasta
poprzez kulture i czerpanie inspiracji z tozsamosci miasta wielokulturowego;

2) wsparcie inicjatyw poprawiajacych atrakcyjnosc¢ i dostgp do kultury oraz cheé uczestnictwa
mieszkancoéw i mieszkanek w kulturze. Promocja projektéw majacych na celu zwigkszenie
poziomu partycypacji w kulturze oraz wspieranie oddolnych inicjatyw kulturalnych;

3) edukacja kulturalna i zwigkszanie wiedzy z zakresu kultury.

3. Wspotpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym
nastgpujacych zadan (wspoélpraca finansowa):

1) realizacja priorytetowych zadan publicznych z zakresu kultury, sztuki, ochrony doébr
kultury idziedzictwa narodowego (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie/powierzenie);

2) realizacja zadan publicznych z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa
narodowego (tryb zlecania: konkurs ofert, tryb pozakonkursowy; forma realizacji:
wsparcie/powierzenie);

3) prowadzenie $wietlicy o profilu artystycznym przy ul. Rewolucji 1905 . nr 17 (tryb
zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie/powierzenie).

4. Zadania planowane do realizacji w trybie wieloletnim — zadania w trakcie realizacji.
W ramach otwartego konkursu ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego
w zakresie: kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego pn. ,.1.6dZ petna
kultury 2025 dofinansowanie w trybie 2-letnim (2025-2026) uzyskaty zadania:

1) Punkt Odbioru Kultury;

2) "150 lat Elzbiety Adamiak" czyli obchody: 70-tych Urodzin Artystki, 50-lecia Jej pracy
artystycznej oraz 30-lecia Lodzkiej Piwnicy Artystycznej PRZECHOWALNIA wraz
z cyklem klubowych koncertéw i Jubileuszowym koncertem galowym "Pertowe Gody";
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3) Szwalnia Nowa;

4) Edukacja kulturalna? Obecna! 2.0;

5) Osiedlarnia Kultury" - osiedlowe dziatania animacyjno-kulturalne;
6) Letnia Akademia Jazzu - Edycje 2025, 2026;

7) Teatr w Miescie/ Spotkania. State dziatania kulturalne.

5. W ramach otwartego konkursu ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego
w zakresie: kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego pn. ,.£.0dz Petna
Kultury 2025 dofinansowanie w trybie 3-letnim (2025-2027) uzyskaty zadania:

1) Festiwal Krytykéw Sztuki Filmowej Kamera Akcja (edycje 2025-2027);
2) Migdzynarodowy Festiwal Teatralny Retroperspektywy 2025-2027.
6. Pozafinansowe formy wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi:

1) opiniowanie wnioskow dotyczacych lokali dla organizacji pozarzagdowych dzialajacych
w obszarze kultury;

2) opiniowanie wnioskdw o patronaty, udzielanie rekomendacji, wpis na liste organizacji
pozytku publicznego;

3) wspotpraca, budowanie sieci kontaktow i partnerstw  miedzy  organizacjami
pozarzadowymi a miejskimi instytucjami kultury w zakresie realizacji wspdlnych
projektow kulturalnych, a w szczegélnosci w przestrzeni edukacji kulturowej i edukacji
kulturalnej;

4) wspotpraca promocyjna dotyczaca wydarzen kulturalnych organizowanych przez
organizacje pozarzadowe.

§ 16. 1. Miasto realizuje we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi przedsiewziecia
dotyczace m.in. poprawy kompetencji mieszkancow Miasta w obszarze zdrowia poprzez
edukacje zdrowotna i promowanie zdrowego stylu zycia, w szczegdlnosci dzieci i mlodziezy
oraz osOb starszych, przeciwdziatania uzaleznieniom i przemocy domowej oraz tworzenia
wizerunku todzi, jako Miasta przyjaznego osobom z niepetnosprawnosciami oraz seniorom
poprzez wspieranie dziatalnosci na rzecz srodowiska 0sdb niepetnosprawnych, wspieranie
rehabilitacji oséb niepetnosprawnych iich rodzin, atakze integracji iuczestnictwa 0sob
niepetnosprawnych i senioréw w zyciu Miasta.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowig:

1) podnoszenie $wiadomos$ci zdrowotnej oraz propagowanie zdrowego stylu zycia
mieszkancéw Miasta, w szczegdlnosci dzieci imfodziezy io0s6b starszych oraz
wzmacnianie zdrowia psychicznego rodziny;

2) profilaktyka i przeciwdziatanie negatywnym konsekwencjom dla zdrowia spowodowanym
uzywaniem substancji psychoaktywnych;

3) zmniejszanie negatywnych nastgpstw dla osdb doznajacych przemocy domowej
i $wiadkow wystepowania przemocy domowej oraz ograniczanie zaburzen zycia
rodzinnego spowodowanych wystepowaniem przemocy domowej;

4) wspieranie rehabilitacji leczniczej i psychologicznej prowadzonej przez organizacje
pozarzadowe dla 0s6b niepetnosprawnych iich rodzin oraz zajeé rozwijajacych
i podtrzymujacych  umiejetnosci  samodzielnego  funkcjonowania oraz  wilgczania
spofecznego 0s6b z rozmaitymi niepetnosprawnosciami;
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5) podnoszenie poziomu $wiadomosci spofecznej i rozwijanie wrazliwosci na prawa osob
niepetnosprawnych oraz wspieranie dzialan na rzecz przeciwdziatania dyskryminacji
i stygmatyzacji osob z r6znymi niepetnosprawnosciami;

6) wydawanie publikacji i materiatow informacyjnych dla o0séb niepetnosprawnych oraz
promujacych tworczo$¢ osdb niepetnosprawnych (w tym w jezyku migowym);

7) wspieranie 0sob niestyszacych w kontaktach z komérkami organizacyjnymi, w formie
$wiadczenia ushug ttumacza jezyka migowego;

8) dziatania majace na celu zapewnienie dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
na ptaszczyznie architektonicznej, cyfrowej i informacyjno-komunikacyjne;j.

3. Wspotpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym
nastepujacych zadan (wspodtpraca finansowa):

1) podnoszenie $swiadomosci zdrowotnej mieszkancow Miasta oraz prowadzenie dziatan
promujacych zdrowy styl zycia, adresowanych w szczegdlnosci do dzieci, mlodziezy i osob
starszych oraz wzmacnianie zdrowia psychicznego rodziny, w formie:

a) edukacji zdrowotnej dzieci i mtodziezy,
b) edukacji zdrowotnej dorostych mieszkancéw Miasta,
¢) organizacji zaje¢ aktywnosci fizycznej dla mieszkancow Miasta,

d) organizacji kampanii edukacyjnych podnoszacych $wiadomo$¢ zdrowotng mieszkancow
Miasta,

e) opracowywania i wydawania materialow edukacyjnych dotyczacych zdrowia (biuletyny,
broszury, ulotki, plakaty),

- (tryb zlecania: gtowny: konkurs ofert, uzupetniajace: dotacje z art. 19a, zakup ustug;
forma realizacji: wsparcie/powierzenie);

2) realizacja w 2026 roku ,,Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2026-2029”, w formie:

a) wspierania dziatan kreujacych postawy zdrowotne i spoteczne wolne od zachowan
ryzykownych, wtym takze dziatan profilaktycznych o charakterze sportowym
i kulturalnym kierowanych do ogoétu spoteczenstwa, w szczegdlnosci do dzieci
i mtodziezy (profilaktyka uniwersalna: alkohol, narkotyki, uzaleznienia behawioralne),

b) prowadzenia zaje¢ opiekunczych, edukacyjnych irozwojowych oraz organizowanie
roznorodnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci imlodziezy z grupy
zwiekszonego ryzyka w ramach profilaktyki selektywnej,

¢) zagospodarowania czasu wolnego dzieci imlodziezy — podopiecznych osrodkow
wsparcia dziennego w okresie ferii letnich, w formie wypoczynku wyjazdowego (kolonii
profilaktycznych lub obozu profilaktycznego),

d) prowadzenia zaj¢¢ edukacyjnych i socjoterapeutycznych dla dzieci imtodziezy
z grupy wysokiego ryzyka w ramach profilaktyki wskazujacej oraz ich rodzin,

e) organizowania i prowadzenia specjalistycznego poradnictwa dla 0séb uzaleznionych
(medycznego, psychologicznego, psychospolecznego, pedagogicznego, rodzinnego,
prawnego, socjalnego),
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f) organizowania i prowadzenia wsparcia dla rodzin o0so6b uzaleznionych w formie
specjalistycznych ~ konsultacji  iporadnictwa  (medycznego, psychologicznego,
psychospotecznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego, socjalnego), ustug
terapeutycznych oraz grup wsparcia,

g) prowadzenia mediacji rodzinnych,

h) wspierania  dziatalno$ci  organizacji/srodowisk ~ samopomocowych dla  0s6b
uzaleznionych i wspotuzaleznionych od alkoholu,

1) zwiekszania dostgpnosci i skutecznosci profesjonalnej terapii uzaleznien dla oso6b
z problemem narkotykowym

- (tryb zlecania: gltéwny: konkurs ofert, uzupetniajagcy: dotacje z art. 19a ustawy; forma
realizacji: wsparcie/powierzenie);

3) realizacja w2026 roku Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej
i Ochrony Os6b Doznajacych Przemocy Domowej na lata 2023-2026, w formie:

a) promowania ws$rdéd mieszkancow (i w spolecznosci)  konstruktywnych metod
rozwigzywania konfliktow w rodzinie, wtym procedur mediacji (przeprowadzanie
mediacji),

b) organizowania i prowadzenia zréznicowanych form poradnictwa (medycznego,

psychologicznego, psychospotecznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego,
socjalnego), organizowania i prowadzenia zaj¢¢ psychologa z rodzing w kryzysie

- (tryb zlecania: konkurs ofert, uzupetniajacy: dotacje zart. 19a ustawy; forma
realizacji: wsparcie/powierzenie);

4) realizacja w 2026 roku Mikrograntow dla Senioréw. Celem zadania jest wspieranie
projektow z zakresu promowania wolontariatu ipomocy sasiedzkiej oraz integracji
i aktywizacji spolecznej osob starszych, w formie regrantingu, w tym:

a) promowanie oraz rozw0j wolontariatu i samopomocy sasiedzkiej,

b) podnoszenie poziomu $wiadomosci spotecznej irozwijanie wrazliwosci na potrzeby
osOb starszych, ze szczegdlnym uwzglednieniem o0s6b samotnych lub majacych
problemy w poruszaniu sig,

c) dzialania stuzace aktywizacji oraz wilgczaniu spotecznemu o0sdéb starszych, ze
szczegdlnym uwzglednieniem osdb samotnych lub majacych problemy w poruszaniu sig,

d) szeroko pojeta edukacja osob starszych, ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji
zdrowotne;j,

€) promowanie integracji wewnatrz - i migdzypokoleniowe;j,
f) rozwdj i wsparcie aktywnosci umystowej oraz sportowo-rekreacyjnej osob starszych,
g) organizacja wydarzen kulturalnych o charakterze integracyjnym

- (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie/powierzenie);

5) profilaktyka ciagz wérdd nastolatek oraz profilaktyka choréb przenoszonych drogg ptciowa,
w tym profilaktyka HIV i AIDS (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie/powierzenie);

6) wspieranie rehabilitacji prowadzonej przez organizacje pozarzadowe dziatajgce na rzecz
0s0b niepetnosprawnych, w formie:

a) rehabilitacji leczniczej i psychologicznej dla 0séb niepetnosprawnych i ich rodzin,
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b) zaje¢ rozwijajacych i podtrzymujacych umiejetnosci samodzielnego funkcjonowania
oraz wigczania spotecznego 0s6b z rozmaitymi niepetnosprawnosciami

- (tryb zlecania: konkurs ofert, dotacje zart. 19a ustawy; forma realizacji:
wsparcie/powierzenie);

7) podnoszenie poziomu $wiadomosci spofecznej i rozwijanie wrazliwosci na prawa osob
niepetnosprawnych oraz wspieranie dziatan na rzecz przeciwdziatania dyskryminacji
1 stygmatyzacji 0sob zréznymi niepetnosprawnosciami (tryb zlecania: konkurs ofert,
dotacje z art. 19a ustawy; forma realizacji: wsparcie/powierzenie);

8) wydawanie publikacji i materiatéw informacyjnych dla os6b niepelnosprawnych oraz
promujacych twoérczo$¢ oséb niepelnosprawnych - wtym w jezyku migowym (tryb
zlecania: konkurs ofert, dotacje z art. 19a ustawy; forma realizacji: wsparcie/powierzenie).

4. Zadania realizowane w trybie wieloletnim (w trakcie realizacji) - w trakcie realizacji
na podstawie wieloletnich umoéw sg zadania z Gminnego Program Przeciwdziatania Przemocy
Domowej i Ochrony Oséb Doznajgcych Przemocy Domowej na lata 2023-2026.

5. Zadania realizowane w trybie wieloletnim, ktérych realizacja rozpoczyna si¢ w roku
2026 - beda to zadania z Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdéw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na lata 2026-2029.

6. Pozafinansowe formy wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi:

1) wspotpraca w ramach Komisji Dialogu Obywatelskiego - Komisja ds. Wdrazania
Konwencji o Prawach Oséb Niepetnosprawnych i Rozwigzywania Problemow Osob
z Niepetnosprawnosciami;

2) wspotpraca  w zakresie dziatalnosci Powiatowej Spotecznej Rady ds. Oséb
Niepetosprawnych w L.odzi (obstuga techniczno-organizacyjna);

3) udziat i wspodtorganizacja oraz wsparcie organizacyjne imprez integracyjnych, imprez
dotyczacych edukacji zdrowotnej, konferencji propagujacych problemy zwigzane
z niepelnosprawnoscia, promujacych zdrowy styl zycia oraz na rzecz osob starszych
i niepetnosprawnych;

4) wspotpraca z Lodzkim Sejmikiem Osob Niepetnosprawnych w zakresie wilaczania
spotecznego 0sdb z niepetnosprawnosciami;

5) wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi w zakresie realizacji projektdw unijnych
majacych na celu aktywizacj¢ zawodowg i spoteczng 0sdb z niepetnosprawnosciami;

6) wspoélpraca z organizacjami pozarzadowymi w zakresie dostgpnosci;

7) organizacja ,.Lodzkich Senioraliow” - dwoch tygodni wydarzen zwigzanych z kultura,
sportem, edukacja, zdrowiem oraz szeroko rozumiang aktywizacja spoleczng o0sob
starszych — w organizacje ,todzkich Senioraliow” kazdego roku wlacza si¢ ponad
100 partnerdw, w tym todzkich organizacji pozarzagdowych;

8) promowanie wydarzeni organizowanych przez organizacje pozarzadowe;

9) przygotowanie i dystrybucja ,,L.6dzkiej Tytki Seniora” — cyklicznie wydawanej publikacji,
w ktorej znajduje si¢ aktualny harmonogram wydarzen, wycieczek, wyktadow
1 warsztatow, organizowanych przez Miasto 16dz, organizacje pozarzadowe oraz
instytucje;
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10) organizacja Lodzkiego Pikniku Bez Barier oraz innych wydarzen, majacych na celu
integrowanie mieszkancow bLodzi niezaleznie od ich ograniczen w sferze mobilnosci,
percepcji, psychiki czy intelektu;

11) budowanie $wiadomosci spotecznej na temat rdéznorodnosci oraz propagowanie
spofeczefistwa inkluzyjnego opartego na wzajemnym szacunku niezaleznie od roznic.
Prowadzenie warsztatow §wiadomosciowych.

§ 17. 1. Miasto realizuje we wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi przedsigwzigcia
dotyczace m.in. wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej, pomocy spotecznej, w tym
pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej, wyrownywania szans tych rodzin
1 0s0b oraz przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowia:

1) wspieranie rodziny przezywajacej trudno$ci w wypetnianiu  funkcji  opiekunczo
- wychowawczych;

2) zmniejszanie negatywnych nastgpstw dla ofiar i $wiadkow wystepowania przemocy
w rodzinie;

3) ograniczanie zaburzen zycia rodzinnego ispotecznego wywotanych naduzywaniem
alkoholu, przemocg i innymi czynnikami niszczacymi zycie rodzinne i spoteczne;

4) ograniczanie zaburzen zycia rodzinnego i spotecznego wywotanych uzywaniem substancji
psychoaktywnych;

5) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym;

6) organizowanie i $wiadczenie pomocy osobom, ktére ze wzgledu na trudng sytuacje
zyciowa, wiek, niepetnosprawno$¢, chorobe lub inne przyczyny, potrzebuja wsparcia
w funkcjonowaniu w codziennym zyciu badz wymagajg ustug w zakresie $wiadczonym
przez jednostki catodobowej opieki.

3. Wspotpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzagdowym
nastepujacych zadan (wspdipraca finansowa — zadania planowane do realizacji w trybie
rocznym):

1) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego w formie opiekunczej (tryb zlecania: konkurs
ofert; forma realizacji: wsparcie);

2) prowadzenie domdéw pomocy spolecznej (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie);

3) prowadzenie jednostek specjalistycznego poradnictwa (tryb zlecania: konkurs ofert; forma
realizacji: wsparcie);

4) prowadzenie dziennych domoéw pomocy (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie);

5) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych dla 0os6b opuszczajacych
pieczg zastgpcza w rozumieniu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

6) prowadzenie domu dla matek z matoletnimi dziecmi ikobiet w cigzy (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

7) prowadzenie specjalistycznego osrodka wsparcia dla 0s6b doznajacych przemocy domowe;j
(tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);
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8) prowadzenie dzialan resocjalizacyjnych iopiekunczych dla o0séb z problemem
alkoholowym - organizowanie i prowadzenie hosteli dla 0s6b z problemem alkoholowym
(tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

9) zwigkszenie dostgpnosci pomocy w formie dozywiania dla 0s6b z problemem
alkoholowym i cztonkéw ich rodzin (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie);

10) organizowanie i prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczo
- specjalistycznej dla dzieci i mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

11) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie ifinansowanie centrum
integracji spotecznej dla osob uzaleznionych od alkoholu (tryb zlecania: konkurs ofert;
forma realizacji: wsparcie);

12) organizowanie i prowadzenie osrodkow rehabilitacyjno-readaptacyjnych (hosteli) dla
0s6b uzaleznionych i szkodliwie uzywajacych substancje psychoaktywne, ktore ukofczyty
program terapeutyczny (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

13) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym w schroniskach dla 0s6b bezdomnych (tryb zlecania: konkurs ofert; forma
realizacji: wsparcie);

14) realizacja programu ostonowego pn. ,Hostel koedukacyjny dla o0sob bezdomnych
ze szczegblnym uwzglednieniem rodzin” (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie);

15) realizacja programu ostonowego pn. ,Prowadzenie bezptatnej calodobowej tazienki
z pralnig isuszarnia dla bezdomnych todzian” (tryb zlecania: konkurs ofert; forma
realizacji: wsparcie);

16) realizacja programu ostonowego pn. ,Dorazna pomoc medyczna dla 0séb w kryzysie
bezdomnosci” (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

17) realizacja programu ostonowego pn. ,,Mieszkania wspierane dla 0s6b bezdomnych™ (tryb
zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

18) realizacja programu ostonowego pn. ,,Swietlica dla 0séb bezdomnych” (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

19) realizacja programu ostonowego pn. ,,Autobus dla 0séb bezdomnych i potrzebujacych”
(tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

20) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkan treningowych lub wspomaganych dla os6b
z réznymi niepetnosprawnosciami (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

21) prowadzenie irozwo¢j infrastruktury srodowiskowych domoéw samopomocy dla 0s6b
z zaburzeniami psychicznymi (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

22) prowadzenie irozwdj infrastruktury klubow samopomocy dla osob z zaburzeniami
psychicznymi (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

23) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi (tryb zlecania: konkurs ofert; forma
realizacji: powierzenie);

24) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);
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25) wsparcie kompetencyjne rodzin biologicznych zagrozonych odebraniem dzieci do pieczy
zastepcze), wynikajace z projektu pn. ,,Wspdlnie - wsparcie rodziny i pieczy zastepczej
w Lodzi”, wspétfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 (tryb
zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

26) superwizja dla kadry merytorycznej projektu pn. ,,Wspélnie - wsparcie rodziny i pieczy
zastgpcze] w Lodzi”, wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla T.odzkiego
2021-2027 (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

27) wsparcie mtlodziezy imtodych dorostych, wynikajacego z projektu pn. ,,Wspolnie
- wsparcie rodziny ipieczy zastepczej w Lodzi”, wspodtfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla Loédzkiego 2021-2027 (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
powierzenie);

28) rozszerzenie oferty $wietlic poprzez podnoszenie kompetencji matematycznych, naukowo
-technicznych i informatycznych, jezykowych, $wiadomosci iekspresji kulturalne;j,
wsparcie specjalistyczne, wsparcie dzieci w edukacji wczesnoszkolnej, w ramach projektu
pn. ,Nasze S$wietlice 27, wspotfinansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla t.6dzkiego
2021-2027 (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

29) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w ramach projektu
pn. ,Pomocna dion - rozwdj ustug spotecznych dla mieszkancow Lodzi”,
wspoétfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla t.odzkiego 2021-2027 (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

30) zapewnienie ustug opieki wytchnieniowej w ramach projektu pn. ,,Pomocna dton - rozwdj
ustug spotecznych dla mieszkancéw todzi”, wspoétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla todzkiego 2021-2027 (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
powierzenie);

31) zdeinstytucjonalizowana ustuga rodzinnego domu pomocy w ramach projektu
pn. ,Pomocna dlon - rozwdj ustug spolecznych dla mieszkancow todzi”,
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla t.6dzkiego 2021-2027 (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

32) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniu wspomaganym w ramach projektu
pn. ,,Pierwsza potrzeba — wsparcie mieszkancéw t.odzi z niepetnosprawnoscig w stopniu
znacznym”, wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 (tryb
zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

33) organizowanie i$wiadczenia ustug opiekuniczych w miejscu zamieszkania w ramach
projektu  pn. ,Uslugi spoteczne dla Lodzkiego Obszaru  Metropolitalnego”,
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla t.6dzkiego 2021-2027 (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);
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34) organizowanie  i$wiadczenia  uslug  opiekuniczych ~ w miejscu  zamieszkania
z dostarczeniem positku w ramach projektu pn. ,,Ustugi spoteczne dla L.odzkiego Obszaru
Metropolitalnego”, wspéitfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027
(tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

35) ustugi w postaci mieszkan treningowych w ramach projektu pn. ,,Ustugi spoteczne dla
Lodzkiego Obszaru Metropolitalnego”, wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla
Lodzkiego 2021-2027 (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie);

36) prowadzenie mieszkan treningowych w ramach projektu pn. ,,Rozwigzywanie problemu
bezdomnosci w LOM — kompleksowe wsparcie dostosowane do indywidualnych potrzeb
0s6b doswiadczajacych bezdomnosci lub zagrozonych bezdomnoscia”,
wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: powierzenie).

4. Wspotpraca bedzie prowadzona przez kontynuacje nastgpujacych zadan (wspolpraca
finansowa — zadania realizowane w trybie wieloletnim, w trakcie realizacji):

1) prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej;
2) prowadzenie dziennych domoéw pomocy;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych dla 0s6b opuszczajacych
pieczg zastepcza w rozumieniu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

4) prowadzenie domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy;

5) realizacja programu oslonowego pn. ,Hostel koedukacyjny dla oséb bezdomnych
ze szczegolnym uwzglednieniem rodzin®;

6) realizacja programu ostonowego pn. ,,Prowadzenie bezptatnej catodobowej tfazienki
z pralnig i suszarnig dla bezdomnych todzian™;

7) realizacja programu ostonowego pn. ,Dorazna pomoc medyczna dla osdéb w kryzysie
bezdomnosci”;

8) realizacja programu ostonowego pn. ,,Mieszkania wspierane dla os6b bezdomnych”;
9) realizacja programu ostonowego pn. ,,Swietlica dla 0s6b bezdomnych”;
10) realizacja programu ostonowego pn. ,,Autobus dla 0s6b bezdomnych i potrzebujacych”;

11) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach treningowych lub wspomaganych dla
0s6b z ro6znymi niepelnosprawnosciami;

12) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania;

13) wsparcie kompetencyjne rodzin biologicznych zagrozonych odebraniem dzieci do pieczy
zastgpczej, wynikajace z projektu pn. ,,Wspolnie - wsparcie rodziny i pieczy zastepczej
w Lodzi”;

14) superwizja dla kadry merytorycznej projektu pn. ,,Wspdlnie - wsparcie rodziny i pieczy
zastepczej w Lodzi”;

15) wsparcie mlodziezy imtodych dorostych, wynikajacego z projektu pn. ,,Wspdlnie
- wsparcie rodziny i pieczy zastepczej w Lodzi”;
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16) rozszerzenie oferty s$wietlic poprzez podnoszenie kompetencji matematycznych,
naukowo-technicznych i informatycznych, jezykowych, $wiadomosci i ekspresji
kulturalnej, wsparcie specjalistyczne, wsparcie dzieci w edukacji wczesnoszkolnej,
wramach projektu pn. ,Nasze S$wietlice 27, wspotfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla 1.6dzkiego 2021-2027;

17) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w ramach projektu
pn. ,,Pomocna dion - rozwdj ustug spotecznych dla mieszkancow Lodzi”;

18) zapewnienie ustug opieki wytchnieniowej w ramach projektu pn. ,,Pomocna dton - rozwdj
ustug spotecznych dla mieszkancow t.odzi”;

19) zdeinstytucjonalizowana ustuga rodzinnego domu pomocy w ramach projektu
pn. ,,Pomocna dlon - rozwdj ustug spotecznych dla mieszkancow Lodzi”;

20) prowadzenie izapewnienie miejsc w mieszkaniu wspomaganym w ramach projektu
pn. ,,Pierwsza potrzeba — wsparcie mieszkancow t.odzi z niepetnosprawnoscig w stopniu
znacznym”;

21) organizowanie i$wiadczenia ushug opiekunczych w miejscu zamieszkania w ramach
projektu pn. ,,Ustugi spoteczne dla L.odzkiego Obszaru Metropolitalnego™;

22) organizowanie i $wiadczenia  ustug  opiekunczych ~ w miejscu  zamieszkania
z dostarczeniem positku w ramach projektu pn. ,,Ustugi spoteczne dla L.odzkiego Obszaru
Metropolitalnego™;

23) prowadzenie mieszkan treningowych w ramach projektu pn. ,,Rozwigzywanie problemu
bezdomnosci w LOM — kompleksowe wsparcie dostosowane do indywidualnych potrzeb
0sob doswiadczajacych bezdomnosci lub zagrozonych bezdomnoscia”.

5. Wspoltpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym
nastepujacych zadan (wspotpraca finansowa — zadania realizowane w trybie wieloletnim,
ktorych realizacja rozpoczyna si¢ w roku 2026) - ustugi w postaci mieszkan treningowych
w ramach projektu pn. ,,Ustugi spoteczne dla L.édzkiego Obszaru Metropolitalnego™.

6. Pozafinansowe formy wspoélpracy z organizacjami pozarzagdowymi:
1) udzial w spotkaniach, szkoleniach, organizowanych przez organizacje pozarzadowe;

2) udzielanie rekomendacji/opinii/zaswiadczen w ramach wystgpowania przez organizacje
pozarzadowe do innych instytucji z wnioskami o dotacje.

§ 18. 1. Miasto realizuje we wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia
dotyczgce m.in. wsparcia realizacji zadania publicznego w zakresie wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowig:
1) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepcze;j;
2) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego;
3) prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu specjalistyczno-terapeutycznego;
4) prowadzenie placowki opiekunczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego;

5) wsparcie rodzin biologicznych powrotowych poprzez realizacje szkolen i warsztatow
podnoszacych kompetencje rodzicielskie i wychowawcze w ramach projektu pn. ,,Wspolnie
- wsparcie rodziny i pieczy zastgpczej w Lodzi”, wspdtfinansowanego ze $rodkow
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Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla L.odzkiego 2021 — 2027,

6) wsparcie  wielospecjalistyczne dla  dzieci imtlodziezy umieszczonej w pieczy
instytucjonalnej i otoczenia w ramach projektu pn. ,,Wspdlnie - wsparcie rodziny i pieczy
zastepcze] w Lodzi”, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego
2021 - 2027.

3. Wspotpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym
nastepujacych zadan (wspotpraca finansowa):

1) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej (tryb zlecania: konkurs ofert;
forma realizacji: wsparcie);

2) prowadzenie placowek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego (tryb zlecania:
konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

3) prowadzenie placéwki opiekunczo-wychowawczej typu specjalistyczno-terapeutycznego
(tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);prowadzenie placowki opiekunczo
-wychowawczej typu socjalizacyjnego (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie).

4. Zadania realizowane w trybie wieloletnim (w trakcie realizacji):

1) wsparcie rodzin biologicznych powrotowych poprzez realizacjg szkolen i warsztatow
podnoszacych kompetencje rodzicielskie i wychowawcze w ramach projektu pn. ,,Wspoélnie
- wsparcie rodziny ipieczy zastepczej w bLodzi”, wspoHinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze
Europejskie dla L.odzkiego 2021 - 2027,

2) wsparcie  wielospecjalistyczne dla  dzieci imlodziezy umieszczonej w pieczy
instytucjonalnej i otoczenia w ramach projektu pn. ,,Wspolnie - wsparcie rodziny i pieczy

zastepczej w Lodzi”, wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla 1.6dzkiego
2021 - 2027.

§ 19. 1. Miasto realizuje we wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia
dotyczace poprawy warunkéw korzystania z Rodzinnych Ogroédkéw Dziatkowych przez
dziatkowcoéw oraz zwigkszenia dostgpnosci spotecznosei lokalnej do Rodzinnych Ogrodkow
Dziatkowych.

2. Wspolpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym
nastepujacego zadania — poprawa warunkdw korzystania z Rodzinnych Ogrodkow
Dziatkowych przez dziatkowcoéw oraz zwigkszenie dostgpnosci spolecznosci lokalnej do
Rodzinnych Ogrédkéw Dzialkowych (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie).
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§ 20. 1. Miasto realizuje we wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsigwzigcia
dotyczgce: wspierania szkolenia sportowego w todzkich klubach sportowych, realizacji
projektow promujacych styl zycia wolny od alkoholu inarkotykdéw, poszerzania oferty
aktywnego wypoczynku dla dzieci imfodziezy — realizacja programéw sportowych
o charakterze edukacyjno-wychowawczym, promocji sportu i wykorzystania funkcji
integracyjno-spotecznych  kultury fizycznej, wspierania dziatan na rzecz o0séb
niepetnosprawnych, realizacji integracyjnych zaje¢ iwydarzen sportowo-rekreacyjnych,
wspierania dziatan statutowych klubow sportowych oraz poprawy standardu miejskich
obiektow sportowych.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowig:
1) wspieranie szkolenia sportowego;
2) wspieranie rozwoju sportu;
3) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych;
4) organizacja zaje¢¢ sportowych z udziatlem 0séb z niepelnosprawnoscia;

5) wspieranie dziatan promujgcych styl zycia wolny od alkoholu i narkotykdéw, w tym takze
dziatan profilaktycznych o charakterze sportowym kierowanych do ogoétu dzieci
i mlodziezy wramach organizacji czasu wolnego jako alternatywa dla podejmowania
zachowan ryzykownych - Miejski Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii na 2026 rok;

6) modernizacja miejskiej bazy obiektow sportowych.

3. Wspotpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzgdowym
nastepujacych zadan (wspolpraca finansowa):

1) wspieranie szkolenia sportowego (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

2) wspieranie rozwoju sportu (tryb zlecania: nabor wnioskow na podstawie uchwaty Rady
Miejskiej w Lodzi; forma realizacji: wsparcie);

3) organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych (tryb zlecania: konkurs ofert; forma realizacji:
wsparcie);

4) organizacja zaje¢ sportowych zudziatem oséb z niepetnosprawnoscig (tryb zlecania:

konkurs ofert; forma realizacji: wsparcie);

5) wspieranie dziatan promujacych styl zycia wolny od alkoholu i narkotykéw, w tym takze
dziatan profilaktycznych o charakterze sportowym, kierowanych do ogoétu dzieci
i mlodziezy w ramach organizacji czasu wolnego jako alternatywa dla podejmowania
zachowan ryzykownych  (tryb  zlecania:  konkurs ofert; forma  realizacji:
wsparcie/powierzenie);

6) modernizacja miejskiej bazy obiektow sportowych (tryb zlecania: nabdr wnioskow
na podstawie uchwaty Rady Miejskiej w Lodzi; forma realizacji: wsparcie).

4. Pozafinansowe formy wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi:

1) pomoc w przygotowaniu i sprawdzeniu ofert pod wzgledem formalnym, sktadanych przez
organizacje pozarzagdowe w ramach konkursow ofert;

2) pomoc przy opiniowaniu wnioskdw dotyczagcych lokali dla organizacji pozarzadowych
dziatajacych w obszarze sportu;
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3) opiniowanie wnioskéw o patronaty, udzielanie rekomendacji w ramach wystgpowania
przez organizacje pozarzadowe do innych podmiotow z wnioskami o dotacje;

4) konsultowanie projektow aktow prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej organizacji pozarzadowych;

5) realizacja wspolnych przedsiewzie¢ organizacji pozarzgdowych i Miasta;
6) organizacja szkolen, spotkan z organizacjami pozarzadowymi.

§ 21. 1. Miasto realizuje we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi przedsiewzigcia
dotyczace prowadzenia punktow nieodptatnej pomocy prawnej oraz nieodptatnego
poradnictwa obywatelskiego.

2. Zadania priorytetowe z tego zakresu stanowig:
1) udzielanie porad prawnych;
2) udzielanie porad obywatelskich;
3) przeprowadzanie mediacji;
4) edukacja prawna.

3. Wspotpraca bedzie prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym
nastgpujacego zadania (wspotpraca finansowa) - prowadzenie punktéw nieodptatnej pomocy
prawnej inieodptatnej informacji prawnej na terenie Lodzi (tryb zlecania: konkurs ofert;
forma realizacji: powierzenie).

Rozdzial 9.
YL.6dzka Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego

§ 22. 1. Lodzka Rada Dzialalnosci Pozytku Publicznego to ciato doradcze Prezydenta
Miasta Lodzi z zakresu wspoipracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi.

2. Zadania rady dziatalnosci pozytku publicznego zostaly okreslone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Rozdzial 10.
Zespoly o charakterze doradczym i inicjatywnym

§ 23. 1. Miasto moze tworzy¢ zwlasnej inicjatywy lub na wniosek organizacji
pozarzgdowych zespoty o charakterze doradczym i inicjatywnym.

2. Zespoty robocze o charakterze doradczym i inicjatywnym powotywane przez
Prezydenta Miasta bLodzi, wktérych wsktad wchodzg przedstawiciele organizacji
pozarzadowych, poprzedzone sg otwartym naborem.

§ 24. 1. Miasto moze tworzy¢ KDO, wspélnie zorganizacjami pozarzadowymi
prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa/regulaminowa w zakresie dziatalnosci danej KDO.

2. KDO dziata w poszczegdlnych obszarach zadan publicznych nalezacych do Miasta.

3. Wolg powotania KDO moze zglosi¢ 5 organizacji pozarzadowych prowadzacych
dzialalno$¢ na terenie Miasta.

4. W sktad KDO wchodzi po jednym przedstawicielu zgloszonym przez organizacje
pozarzadowe oraz minimum po jednym przedstawicielu Prezydenta.

5. KDO majg charakter doradczy i inicjatywny. Do zadan KDO, w szczego6lnosci nalezy:

1) konsultowanie i wspottworzenie dokumentéow i projektow aktow wydawanych przez
wladze Miasta w zakresie dziatalnosci danej KDO;
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2) opiniowanie dokumentéw i projektow aktow prawnych wydawanych przez organy Miasta
w zakresie dziatalnosci danej KDO;

3) wspolpraca  z wlasciwg komoérka  organizacyjng  Urzgdu lub  miejskg jednostka
organizacyjna w celu polepszenia efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow
Miasta;

4) konsultowanie projektow ogloszen konkursowych dla organizacji pozarzadowych
w obszarze dziatalnosci danej KDO;

5) uzgadnianie wspdlnie z przedstawicielami wlasciwej komorki organizacyjnej Urzedu lub
miejskiej jednostki organizacyjnej zakresu priorytetowych zadaf publicznych zlecanych
organizacjom pozarzadowym w obszarze dzialalnosci danej KDO;

6) diagnoza potrzeb grup docelowych organizacji pozarzadowych, dziatajagcych w danej
KDO;

7) wystepowanie do organéw Miasta z wnioskami w zakresie swojej dziatalnosci;
8) wspotpraca z Petnomocnikiem i £.6dzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

6. Szczegétowy tryb powotania iorganizacja KDO sg okreSlone w zarzadzeniu
Prezydenta.

Rozdzial 11.
Zasady tworzenia partnerstwa z organizacjami pozarzgdowymi

§ 25. 1. Miasto jako partner publiczny moze utworzy¢ partnerstwo w celu realizacji
okreslonego zadania publicznego wspdlnie z organizacjami pozarzadowymi.

2. Powstanie partnerstwa moze nastapi¢ wowczas, gdy planowane zadania bedg realizacja
celow strategicznych Miasta, w szczego6lnosci stuzgcych zrownowazonemu rozwojowi
lokalnemu.

3. Realizujgc wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, Miasto moze tworzy¢ rézne
rodzaje partnerstw, w tym terytorialne, projektowe czy branzowe.

4. W odniesieniu do partnerstw, ktorych celem jest realizacja projektéw finansowanych
ze srodkow zewnetrznych, Miasto oglasza nabor na partneréw na zasadach opisanych
w odrebnych aktach prawa miejscowego lub na zasadach wskazanych przez instytucje
finansujaca.

§ 26. Inicjatorem partnerstwa moze by¢ organizacja pozarzadowa lub Miasto.

Rozdzial 12.
Polityka lokalowa dla organizacji pozarzadowych

§ 27. Organizacje pozarzadowe mogg wystepowac o najem lokali bedgcych w dyspozycji
Urzedu, w trybie przetargu na wysokos$¢ stawki czynszu, atakze z pominieciem przetargu
zgodnie z zasadami okre$lonymi w odrgbnej w uchwale Rady Miejskiej w t.odzi.

§ 28. Organizacje dziatajagce w sferach pozytku publicznego iprowadzgce dziatania
wpisujace si¢ w polityke Miasta moga wystepowac o obnizenie stawki czynszu do 50%,
w trybie okreslonym w odrgbnym zarzadzeniu Prezydenta Miasta Lodzi.

§ 29. 1. Miasto moze oddawac¢ w uzyczenie organizacjom pozarzgdowym prowadzacym
dzialalnos¢ pozytku publicznego lokale uzytkowe, w ktérych organizacje pozarzadowe
prowadza lub beda prowadzi¢ dziatania zwigzane z realizacjg priorytetowych zadan Miasta,
okreslonych w programach i politykach Miasta, przyjetych odrebnymi uchwatami Rady
Miejskiej w Lodzi.
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2. Lokale uzytkowe moga by¢ oddawane w uzyczenie organizacjom pozarzadowym
w trybach okreslonych w odrgbnym zarzadzeniu Prezydenta Miasta L.odzi.

Rozdzial 13.
Sposob oceny realizacji Programu

§ 30. 1. Prezydent przygotowuje roczne sprawozdanie z realizacji Programu.

2. Uzyskiwane w czasie obowigzywania programu informacje, uwagi, wnioski
1 propozycje dotyczace realizowanych zadan bgda wykorzystywane do usprawnienia biezacej
wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzadowymi.

§ 31. Realizacja celow Programu podlega ocenie, ktéra opiera si¢ na analizie
nastepujacych kryteriow:

1) liczby ogloszonych otwartych konkurséw ofert;
2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczby umoéw zawartych przez Miasto z organizacjami pozarzagdowymi na realizacje zadan
publicznych w wyniku rozstrzygniecia konkursow ofert, trybu okreslonego w art. 19a
ustawy oraz postgpowan w trybie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych;

4) liczby organizacji pozarzadowych realizujgcych zadania publiczne we wspolpracy
z Miastem;

5) liczby umoéw zawartych w 2025 roku na okres dtuzszy niz 1 rok;

6) tacznej wysokosci srodkéow finansowych Miasta zaangazowanych w realizacj¢ zadan
publicznych w wyniku zawarcia stosownych umow z organizacjami pozarzadowymi;

7) wysokosci kwot dotacji udzielonych przez Prezydenta - poszczegdlne komorki
organizacyjne Urzedu/miejskie jednostki organizacyjne;

8) stopnia wykorzystania srodkéw przeznaczonych w budzecie Miasta na realizacje zadan
ujetych w Programie;

9) facznej wysokosci srodkow finansowych zaangazowanych przez organizacje pozarzadowe
w realizacj¢ zadan publicznych w zwiazku z umowami, o ktérych mowa w pkt. 3;

10) liczby lokali przekazanych organizacjom pozarzadowym na prowadzenie dziatalnosci
statutowej/regulaminowej oraz liczby wydarzen organizowanych przez organizacje
pozarzadowe w pomieszczeniach udostgpnionych przez Miasto oraz todzkie Centrum
Pozarzadowe;

11) liczby projektow zrealizowanych przez organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne
w ramach miejskiego programu mikrograntéw oraz liczby zrealizowanych projektow
zgloszonych przez mieszkancow w ramach inicjatywy lokalnej;

12) liczby skonsultowanych z 1L.6dzka Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego projektéw
uchwat i aktow prawa miejscowego dotyczacych sfery zadan publicznych oraz wspdlpracy
z organizacjami pozarzgdowymi;

13) liczby wydarzen i spotkan integrujacych organizacje pozarzadowe
zorganizowanych/wspoétorganizowanych przez Miasto;

14) liczby zawartych partnerstw i wysokos¢ srodkow zewngtrznych pozyskanych w ramach
partnerstw;
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15) liczby prowadzonych przez Miasto kanatéw informacyjnych promujacych dzialania
organizacji pozarzgdowych (np. media spotecznosciowe, newslettery) oraz liczby
odbiorcéw kanatéw informacyjnych prowadzonych przez Biuro Aktywnosci Miejskiej
Urzedu Miasta t.odzi dedykowanych organizacjom pozarzadowym;

16) liczby umoéw zawartych w ramach Funduszu Rozwoju Wolontariatu, liczby szkolen
dotyczacych wolontariatu organizowanych/finansowanych przez Miasto iw ramach
dziatalnosci Lodzkiego Centrum Pozarzadowego;

17) liczby spotkan integrujgcych organizacje pozarzadowe zsamorzadem, biznesem
i jednostkami naukowymi;

18) liczby szkolen, warsztatow organizowanych/finansowanych przez Miasto i w ramach
dzialalnosci  Lodzkiego  Centrum  Pozarzadowego  podnoszacych — kompetencje
przedstawicieli organizacji pozarzadowych w zakresie zarzadzania i zasad realizacji zadan
publicznych.

Rozdzial 14.
Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 32. 1. Program powstal na podstawie wykazu zadan priorytetowych opracowanego przez
Prezydenta Miasta todzi — na podstawie materiatu przekazanego przez komorki
organizacyjne Urzedu/miejskie jednostki organizacyjne, realizujace zadania we wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi.

2. Organizacje pozarzadowe miaty mozliwos¢ zglaszania nowych propozycji do Programu
do dnia 30 czerwca 2025 r.

3. Program zostat poddany konsultacjom z organizacjami pozarzadowymi. Konsultacje
odbyty si¢ w dniach od 30 wrzesnia 2025 r. do 13 pazdziernika 2025 r. Konsultacje zostaty
przeprowadzone w formie skfadania opinii iuwag na pisSmie z wykorzystaniem
odpowiedniego formularza. W trakcie konsultacji nie wptyneta ani jedna opinia iuwaga
do konsultowanego projektu uchwaty.

Rozdzial 15.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 33. 1. Prezydent prowadzi listg osob wskazanych przez organizacje pozarzadowe, ktore
zostaty zgtoszone do udzialu w pracach Komisji Konkursowych. Lista zamieszczona jest
na stronie internetowej Urzedu: https://uml.lodz.pl/decydujemy/wspieramy/ngo/konkursy/.

2. Prezydent przy pomocy realizatorow konkurséw wybiera osoby wskazane przez
organizacje pozarzadowe do Komisji Konkursowej z listy, o ktdrej mowa w ust. 1.

3. W przypadku, gdy wylonienie os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe
w sposob, o ktérym mowa w ust. 2, nie jest mozliwe, realizator konkursu ofert zamieszcza
na stronie internetowej Urzedu informacje o naborze do Komisji Konkursowej osob
wskazanych przez organizacje pozarzadowe, prowadzace dziatalnos¢ na terenie Miasta,
nie bioragce udziatu w konkursie ofert. Informacja ta moze by¢ dodatkowo podana
do wiadomosci publicznej w inny sposob, zapewniajacy szeroki dostep spoteczny.

4. W pracach Komisji Konkursowych mogg bra¢ udziat osoby wyznaczone do obstugi
organizacyjno-technicznej konkursu ofert.

§ 34. Po uptywie terminu sktadania ofert, Przewodniczacy, zwotuje posiedzenia Komisji
Konkursowej.
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§ 35. 1. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach badz dokonuje oceny
za posrednictwem Generatora Wnioskow.

2. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy lub osoba wyznaczona przez
Przewodniczgcego.

3. Cztonkowie Komisji zostang upowaznieni do przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z pracami prowadzonymi przez Komisje w zakresie wynikajacym z realizacji
obowigzkow czlonka Komisji.

4. Cztonkowie Komisji Konkursowej przed przystapieniem do oceny skladaja
oswiadczenie o pozostawaniu badz nie w takim  stosunku prawnym lub faktycznym
z oferentami biorgcymi udzial w procedurze konkursowej, ktory moze budzi¢ uzasadniona
watpliwos¢, co do ich bezstronnosci podczas oceniania ofert.

5. Kazde posiedzenie jest protokotowane. Protokét konicowy podpisuje Przewodniczacy
Komisji Konkursowej.

6. Obstuge organizacyjno-techniczng Komisji Konkursowej zapewnia realizator konkursu
ofert.

7. Komisja Konkursowa moze obradowac w trybie zdalnym z wykorzystaniem narzedzi
do prowadzenia spotkan online.

§ 36. 1. Po zakonczeniu opiniowania ofert Komisja Konkursowa na podstawie danych
zawartych w Kartach oceny merytorycznej oferty tworzy liste rankingowg ofert
i rekomenduje do dofinansowania oferty, ktére uzyskaly najwieksza liczbe punktow.
Rekomendacja zawiera propozycje kwoty dotacji.

2. Nastepnie Komisja Konkursowa sporzadza:
1) protokdt zawierajacy liste rankingows;

2) zestawienie zbiorcze obejmujace wykaz oferentow, ktorych oferty zostaty zaopiniowane
pozytywnie, wysokos$¢ proponowanej dotacji oraz uzasadnienie, co do przyznanej punktacji
w ramach poszczegdlnych kryteriow oraz wykaz oferentow, ktorych oferty zostaly
zaopiniowane negatywnie.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, przekazywane sg przez Przewodniczacego
do akceptacji Prezydentowi Miasta L.odzi lub Wiceprezydentowi Miasta L.odzi.

§ 37. Zarzadzenie Prezydenta w sprawie rozstrzygniecia otwartego konkursu ofert
na realizacj¢ zadania publicznego wraz z zaakceptowanymi przez Prezydenta/Wiceprezydenta
protokotem oraz zestawieniem zbiorczym niezwlocznie zamieszcza si¢ w Biuletynie
Informacji Publiczne;j, na stronie internetowe;j Urzedu
https://uml.lodz.pl/decydujemy/wspieramy/ngo/konkursy/ ina tablicach ogloszen Urzedu
Miasta Lodzi.

Rozdzial 16.
Zglaszanie zadan przez organizacje pozarzadowe

§ 38. 1. Program zaktada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form wspotpracy
i doskonalenia tych, ktore juz zostaty okreslone.

2. Organizacje pozarzadowe moga roéwniez skladac swoje propozycje zadan
do uwzglednienia w budzecie miasta todzi na rok 2027 wterminie do dnia
30 czerwca 2026 r., kierujac te propozycje do Prezydenta - za posrednictwem wiasciwych
rzeczowo komorek organizacyjnych Urzgdu/miejskich jednostek organizacyjnych oraz
do KDO w celu zgloszenia zadan publicznych przewidzianych do realizacji na rok|2027.
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