Protokét nr 6
Komisji Dialogu Obywatelskiego
ds. Polityki Demograficznej i Wspétpracy Miedzypokoleniowe;j
przy Urzedzie Miasta todzi,
ktdre odbyto sie 29 stycznia 2015 r.
w Sali 107B UMt ul. Piotrkowska 104

Porzadek posiedzenia

Temat gtéwny: Wspodtpraca Komisji Dialogu Obywatelskiego z przedstawicielami Urzedu Miasta
i samorzadu — potrzeby, mozliwosci, wzajemne oczekiwania i znane dobre praktyki

1. Podsumowanie dziatart KDO w roku 2014 — krétka informacja o ankiecie skierowanej do
przewodniczacych KDO.

1a. Relacja ze spotkania przedstawicieli KDO z t6dzkg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

2. Relacja z przebiegu i wnioskéw z konsultacji spotecznych dokumentu: Projekt Polityki Spotecznej
2020+ dla Miasta todzi w obszarze ,Demografia”.

2a. Okreslenie zadan i tematéw do analizy i dyskusji w roku 2015, wynikajgcych z ww. dokumentow,

z perspektywy organizacji reprezentowanych w KDO.

3. Krotkie sprawozdanie i podsumowanie Seminarium:

- Aktywnosc jest dla kazdego seniora;
- Jak rozumie¢ kapitat spoteczny 60+ z 25.11.2014 r.;
- Stan realizacji wnioskéw z seminarium.

4. Zagadnienia zwigzane z tematem gtéwnym: wypracowanie standardéw pracy w KDO oraz
wspotpracy z UML i przedstawicielami Samorzgdu. Wspoétpraca z innymi Komisjami Dialogu
Obywatelskiego.

Cel: wzmocnienie efektywnosci oraz jakosci wypracowanych projektéw.
4a. Uwagi do publikacji:
£6dz organizacji pozarzagdowych (dla radnych Rady Miejskiej w todzi w VIl kadencji — 2014-2018.
5. Wolne wnioski i uwagi uczestnikdw spotkania.

Ad. 1) Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. Polityki Demograficznej i Wspdtpracy Miedzypokoleniowej
zajmuje sie tworzeniem warunkéw, aby £édz stata sie miastem uniwersalnym przyjaznym
wszystkim mieszkarncom bez wzgledu na wiek, ze szczegdlnym uwzglednieniem specyfiki
potrzeb senioréw i wspotpracy miedzypokoleniowej poprzez inicjowanie obywatelskich
dyskusji i dziatan zawierajgcych uksztattowania nowego, odpowiadajgcego na wyzwania
wspotczesnosci, modelu zachowan i rél spotecznych osoby starszej oraz budowy pozytywnych
relacji wewnatrz i miedzypokoleniowych.

W roku 2014 KDO ds. Polityki Demograficznej i Wspotpracy Miedzypokoleniowej zajmowata sie

w gtdwnej mierze:

1. Budzetem Obywatelskim przyjaznym dla wszystkich pokolen najstarszych mieszkarcéw
todzi oraz wptywu na poprawe jakosci zycia; zastanawiata sie jak wesprzec ich promocje;
stworzyta wspdlne stoisko "BO przyjazny seniorom” podczas soboty z BO, gdzie
promowalismy zgtoszone zadania do BO przez senioréw lub dla senioréw.

2. Rada Senioréw — wspdlnie ze Stowarzyszeniem WRZOS zorganizowata seniorom seminarium
poswiecone wnioskom z ogdlnopolskiego projektu ,ZO0OM na Rade Senioréw” oraz nowym
zasadom powotywania RS zgodnie ze zmianami w Ustawie o samorzadzie gminnym
z pazdziernika 2013 r.

Aktywny udziat w pierwszych konsultacjach Zatozen do Projektu Strategii Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych.
3. Na posiedzeniach KDO byly omawiane projekty aktéw prawnych:
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* Zatozenia do Projektu Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych
* Polityka Spoteczna dla Miasta todzi 2015 — 2020
* Ustawa z dnia 11 pazdziernika 2013 roku o zmianie w samorzadzie gminnym

4. Na posiedzeniu KDO odbyta sie dyskusja na temat priorytetowych zadan publicznych
planowanych do realizacji przez Miasto we wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi
w obszarze funkcjonowania danej Komisji.

5. Mocne strony dziatalnosci Komisji — KDO ma silnych lideréw gotowych do wspdlnego
dziafania.
Stabe strony — nieznajomos¢ nowych réznych procedur wspoétpracy z JST i administracja,
ktore zwiekszajg skutecznos¢ dziatan, brak zainteresowania pracami KDO ze strony
Radnych.

6. Wazne sprawy dla Komisji:
Wyznaczenie ww. procedur wspotpracy, wskazanie na sciezki postepowania przy
zgtaszaniu wnioskéw lub inicjatyw do Urzedu Miasta lub Rady Miejskiej.

Ad. 1a) Spotkanie przedstawicieli KDO z t6dzkg Radg Pozytku omdwita p. Grazyna Busse, ktdra

zapoznata zebranych na czym polega wspétpraca Komisji Dialogu Obywatelskiego

z t6dzka Radga Pozytku Publicznego.

Przedstawiciele Rady zaproponowali 4 standardy dziatania Rady, wraz ze wskazéwkami jak
je wdrazaé oraz przyktadowymi dokumentami. Zalezy nam na tym, aby rekomendacje byty
zrozumiate dla wszystkich potencjalnych cztonkéw Rad, zaréwno urzednikdw jak ni cztonkéw
organizacji pozarzagdowych.

Dyskusja nad ich ksztattem trwata dtugo i mamy nadzieje, ze bedzie toczy¢ sie w przysztosci.
Wychodzimy z zatozenia, ze nie sg one trwate i za kolka lat powinny by¢ zaktualizowane.
Dzi$ wypracowane standardy majg charakter edukacyjny.

Celem RDPP jest wzmocnienie organizacji pozarzgdowych w dokonywaniu zmian stuzgcych
realizacji konstytucyjnej zasady pomocniczosci, rozumianej jako efektywne wykorzystywanie
zasobdw i potencjatu spotecznosci lokalnej, zaréwno poprzez kreowanie polityk publicznych,
jak i realizacji zadan ze strony pozytku publicznego.

Ad. 2) W punkcie 2 przedstawiony zostat Raport z Konsultacji Spotecznych Polityki Spotecznej 2020+
dla Miasta todzi — Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Obszar Strategiczny B:
Demografia - Skuteczne Wsparcie Demografii .

Uczestnicy konsultacji mieli podzielone opinie, co do projektu programu. Zarysowaty sie

2 opinie:

* wsparcie dla kazdej rodziny, nawet z jednym dzieckiem;

* pozostawié wsparcie na poziomie rodziny z co najmniej tréjka dzieci.

Ostatecznie sformutowano nastepujgce warunki wspélne:

1. Nalezy poszerzyc¢ i upowszechni¢ dostepnos¢ poradni wspierajgcych rodziny, takze osoby
planujace zatozenie rodziny, posiadajgce dzieci; konieczna jest edukacja do zycia w rodzinie.

2. Konieczne jest promowanie rodziny, jako wartosci.

3. Nalezy promowac wzorce rodzinne i rodzicielstwo (Swiadome rodzicielstwo).

4. Konieczna jest zmiana wizerunku duzej rodziny, aby nie byta postrzegana jedynie jako
przypadek patologiczny.

W trakcie konsultacji spotecznych zwrdcono uwage na cel: witgczenia senioréw jako wazna

i aktywna grupe w rozwdj todzi.

Program , Aktywizacja 60+” (druga edycja).

Uczestnicy konsultacji pozytywnie ocenili proponowane dziatania w ramach ww. programu.

1. Tworzenie warunkdw sprzyjajgcych aktywnosci oséb starszych w réznych wymiarach —

zdrowie, sport i rekreacja, turystyka wiejska, edukacja i kultura.

. Tworzenie warunkéw aktywnosci zawodowej i spotecznej senioréow.

. Uniwersytety Trzeciego Wieku.

. ,Senior w sieci” — program zapobiegania wykluczeniu cyfrowemu.

. Promocja zarzadzania wiekiem.
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6. Posrednictwo i doradztwo zawodowe dla oséb 50+.

7. Szkolenia i kursy zawodowe dla oséb w wieku 50+.

8. Edukacja senioréw w zakresie swiadomosci obywatelskiej.

9. Zaangazowanie spofeczne senioréw na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych, w tym

budowanie lokalnych grup lideréw — animatoréow dziatajacych na rzecz spotecznosci,
w szczegdlnosci na rzecz senioréw.

10. Projekt ,,60+ Wolontariat”.
11. Tworzenie rozwigzan poza systemem pomocy spotecznej polegajacych na réznych

formach wsparcia w lokalnym srodowisku, umozliwiajgcych jak najdtuzsze pozostanie
osoby starszej w miejscu zamieszkania.

12. Budowanie grup senioréw — wolontariuszy wyszukujgcych senioréw zyjgcych w izolacji

i potrzebujgcych szeroko rozumianej pomocy.

13. Rozwdj placéwek dziennego wsparcia dla senioréow, w tym placédwek dla oséb chorych

na chorobe Alzheimera i inne zespoty otepienne.

14. Budowanie i rozwijanie dialogu pokoleniowego i miedzypokoleniowego.
15. Wydarzenia organizowane lub wspierane przez samorzad, ktdre majg na celu prezentacje

dorobku i potencjatu senioréw.

16. Zachecanie do aktywnego zycia, w wymiar ze indywidualnym i spotecznym.
Ad. 2a) Zadania i tematy do analizy oraz dyskusji w roku 2015 wynikajgce z dokumentu perspektywy
organizacji reprezentowanych w KDO.
Gtéwnym celem jest ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w srodowisku
lokalnym, poprzez budowanie partnerstwa pomiedzy administracjg publiczng
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organizacjami pozarzgdowymi.

rogram ma na celu w szczegdlnosci:

Zwiekszanie aktywnosci fodzian w celu petniejszego zaspakajania potrzeb mieszkarnicéw

Miasta.

. Stworzenie warunkéw do powstawania inicjatyw i podejmowania dziatan na rzecz
spotecznosci lokalnych lub ogétu mieszkaricéw.

. Wspodtprace z organizacjami pozarzadowymi przy tworzeniu polityk publicznych na
mozliwie wczesnym etapie ich powstawania.

. Umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za stan tak lokalnej wspdlnoty, jak i catego Miasta.

. Integracje podmiotdw realizujgcych zadania publiczne.

. Prezentacje dorobku $Srodowiska organizacji pozarzgdowych i promowanie jego osiggniec.

. Udzielanie pomocy w pozyskiwaniu sSrodkow na zadania publiczne, w tym ze Zzrddet
Zewnetrznych.

rogram jest wyrazem polityki wtadz Miasta wobec organizacji pozarzgdowych, zmierzajace;j

o zapewnienia im najlepszych mozliwosci do dziatania na terenie todzi.

Ad. 3) W raporcie z konsultacji spotecznych zwrdcono uwage na sprawe wigczenia senioréw jako
wazng i aktywng grupe w rozwoju todzi, chodzi o :Aktywizacje 60+" Il edycja.
Szczegblng uwage zwrécono na 3 dziatania:
1.

Rozwdj placowek dziennego wsparcia dla senioréw, w tym placéwek dla oséb chorych

na chorobe Alzheimera i inne sposoby dostepne.
. Tworzenie rozwigzan poza systemem pomocy spotecznej polegajacych na réznych formach

wsparcia w lokalnym srodowisku, umozliwiajgcych jak najdtuzsze pozostawianie osoby
starszej w miejscu zamieszkania.

. Budowanie grup senioréw — wolontariuszy wyszukujacych senioréw zyjacych w izolacji

| potrzebujacych szeroko rozumianej pomocy.

Ponadto zostaty zgtoszone dodatkowe propozycje m.in.:

1. Przeprowadzenie badan rzeczywistych potrzeb tddzkich senioréw z podziatem na grupy
wiekowe (50-60; 60-67, 70-75, 75-80, 80-90, 90+) oraz wg. stanu zdrowia, uposazenia,
wyksztatcenia, aktywizacji zawodowej, warunkdw mieszkaniowych, sytuacje rodzinng, itd.
2. Uruchomienie przyjaznego seniorom kanatu dotarcia z informacjami waznymi dla nich.
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3. Tworzenie mieszkan pozbawionych barier mieszkaniowych dla osdb starszych,

dostosowanie budynkdw mieszkaniowych do ograniczen oséb starszych.

4. Tworzenie doméw wielopokoleniowych przyjaznych seniorom.

5. Edukacja o starosci i do starosci.

6. Uruchomienie telefonu informacyjnego dla oséb starszych, dla oséb, dla oséb najstarszych

wykluczonych cyfrowo lub niemoggcych korzystac z Internetu.

Ad. 1 Seniorzy to najmniej rozpoznawalna grupa mieszkaricdw miasta. W Polityce spotecznej
przewidziano badania niemal wszystkich grup mieszkancow oprécz starszych
i najstarszych. Bez tego trudno przygotowad zréznicowang i oczekiwang oferte.

Ad. 2 Nowoczesne cyfrowe media wykluczajg senioréw, a odcieci od waznych, codziennych
informacji o tym co dzieje sie w miescie nie korzystajg z przygotowywanych dla nich
ofert.

Ad. 3 i 4 Starzejg sie cate osiedla, zwtaszcza wybudowane w latach 50-60 — powstajg enklawy

starosci.

Ad. 5 W starzejgcym sie miescie nalezy upowszechnia¢ wiedze o starosci, wynikajgcych z niej
ograniczeniach i problemach, uczy¢ szacunku tolerancji. Edukacja powinna by¢
dwukierunkowa; takze osoby starsze powinny poznawac problemy mtodych.

Ad. 6 Wykluczeni cyfrowo seniorzy pozbawieni sg tatwego w uzyskaniu i znacznego sobie
kanatu informacyjnego.

Ad. 4) KDO chce wypracowac standardy oraz wspotprace z Urzedem Miasta todzi i przedstawicielami

Samorzadu oraz wspotpracowac z innymi Komisjami Dialogu Obywatelskiego.

Komisja Dialogu Obywatelskiego postawita sobie za cel tworzenie warunkéw, aby tédz byta

miastem przyjaznym wszystkim mieszkaricom bez wzgledu na wiek, ze szczegdlnym

uwzglednieniem specyfiki potrzeb senioréw i wspdtpracy miedzypokoleniowe] poprzez
inicjowanie obywatelskiej dyskusji, dziatan, strategii zmierzajgcych do uksztattowania nowego,
odpowiadajgcego na wyzwania wspodtczesnosci modelu zachowan i roli spotecznych osoby
starszej oraz budowy pozytywnych relacji wewnetrznych i miedzypokoleniowych.

Ad. 4a) Publikacje ,16dzZ organizacji pozarzadowych dla radnych Rady Miejskiej w todzi VIl kadencji —

2014-1018 — omdwita pani przewodniczgca KDO.

Ad. 5) Spotkanie zostato uznane za pomocne do dalszej pracy dla dobra Miasta todzi.

Pani przewodniczgca Magda Magdalena Poulain podziekowata wszystkim osobom za przybycie i
stwierdzita, iz zdobyte wiadomosci na zebraniu beda przydatne do dalszej pracy.

Protokotowat Przewodniczacy
Zdzistaw Weder
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