
Projekt z dnia-^t9 |/LJ

UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W LODZI

z dnia 2020 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol
i placowek oswiatowych prowadzonych przez Miasto Lodz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i 1378) w zwi^zku z art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz art.49
ust.2 w zwiazku z art 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2019 r. poz. 2215), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastejmje:

§ 1. Ustala si? kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol i placowek
oswiatowych prowadzonych przez Miasto Lodz za ich osi^gniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej, wtym realizacji zadan zwiazanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec organizowanych przez szkole, oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoly, stanowiace zalacznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta Lodzi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Lodzkiego.

Przewodnicz^cy
Rady Miejskiej w Lodzi
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Zalq.cznik do uchwafy Nr

Rady Miejskiej w Lodzi

Kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol i placowek oswiatowych
prowadzonych przez Miasto Lodz za ich osi^gni^cia w zakresie pracy dydaktycznej,

wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj^c organizowanych przez szkole^ oraz realizacji

innych zadan statutowych szkoly

Rozdzial 1
Podzial srodkow

§ 1. Srodki ze specjalnego funduszu nagrod dzieli si? w nastejmjq.cy sposob:

1) 80% srodkow na nagrody dyrektorow szkol I placowek oswiatowych;

2) 20% srodkow na nagrody Prezydenta Miasta Lodzi.

Rozdzial 2
Kryteria przyznawania nagrod

§ 2. Kryteriami przyznawania nagrod dla nauczycieli sa;

1) w zakresie pracy dydaktycznej:

a) osiq.ganie wysokich wynikow w nauczaniu potwierdzone egzaminem osmoklasisty,
egzaminem maturalnyrn lub egzaminem potwierdzaj^cym kwalifikacje
zawodowe/kwalifikacje wzawodzie, . przeprowadzonym przez okregowq. komisje
egzaminacyjn^,

b) osi^ganie wysokich wynikow nauczania, potwierdzone zakwalifikowaniem sie uczniow
do udziahi wkonkursach, zawodach, turniejach, festiwalach na szczeblu wojewodzkim
i ogolnopolskim,

c) posiadanie osi^gni^c w pracy z uczniami majq.cymi trudnosci w nance,

d) wdrazanie dzialalnosci innowacyjnej,

e) posiadanie osi^gniec w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznia,

f) opracowanie i realizacja wlasnego programu nauczania, autorstwo publikacji
metodycznych,

g) propagowanie metodyki nowoczesnego nauczania opartego na aktywnosci uczniow;

2) w zakresie pracy wychowawczej i opiekunczej, wtym realizacji zadan zwi^zanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec organizowanych przez szkole lub
placowk? oswiatowq.:

a) przygotowanie i wzorowa organizacja uroczystosci szkolnych lub srodowiskowych,
organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych szczegolnie w zakresie
integracji srodowiska lokalnego,

b) sprawowanie opieki nad organizacjami dzialajq.cymi w szkole lub place wee oswiatowej,

c) przygotowywanie oferty imprez dla uczniow oraz aktywne uczestnictwo w ich realizacji,
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d) aktywizacja rodzicow oraz organizacja udzialu rodzicow uczniow w zyciu szkoiy lub
placowki oswiatowej, rozwijanie form aktywnego wspoldzialania szkoiy z rodzicami,

e) prowadzenie dziaialnosci maj^cej na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
spoiecznej wsrod uczniow, w szczegolnosci narkomanii, alkoholizmu, nikotynizmu,
wandalizmu oraz agresji fizycznej i slownej,

f) posiadanie znajomosc srodowiska uczniow, ich problemow oraz umiejetnosc wspoipracy
ze srodowiskiem uczniow,

g) inicjowanie dzialan profilaktycznych ukierunkowanych na radzenie sobie uczniow,
w sytuacjach trudnych, konfliktowych oraz przeciwdziaiania przemocy,

h) podejmowanie przedsiewziec przygotowuj^cych uczniow do bezpiecznego korzystania
z ruchu drogowego, z zajec o charakterze kulturalnym, sportowo-rekreacyjnym,
udzielania pierwszej pomocy,

i) stosowanie w praktyce edukacyjnej i wychowawczej dzialan sprzyjajacych ksztaltowaniu
prozdrowotnych postaw uczniow,

j) posiadanie osiagniec w zakresie dziaialnosci wychowawczej zmierzaj^cej do
ksztattowania i utrwalania spolecznie pozadanych postaw i poczucia odpowiedzialnosci
uczniow;

3) w zakresie osiagniec w realizacji innych zadari statutowych:

a) udzielanie aktywnej pomocy wadaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela, w tym prowadzenie opieki stazu,

b) efektywne uczestnictwo w dzialaniach na rzecz wspoipracy z innymi szkolami lub
placowkami oswiatowymi, instytucjami oswiatowymi, kulturalnymi, samorz^dem
lokalnym, policja, straz^ miejsk^, panstwow^ straz^ pozarn^ oraz organizacjami
pozarzadowymi dzialaj^cymi na rzecz dzieci i mlodziezy,

c) wykazywanie inicjatywy i skutecznosci na rzecz pozyskiwania dodatkowych srodkow
finansowych lub innej pomocy rzeczowej dla szkoiy lub placowki oswiatowej,

d) skuteczne promowanie szkoiy w srodowisku i kreowanie jej pozytywnego wizerunku
poprzez efektywny udzial w pracach roznych instytucji oraz w dziaialnosci organizacji
spolecznych,

e) opieka nad wolontariatem uczniowskim.

Rozdzial 3
Tryb zglaszania kandydatow do nagrod

§3.1. Wnioski o nagrody sklada sie do 30 czerwca kazdego roku odpowiednio:

1) o nagrody Prezydenta Miasta Lodzi w sekretariacie komorki organizacyjnej Urzedu Miasta
Lodzi wlasciwej w sprawach edukacji;

2) o nagrody dyrektora szkoiy lub placowki oswiatowej w sekretariacie szkoiy lub placowki.

2. Wnioski skladane s^ w zamknietej kopercie z dopiskiem odpowiednio: ,,Wniosek
o nagrode Prezydenta Miasta Lodzi" lub ,,Wniosek o nagrode Dyrektora Szkoiy".

3. Wniosek o przyznanie nagrody powinien zawierac:

1) imie i nazwisko kandydata;

2) stopieri awansu zawodowego kandydata;
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3) stanowisko, przedmiot nauczany przez kandydata.

4) uzasadnienie przyznania nagrody z uzwglednieniem osi^gniec w zakresie pracy
dydaktycznej, pracy wychowawczej i opiekunczej, wtym realizacji zadan zwiazanych
z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom w czasie zajec organizowanych przez szkole lub
placowke oswiatowa, osiagniec w realizacji innych zadan statutewych.

4. Wnioski ztozone po terminie nie bed^ rozpatrywane.

Rozdziat 4
Tryb przyznawania nagrod

§.4. 1. Nagrody przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowej.

2. Nagroda moze bye przyznana po przepracowaniu w szkole lub placowce oswiatowej co
najmniej roku.

§5. 1. Nagroda dyrektora moze bye przyznana nauczycielowi szkoty lub placowki
oswiatowej, ktory spelnia co najmniej 9 kryteriow wymienionych w § 2.

2. Nagroda Prezydenta Miasta Lodzi moze bye przyznana nauczycielowi lub dyrektorowi
szkoly lub placowki oswiatowej, ktory spelnia co najmniej 12 kryteriow wymienionych w § 2.

3. Warunek dotyczacy spelnienia kryteriow, o ktorych mowa w § 2 dotyczy roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym nagroda jest przyznawana.

4. Nauczyciel, ktoremu zostata przyznana nagroda otrzymuje dokument potwierdzajacy jej
przyznanie, ktorego odpis zamieszcza sie w teczce akt osobowych.
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UZASADNIENIE

Na podstawie art. 49 ust. 2 organ prowadz^cy ustalajq kryteria i tryb przyznawania nagrod

dla nauczycieli za ich osi^gniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w

tym realizacji zadan zwi^zanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj^c

organizowanych przez szkole, oraz realizacji innych zadan statutewych szkoly, ze srodkow, o

ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, uwzgledniaj^c w szczegolnosci sposob podziahi srodkow na nagrody

organow prowadz^cych szkoly i dyrektorow szkol, tryb zglaszania kandydatow do nagrod oraz

zasade, ze nagroda moze bye przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej

roku.

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela

tworzy si? specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli w budzetach organow prowadza_cych

szkoly w wysokosci co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z

przeznaczeniem na wyplaty nagrod organow prowadz^cych szkoly i dyrektorow szkol.

W budzecie Miasta Lodzi, na nagrody dla nauczycieli zostal stworzony fundusz w

wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych. Srodki fmansowe na realizacje

tego zadania bed^ corocznie zabezpieczone w budzecie Miasta Lodzi.

W zwiajzku z koniecznosci^ aktualizacji regulacji dotycz^cych ustalenia kryteriow i trybu

przyznawania nagrod dla nauczycieli szkol i placowek oswiatowych prowadzonych przez Miasto

Lodz za ich osiajmiecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym

realizacji zadan zwi^zanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom zasadnym jest uregulowanie

ww. kwestii w zal^czniku do niniejszego projektu uchwaiy. Kryteria i tryb przyznawania nagrod

zostaly zaopiniowane przez organizacje zwi^zkowe.

Maj^c na wzgledzie powyzsze, podjecie niniejszej uchwaiy jest zasadne.
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