INFORMACIA
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW
do pracy w Urzedzie Miasta todzi, z siedzibg przy ul. Piotrkowskiej 104, 90-926 £6dz,

na stanowisko
podinspektora/inspektora
ds. rozwoju i relacji gospodarczych
w Oddziale Rozwoju i Relacji z Inwestorami
w Biurze Rozwoju Gospodarczego i Wspoétpracy Miedzynarodowej

w Departamencie Planowania i Rozwoju Gospodarczego

Wymiar czasu pracy: 1 etat — petny wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: 143/DPRG-BRG.I11/9/V1/2022
Data publikacji ogtoszenia: 9 czerwca 2022 roku

Termin sktadania ofert: 20 czerwca 2022 roku

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 21 lipca 2022 roku

W wyniku przeprowadzonego i zakoriczonego procesu naboru kandydatéw do pracy

w Urzedzie Miasta todzi, z siedzibg przy ul. Piotrkowskiej 104, 90-926 £6dz, zgodnie

z postanowieniami zarzadzenia Nr 6755/VII/17 Prezydenta Miasta todzi z dnia 23 sierpnia
2017 r. w sprawie wprowadzenia Procedury naboru kandydatéw na wolne stanowiska
urzednicze w Urzedzie Miasta todzi oraz powotania Komisji ds. Naboru (z pdzn. zm.),

na stanowisko podinspektora/inspektora ds. rozwoju i relacji gospodarczych w Oddziale
Rozwoju i Relacji z Inwestorami w Biurze Rozwoju Gospodarczego i Wspdtpracy

Miedzynarodowej w Departamencie Planowania i Rozwoju Gospodarczego

nie zostat wytoniony zaden kandydat.

Uzasadnienie:

Komisja ds. Naboru dokonata oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydatow biorgcych udziat
w selekcji korcowej, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekgc;ji.

Po dokonanej ocenie Komisja ds. Naboru uznata, iz predyspozycje kandydatéw, ktérzy wzieli
udziat w rozmowie kwalifikacyjnej sg niewystarczajgce do prawidtowego wykonywania zadan

na stanowisku podinspektora/inspektora ds. rozwoju i relacji gospodarczych w Oddziale



Rozwoju i Relacji z Inwestorami w Biurze Rozwoju Gospodarczego i Wspdtpracy
Miedzynarodowej w Departamencie Planowania i Rozwoju Gospodarczego.
Wobec powyzszego nabdr zakoriczono bez wytonienia kandydata do zatrudnienia

na przedmiotowym stanowisku urzedniczym.

Dokumenty kandydatéw biorgcych udziat w naborze bedg przechowywane w Oddziale
Rozwoju Zasobow Ludzkich w Biurze ds. Zarzgdzania Kadrami w Departamencie Prezydenta
przez okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru.

W okresie tym kandydaci bedg mogli dokonywaé odbioru swoich dokumentéw

za potwierdzeniem odbioru.

Urzad Miasta todzi nie odsyta dokumentéw kandydatom.

Przewodniczaca
Komisji ds. Naboru

Beata tuszczynska



