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Druk Nr Qz A qﬁ
Projekt z dnia’ /ly Kimitie Qﬁﬂ?}
UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W L.ODZI
z dnia 2017 r.

w sprawie utworzenia SzKoly Podstawowej nr 84 w F.odzi przy ul. Wici 16
i nadania statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 1. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U, z 2016 r. poz. 446, 1579 i 1948 oraz z 2017 1. poz. 730), art. § ust. 2 pkt 1,
art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 1, 2 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59), art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustawg ~ Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 t. poz. 60), art. 12 ust. 1 pkt 2
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1870, 1948, 1984 1 2260 oraz z 2017 r. poz. 60, 191 i 659), Rada Miejska w F.odzi

uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzeénia 2018 r. o$mioletnig Szkole Podstawows nr 84
w Lodzi przy ul. Wici 16, zwana dalej Szkota.

2. Akt zalozycielski Szkoly stanowi zatacznik Nr 1 do uchwaty,

3. Szkole nadaje sig statut, stanowiacy zatacznik Nr 2 do uchwaty.

4. Do obwodu Szkoly nalezg ulice wymienione w zataczniku Nr 3 do uchwaty.

§ 2. Szkolg wyposaza si¢ w skladniki majatkowe niezbedne do realizacji jej zadan
statutowych.

§ 3. Dziatalno$¢ Szkoly bedzie realizowana w ramach budzetu Miasta Fodzi
z dziatu 801- o$wiata i wychowanie oraz z dziatu 851- ochrona zdrowia.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Prezydentowi Miasta £odzi.

§ 5. Uchwala Wchodz1 w zycie z dniem podjecia.
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Przewodniczgey
Rady Miejskiej w F.odzi
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Zatacznik Nr 1

do uchwaly Nr

Rady Miegjskiej w Lodzi

z dnia 2017 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
Szkoly Podstawowej nr 84 w Lodzi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579 1 1948 oraz z 2017 r. poz. 730), art. 8 ust. 2 pkt 1,
art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 1, 2 1 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 1. poz. 59), art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy
wprowadzajace ustawe - Prawo od$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60),

RADA MIEJSKA W L.ODZ1

z dniem 1 wrzesnia 2018 r. tworzy jednostke organizacyjna o nazwie: Szkota Podstawowa
nr 84 z siedzibg w L.odzi przy ul. Wici 16.

Szkota Podstawowa nr 84 w ¥,0dzi jest publiczng szkolg podstawowaq realizujgca o$mioletni
cykl ksztatcenia, dajaca mozliwos¢ dalszego ksztatcenia w szkotach, o ktérych mowa
w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a-d ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe, w ktorej
w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

Przewodniczacy
~ Rady Miejskiej w Lodzi

Tomasz KACPRZAK
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Zatacznik Nr 2

do uchwaty Nr

Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia 2017 1.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 84 W LODZI

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§ 1. Szkola Podstawowa nr 84 z siedziba w fodzi przy ul. Wici 16, zwana dalej
Szkolg, jest publiczna szkola, ksztatcacq dzieci 1 mtodziez w o$mioletnim cyklu nauczania.

§ 2. Organem prowadzacym Szkole jest Miasto Lodz.

§ 3. Organem sprawujacym nadzdér pedagogiczny nad Szkola jest Lodzki Kurator
Oswiaty.

§ 4. Szkota jest jednostka budzetows.

§ 5. Szkola dziala w szczegolnosci na podstawic ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo oswiatowe oraz niniejszego statutu.

§ 6. Petna nazwa Szkotly brzmi: Szkola Podstawowa nr 84 w Lodzi przy ul. Wici 16.

§ 7. llekro¢ w przepisach statutu jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawows nr 84 w Lodzi przy ul. Wici 16;

2) ustawie —nalezy preez to rozumie¢ ustawg z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe;

3) statucie — nalezy przez to rozumieé statut Szkoly Podstawowej nr 84 w Lodzi przy
ul. Wici 16;

4) dyrekiorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej nr 84 w Lodzi przy
ul. Wici 16;

5) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczng Szkoty Podstawowej
nr 84 w Fodzi przy ul. Wici 16;

6) uczniu — nalezy rozumie przez to ucznia Szkoly Podstawowej nr 84 w Lodzi przy
ul. Wici 16;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw lub prawnych opickunéw uczniéw
Szkoly Podstawowej nr 84 w Lodzi przy ul. Wici 16;

8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieé Miasto 1.6dZ;

9) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé Lodzkiego
Kuratora Oswiaty.

Rozdzial 2
Cele i zadania

§ 8. 1. Szkota realizuje cele i1 zadania wynikajace z ustawy, wydanych na jej podstawie
aktéw wykonawczych oraz statutu, a w szezegdlnosei: .
1) rozwija u ucznidw umiejetno$¢ wykorzystywania posiadanych wiadomoscei podczas
wykonywania zadan i rozwiazywania probleméw;
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2) rozwija u ucznidw poczucic odpowiedzialnodei oraz wiedzg na temat praw czlowieka,
dziecka i ucznia oraz praw obywatelskich;

3) wychowuje uczniow w poczuciu wlasnej wartodci i tolerancji wobec innych;

4) zapewnia uczniom niezbedne warunki do rozwoju intelektualnego, zainteresowan oraz
do rozwoju fizycznego,

5) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace podstawe
programowa ksztalcenia ogodlnego;

7) przygotowuje uczniéw do zycia w spoleczefistwie informacyjnym;

8) zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, z uwzglgdnieniem
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia;

9) przygotowuje ucznidow do kontynuowania nauki oraz wspiera ich w dokonywaniu
$wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia.

2. Szkofa realizuje zadania poprzez:

1) tworzenie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw ksztalcenia, wychowania
1 opieki;

2) uwzglednienie w swojej dziatalnosci indywidualnych potrzeb emocjonalnych
i poznawczych uczniow;

3) stosowanie systemu pomocy dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

4) umozliwienic uczniom szczegblnie wuzdolnionym realizowania indywidualnych
programow nauczania;

5) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcéw zachowania i postgpowanta;

6) dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnosci uczniow;,

7) umozliwienie uczniom poznawania $wiata w jego jednodci i ztozonosci, wspomaganie
samodzielnosci uczenia sie, rozbudzanie ciekawosci poznawcze] oraz motywacji
do dalszej nauki;

8) stale podnoszenie poziomu jakosci pracy Szkoty.

3. Szkola realizuje zadania we wspoipracy z:

1) rodzicami,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) innymi szkotami i placoéwkami systemu o$wiaty;

4} Straza Migjska, Policja i innymi stuzbami 1 instytucjami.

Rozdzial 3
Organy Szkoly

§ 9. 1. Organami Szkotly sg:
1) dyrektor;
2) rada pedagogiczna;
3) radarodzicow;
4) samorzad uczniowski.
2. W szkole moze dziala¢ rada szkoty.

§ 10. 1. Stanowisko dyrektora powierza i ze stanowiska odwotuje Prezydent Miasta
Lodzi.
2. Dyrektor realizuje zadania okreslone w art. 68 ustawy, w szczegolnosei:
1) kieruje dziatalnoscig Szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniami zawartymi w ustawie;
3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;
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4) realizujc uchwaly rady pedagogicznej lub rady szkoly, jesli zostala ona utworzona
w Szkole, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoly, zaopiniowanym przez
rade szkoly, jesli zostata ona utworzona w Szkole, i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé¢ administracyjna, finansowa
1 gospodarczg obstuge Szkoty;

6) wykonuje =zadania zwigzane z  zapewnieniem  bezpieczenstwa  uczniom,
i nauczycielom w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkole;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczeg6lnych;

8) wspoldziala ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

Q) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dzialalno$¢ wychowawcza [ub rozszerzanie 1 wzbogacamie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawcze], opickuniczej 1 innowacyjnej Szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11y wspotpracuje z pielggniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta
sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotna nad dzie¢mi i milodziera, w tym
udostepnia imig, nazwisko i numer PESEL wucznia celem wlasciwe) realizacji
tej opieki.

3. Dyrektor jest kicrownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

i pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje

w sprawach: _

I} zatrudniania i zwalniania nauczycicli oraz innych pracownikow Szkoty;

2} przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty,
jesli zostata ona utworzona w Szkole, w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien
dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoly.

4. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami, samorzadem uczniowskim i radg szkoty, jesli zostala ona utworzona w Szkole.

5. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastgpuje go wicedyrektor, a jeéli stanowisko
wicedyrektora nie zostalo utworzone — inny nauczyciel Szkoly, wyznaczony przez organ
prowadzacy.

§ 11. 1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczgcych ksztalcenia, wychowania 1 opieki. W sklad rady
pedagogicznej Szkoly wchodza dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. Przewodniczacym rady pedagogiczne) jest dyrektor Szkoly.

3. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzgdku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

4. W zebraniach rady pedagogiczne] moga rowniez braé udzial, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

5. Zebrania rady pedagogiczne) sq organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
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potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego Szkote albo co najmniej 1/3
cztonkéw rady pedagogiczne] oraz rady szkoly, jesli zostata ona utworzona w Szkole.

6. Osoby biorace wudzial w zebraniu rady pedagogiczne] sa obowigzane
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga naruszaé
dobra osobiste ucznidw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly.
Zebrania organizuje si¢ po zakoficzeniu zajeé.

7. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnoscei.

9. Dyrektor Szkoty przedstawia radzie pedagogicznej Szkoly, nie rzadziej niz dwa razy
w roku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego
oraz informacje o dziatalnosci Szkoly.

§ 12. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej Szkoly nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoly po zaopiniowaniu przez radeg szkoty, jesli zostata ona
utworzona w Szkole;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) ustalanie sposobu wykorzystywania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy Szkoty;

6) przygotowanie projektu statutu Szkoty i uchwalanie jego zmian.

§ 13. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szezegdlnosci:

1) opiniowanie organizacji pracy Szkoly, w tym tygodniowego rozkladu zajec
edukacyjnych; '

2} opiniowanie projektu planu finansowego Szkoty;

3) opimowanie wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych
wyrdznien;

4} opiniowanie propozycii dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych.

§ 14. Rada pedagogiczna moze wystapi¢é z wnioskiem o odwolanie nauczyciela
ze stanowiska dyrektora Szkoty lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole,

§ 15. Uchwaty rady pedagogiczne] sq podejmowane zwyklg wiekszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej czlonkow.

§ 16. 1. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych
w zakresie kompetencji stanowiacych, niezgodnych z przepisami prawa.

2.0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy Szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Organ sprawujacy nadzdér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci 7z przepisami prawa po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego Szkofe.
Rozstrzygnigceie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§17.1. W Szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie
Szkoty.
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2. Samorzad uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalnosci.

3. Regulamin uchwalany jest przez ogdl uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym.

4. Regulamin samorzgdu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

5. Zasady wybierania i dzialania organéw samorzadu uczniowskiego okresla
regulamin. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu uczniéw.

6. Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej, dyrektorowi oraz
radzie szkoly, jesli zostala ona utworzona w Szkole, wnioski i opinie we wszystkich
sprawach Szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow,
takich jak:

1) prawo do =zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
t stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zZycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwodcia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowe] oraz rozrywkowe;
zgodnie 7z  wlasnymi  potrzebami 1  mozliwosciami  organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczycicla pelniacego role opiekuna samorzadu uczniowskiego.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Szkoly moze podejmowaé dzialania
z zakresu wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego skladu wyloni¢ rade wolontariatu.

Rozdzial 4
Rada Rodzicow

§ 18. 1. W Szkole dziata rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogdt rodzicow uczniow.

2. W skiad rady rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktdrych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym:.

4.Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnos$ci, w ktorym okresla
w szczegolnodci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddziatlowych oraz przedstawicieli
rad oddzialowych, do rady rodzicéw Szkoty.

5. W celu wspierania dzialalnodei statutowej Szkoty, rada rodzicéw moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicoéw okresla regulamin rady rodzicdw,

6. I'undusze, o ktorych mowa w ust. 5, moga byé przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicéw. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego
oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicow.

§ 19. 1. Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw Szkoty,
organu prowadzacego Szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

2. Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 3 nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoty;

2) opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efcktywnosci ksztalcenia lub
wychowania Szkoly;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoly.

3. Jezeli rada rodzicow w terminic 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego
nic uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego Szkoly, program ten wustala dyrektor Szkoly w uzgodnieniu
z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkoty
obowiazuje do czasu uchwalenia programu przez rad¢ rodzicéw w porozumieniu z radg
pedagogiczng.

§ 20. 1. Organy Szkoly wspolpracuja w zakresie swoich kompetencji.

2. W celu wymiany informacji i wspétdziatania pomiedzy organami Szkoty dyrektor
organizuje spotkania z ich przedstawicielami. Spotkania mogg odbywaé si¢ na wniosek
poszezegdlnych organdw Szkoty,

§ 21. Sposoby rozwigzywania sporow pomiedzy organami Szkoly ustala sig¢
nastgpujaco:
1) spory pomiedzy organami Szkoty rozwigzywane sa w drodze mediacji;
2) organy Szkoly mogg wystepowaé z wnioskami do instytucji i organizacji, wspierajacych
statutowy dziatalnos¢ Szkoly, o prowadzenie mediacji w przedmiocie sporu.

Rozdzial 5
Organizacja Szkoly

§ 22. 1. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoty jest oddzial.

2. Oddziat ztozony jest z uczniow, ktorzy w jednorocznym okresie nauki uczg sie
wszystkich przedmiotéw obowiazkowych okre$lonych planem nauczania.

3. W Szkole moga by¢ tworzone oddzialy integracyjne.

§ 23. 1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Funkcje wychowawcy powierza dyrektor po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej.

3. Dla zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca
opiekuje si¢ oddziatem, w miarg mozliwosci, w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 24. 1. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdiny
tygodniowy czas zajg¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie.

2. Przerwy migdzylekeyjne trwaja 5-10 minut, a przerwa sniadaniowa i obiadowa
20 minut.

3. Czas trwania poszczegolnych zajeé edukacyjnych w klasach I-TIT ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 25. 1. Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania 1 opiecki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty.

2. Arkusz organizacji Szkoly opracowuje dyrektor Szkoly, uwzgledniajac przepisy
ustawy, po zasiggnigciu opinii zaktadowych organizacji zwiazkowych zrzeszajacych
nauczycieli.
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3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po zasiggnieciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okresla - tygodniowy
rozklad zajgé.

5. Tygodniowy rozkiad zaje¢ edukacyjnych ustala, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego Szkoly, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy,
dyrektor Szkoty.

§ 26. 1. Szkola otacza opiekg uczniow, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym pomoc maierialna.
2. Szkota udziela uczniom pomocy materiainej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 27. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z:

1) pomieszezen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spelniajacego szczegdlowe wymagania, o ktérych
mowa w art. 103 ustawy, w czesci dotyczacej warunkow realizacji $wiadezen
gwarantowanych pielegniarki lub higienistki szkolnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) pomieszezen sanitarno-higienicznych 1 szatni.

§ 28. 1. Szkola wspolpracuje z rodzicami uczniéw w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.
2. Formami wspotdziatania Szkoly z rodzicami uczniow sa:
1) zebrania oddziatowe z wychowawcami;
2) konsultacje 1 rozmowy indywidualne z dyrektorem lub nauczycielami;
3) udziat w uroczystosciach szkolnych.
3. Formy wspétdziatania uwzgl¢dniaja prawo rodzicéw do:
1) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji dotyczacych ucznia, jego zachowania
i rozZwoju;
2) uzyskiwania porad i wskazdéwek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnosei
wychowawczych oraz doborze metod udzielania uczniowi pomocy;
3) wyrazania i przekazywania nauczycielowi 1 dyrektorowi wnioskéw z obserwacji pracy;
4) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi prowadzacemu
i nadzorujacemu prace pedagogiczng za posrednictwem rady rodzicow.
4. Spotkania z rodzicami ucznidow w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze organizowane sa dwa razy w roku szkolnym lub czedcie] — na wniosek
rodzicéw lub nauczycieli.

§ 29. Wspdipraca Szkoty z rodzicami uczniow polega w szczegdlnosci na:
1) kontaktach z wychowawca oddziatu i nauczycielami;
2) poradach pedagoga szkolnego;
3) zglaszaniu wnioskow i propozycji do rady pedagogicznej i rady rodzicow;
4) wyrazaniu opinii dotyczacych pracy Szkoly i poszezegdlnych nauczycieli dyrektorowi
bezposrednio lub za posrednictwem swoich reprezentantow. :

§ 30. 1. Szkola wspdlpracuje ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnosci innowacyjne;.
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2. Dziatalno$¢ innowacyjna moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia
edukacyjne, calg Szkote, oddziat lub grupg uczniow.

3. Rozpoczecie przez Szkole dzialalnosei innowacyjnej poprzedzone jest
zapewnieniem przez Szkole odpowiednich warunkéw kadrowych i organizacyjnych,
niezbednych do realizacji planowanych dziataf innowacyjnych.

4. Wspotpraca Szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami polega
w szczegdlnosel na:

1) wprowadzaniu nowatorskich rozwigzan programowych;

2) wprowadzaniu nowatorskich rozwigzan organizacyjnych lub metodycznych, majacych
na celu poprawe jakosci pracy Szkoty;

3) organizowaniu dodatkowych zaje¢ dla ucznidw, w tym zaje¢ w ramach ktdrych
uczniowie uzyskujg pomoc w nauce,

4) organizowaniu warsztatdéw, w ramach kiorych uczniowie poszerzaja wiedzg.

Rozdzial 6
Pracownicy Szkoly

§ 31. 1. W Szkole zatrudnieni sa:
1) nauczyciele,
2) pracownicy niepedagogiczni.
2. Zasady zatrudniania i zwalniania pracowntkow Szkoly reguluja odrebne przepisy.

§ 32. 1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawczg i opiekuficza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest:

1) poszanowanie godnosci ucznia;

2) przestrzeganie postanowiefi niniejszego statutu oraz regulamindéw obowiazujacych
w Szkole;

3) realizacja zadan powierzonych przez dyrektora;

4) punktualne rozpoczynanic 1 konczenie zajgc;

5) rzetelne przygotowywanie si¢ do zajec;

6) prowadzenie dokumentacji szkolnej wedtug zasad okreSlonych odrgbnymi przepisami;

7) podnoszenie kwalifikacji i doskonalenie umiej¢tnosci;

8) udzial w zebraniach rady pedagogicznej;

9) pelnienie dyzuréw w czasie przerw migdzylekcyjnych zgodnie z przyjetym
harmonogramem;

10) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych
na terenie Szkoly 1 w czasie zajgl organizowanych przez Szkole poza jej siedziba;

11) wykonywanie innych polecen dyrektora.

§ 33. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru podrgecznika sposrdod dopuszczonych do wuzytku szkolnege oraz programu
nauczania;

2) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

3) uzyskania pomocy merytorycznej od dyrektora oraz instytucji wspierajacych Szkote
w zakresie realizacji jej zadan statutowych;

4) do pracy w bezpiecznych i higienicznych warunkach;

5) planowania i realizacji rozwoju zawodowego.
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§ 34. Zadaniem nauczycieli jest:
realizacja statutowych celéw Szkoly;
wspomaganie wszechstronnego rozwoju uczniow;
wspdlpraca z rodzicami uczniow;
realizacja zadan dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych, terapeutycznych
i opiekunczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow;
troska o bezpieczenstwo i zdrowie uczniéw, w tym ochrona przed przemoca
1 demoralizacja;
wiasciwa organizacja zajec;
dbalo$¢ o warsztat pracy i powierzone mienie;
wspotpraca z instytucjami wpierajacymi Szkote.

§ 35. Zadaniem nauczycieli pelnigeych funkcje wychowawey jest:
planowanie 1 realizacja dzialan wychowawczych uwzgledniajgcych zadania okreslone
w programie wychowawczo-profilaktycznym;
inspirowanie i wspomaganic dziatan indywidualnych i zespolowych ucznidw;
wspieranie rodzicow w wypelnianiu ich funkcji opiekunczej i wychowawczej;
przygotowanie ucznidow do odpowiedzialnego pelnienia 6l w  rodzinie
1 spoteczenstwie;
podejmowanic dzialan zapobicgajacych konfliktom oraz rozwigzywanie konfliktow
w oddziale w drodze mediacji;
monitorowanie spelniania obowigzku szkolnego przez uczniéw; _
wnioskowanie i organizowanie pomocy materialnej dla uczniéw wymagajacych wsparcia
w tym zakresie;
wspolpraca z dyrektorem, pedagogiem oraz instytucjami $wiadeczgcymi kwalifikowana
pomoc w rozpoznaniu potrzeb, uzdolnienr uczniow, rozwigzywaniu trudnodci, atakze
organizowanie odpowiednicj formy tej pomocy;
informowanie rodzicéw 1 uczniéw o przewidywanych ocenach $rédrocznych (rocznych)
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j;

10) informowanie rodzicéw uczniow o przewidywanych niedostatecznych srédrocznych

(rocznych) ocenach z miesigcznym wyprzedzeniem.

§ 36. 1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje specjalistyczne zadania na swoim

stanowisku pracy dostosowujac formy ich realizacji do wieku i rozwoju intelektualnego
ucznidéw, a w szezegdlnosei:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

udostepniania zbiory biblioteki;

wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami uczniéw w przygotowaniu

materiatdéw dydaktycznych, pomaga w zdobywaniu informacii i zacheca ucznidow

do samoksztatcenia, rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniéw zwigzane z nauka

1 indywidualnymi zainteresowaniami;

gromadzi i opracowuje ksiegozbior;

prowadzi ewidencje czytelnictwa,

analizuje stan czytelnictwa w Szkole;

popularyzuje czytelnictwo wérod ucznidw Szkoly;

opracowuje i realizuje roczne plany pracy biblioteki, uwzgledniajac wnioski nauczycielt,
wychowawcdw 1 zespotow samoksztatceniowych;

dokonuje selekcji materiatéw zniszczonych lub zbgdnych oraz prowadzi odpowiednig
dokumentacj¢ z tym zwigzana;

zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem;

10) wykonuje inne zadania stosownie do planéw pracy Szkoly.
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2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za:
1) planowanie, sprawozdawczos¢ 1 dokumentacje pracy biblioteki;
2) ponosi odpowiedzialnod¢ za stan majatkowy biblioteki.

§ 37. Obowigzkiem pracownikow niepedagogicznych jest:
1) punktualne rozpoczynanie i koficzenie pracy,
2) przestrzeganie przepiséw Kodeksu pracy oraz postanowien regulamindéw
obowiazujacych w Szkole.

§ 38. 1. Pracownicy niepedagogiczni maja prawo do:
1) pracy w bezpiecznych 1 higienicznych warunkach;
2) zglaszania dyrektorowi wnioskdw dotyczacych istotnych spraw pracowniczych;
3) otrzymywania nagréd i wyrdznien zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zadaniem pracownikow niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dzialania
Szkoty, utrzymanie budynku Szkoly 1 jego otoczenia w sposob zapewniajacy bezpieczenstwo
ucznidw, dbanie o fad i czystos¢ w budynku szkolnym 1 wokot niego.

3. Szczegolowy zakres obowiazkdw pracownikow niepedagogicznych ustala dyrektor.

§39. 1. Szkota sprawuje bezposrednig 1 stalg opieke nad uczniami w czasie pobytu
w Szkole oraz w trakcie zaje¢ poza terenem Szkoly, dostosowujac metody i sposoby
oddziatywarn do wieku wucznia 1 jego mozliwodci rozwojowych oraz potrzeb
$rodowiskowych, z uwzglednieniem istniejacych warunkow lokalowych.

2. Uczniowie przebywajacy w Szkole sa pod opieka nauczyciela, ktory organizuje
im zajecia dydaktyczno-wychowawcze i zabawy.

3. Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczefistwo powierzonych
mu uczniow, zapewniajac uczniom petne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem
fizycznym jak i psychicznym.

4. Nauczyciel kazdorazowo kontroluje migjsca przebywania ucznidw oraz sprzet,
pomoce i inne narzgdzia.

5. Nauczyciel moze opuscic¢ uczniéw w naglym wypadku pod warunkiem, Zze zapewni
w tym czasie opieke innej upowaznionej osoby.

6. Organizacje i program wycieczek oraz innych imprez dostosowuje sie do wieku,
zainteresowan 1 potrzeb ucznidw, ich stanu zdrowia oraz sprawnosci fizycznej.

7. Wycieczki 1 spacery poza teren Szkoty odbywajg sie przy udziale wymaganej liczby
opiekundw.

8. Wycieczki 1 spacery ucznidw poza teren Szkoly odbywaja si¢ za zgoda (pisemnym
o$wiadczeniem) rodzicoOw ucznia.

9. Obowiazkiem nauczyciela jest udzielenic natychmiastowej pomocy uczniowi
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbedna. Nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ dyrektora
oraz rodzicow o zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych, niepokojacych symptomach.

10. Pracownicy Szkoly nie podaja uczniom zadnych lekéw ani innych substancji
o podobnym dzialaniu.

11. Rodzice podpisuja oéwiadczenie zezwalajace na wezwanie do ucznia pogotowia
ratunkowego w uzasadnionych przypadkach.

12. Bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w Szkole zapewniane jest poprzez:

1) dyzury nauczycieli na korytarzach i przy wejsciach na teren Szkoly w czasie wszystkich
przerw migdzy lekcjami;

2) szkolenie pracownikéw pod wzgledem BHP 1 organizacji wycieczek szkolnych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;
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3) ustalenic 1 zapoznanie calej spolecznodci Szkoly z procedurami postgpowania
w sytuacjach zagrozenia oraz w nagltych wypadkach;

4) umieszczenie w pracowniach regulaminéw korzystania z pracowni;

5) oznakowanie ciagdéw komunikacyjnych;

6) dostosowanie pomieszezen do warunkow bezpieczenstway

7) zakup atestowanego sprzgtu;

8) zabezpieczenia przeciwpozarowe.

Rozdzial 7
Wewnqtrzszko\lny system oceniania

§ 40. 1. Ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ wedlug
wewnatrzszkolnych zasad oceniania, przyjetych uchwatq rady pedagogiczne;.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnigé edukacyjnych i jego zachowania oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy.

§ 41. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich
rodzicow o: ‘
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych;
2) trybie oceniania i klasyfikowania;
3) sposobach sprawdzania osiagnig¢é edukacyjnych uczniow;
4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczne]j oceny klasyfikacyine;j.

§ 42. 1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicow.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja
do wgladu.

3. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel powinien uzasadni¢ ocene.

§ 43. 1. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni
psychologiczno - pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistyczne]j, dostosowac
wyrmnagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosei
w uczeniu si¢, w tym specyficzne trudnosci, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegoélnosei bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

§44. 1. W edukacji wczesnoszkolnej podstawe oceniania stanowi systematyczna
obserwacja dziecka w roznych sytuacjach ujawniajgcych jego predyspozycie,
zainteresowania, trudnosci, zachowania i postawy.

2. Osiggniecia edukacyjne uczniow w klasach I-III przyjmuja forme oceny opisowej
biezgce], srodrocznej (semestralne)) i roczne;j.

3. Ocenianie biezace odbywa si¢ poprzez codzienng obserwacje pracy ucznia.

4. Szczegbly dotyczace oceny opisowej okresla Rada Pedagogiczna.
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5. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-IIT polega
na opisie postgpoéw zwigzanych z rozwojem. Ocena uwzglednia poziom opanowania przez
ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztalcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem trudno$ci w nauce
lub rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien.

§ 45. 1. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne w klasach TV-VIII ustala si¢ w stopniach
szkolnych wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy —cel. - 6;

2) stopien bardzo dobry — bdb. - 5;
3) stopien dobry —db. - 4,

4) stopien dostateczny — dst. - 3;

5) stopien dopuszczajacy — dop. - 2;
6) stopieti niedostateczny — ndst. - 1.

2. Oceng celyjacy, o ktore) mowa w ust. 1 pkt 1 otrzymuje uczen, ktéry posiadt wiedze
1 umiejetnoscei znacznie wykraczajace poza program nauczania przedmiotow w danej klasie,
tworczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami
w rozwigzywaniu problemow teorctycznych i praktycznych, a takze osiaga sukcesy
w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, kwalifikujac
sie do finatéw na szczeblu wojewddzkim.

3. Oceng bardzo dobra, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 otrzymuje uczen, ktory opanowat
wiadomosci i umiejetnosci w pelnym zakresie okreslonym programem nauczania z danego
przedmiotu. Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania. Potrafl stosowaé zdobytg
wiedze i umigjetnosei przy rozwigzywaniu zadan 1 problemow.

4. Ocene dobra, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3 otrzymuje uczen, ktéry opanowat
wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie przekraczajacym
wymagania zawarte w podstawie programowej. Poprawnic stosuje, rozwiazuje samodzielnie
typowe zadania teoretyczne i praktyczne o wyzszym, niz §rednim stopniu trudnoéei.

5. Oceng dostateczna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 4 otrzymuje uczen, kidry opanowat
wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
nieprzekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowej oraz rozwiazuje typowe
zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu trudnogei.

6. Oceng dopuszezajaca, o ktdre] mowa w ust. 1 pkt 5 otrzymuje uczen, ktéry ma braki
w opanowaniu tresci programowych, ale braki te nie przekraczajg mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciagu dalszej nauki. Wykonuje
typowe zadania praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci.

7. Oceng niedostateczna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 6 ofrzymuje uczen, ktdry
nie opanowal wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych programem nauczania z danego
przedmiotu, a braki w wiadomodciach 1 umiejetnodciach uniemozliwigja mu dalsze
przyswajanie wiedzy z danego przedmiotu.

§ 46. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspdlzycia spolecznego 1 norm etycznych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu informowanie ucznia, jego rodzicow o jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie.

3. Semestralng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ wedhig
nastepujacej skali:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)

D
2)
3)
4
5)
6)
7)

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.
4. Ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
wywiazywanic si¢ z obowiagzkow ucznia;
postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
dbatosc o pigkno mowy ojczystej;
dbato$é o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;
godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia;
okazywanie szacunku innym osobom.
5. Oceny z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie moga mie¢ wplywu na oceng

zachowania.

1)

2)
3)
4)
5)

6)

Rozdzial 8
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego

§ 47. 1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje:
przygotowanie ucznidéw do $wiadomego wyboru szkoly, a nastgpnie zawodu zgodnie
z ich zainteresowaniami i mozliwosciami;
ksztaltowanie u uczniéw postaw przedsi¢biorczosci i aktywnosci wobec pracy;
rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dziatania;
ksztattowanie u uczniéw umiejetnosci analizowania swoich cech osobowosciowych;
dostarczanie uczniom wyczerpujacych informacji o zawodach, wymaganiach rynku
pracy;
rozwijanie u uczniéw umiejetnosci pracy w zespole, komunikatywnodci, zaangazowania.
2. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego organizowane

sq miedzy tnnymi:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1)

3)
4)

zajecia warsztatowe, majace na celu rozbudzenie u uczniéw $wiadomodcei koniecznosci
planowania wlasnego rozwoju i kariery zawodowej;

warsztaty doskonalace umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej,
wspOldziatania w grupie oraz radzenia sobie ze stresem;

zajecia w ramach kidrych przekazywane sq uczniom informacje o szkotach oraz
o mozliwosciach rozwoju zawodowego;

warsztaty, w ramach ktorych organizowane sg spotkania z przedstawicielami réznych
grup zawodowych;

prowadzenie koltek zainteresowan dla uczniow;

udzielanie uczniom indywidualnych porad w zakresie ich rozwoju zawodowego.

Rozdzial 9
Prawa i obowiazki uczniéw

§ 48. Uczniowie majg prawo do:
poszanowania godnosci osobistej;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
zapoznawania si¢ z wewnatrzszkolnym systemem oceniania;
obiektywnej, jawne] i umotywowanej oceny postgpow w nauce;
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5) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci 1 talentéw;

6) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

7) organizowania w porozumieniu z dyrektorem dzialalno$ci kulturainej, oswiatowej,
sporfowej oraz rozrywkowej zgodnic z wlasnymi potrzebami z poszanowaniem zasad
tolerancji i godnosci ludzkie;;

8) wyboru nauczyciela petniacego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;

9) korzystania z urzadzen szkoly i zasobéw biblioteki;

10) pomocy nauczycieli w istotnych dla nich sprawach, w tym pomocy w przypadku
trudnosci w nauce.

§ 49. Uczniowie majg obowigzek:
1) systematycznego uczgszezania na obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) rzetelnego przygotowywania si¢ do zajec;
3) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach;
4) dbania o schludny wyglad i stroj;
5) przesirzegania zasad kultury w odniesieniu do kolezanek i kolegow, nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoly;
6) postepowania zgodnie z zasadami tolerancji;
7) zachowania umozliwigjacego sobie i innym uczniom pelne uczestnictwo w zajgciach;
8) stosowania sie do obowiazujacych w Szkole regulamindw i procedur;
9) dbania o dobre imig¢ Szkoty.

§ 50. Ustala si¢ nastepujacy sposob usprawiedliwiania nicobecnoséci uczniow
na zajgciach:
1) usprawiedliwienie ma form¢ pisemna;
2) usprawiedliwienie sklada sie do wychowawcy klasy, nie pdzniej niz do 7 dni
po powrocie do szkoly.

§ 51. Okre$la si¢ warunki korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie Szkoty:

1) obowigzuje calkowity zakaz uzywania telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych;

2) uzywanie telefonow 1 innych urzadzen elektronicznych nie moze narusza¢ dobr
osobistych innych 0séb oraz zadnych innych przepiséw prawa;

3) w sytuacji, kiedy uczen przebywa w szkole i chce skorzystaé z telefonu komérkowego,
informuje o tym nauczyciela, aby otrzymac jego zgode;

4) jezell rodzice chcg skomunikowaé si¢ z uczniem w czasie jego pobytu w szkole —
dzwonig do sekretariatu szkoly, proszac o kontakt z dzieckiem lub przekazanie
wiadomosci. Powyzsze rozwigzanie daje mozliwos¢ pelnego kontaktu rodzica
z dzieckiem podczas jego pobytu w szkole.

§ 52. 1. Uczen moze otrzymac nagrode za:
1) najwyzsze oceny z poszczegdlnych przedmiotow;
2) szczegodlnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;
3) osiagnigcia w konkursach i imprezach sportowych;
4) nienaganna frekwencjg;
5) dziatalno$¢ na rzecz Szkoly.
2. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy wobec oddzialu;
2) pochwata dyrektora wobec oddziatu lub wobec wszystkich uczniéw Szkoly;
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3)
4)

1)
2)
3)

4)
5)

dyplom uznania;
nagroda rzeczowa.

§ 53. 1. Uczen moze by¢ ukarany za:
nie wywigzywanie si¢ z obowiazkdéw ucznia;
posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie na terenie Szkoly lub w czasie imprez
organizowanych przez Szkole srodkéw zmieniajacych $wiadomosé;
zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej oraz kradziez
mienia na terenie Szkoly lub w czasie imprez organizowanych przez Szkole;
wykroczenie zagrazajace zyciu 1 zdrowiu innych cztonkéw spotecznoscei szkolnej.
nieprzestrzeganie postanowien statutu i regulaminéw obowigzujacych w Szkole.

2. Uczen moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare.

3. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.

4. Wykonanie kary moze zostaé zawieszone na czas proby (nie krétszy niz pot roku)

na wniosek wychowawcy lub samorzadu uczniowskiego.

1)
2)
3)

1)
2)

5. Rodzaje kar:
upomnienie wychowawcy;
upomnienie lub nagana dyrektora;
nagana z wpisem do dokumentacji szkolnej ucznia.
6. Uczen ma prawo odwolac si¢ od nalozonej kary do
dyrektora, gdy kara zostala udzielona przez wychowawece;
organu nadzoru pedagogicznego, gdy kara zostata udzielona przez dyrektora.

§ 54, Dyrektor moze zlozyé do Lodzkiego Kuratora O$wiaty wniosek o przeniesienie

ucznia do innej szkoty w szczegdlnosci w przypadku:

1y

2)
3)

naruszenia przepisoéw ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii
(Dz. U. z 2016 r. poz. 224, 437, 1948 i 2003 oraz z 2017 r. poz. 60) i ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
(Dz. U. z2016 1. poz. 487);

wykroczenia zagrazajacego zyciu, zdrowiu innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej i psychiczne] oraz kradziezy
mienia na terenie Szkoly lub w c¢zasie imprez organizowanych przez Szkotg.

Rozdzial 10
Wolontariat

§ 55.1. W celu ksztaltowania u uczniéw postaw prospolecznych, Szkola moze

organizowaé 1 realizowaé dziatania w zakresie wolontariatu.

1)
2)
3)
4)

2. Dziatania o ktérych mowa w ust. 1 Szkota realizuje poprzez:
zapoznanie uczniéw z idea wolontariatu oraz jej propagowanie;
ksztattowanie u uczniow postaw prospotecznych;
umozliwienie uczniom udziatu w dzialaniach z zakresu wolontariatu;
rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw w zyciu
spotecznym,
ksztaltowanie u uczniéw umiejgtnoscei dzialania zespotowego;
wspieranie inigjatyw uczniow w zakresie dziatan zwigzanych z wolontariatem;
nawigzywanie wspdlpracy z instytucjami, fundacjami, stowarzyszeniami wspierajacymi
akcje charytatywne.

3. Organizowane przez Szkotg dziatania w zakresie wolontariatu obejmuja:
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1) dziatania ukierunkowane na $rodowisko szkolne, w ramach ktérych moze by¢ migdzy
innymi organizowana pomoc kolezenska w nauce, udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
praca w bibliotece szkolnej;

2) dziatania ukierunkowane na s$rodowisko pozaszkolne, w tym rdéwniez na rzecz
spolecznosci lokalnej, w ramach ktérych moze by¢ migdzy innymi podejmowana
wspolpraca z instytucjami, fundacjami lub stowarzyszeniami wspierajacymi akcje
charytatywne.

Rozdzial 11
Organizacja zaje¢ dodatkowych

§ 56. 1. Szkota organizuje dla uczniéw zajgcia dodatkowe w oparciu o przygotowana
oferte tych zajeé, uwzgledniajac potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz zainteresowania
uczniow.

2. Oferte zaje¢ dodatkowych na kolejny rok szkolny ustala rada pedagogiczna.

3. Zajecia dodatkowe realizowane w Szkole moga mieé¢ forme:

1) kot zainteresowan;
2) zajet wspierajacych rozwdj ucznia;
3) zajeé przygotowujacych do konkurséw przedmiotowych i interdyscyplinarnych.

4. Szkota dla form zaje¢, o ktdrych mowa w ust. 3, prowadzi dzienniki, w ktorych
nauczyciel prowadzacy dokumentuje przebieg tych zaje¢ z uwzglednieniem odrgbnych
przepisow.

5. Organizacje zaj¢c, o ktorych mowa w ust. 3, bierze si¢ pod uwage przy uktadaniu
tygodniowego rozkladu zaje¢ edukacyjnych, umozliwiajac uczniom réwny dostep do oferty
zajec pozalekeyjnych.

Rozdzial 12
Formy opieki i pomocy uczniom

§ 57. 1. Szkola organizuje 1 udziela pomocy uczniom w ramach i na zasadach
okreslonych w obowiazujgeych w tym zakresie przepisach prawa.

2. Form opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym réwniez pomocy materialnej udziela si¢ po
spetnieniu warunkow okreslonych w odrebnych przepisach.

3. Opieka i pomoc udzielana w Szkole moze micé¢ forme:

1) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
2) dofinansowania zakupu podrgcznikow szkolnych;
3) stypendium socjalnego;
4} organizacii nauczania indywidualnego;
5) organizacji zajeé rewalidacyjnych.
4. Pomoc uczniom moze by¢ udzielana we wspoOlpracy z:
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
2) organem prowadzacym Szkole;
3) miejskim odrodkiem pomocy spotecznej;
4) instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

§ 58. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi Szkoly polega
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych.
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2. W celu realizacji podstawowych funkcji 1 zadan Szkoty, dla zapewnienia
prawidlowego rozwoju ucznidw, organizuje wspdlprace z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng
pomoc dzieciom i rodzicom w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania oséb
wymagajacych pomocy, zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicoOw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

4.Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  jest  organizowana 1  udzielana
we wspdlpracy z:

1) rodzicami ucznidow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.

Rozdzial 13
Biblioteka Szkoly

§ 59. 1. Biblioteka jest interdyscyplinarna pracownia.

2. Biblioteka stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoly, realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzacji
czytelnictwa oraz edukacji czytelniczo-medialne;j.

1 za zgodg dyrektora rodzicom uczniow.

4. Zasady korzystania z biblioteki reguluje regulamin biblioteki Szkoty.

5. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego planu
zajed w sposdb umozliwiajacy, w miare mozliwosci, dostep do jej zbiordw podcezas trwania
zaje¢ edukacyjnych oraz po ich zakonczeniu.

6. Biblioteka szkolna wspélpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi
bibliotekami.

7. We wspélpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiggozbior w celu
unowoczesniania procesu dydaktyczno-wychowawczego.

8. Wspdtpraca z innymi bibliotekami polega na:

1) wspolnym organizowaniu imprez czytelniczych;
2) wymianie wiedzy 1 do$wiadczen,
3) udziale w targach i kiermaszach.

§ 60. Zadaniem biblioteki szkolnej, w szczegdlnosei jest:

1) gromadzenie i udostgpnianie podrgcznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatdw
¢wiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych;

2) tworzenie warunkoéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
i poglebianie u ucznioéw nawyku czytania i uczenia sig;

4) organizowanie réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos$é kulturowa i spoteczng
uczniow, w tym zakresie podtrzymywanie tozsamosci narodowej 1 jezvkowe] uczniow



S b i il I,

L

TR TP PR IR ST

alld

ol

SN Fov

nalezacych do mniejszosci narodowych, mniejszodci efnicznych oraz spolecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym.

§ 61. Zasoby biblioteki udostgpniane sg bezptatnie.

) Rozdzial 14
Swietlica Szkoly

§ 62. 1. Dla uczniéw, kiérzy musza diuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas
pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace
zapewnienia opicki uczniom w Szkole, Szkota organizuje opieke w $wietlicy.

2. W $wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych.

3. Uczniowie przyjmowani sg do swietlicy na wniosek rodzicow.

4. Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwosei psychofizyczne.

5. Celem dzialalnosci $wictlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanegj opieki,
pomocy w nauce, warunkow do nauki wlasnej, wypoczynku 1 rekreacyi.

Rozdzial 15
Stolowka szkolna

§63.1.W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opickunczych,
w szczegblnodel wspierania prawidlowego rozwoju ucznidow, Szkola moze zorganizowaé
stoldwke.

2. Korzystanie z positkoéw w stotdwcee szkolnej jest odplatne.

3. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z organem prowadzacym Szkole, ustala warunki
korzystania ze stotdwki szkolnej, w tym wysokos$¢ oplat za posilki. Do oplat za positki nie
wlicza sie wynagrodzen pracownikow i skladek naliczanych od tych wynagrodzen oraz
kosztéw utrzymania stotdwki.

4. Organ prowadzacy Szkole moze zwolni¢ rodzicéw uczniow z calosci lub z czesci
optat o ktérych mowa w ust. 3:

1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szezegolnie uzasadnionych przypadkach losowych.

5. Do udzielania zwolnien, o ktérych mowa w ust. 4, organ prowadzacy Szkole moze
upowazni¢ dyrektora Szkoty.

6. Zasady korzystania ze stolowki szkolnej szczegdtowo okresla regulamin stotowki
szkolne;j.

Rozdzial 16
Postanowienia koncowe

§ 64. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 65. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 66. Zasady prowadzenia przez Szkole gospodarki finansowej okreslaja odrebne
przepisy.

§ 67. Szkola moze posiada¢ wlasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.
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§ 68. 1. Zmiany w niniejszym statucie zatwierdzane sa poprzez uchwaty rady
Pedagogiczne;j.

2. Regulaminy dziatalnosci uchwalane poprzez organy dziatajace w Szkole nie moga
by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu.
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Zalacznik Nr 3

Do obwodu Szkely Podstawowej nr 84
L.6dz, ul. Wici 16 wlaczone sg ulice:

Aleksandrowska
Jezioranczykow
Lniana

Marciniaka Floriana
Rydzowa
Strzatkowskiego
Urody Zycia

Wict

do uchwaly Nr
Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia

80 -94

cala

2 - 18 1 strona nieparzysta

cala

strona parzysta

cata

cala

1-31,2-30
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Uzasadnienie

Projekt uchwaly w sprawie utworzenia Szkoly Podstawowe] nr 84 w Lodzi
przy ul. Wici 16 jest konsekwencja podjgtej w dniu 29 marca 2017 r. uchwaty
Nr XLIV/1162/17 Rady Miejskiej w Lodzi wyrazajacej stanowisko — apel do Prezydenta
Miasta Lodzi o rozpoczecie dziatan zmierzajacych do realizacji zamierzef wyrazonych
w uchwale Nr XLI/1075/17 Rady Miejskiej w f.odzi z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie
projektu dostosowania sieci szkdt podstawowych 1 gimnazjéw do nowego ustroju szkolnego
oraz uchwale Nr XLI/1076/17 Rady Miejskie] w Lodzi z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie
projektu dostosowania sieci szkot ponadgimnazjalnych i specjalnych do nowego ustroju
szkolnego oraz ustalenia sieci szkét ponadpodstawowych i specjalnych.

Powotanie Szkoty Podstawowe]j nr 84 w budynku Publicznego Gimnazjum nr 13 przy
ul. Wici 16 podyktowane jest wola poprawy warunkéw nauki uczniéw dwoch szkot
podstawowych usytuowanych w najblizszym sasiedztwie: Szkoly Podstawowej nr 48
im. Stanistawa Moniuszki przy ul. Rydzowej 15 i Szkoty Podstawowej nr 71
im. Henryka Sienkiewicza przy ul. Rojnej 58c. W zwigzku z wdrozeniem reformy systemu
o$wiaty, skutkujacej wydhizeniem edukacji uczniow szkél podstawowych z szesciu
do osmiu lat utworzenie nowej szkoty podstawowe] w tym rejonie miasta jest zasadne.

Zaktadanie szkot i placowek o$wiatowych zgodnie z obowiazujgcymi przepisami jest
kompetencja organu prowadzacego. Prowadzona przez jednostke samorzadu terytorialnego
szkola jest szkola publiczng, a zatem ma okreslony obwod. Stad ustalenie obwodu nowo
powstalej szkoty wigzg si¢ z dokonaniem zmian w obwodach szkét aktualnie
funkcjonujgcych na tym terenie,

Powstanie w tym rejonie miasta nowej szkoly podstawowej 1 okreslenie jej zasiegu
terytorialnego bedzie mialo bezposredni wplyw na zmniejszenie obwodéw Szkoty
Podstawowej nr 48 im, Stanistawa Moniuszki i Szkoly Podstawowej nr 71 im. Henryka
Sienkiewicza, co spowoduje ograniczenie naboru do tych szkol ucznidw zamieszkatych
w granicach ich obwodéw. Mniejszy nabor ucznidéw do klas pierwszych pozwoli na poprawe
warunkow nauki uczniéw, ktdrzy beda kontynuowali edukacje w tych szkotach do klasy
Osmej.

W biezacym roku w Szkole Podstawowej nr 48 im. Stanistawa Moniuszki, ktéra
dysponuje 18 salami lekcyjnymi uczy sie 433 ucznidbw w 19 oddzialach, a w Szkole
Podstawowej nr 71 im. Henryka Sienkiewicza, ktéra dysponuje 22 salami lekcyjnymi uczy
sie 593 uczniéw w 24 oddziatach. Liczba ucznidéw objetych obowigzkiem szkolnym w 2017
r. zamieszkatych w obecnych obwodach tych szké! wskazuje na potrzebe utworzenia
w kazdej z nich po 3 oddziaty klas pierwszych. Taka sytuacja wplynelaby na pogorszenie
warunkéw nauki zarowno obecnie uczeszezajacych do tych szkol, jak tez nowoprzyjetych
uczniow. Liczba uczniéw zamieszkalych w obwodzie nowotworzonej szkoly podstawowej
pozwala zalozy¢, iz mozliwe jest uruchomienie w niej dwoch oddziatow klas pierwszych,
co zmniejszy liczbe oddziatéw Szkoly Podstawowej nr 48 im. Stanistawa Moniuszki oraz
Szkoty Podstawowej nr 71 im. Henryka Sienkiewicza.

W budynku przy ul. Wici 16, w ktérym funkcjonuje obecnie Publiczne Gimnazjum
nr 13 na zajecia dydaktyczne przeznaczonych jest 15 sal lekcyjnych. W roku szkolnym
2017/2018 nauke w gimnazjum kontynuowa¢ bedzie tacznie 236 uczniow w 9 oddziatach,
co pozwoli przeznaczy¢ 6 sal na potrzeby uczniow szkoly podstawowej.
Taka sytuacja daje rownicz moztiwo$é przyjecia takZe innych oddzialow Szkoly
Podstawowej nr 48 im. Stanistawa Moniuszki i Szkoly Podstawowej nr 71 im. Henryka
Sienkiewicza w uzgodnieniu z dyrektorami i rodzicami ucznidéw tych szkol, a tym samym
szanse racjonalnego wykorzystania bazy gimmazjum. W nowotlworzonej Szkole
Podstawowej nr 84 planowane jest prowadzenie oddziatéw integracyjnych, co zwigksza



ofert¢ edukacyjna Miasta dla dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych, jak tez pozwala
we  wladciwy sposdb  wykorzystaé zasoby infrastrukturalne i kadrowe Publicznego
Gimnazjum nr 13, w ktorym w chwili obecnej funkcjonuja takze oddzialy integracyjne.

Utworzenie nowej szkoly podstawowej w budynku Publicznego Gimnazjum nr 13
poprzedzone bylo konsultacjami spolecznymi prowadzonymi w ramach przygotowywania
uchwaly w sprawie projektu dostosowania sieci szkol podstawowych i gimnazjéw do
nowego ustroju szkolnego. Propozycja ta uzyskala akceptacje dyrektorow szkol, srodowisk
szkolnych 1 rodzicow.

W zwigzku z powyzszym podj¢cie uchwaly jest zasadne.
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