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UCHWALA NR 
RADY MIEJSKIEJ W LODZI 

z dnia 2017 r. 

w sprawie utworzenia SzkoIy Podstawowej nr 94 w Eodzi przy ul. Zacisze 719 
i nadania statutu. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie 
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 730), art. 8 ust. 2 pkt 1, 
art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 1, 2 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oiwiatowe 
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59), art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy 
wprowadzajqce ustawq - Prawo oiwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60), art. 12 ust. 1 pkt 2 
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. 
poz. 1870, 1948, 1984 i 2260 oraz z 2017 r. poz. 60,191 i 659), Rada Miejska w Lodzi 

uchwala, co nastepuje: 

5 1. 1. Tworzy siq z dniem 1 wrzeinia 2018 r. oimioletniq Szkolq Podstawowq nr 94 
w Lodzi przy ul. Zacisze 719, zwanq dalej Szkola, 

2. Akt zalozycielski Szkoky stanowi zalqcznik Nr 1 do uchwaly. 
3. Szkole nadaje siq statut, stanowiqcy zalqcznik Nr 2 do uchwaly. 
4. Do obwodu Szkoly nalezqulice wymienione w zalqczniku Nr 3 do uchwaly. 

5 2. Szkolq wyposaia siq w skladniki majqtkowe niezbqdne do realizacji jej zadan 
statutowych. 

5 3. DzialalnoiC Szkoly bqdzie realizowana w ramach budzetu Miasta Lodzi 
z dziaiu 801- oiwiata i wychowanie oraz z dziatu 851- ochrona zdrowia. 

5 4. Wykonanie uchwaly powierza siq Prezydentowi Miasta Lodzi. 

5 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjqcia. 

Przewodniczqcy 
Rady Miejskiej w todzi 

Tomasz KACPRZAK 



Zaiqcznik Nr 1 
do uchwaiy Nr 
Rady Miejskiej w todzi 
z dnia 

AKT ZALOZYCIELSKI 
Szkoly Podstawowej nr 94 w Lodzi 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie 
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 730), art. 8 ust. 2 pkt 1, 
art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 88 ust. 1, 2 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oiwiatowe 
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59), art. 307 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy 
wprowadzajqce ustawq - Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60), 

RADA MIEJSKA W EODZI 

z dniem 1 wrzeSnia 2018 r. tworzy jednostkq organizacyjna, o nazwie: Szkola Podstawowa 
nr 94 z siedzibqw Lodzi przy ul. Zacisze 719. 

Szkola Podstawowa nr 94 w todzi jest publicznq szkoiq podstawowq realizujqcq oimioletni 
cylcl ksztaicenia, dajqcq mozliwoii: dalszego ksztalcenia w szkoiach, o kt6rych mowa 
w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. a-d ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oiwiatowe, w kt6rej 
w ostatnim roku naulci przeprowadza siq egzamin 6smoklasisty. 

Przewodniczqcy 
Rady Miejskiej w Lodzi 

Tomasz KACPRZAK 



Zdqcznik Nr 2 
do uchwaly Nr 
Rady Miejskiej w Lodzi 
z dnia 

STATUT 
SZKOEY PODSTAWOWEJ NR 94 W EODZI 

Rozdzial 1 
Postanowienia wstepne 

5 1. Szkola Podstawowa nr 94 z siedzibq w todzi przy ul. Zacisze 719, zwana dalej 
Szkola, jest publicznq szkola, ksztalcqcq dzieci i mlodziez w oimioletnim cyklu nauczania. 

5 2. Organem prowadzqcyrn Szkolq jest Miasto todi .  

5 3. Organem sprawujqcym nadz6r pedagogiczny nad Szko$ jest t6dzki Kurator 
OSwiaty. 

5 4. Szkola jest jednostkqbudietowq. 

5 5. Szkola dziala w szczzg6lnoici na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. 
- Prawo oiwiatowe oraz niniejszego statutu. 

5 6. Pelna nazwa Szkoly brzmi: Szkola Podstawowa nr 94 w todzi przy 
ul. Zacisze 719. 

5 7. IlekroC w przepisach statutu jest mowa o: 
1) szkole - naleiy przez to rozumieC Szkolq Podstawowq nr 94 w todzi przy 

ul. Zacisze 719; 
2) ustawie - nalezy przez to rozumieC ustawq z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oSwiatowe; 
3) statucie - nalezy przez to rozumieC statut Szkoly Podstawowej nr 94 w todzi przy 

ul. Zacisze 719; 
4) dyrektorze - nalezy przez to rozumieC dyrektora Szkoly Podstawowej nr 94 w Lodzi przy 

ul. Zacisze 719; 
5) radzie pedagogicznej - nalezy przez to rozumieC radq pedagogiczna, Szkoly Podstawowej 

nr 94 w Lodzi przy ul. Zacisze 719; 
6 )  uczniu - nalezy rozumieC przez to ucznia Szkoly Podstawowej nr 94 w Lodzi przy 

ul. Zacisze 719; 
7) rodzicach - naleiy przez to rozumied rodzic6w lub prawnych opiekun6w uczni6w 

Szkoly Podstawowej nr 94 w todzi przy ul. Zacisze 719; 
8) organie prowadzqcym nalezy przez to rozumieC Miasto L6di; 
9) organie sprawujqcym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumied Lodzkiego 

Kuratora OSwiaty. 



Rozdzial2 
Cele i zadania 

§ 8. 1. Szkola realizuje cele i zadania wynikajqce z ustawy, wydanych na jej podstawie 
akt6w wykonawczych oraz statutu, a w szczeg6lnoSci: 
1) rozwija u uczni6w umiejqtnoik wykorzystywania posiadanych wiadomoici podczas 

wykonywania zadan i rozwiqzywania problembw; 
2) rozwija u uczni6w poczucie odpowiedzialnoSci oraz wiedzq na temat praw czlowieka, 

dziecka i ucznia oraz praw obywatelskich; 
3) wychowuje uczni6w w poczuciu wlasnej wartoici i tolerancji wobec innych; 
4) zapewnia uczniom niezbqdne warunki do rozwoju intelektualnego, zainteresowah oraz 

do rozwoju fizycznego; 
5) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 
6) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajzpce podstawe 

programowq ksztalcenia ogolnego; 
7) przygotowuje ucznibw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym; 
8) zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, z uwzglqdnieniem 

zasad bezpieczehstwa oraz zasad promocji i'ochrony zdrowia; 
9) przygotowuje uczniow do kontynuowania nauki oraz wspiera ich w dokonywaniu 

Swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztdcenia. 
2. Szkola realizuje zadania poprzez: 

1) tworzenie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunk6w ksztalcenia, wychowania 
i opieki; 

2) uwzglqdnienie w swojej dziakalnoici indywidualnych potrzeb emocjonalnych 
i poznawczych ucznibw; 

3) stosowanie systemu pomocy dla uczni6w ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi; 
4) umozliwienie uczniom szczeg6lnie uzdolnionym realizowania indywidualnych 

program6w nauczania; 
5) dostarczanie uczniom pozytywnych wzorcow zachowania i postqpowania; 
6) dostosowanie metod pracy do wieku i naturalnej aktywnoici uczni6w; 
7) umozliwienie uczniom poznawania Swiata w jego jednoSci i zlozonoSci, wspomaganie 

samodzielnoSci uczenia siq, rozbudzanie ciekawoici poznawczej oraz motywacji 
do dalszej nauki; 

8) stale podnoszenie poziomu jakoici pracy SzkoEy. 
3. Szkola realizuje zadania we wsp6lpracy z: 

1) rodzicami; 
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznynli; 
3) innymi szkolami i placowkami systemu oAwiaty; 
4) Straiq Miej sk% Policjzp i innyrni sluzbami i instytucjami. 

Rozdziat 3 
Organy SzkoIy 

5 9. 1. Organami Szkoky s q  
1) dyrektor; 
2) rada pedagogiczna; 
3) rada rodzic6w; 
4) samorzqd uczniowski. 

2. W szkole moze dzialai: rada szkoly. 



5 10. 1. Stanowisko dyrektora powierza i ze stanowiska odwoluje Prezydent Miasta 
todzi. 

2. Dyrektor realizuje zadania okreSlone w art. 68 ustawy, w szczeg6lnoSci: 
1) kieruje dzialalnoSciq Szkoly oraz reprezentuje jqna zewnqtrz; 
2) sprawuje nadzbr pedagogicmy, z zastrzezeniami zawartymi w ustawie; 
3) sprawuje opiekq nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego poprzez aktywne dzidania prozdrowotne; 
4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej lub rady szkoly, jeSli zostala ona utworzona 

w Szkole, podjqte w ramach ich kompetencji stanowiqcych; 
5) dysponuje Srodkami okreilonymi w planie finansowym Szkoly, zaopiniowanyrn przez 

radq szkoly, jeSli zostala ona utworzona w Szkole, i ponosi odpowiedzialnoiC za ich 
prawidlowe wykorzystanie, a t ake  moze organizowaC administracyjns~ finansowq 
i gospodarczqobslug~ Szkoly; 

6)  wykonuje zadania zwiqzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom, 
i nauczycielom w czasie zajqC organizowanych przez Szkolq; 

7) wykonuje inne zadania wynikajilce z przepisow szczeg6lnych; 
8) wsp6ldziata ze szkolami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych; 
9) stwarza warunki do dzialania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych 

organizacji, w szczeg6lnoSci organizacji harcerskich, kt6rych celem statutowym jest 
dzialalnoSC wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnobi 
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej Szkoly; 

10) odpowiada za realizacjq zalecen wynikajqcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia 
specjalnego ucznia; 

11) wspolpracuje z pielqgniarkq albo higienistkq szkolni~ lekarzem i lekarzem dentystq 
sprawujqcymi profilaktycznq opiekq zdrowotnq nad dzieCmi i mlodzieza, w tym 
udostqpnia imiq, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlabiwej realizacji 
tej opieki. 

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli 
i pracowniltow niebqdqcych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnoSci decyduje 
w sprawach: 
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoly; 
2) przyznawania nagrod oraz ymierzania kar porzqikowych nauczycielom i innym 

pracownikom Szkoly; 
3) wystqpowania z wnioskami, po zasiqgniqciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoly, 

jeSli zostala ona utworzona w Szkole, w sprawach odznaczeli, nagr6d i innych wyr6znieli 
dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow Szkoky. 

4. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wsp6lpracuje z radq pedagogicznc~ 
rodzicami, samorzqlem uczniowskim i radq szkoty, jeSli zostda ona utworzona w Szkole. 

5. W przypadku nieobecnoici dyrektora zastqpuje go wicedyrektor, a jeSli stanowisko 
wicedyrektora nie zostalo utworzone - inny nauczyciel Szkoly, wyznaczony przez organ 
prowadzqcy. 

5 11. 1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoly w zakresie realizacji jej 
statutowych zadan dotyczqcych ksztalcenia, wychowania i opieki. W skkad rady 
pedagogicznej Szkoly wchodzq dyrektor szkoly i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole. 

2. Przewodniczqcym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoly. 
3. Przewodniczqcy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest 

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzqdku zebrania 
zgodnie z regulaminem rady. 



4. W zebraniach rady pedagogicznej mogq rowniez brac udziai, z glosem doradczym, 
osoby zapraszane przez jej przewodniczqcego za zgodq lub na wniosek rady pedagogicznej, 
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6lnoSci organizacji 
harcerskich, kt6rych celem statutowym jest dzialalnoSc wychowawcza lub rozszerzanie 
i wzbogacanie form dzialalnoSci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuhczej Szkoiy. 

5. Zebrania rady pedagogicznej sq organizowane przed rozpoczqciem roku szkolnego, 
w kaidym okresie (semestrze) w zwiqzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow, 
po zakonczeniu rocznych zajeC dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarq biezqcych 
potrzeb. Zebrania mag+ by6 organizowane na wniosek organu sprawujqcego nadz6r 
pedagogiczny z inicjatywy dyrektora, organu prowadzqcego Szkolq albo co najmniej 113 
czlonk6w rady pedagogicznej oraz rady szkoly, jeSli zostala ona utworzona w Szkole. 

6. Osoby biorqce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sq obowiqzine 
do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogq naruszaC 
dobra osobiste uczni6w lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownik6w Szkoty. 
Zebrania organizuje siq po zakonczeniu zajqC. 

7. Zebrania rady pedagogicznej sqprotokolowane. 
8. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziaialnoici. 
9. Dyrektor Szltoky przedstawia radzie pedagogicznej Szkoiy, nie rzadziej niz dwa r a y  

w roku szkolnym, og6lne wnioski wynikajqce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego 
oraz informacje o dzialalnoici Szkoly. 

5 12. Do kompetencji stanowiqcych rady pedagogicznej Szkoiy nalezy: 
1) zatwierdzanie planow pracy Szkoky po zaopiniowaniu przez radq szkoiy, jeili zostala ona 

utworzona w Szkole; 
2) podejmowanie uchwai w sprawie wynik6w klasyfikacji i promocji uczni6w; 
3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole; 
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli; 
5) ustalanie sposobu wykorzystywania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad Szkolq przez organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny, w celu 
doskonalenia pracy Szkoly; 

6 )  przygotowanie projektu statutu Szkoly i ichwalanie jego zmian. 

5 13. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczeg6lnobi: 
1) opiniowanie organizacji pracy Szkoiy, w tym tygodniowego rozkladu zajqC 

edukacyjnych; 
2) opiniowanie projektu planu finansowego Szkoly; 
3) opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych 

wyr6znien; 
4) opiniowanie propozycji dyrektora Szkoiy w sprawach przydzidu nauczycielom stalych 

prac i zajqC w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo piatnych zajqC 
dydalctycznych, wychowawczych i opiekunczych. 

5 14. Rada pedagogiczna moze wystqpiC z wnioskiem o odwoianie nauczyciela 
ze stanowiska dyrektora Szkoiy lub innego stanowiska kierowniczego w Szkole. 

5 15. Uchwaiy rady pedagogicznej sq podejmowane zwykka, wiqkszobiq glosow 
w obecnoSci co najmniej poiowy jej czionkow. 

5 16. 1. Dyrektor szkoiy wstrzymuje wykonanie uchwai rady pedagogicznej podjqtych 
w zakresie kompetencji stanowiqcych, niezgodnych z przepisami prawa. 



2. 0 wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ 
prowadzqcy Szkolq oraz organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny. 

3. Organ sprawujqcy nadz6r pedagogiczny uchyla uchwalq w razie stwierdzenia jej 
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiqgniqciu opinii organu prowadzqcego Szkolq. 
Rozstrzygniqcie organu sprawujqcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne. 

5 17. 1. W Szkole dziala samorzqd uczniowski, ktory tworzq wszyscy ucvliowie 
Szkoly. 

2. Samorzqd uczniowski uchwala regulamin swojej dzialalnoSci. 
3. Regulamin uchwalany jest przez og61 uczni6w w glosowaniu rownym, tajnym 

i powszechnym. 
4. Regulamin samorzqdu nie moie by6 sprzeczny ze statutem Szkoly. 
5. Zasady wybierania i dzidania organow samorzqdu uczniowskiego okreila 

regulamin. Organy samorzqdu sqjedynymi reprezentantami og6lu ucvli6w. 
6. Samorzqd uczniowski moze przedstawiak radzie pedagogicznej, dyrektorowi oraz 

radzie szkoly, jeili zostda ona utworzona w Szkole, wnioski i opinie we wszystkich 
sprawach Szkoly, w szczeg6lnoSci dotyczqcych realizacji podstawowych praw uczniow, 
takich jak: 
1) prawo do zapoznawania siq z programem nauczania, z jego treSci% celem 

i stawianymi wymaganiami; 
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postqpow w nauce i zachowaniu; 
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajqce zachowanie wtaiciwych proporcji 

miqdzy wysilkiem szkolnym a mozliwobiq rozwijania i zaspokajania wlasnych 
zainteresow~, 

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej; 
5) prawo organizowania dzialalnoici kulturalnej, oiwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej 

zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi 
w porozumieniu z dyrektorem; 

6) prawo wyboru nauczyciela peiniqcego rolq opiekuna samorzqdu uczniowskiego. 
7. Samorzqd w porozumieniu z dyrektorem Szkoly moie podejmowak dzidania 

z zakresu wolontariatu. 
8. Samorzqd moze ze swojego skladu wylonik radq wolontariatu. 

Rozdziaf 4 
Rada Rodzic6w 

5 18. 1. W Szkole dziala rada rodzicow, ktora reprezentuje og61 rodzic6w uczni6w. 
2. W sklad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, 

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczni6w danego oddzialu. 
3. W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. 

Wybory przeprowadza siq na pierwszym zebraniu rodzic6w w kaidym roku szkolnynl. 
4. Rada rodzic6w uchwala regulamin swojej dzidalnoSci, w kt6rym okreila 

w szczeg6lnoSci: 
1) wewnqtrznqstrukturq i tryb pracy rady; 
2) szczeg6lowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzidowych oraz przedstawicieli 

rad oddzialowych, do rady rodzichw Szkoly. 
5. W celu wspierania dziaialnoici statutowej Szkoly, rada rodzicow moze gromadzik 

findusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych irodel. Zasady wydatkowania 
funduszy rady rodzicow okreSla regulamin rady rodzic6w. 



6 .  Fundusze, o ktorych mowa w ust. 5, mogq by6 przechowywane na odrqbnym 
rachunku bankowym rady rodzicow. Do zalozenia i likwidacji tego rachunku bankowego 
oraz dysponowania funduszami na tym rachunku sq uprawnione osoby posiadajqce pisemne 
upowaznienie udzielone przez radq rodzicow. 

5 19. 1. Rada rodzicow moze wystqpowad do dyrektora i innych organow Szkoly, 
organu prowadzqcego Szkolq oraz organu sprawujqcego nadz6r pedagogiczny z wnioskami 
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoky. 

2. Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 3 nalezy: 
1) uchwalanie w porozumieniu z radq pedagogicznq programu wychowawczo- 

profilaktycznego Szkoky; 
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnoici ksztalcenia lub 

wychowania Szkoly; 
3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora Szkoky. 

3. Jezeli rada rodzicbw w terminie 30 dni od dnia rozpoczqcia roku szkolnego 
nie uzyska porozumienia z radq pedagogicznq w sprawie programu wychowawczo- 
profilaktycznego Szkoky, program ten ustala dyrektor Szkoly w uzgodnieniu 
z organem sprawujqcym nadz6r pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora Szkoly 
obowiqzuje do czasu uchwalenia programu przez radq rodzicow w porozumieniu z radq 
pedagogicznq 

§ 20. 1. Organy Szkoly wspolpracujqw zakresie swoich kompetencji. 
2. W celu wymiany informacji i wspoldzialania pomiqdzy organami Szkoly dyrektor 

~ ~ 

organizuje spotkania z ich przedstawicielami. Spotkania mogq odbywad siq na wniosek 
poszczegolnych organow Szkoky. 

5 21. Sposoby rozwiqqwania sporow pomiqdzy organami Szkoly ustala siq 
nastqpujqco: 
1) spory pomiqdzy organami Szkoly rozwiqywane sqw drodze mediacji; 
2) organy Szkoly mogq wystqpowad z wnioskami do instytucji i organizacji, wspierajqcych 

statutowq dzia'ralnoSC Szkoly, o prowadzenie mediacji w przedmiocie sporu. 

Rozdziat 5 
Organizacja Szkoly 

§ 22. 1. Podstawowqjednostkq organizacyjnq Szko'ry jest oddzid. 
2. Oddzial zlozony jest z uczniow, kt6rzy w jednorocznym okresie nauki uczq siq 

wszystkich przedmiotow obowiqzkowych okreSlonych planem nauczania. 

6 23. 1. Oddzialem ooiekuie sie nauczvciel wvchowawca. " " .  
2. Funkcjq wychowawcy powierza dyrektor po zasiqgniqciu opinii rady pedagogicznej. 
3. Dla zapewnienia ci&gloici i skutecznoSci pracy wychowawczej, wychowawca - - .  

opiekuje siq oddzialem, w miarq mozliwobi, w ciqgu calego etapu edukacyjnego. 

5 24. 1. Jednostlta lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza 
siq prowadzenie zajqd edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujqc ogolny 
tygodniowy czas zajqC ustalony w tygodniowym rozkladzie. 

2. Przerwy miqdzylekcyjne trwajq 5-10 minut, a przerwa Sniadaniowa i obiadowa 
20 minut. 



3. Czas trwania poszczeg6lnych zajqC edukacyjnych w klasach 1-111 ustala nauczyciel 
prowadzqcy te zajqcia, zachowujqc og6lny tygodniowy czas zajqC, o kt6rym mowa w ust. 1. 

5 25. 1. Szczeg6lowq organizacjq nauczania, wychowania i opieki w danym roku 
szkolnym okre6la arkusz organizacji Szkoky. 

2. Arkusz organizacji Szkoky opracowuje dyrektor Szkoky, uwzglqdniajqc przepisy 
ustawy, po zasiegniqciu opinii zakkadowych organizacji zwiqzkowych zrzeszajqcych 
nauczycieli. 

3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzqcy, po zasiqgniqciu opinii 
organu sprawujqcego nadzbr pedagogicmy. 

4. Organizacjq stakych, obowipkowych zajqt edukacyjnych okreila tygodniowy 
rozklad zajqC. 

5. Tygodniowy rozkkad zajqd edukacyjnych ustala, na podstawie zatwierdzonego 
arkusza organizacyjnego Szkoky, z uwzglqdnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, 
dyrektor Szkoly. 

5 26. 1. Szkoka otacza opielcq uczni6w, kt6rym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych 
lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym pomoc materialna. 

2. Szkoka udziela uczniom pomocy materialnej zgodnie z odrqbnymi przepisami. 

5 27. Szkola zapewnia uczniom mozliwoSC korzystania z: 
1) pomieszczeli do nauki z niezbqdnym wyposazeniem; 
2) biblioteki; 
3) Swietlicy; 
4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spekniajqcego szczeg6lowe wymagania, o kt6rych 

mowa w art. 103 ustawy, w czqici dotyczqcej warunkow realizacji 6wiadczen 
gwarantowanych pielqgniarki lub higienistki szkolnej; 

5) zespolu urzqdzen sportowych i rekreacyjnych; 
6) pomieszczeli sanitarno-higienicznych i szatni. 

5 28. 1. Szkola wsp6lpracuje z rodzicami ucznihw w zakresie nauczania, wychowania, 
opieki i profilaktyki. 

2. Formami wsp6ldziakania Szkoky z rodzicami uczni6w sq  
1) zebrania oddziakowe z wychowawcami; 
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem lub nauczycielanli; 
3) udzial w uroczysto6ciach szkolnych. 

3. Formy wspoldzialania uwzglqdniajqprawo rodzicow do: 
1) uzyskiwania na bieiqco rzetelnej informacji dotyczqcych ucznia, jego zachowania 

i rozwoju; 
2) uzyskiwania porad i wskaz6wek od nauczycieli w rozpoznawaniu przyczyn trudnoSci 

wychowawczych oraz doborze metod udzielania uczniowi pomocy; 
3) wyraiania i przekazywania nauczycielowi i dyrektorowi wniosk6w z obserwacji pracy; 
4) wyraiania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoky organowi prowadzqcemu 

i nadzorujqcemu pracq pedagogicznq za poirednictwem rady rodzicow. 
4. Spotkania z rodzicami uczni6w w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy 

wychowawcze organizowane sq dwa razy w roku szkolnym lub czqSciej - na wniosek 
rodzicow lub nauczycieli. 

§ 29. Wsp6lpraca Szkoly z rodzicami uczni6w polega w szczeg6lno6ci na: 
1) kontaktach z wychowawcqoddziah i nauczycielami; 



2) poradach pedagoga szkolnego; 
3) zglaszaniu wniosk6w i propozycji do rady pedagogicznej i rady rodzic6w; 
4) wyraianiu opinii dotyczqcych pracy Szkoly i poszczeg6lnych nauczycieli dyrektorowi 

bezpoirednio lub za poirednictwem swoich reprezentant6w. 

5 30. 1. Szkola wspblpracuje ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami 
w zakresie dzialalnohci innowacyjnej. 

2.Dzia?alnoiC innowacyjna moze obejmowai. wszystkie lub wybrane zajqcia 
edukacyjne, cdq Szkokq, oddziak lub grupq uczni6w. 

3.Rozpoczqcie przez Szkolq dziakalnobi innowacyjnej poprzedzone jest 
zapewnieniem przez Szkolq odpowiednich warunkow kadrowych i organizacyjnych, 
niezbqdnych do realizacji planowanycb dziakah innowacyjnych. 

4. Wspolpraca Szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami polega 
w szczeg6lnoSci na: 
1) wprowadzaniu nowatorskich rozwiqzab programowych; 
2) wprowadzaniu nowatorskich rozwiqzah organizacyjnych lub metodycznych, majqcych 

na celu popraw? jakohci pracy Szkoly; 
3) organizowaniu dodatkowych zajqi. dla uczniow, w tym zajqd w ramach ktorych 

uczniowie uzyskuj+pomoc w nauce; 
4) organizowaniu warsztatow, w ramach kt6rych uczniowie poszerzajq wiedzq. 

Rozdzial6 
Pracownicy Szkoly 

5 3 1. 1. W Szkole zatrudnieni sq  
1) nauczyciele; 
2) pracownicy niepedagogiczni. 

2. Zasady zatrudniania i zwalniania pracownik6w Szkoly regulujq odrqbne przepisy. 

5 32. 1. Nauczyciel prowadzi pracq dydaktyczno-wychowawczq i opiekuhcz+ oraz jest 
odpowiedzialny za jakoid i wyniki tej pracy, a takie za bezpieczenstwo powierzonych jego 
opiece uczni6w. 

2. Obowiqzkiem kaidego nauczyciela jest: 
1) poszanowanie godnohci ucznia; 
2) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu oraz regulamin6w obowi~ujqcych 

w Szkole: 
3) realizacja zadah powierzonych przez dyrektora; 
4) vunktualne rozpoczynanie i kohczenie zaiqi.; , A - - 
5 )  rzetelne przygotowywanie siq do zajqi.; 
6 )  prowadzenie dokumentacji szkolnej wed'rug zasad okreilonych odrqbnymi przepisami; 
7) podnoszenie kwalifikacji i doskonalenie umiejqtnoici; 
8) udziak w zebraniach rady pedagogicznej; 
9) peknienie dyzur6w w czasie przerw miqdzylekcyjnych zgodnie z przyjqtym 

harmono gramem; 
10) sprawowanie opieki nad uczniami w czasie zajqd dydaktycznych i wychowawczych 

na terenie Szkoly i w czasie zajqi. organizowanych przez Szkolq poza jej siedzibq 
1 1) wykonywanie innych polecen dyrektora. 

5 33. Nauczyciel ma prawo do: 



1) wyboru podrqcznika spoSr6d dopuszczonych do uzytku szkolnego oraz programu 
nauczania; 

2) ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych; 
3) uzyskania pomocy merytorycznej od dyrektora oraz instytucji wspierajqcych Szkolq 

w zakresie realizacji jej zadari statutowych; 
4) do pracy w bezpiecznych i higienicznych warunkach; 
5) planowania i realizacji rozwoju zawodowego. 

3 34. Zadaniem nauczycieli jest: 
1) realizacja statutowych cel6w Szkoky; 
2) wspomaganie wszechstronnego rozwoju uczni6w; 
3) wspolpraca z rodzicami uczniow; 
4) realizacja zadari dydaktycznych, wychowawczych, profilaktycznych, terapeutycznych 

i opiekuriczych uwzglqdniajqcych potrzeby i zainteresowania uczniow; 
5) troska o bezpieczenstwo i zdrowie uczniow, w tym ochrona przed przemocq 

i demoralizacj% 
6) wlasciwa organizacja zajqC; 
7) dbaloSC o warsztat pracy i powierzone mienie; 
8) wsp6lpraca z instytucjami wpierajqcymi Szkokq. 

3 35. Zadaniem nauczycieli pelniqcych funkcjq wychowawcy jest: 
1) planowanie i realizacja dzialari wychowawczych uwzglqdniajqcych zadania okreslone 

w programie wychowawczo-profilaktycznym; 
2) inspirowanie i wspomaganie dziaiah indywidualnych i zespolowych uczni6w; 
3) wspieranie rodzic6w w wypelnianiu ich funkcji opiekunczej i wychowawczej; 
4) przygotowanie uczni6w do odpowiedzialnego pelnienia r61 w rodziuie 

i spoleczenstwie; 
5) podejmowanie dzialari zapobiegajqcych konfliktom oraz rozwi~ywanie konflikt6w 

w oddziale w drodze mediacji; 
6) monitorowanie spelniania obowiqku szkolnego przez uczni6w; 
7) wnioskowanie i organizowanie pomocy materialnej dla uczni6w wymagajqcych wsparcia 

w tym zakresie; 
8) wsp6lpraca z dyrektorem, pedagogiem oraz instytucjami 6wiadczqcymi kwalifikowanq 

pomoc w rozpoznaniu potrzeb, uzdolnien ucznibw, rozwiqzywaniu trudnoici, a takze 
organizowanie odpowiedniej formy tej pomocy; 

9) informowanie rodzic6w i uczni6w o przewidywanych ocenach h6drocznych (rocznych) 
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej; 

10)informowanie rodzic6w uczniow o przewidywanych niedostatecznych Sr6drocznych 
(rocznych) ocenach z miesiqcznym wyprzedzeniem. 

5 36. 1. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje specjalistyczne zadania na swoim 
stanowisku pracy dostosowujqc formy ich realizacji do wieku i rozwoju intelektualnego 
ucznibw, a w szczeg6lnoSci: 
1) udostqpniania zbiory biblioteki; 
2) wspolpracuje z nauczycielami, wychowawcami i rodzicami uczni6w w przygotowaniu 

material6w dydaktycznych, pomaga w zdobywaniu informacji i zachqca uczni6w 
do samoksztakcenia, rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczni6w zwiqzane z nauka, 
i indywidualnymi zainteresowaniami; 

3) gromadzi i opracowuje ksiqgozbi6r; 
4) prowadzi ewidencjq czytelnictwa; 



5) analizuje stan czytelnictwa w Szkole; 
6) popularyzuje czytelnictwo wSr6d uczni6w Szkoly; 
7) opracowuje i realizuje roczne plany pracy biblioteki, uwzglqdniajqc wnioski nauczycieli, 

wychowawc6w i zespolow samokszta3ceniowych; 
8) dokonuje selekcji materid6w zniszczonych lub zbqdnych oraz prowadzi odpowiedniq 

dokumentacjq z tym zwiqzan~ 
9) zabezpiecza zbiory przed zniszczeniem; 
10) wykonuje inne zadania stosownie do planow pracy Szltoky. 

2. Nauczyciel bibliotekarz odpowiada za: 
1) planowanie, sprawozdawczoSd i dokurnentacjq pracy biblioteki; 
2) ponosi odpowiedzialnoSC za stan majqtkowy biblioteki. 

§ 37. Obowiqzkiem pracownik6w niepedagogicznych jest: 
1) punktualne rozpoczynanie i konczenie pracy; 
2) przestrzeganie przepis6w Kodeksu pracy oraz postanowien regulamin6w 

obowipujqcych w Szkole. 

3 38. 1. Pracownicy niepedagogiczni majqprawo do: 
1) pracy w bezpiecznych i higienicznych warunkach; 
2) zglaszania dyrektorowi wnioskow dotycza,cych istotnych spraw pracowniczych; 
3) otrzymywania nagrod i wyr6znien zgodnie z odrqbnymi przepisami. 

2. Zadaniem pracownik6w niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dzialania 
Szkoly, utrzymanie budynku Szkoly i jego otoczenia w sposob zapewniajqcy bezpieczenstwo 
uczni6w, dbanie o lad i czystoSC w budynku szkolnym i wokol niego. 

3. Szczeg6lowy zakres obowiqzk6w pracownik6w niepedagogicznych ustala dyrektor. 

5 39. 1. Szkola sprawuje bezpogredniq i stdq opiekq nad uczniami w czasie pobytu 
w Szkole oraz w trakcie zajqd poza terenem Szkoly, dostosowujqc metody i sposoby 
oddzialywari do wieku ucznia i jego mozliwoSci rozwojowych oraz potrzeb 
Srodowiskowych, z uwzglqdnieniem istniejqcych warunk6w lokalowych. 

2. Uczniowie przebywajqcy w Szkole sq pod opiekq nauczyciela, kt6ry organizuje 
im zajqcia dydaktyczno-wychowawcze i zabawy. 

3.Nauczyciel jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych 
mu uczniow, zapewniajqc uczniom pelne poczucie bezpieczenstwa, zar6wno pod wzglqdem 
fizycznym jak i psychicznym. 

4. Nauczyciel kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania uczniow oraz sprzqt, 
pomoce i inne narzqdzia. 

5. Nauczyciel moze opuSciC uczni6w w naglym wypadku pod wanmkiem, ze zapewni 
w tym czasie opiekq innej upowaznionej osoby. 

6. Organizacjq i program wycieczek oraz innych imprez dostosowuje siq do wieku, 
zainteresowari i potrzeb uczni6w, ich stanu zdrowia oraz sprawnoSci fizycznej. 

7. Wycieczki i spacery poza teren Szkoly odbywaja, siq przy udziale wymaganej liczby 
opiekun6w. 

8. Wycieczki i spacery uczni6w poza teren Szkoly odbywajq siq za zgoda, (pisemnym 
~Swiadczeniern) rodzicow ucznia. 

9. Obowipkiem nauczyciela jest udzielenie natychmiastowej pomocy uczniowi 
w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbqdna. Nauczyciel zobowipany jest powiadomid dyrektora 
oraz rodzicow o zaistnialym wypadku lub zaobserwowanych, niepokojqcych symptomach. 

10. Pracownicy Szkoly nie podajq uczniom zadnych lek6w ani innych substancji 
o podobnym dzialaniu. 



11. Rodzice podpisujq ~Swiadczenie zezwalajqce na wezwanie do ucmia pogotowia 
ratunkowego w uzasadnionych przypadkach. 

12. Bezpieczenstwo uczni6w podczas pobytu w Szkole zapewniane jest poprzez: 
1) dyzury nauczycieli na korytarzach i przy wej6ciach na teren Szkoly w czasie wszystkich 

przerw miqdzy lekcjami; 
2) szkolenie pracownikow pod wzglqdem BHP i organizacji wycieczek szkolnych zgodnie 

z obowiqujqcymi przepisami; 
3) ustalenie i zapoznanie cakej spo~ecznoSci Szkoly z procedurami postqpowania 

w sytuacjach zagrozenia oraz w nagkych wypadkach; 
4) umieszczenie w pracowniach regulamin6w korzystania z pracowni; 
5) oznakowanie cigow komunikacyjnych; 
6) dostosowanie pomieszczeri do warunk6w bezpieczenstwa; 
7) zakup atestowanego sprzqtu; 
8) zabezpieczenia przeciwpozarowe. 

Rozdziat 7 
Wewnqtrzszkolny system oceniania 

5 40. 1. Ocenianie osiqgniqC edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa siq wedhg 
wewnqtrzszkolnych zasad oceniania, przyjqtych uchwakqrady pedagogicznej. 

2. Ocenianie wewnqtrzszkolne ma na celu: 
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiqgniqC edukacyjnych i jego zachowania oraz 

o postqpach w tym zakresie; 
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu jego rozwoju; 
3) motywowanie ucznia do dalszych postqp6w w nauce i zachowanin; 
4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postqpach, trudno6ciach w nauce, 

zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia; 
5) umozliwienie nanczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy. 

5 41. Nauczyciele na poczqtku kaidego roku szkolnego informujq uczni6w oraz ich 
rodzic6w o: 
1) wymaganiach edukacyjnych niezbqdnych do uzyskania poszczeg6lnych Sr6drocznych 

i rocznych ocen klasyfikacyjnych; 
2) trybie oceniania i klasyfikowania; 
3) sposobach sprawdzania osiqgniqd edukacyjnych uczni6w; 
4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej nii przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej. 

5 42. 1. Oceny sqjawne zar6wno dla ucznia, jak i jego rodzic6w. 
2. Sprawdzone i ocenione pisernne prace kontrolne uczeri i jego rodzice otrzymujq 

do wglqdu. 
3. Na proSbq ucznia lub jego rodzic6w nauczyciel powinien uzasadniC ocenq. 

5 43. 1. Nauczyciel jest obowiqzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni 
psychologiczno - pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaC 
wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb ucznia, u kt6rego stwierdzono trudnoSci 
w uczeniu siq, w tym specyficzne trudnoSci, uniemozliwiajqce sprostanie tym wymaganiom. 

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnoSci brad pod 
uwagq wysikek wldadany przez ucznia w wywiqzywanie siq z obowiqk6w wynikajqcych 
ze specyfiki tych zajqd. 



5 44. 1. W edukacji wczesnoszkolnej podstawq oceniania stanowi systematyczna 
obserwacja dziecka w r6znych sytuacjach ujawniajqcych jego predyspozycje, 
zainteresowania, trudnoici, zachowania i postawy. 

2. Osiqgniqcia edukacyjne uczniow w klasach 1-111 przyjmujq formq oceny opisowej 
biezqcej, irodrocznej (semestralnej) i rocznej. 

3. Ocenianie biezqce odbywa siq poprzez codzienna, obserwacjq pracy ucznia. 
4. Szczegoly dotyczqce oceny opisowej okreila Rada Pedagogiczna. 
5. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajqC edukacyjnych w klasach 1-111 polega 

na opisie postqp6w zwiqzanych z rozwojem. Ocena uwzglqdnia poziom opanowania przcz 
ucznia wiadomoici i umiejqtnoici z zakresu wymagah okreilonych w podstawie 
programowej ksztakcenia og6lnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby 
rozwojowe i edukacyjne ucznia zwiqzane z przezwyciqzaniem trudnoici w nauce 
lub rozwijaniem zainteresowan i uzdolnien. 

5 45. 1. Oceny bieiqce oraz klasyfikacyjne w klasach IV-VIII ustala siq w stopniach 
szkolnych wedlug nastqpujqcej skali: 
1) stopien celujqcy - cel. - 6; 
2) stopien bardzo dobry - bdb. - 5; 
3) stopien dobry - db. - 4; 
4) stopien dostateczny - dst. - 3; 
5) stopien dopuszczajqcy - dop. - 2; 
6 )  stopien niedostateczny - ndst. - 1. 

2. Ocenq celujqca, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 otrzymuje uczen, ktory posiadl wiedzq 
i umiejqtnoici znacznie wykraczajqce poza program nauczania przedmiot6w w danej klasie, 
tw6rczo rozwija wlasne uzdolnienia, biegle posluguje siq zdobytymi wiadomoiciami 
w rozwiqzywaniu problem6w teoretycznych i praktycznych, a t a k e  osirlga sukcesy 
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych, kwalifikujqc 
siq do finalow na szczeblu wojewodzkim. 

3. Ocenq bardzo dobra, o kt6rej mowa w ust. 1 pkt 2 otrzymuje uczen, kt6ry opanowal 
wiadomoici i umiejqtnoici w pelnym zakresie okreilonym programem nauczania z danego 
przedmiotu. Sprawnie poshguje siq zdobytymi wiadomoiciami, samodzielnie rozwiqzuje 
problemy teoretyczne i praktyczne ujqte w programie nauczania. Potrafi stosowaC zdobytq 
wiedzq i umiejqtnoSci przy rozwiqzywaniu zadah i problem6w. 

4. Ocenq dobra, o kt6rej mowa w ust. 1 pkt 3 otrzymuje uczen, kt61-y opanowal 
wiadomoici okreilone programem nauczania w danej klasie na poziomie przekraczajqcym 
wymagania zawarte w podstawie programowej. Poprawnie stosuje, rozwiqzuje samodzielnie 
typowe zadania teoretyczne i praktyczne o wyzszym, niz Srednim stopniu trudnoici. 

5. Ocenq dostateczna, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 4 otrzymuje uczen, ktory opanowal 
wiadomoici i umiejqtnoici okreilone programem nauczania w danej klasie na poziomie 
nieprzekraczajqcym wymagah zawartych w podstawie programowej oraz rozwiwuje typowe 
zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim stopniu trudnoici. 

6. Ocenq dopuszczajqca, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 5 otrzymuje uczen, ktory ma braki 
w opanowaniu treici prograrnowych, ale braki te nie przekraczajq mozliwoici uzyskania 
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciqgu dalszej nauki. Wykonuje 
typowe zadania praktyczne o niewielkim stopniu trudnoici. 

7. Ocenq niedostateczna, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 6 otrzymuje uczen, kt6ry 
nie opanowal wiadomoici i umiejqtnoici okreilonych programem nauczania z danego 
przedmiotu, a braki w wiadomoiciach i umiejqtnoiciach uniemoiliwiajq mu dalsze 
przyswajanie wiedzy z danego przedmiotu. 



§ 46. 1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcq 
Masy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 
wspolzycia spolecznego i norm etycznych. 

2. Ocenianie wewnqtrzszkolne ma na celu informowanie ucznia, jego rodzic6w o jego 
zachowaniu oraz o postqpach w tym zakresie. 

3. Semestralnq i rocznq ocenq klasyfikacyjnq zachowania ustala siq wedlug 
nastqpujqcej skali: 
1) wzorowe; 
2) bardzo dobre; 
3) dobre; 
4) poprawne; 
5) nieodpowiednie; 
6) naganne. 

4. Ocena zachowania uwzglqdnia w szczegolnoSci: 
1) wywiqywanie s i ~  z ohowiqzk6w ucznia; 
2) postqpowanie zgodne z dobrem spolecznobi szkolnej; 
3) dbatoSC o honor i tradycje szkoky; 
4) dbaloSC o piqkno mowy ojczystej; 
5) dbaloSC o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych os6b; 
6) godne i kulturalne zachowanie siq w szkole i poza n i ~  
7) okazywanie szacunku innym osobom. 

5. Oceny z obowiqzkowych zajqC edukacyjnych nie mogq mieC wp1ywu na ocenq 
zachowania. 

Rozdziat 8 
Wewn~trzszkolny system doradztwa za\vodowego 

5 47. 1. Wewnqtrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje: 
1) przygotowanie uczni6w do Swiadomego wyboru szkoly, a nastqpnie zawodu zgodnie 

z ich zainteresowaniami i mozliwo~ciami; 
2) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsiqbiorczoSci i aktywnoSci wobec pracy; 
3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dzialania; 
4) ksztaktowanie u uczni6w umiejqtnoSci analizowania swoich cech osobowoSciowych; 
5) dostarczanie uczniom wyczerpujqcych informacji o zawodach, wymaganiach rynku 

pracy; 
6) rozwijanie u uczni6w umiejqtnoici pracy w zespole, komunikatywnoSci, zaangazowania. 

2. W ramach wewnqtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego organizowane 
sqmiqdzy innymi: 
1) zajqcia warsztatowe, majqce na celu rozbudzenie u uczniow Swiadomoici koniecznoSci 

planowania wlasnego rozwoju i kariery zawodowej; 
2) warsztaty doskonalve umiejqtnoki w zakresie komunikacji interpersonalnej, 

wsp6ldzialania w grupie oraz radzenia sobie ze stresem; 
3) zajqcia w ramach kt6rych przekazywane sq uczniom informacje o szkolach oraz 

o mozliwoSciach rozwoju zawodowego; 
4) warsztaty, w ramach ktorych organizowane sq spotkania z przedstawicielami r6znych 

grup zawodowych; 
5) prowadzenie k6lek zainteresowah dla uczni6w; 
6) udzielanie uczniom indywidualnych porad w zakresie ich rozwoju zawodowego. 



Rozdzial9 
Prawa i obowiqzki uczniciw 

§ 48. Uczniowie majqprawo do: 
1) aoszanowania godnoici osobistei; - " ~ 

2) iyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczyq 
3) zapoznawania siq z wewnqtrzszkolnym systemem oceniania; 
4) obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postqpow w nauce; 
5) rozwijania swoich zainteresowd, zdolnoici i talentow; 
6) redagowania i wydawania gazetki szkolnej; 
7) organizowania w porozurnieniu z dyrektorem dzialalnoici kulturalnej, oiwiatowej, 

sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami z poszanowaniem zasad 
tolerancji i godnoici ludzkiej; 

8) wyboru nauczyciela peiniqcego rolq opiekuna samorzqdu uczniowskiego; 
9) korzystania z urzqdzen szkoly i zasobow biblioteki; 
10)pomocy nauczycieli w istotnych dla nich sprawach, w tym pomocy w przypadku 

trudnoici w nauce. 

5 49. Uczniowie majqobowiqzek: 
1) systematycznego uczqszczania na obowiqzkowe zajqcia edukacyjne; 
2) rzetelnego przygotowywania siq do zajqC; 
3) usprawiedliwiania nieobecnoici na zajqciach; 
4) dbania o schludny wyglqd i strSj; 
5) przestrzegania zasad kultury w odniesieniu do kolezanek i kolegow, nauczycieli i innych 

pracownikow Szkoly; 
6) postqpowania zgodnie z zasadami tolerancji; 
7) zachowania umozliwiajqcego sobie i innym uczniom pelne uczestnictwo w zajqciach; 
8) stosowania siq do obowiqzujqcych w Szkole regulaminow i procedur ; 
9) dbania o dobre imiq Szkoly. 

5 50. Ustala siq nastqpujqcy spos6b usprawiedliwiania nieobecnoici uczniow 
na zajqciach: 
I) usprawiedliwienie ma formq pisernna; 
2) usprawiedliwienie skiada siq do wychowawcy klasy, nie poiniej niz do 7 dni po 

powrocie do szkoly. 

5 51. Okreila siq warunki korzystania z telefonow komorkowych i innych urzdzen 
elektronicznych na terenie Szkoly: 
1) obowiwuje calkowity zakaz uiywania telefonow komorkowych i innych urzqdzen 

elektronicznych w trakcie zajqC edukacyjnych; 
2) uzywanie telefonow i innych urzqdzen elektronicznych nie moze naruszad dobr 

osobistych innych osbb oraz zadnych innych przepisow prawa; 
3) w sytuacji, kiedy uczen przebywa w szkole i chce skorzystad z telefonu komorkowego, 

informuje o tym nauczyciela, aby otrzymak jego zgodq; 
4) jeieli rodzice chcq skomunikowaC siq z uczniem w czasie jego pobytu w szkole - 

dzwoniq do sekretariatu szkoly, proszqc o kontakt z dzieckiem lub przekazanie 
wiadomoici. Powyzsze rozwiqzanie daje mozliwoiC pelnego kontaktu rodzica 
z dzieckiem podczas jego pobytu w szkole. 

4 52. 1. Uczeh moze otrzymad nagrodq za: 



1) najwyzsze oceny z poszczeg6lnych przedmiotow; 
2) szczeg6lnie wyrbzniajqce sic zachowanie; 
3) osiqgniqcia w konkursach i imprezach sportowych; 
4) nienagannq frekwencj q; 
5) dziakalnoSC na rzecz Szkoly. 

2. Rodzaje nagrod: 
1) pochwala wychowawcy wobec oddziab, 
2) pochwda dyrektora wobec oddzialu lub wobec wszystkich uczni6w Szkoly; 
3) dyplom uznania; 
4) nagroda rzeczowa. 

5 53. 1. Uczen moze by6 ukarany za: 
1) nie wywiqzywanie siq z obowi~-qkow ucznia; 
2) posiadanie, uiywanie i rozprowadzanie na terenie Szkoly lub w czasie imprez 

organizowanych przez Szkokq Srodkow zmieniajqcych SwiadomoSC; 
3) zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej oraz kradziez 

mienia na terenie Szkoky lub w czasie imprez organizowanych przez Szkolq; 
4) wykroczenie zagraiajqce zyciu i zdrowiu innych czlonkow spokecznoSci szkolnej. 
5) nieprzestrzeganie postanowien statutu i regulaminow obowiqujqcych w Szkole. 

2. Uczen moze otrzymaC za to samo przewinienie tylko jednq karq. 
3. Kara nie moze naruszaC nietykalnoici i godnoSci osobistej ucznia. 
4. Wykonanie kary moie zostaC zawieszone na czas proby (nie krotszy niz p61 roku) 

na wniosek wychowawcy lub samorzqdu uczniowskiego. 
5. Rodzaje kar: 

1) upomnienie wychowawcy; 
2) upomnienie lub nagana dyrektora; 
3) nagana z wpisem do dokumentacji szkolnej ucznia. 

6. Uczen ma prawo odwolaC siq od nakozonej kary do: 
1) dyrektora, gdy kara zostala udzielona przez wychowawcq; 
2) organu nadzoru pedagogicznego, gdy kara zostaka udzielona przez dyrektora. 

5 54. Dyrektor moze zlozyC do Lodzkiego Kuratora OSwiaty wniosek o przeniesienie 
ucznia do innej szkoly w szczeg6lnoSci w przypadku: 
1) naruszenia przepisow ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziakaniu narkomanii 

(Dz. U. z 2016 r. poz. 224, 437, 1948 i 2003 oraz z 2017 r. poz. 60) i ustawy z dnia 
26 paidziernika 1982 r. o wychowaniu w trzeiwoSci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi 
(Dz. U. z 2016 r. voz. 487): , . 

2) wykroczenia zagraiajqcego zyciu, zdrowiu innych czlonk6w spokecznoSci szkolnej; 
3) zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej i psychicznej oraz kradzieiy 

~ -~ 

mienia na terenie Szkoly lub w czasie iiprez organi&wanych przez Szkolq. 

RozdziaI 10 
Wolontariat 

5 55. 1. W celu ksztaltowania u uczniow postaw prospokecznych, Szkoka moze 
organizowab i realizowaC dziatania w zakresie wolontariatu. 

2. Dzidania o kt6rych mowa w ust. 1 Szkola realizuje poprzez: 
1) zapoznanie uczniow z ideq wolontariatu oraz jej propagowanie; 
2) ksztaltowanie u uczniow postaw prospolecznych; 
3) umozliwienie uczniom udzialu w dzialaniach z zakresu wolontariatu; 



4) rozwijanie u uczniow postaw sprzyjajqcych aktywnemu uczestnictwu uczniow w zyciu 
spokecznym; 

5) ksztaktowanie u uczniow umiejqtnodci dzialania zespolowego; 
6) wspieranie inicjatyw uczniow w zakresie dzida6 zwiqanych z wolontariatem; 
7) nawiqywanie wspolpracy z instytucjami, fundacjami, stowarzyszeniami wspierajqcymi 

akcje charytatywne. 
3. Organizowane przez Szkolq dzialania w zakresie wolontariatu obejmujq 

1) dzialania ulcierunkowane na drodowisko szkolne, w ramach ktorych moze by6 miqdzy 
innymi organizowana pomoc koleienska w nauce, udzid w zajqciach pozaleltcyjnych, 
praca w bibliotece szkolnej; 

2) dzialania ukierunkowane na Srodowisko pozaszkolne, w tym rowniez na rzecz 
spokecznoici lokalnej, w ramach ktorych moze by6 miqdzy innyrni podejmowana 
wspolpraca z instytucjami, fundacjami lub stowarzyszeniami wspierajqcymi akcje 
charytatywne. 

RozdziaI 11 
Organizacja zajef dodatkowych 

4 56. 1. Szkola organizuje dla uczniow zajqcia dodatkowe w oparciu o przygotowanq 
ofertq tych zajqC, uwzglqdniajqc potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz zainteresowania 
uczni6w. 

2. Ofertq zajqC dodatkowych na kolejny rok szkolny ustala rada pedagogiczna. 
3. Zajqcia dodatkowe realizowane w Szkole mogqmieC form?: 

1) k6k zainteresowah; 
2) zajqC wspierajqcych rozwoj ucznia; 
3) zajqC przygotowujqcych do konkursow przedmiotowych i interdyscyplinarnych. 

4. Szkola dla form zajqC, o ktorych mowa w ust. 3, prowadzi dzienniki, w ktorych 
nauczyciel prowadzqcy dokumentuje przebieg tych zajqd z uwzglqdnieniem odrqbnych 
przepisow. 

5. Organizacjq zajqC, o ktorych mowa w ust. 3, bierze siq pod uwagq przy ukladaniu 
tygodniowego rozkladu zajqC edukacyjnych, umozliwiajqc uczniom rowny dostqp do oferty 
zajqC pozalekcyjnych. 

Rozdziat 12 
Pormy opieki i pomocy uczniom 

5 57. 1. Szkola organizuje i udziela pomocy uczniom w ramach i na zasadach 
okre4lonych w obowiwjqcych w tym zakresie przepisach prawa. 

2. Form opieki i pomocy uczniom, kt6rym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub 
losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomocy materialnej udziela siq po 
spelnieniu warunkow okredlo~lych w odrqbnych przepisach. 

3. Opieka i pomoc udzielana w Szkole moze mieC formq: 
1) pomocy psychologiczno-pedagogicznej; 
2) dofinansowania zakupu podrqcznik6w szkolnych; 
3) stypendium socjalnego; 
4) organizacji nauczania indywidualnego; 
5 )  organizacji zajqC rewalidacyjnych. 

4. Pomoc uczniom moie by6 udzielana we wsp6lpracy z: 
1) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi; 
2) organem prowadzqcym Szkolq; 



3) miejskim oirodkiem pomocy spokecznej; 
4) instytucjami dzialajqcymi na rzecz rodziny, dzieci i mkodziezy. 

5 58. 1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi Szkoky polega 
na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych 
ucznia oraz rozpoznawaniu jego indywidualnych moiliwoici psychofizycznych. 

2. W celu realizacji podstawowych funkcji i zadari Szkoly, dla zapewnienia 
prawidkowego rozwoju uczniow, organizuje wsp6lpracq z poradniami psychologicmo- 
pedagogicznymi oraz innymi organizacjami Swiadczqcymi poradnictwo i specjalistycznq 
pomoc dzieciom i rodzicom w oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania osob 
wymagajqcych pomocy, zgodnie z obowi~uja,cyrni w tym zakresie przepisami prawa. 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom uczni6w 
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwivywaniu problemow 
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejqtnoici wychowawczych w celu 
zwiqkszania efektywnoici pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczni6w. 

4.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana 
we wspolpracy z: 
1) rodzicami uczniow; 
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi; 
3) placowkami doskonalenia nauczycieli; 
4) innymi szkokami i placowkami; 
5) organizacjami pozarzqdowymi oraz instytucjami dziakajqcymi na rzecz rodziny, dzieci 

i mkodziezy. 

Rozdzial13 
Biblioteka Szkoly 

5 59. 1. Biblioteka jest interdyscyplinarnqpracownia, 
2. Biblioteka sh iy  realizacji zadari dydaktyczno-wychowawczych Szkoly, realizacji 

potrzeb i zainteresowsui uczniow, doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli, popularyzacji 
czytelnictwa oraz edukacji czytelniczo-medialnej. 

3. Biblioteka udostepnia ksiqiki i inne irodka informacji uczniom, nauczycielom 
i za zgoda, dyrektora rodzicom ucznibw. 

4. Zasady korzystania z biblioteki reguluje regulamin biblioteki Szkoly. 
5. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujqc je do tygodniowego planu 

zajqC w spos6b umozliwiaja,cy, w miarq moiliwoSci, dostep do jej zbiorow podczas trwania 
zaj@ edukacyjnych oraz po ich zakoriczeniu. 

6. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami, nauczycielami, rodzicami i innymi 
bibliotekami. 

7. We wspolpracy z nauczycielami gromadzony jest ksiqgozbior w celu 
unowoczeiniania procesu dydaktyczno-wychowawczego. 

8. Wspolpraca z innymi bibliotekami polega na: 
1) wspolnym organizowaniu imprez czytelniczych; 
2) wymianie wiedzy i doiwiadczek 
3) udziale w targach i kiermaszach. 

5 60. Zadaniem biblioteki szkolnej, w szczeg6lnoici jest: 
1) gromadzenie i udostqpnianie podrqcznik6w, materidow edukacyjnych i materiatow 

Cwiczeniowych oraz innych materiatow bibliotecznych; 



2) tworzenie wanmk6w do efektywnego poslugiwania siq technologiami informacyjno- 
komunikacyjnymi; 

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianie 
i poglqbianie u uczniow nawyku czytania i uczenia siq; 

4) organizowanie roznorodnych dzialari rozwijajqcych wrailiwoSC kulturowq i spolecznq 
uczniow, w tym zakresie podtrzymywanie tozsamoici narodowej i jqzykowej uczniow 
nalezqcych do mniejszoSci narodowych, mniejszoici etnicznych oraz spolecznoSci 
poslugujqcej siq jqzykiem regionalnym. 

5 61. Zasoby biblioteki udostqpniane sqbezplatnie. 

5 62. 1. Dla uczniow, ktorzy muszq dluzej przebywak w Szkole ze wzglqdu na czas 
pracy ich rodzicow, organizacjq dojazdu do szkoty lub inne okolicznoSci wymagajqce 
zapewnienia opieki uczniom w Szkole, Szkola organizuje opiekq w Swietlicy. 

2. W Swietlicy prowadzone sqzajqcia w grupach wychowawczych. 
3. Uczniowie przyjmowani sqdo Swietlicy na wniosek rodzic6w. 
4. ~wietlica zapewnia zajqcia Swietlicowe uwzglqdniajqce potrzeby edukacyjne oraz 

rozwojowe dzieci i mlodziezy, a takze ich mozliwoSci psychofizyczne. 
5. Celem dziatalnobi Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki, 

pomocy w nauce, warunkow do nauki wlasnej, wypoczynku i rekreacji. 

Rozdzia115 
Stol6wka szkolna 

5 63. 1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadari opiekuhczych, 
w szczegolnoSci wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, Szkola moze zorganizowak 
stolowkq. 

2. Korzystanie z posilkow w stolowce szkolnej jest odplatne. 
3. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z organem prowadzqcym Szkolq, ustala warunki 

lcorzystania ze stol6wki szkolnej, w tym wysokoik oplat za posilki. Do oplat za posilki nie 
wlicza siq wynayodzen pracownik6w i skladek nalicza~ych od tych wynagrodzen oraz 
kosztow utrzymania stolowki. 

4. Organ prowadzqcy Szkolq moze zwolnit rodzicow uczniow z caloici lub z czqici 
oplat o kt6Gch mowa w ust. 3: 
1) w przypadku szczegolnie trudnej sytuacji materialnej rodziny; 
2) w szczegolnie uzasadnionych przypadkach losowych. 

5. Do udzielania molnien, o ktorych mowa w ust. 4, organ prowadzqcy Szkolq moze 
upowaznik dyrektora Szkoly. 

6. Zasady korzystania ze stolowki szkolnej szczeg6lowo okreSla regulamin stolowki 
szkolnej . 

Rozdzial16 
Postanowienia koncowe 

$ 64. Szkola &ywa pieczqci urzqdowej zgodnie z odrqbnymi przepisami. 

5 65. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacjq zgodnie z odrqbnymi przepisami. 



5 66. Zasady prowadzenia przez Szkolq gospodarki finansowej okreilaja, odrqbne 
przepisy. 

5 67. Szkola moze posiadak wlasny sztandar, godlo oraz ceremonial szkolny. 

6 68. 1. Zmiany w niniejszym statucie zatwierdzane sq poprzez uchwdy rady 
Pedagogicznej. 

2. Regulaminy dziaialnoici uchwalane poprzez organy dzialajqce w Szkole nie moga, 
by6 sprzeczne z postanowieniami niniejszego statutu. 
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1 
Uzasadnienie 

Projekt uchwaly w sprawie utworzenia Szkoly Podstawowej nr 94 w Lodzi 
przy ul. Zacisze 719 jest konsekwencjq podjqtej w dniu 29 marca 2017 r. uchwaly 
Nr XLIVl1162117 Rady Miejskiej w Lodzi wyrazajqcej stanowisko - ape1 do Prezydenta 
Miasta Lodzi o rozpoczqcie dzialari zmierzajqcych do realizacji zamierzen wyraionych 
w uchwale Nr XLI/1075/17 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie 
projektu dostosowania sieci szk6l podstawowych i gimnazjow do nowego ustroju szkolnego 
oraz uchwale Nr XLIl1076117 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 lutego 2017 r. w sprawie 
projektu dostosowania sieci szkol ponadgimnazjalnych i specjalnych do nowego ustroju 
szkolnego oraz ustalenia sieci szk61 ponadpodstawowych i specjalnych. 

Powolanie Szkoly Podstawowej nr 94 w budynku Publicznego Gimnazjum nr 3 przy 
ul. Zacisze 719 podyktowane jest wolq poprawy warunkow nauki uczni6w czterech szk61 
podstawowych usytuowanych w najblizszym sqsiedztwie: Szkoly Podstawowej nr 1 
im. Adama Mickiewicza przy ul. dr. Seweryna Sterlinga 24, Szkoky Podstawowej nr 79 
im. todzkich Olimpijczykow przy ul. Pomorskiej 138, Szkoly Podstawowej nr 11 1 
przy ul. Stefana Jaracza 44/46 i Szkoky Podstawowej nr 175 im. Hem-yka Ryla 
przy ul. Pomorskiej 27, w zwiqzku z wdrozeniem reformy systemu oiwiaty, skutkujqcej 
wydluieniem edukacji uczni6w szk61 podstawowych z szeSciu do oSmiu lat. 

Zakladanie szk6l i placowek ~Swiatowych zgodnie z obowiqzujqcymi przepisami jest 
kompetencjq organu prowadzqcego. Prowadzona przez jednostkq samorzqdu terytorialnego 
szkola jest szko$ publicznq i ma okreilony obw6d. Stqd ustalenie obwodu now0 powstalej 
szkoly wiqzq siq z dokonaniem zmian w obwodach szk61 aktualnie funkcjonujqcych na tym 
terenie. 
Powstanie w tym rejonie miasta nowej szkoly podstawowej i okreglenie jej zasiegu 
terytorialnego bdzie mialo bezpoiredni wplyw na zmniejszenie obwod6w Szkol 

I Podstawowych nr: 1, 79, 11 1 i 175, co spowoduje ograniczenie naboru do tych szkol 
uczni6w zamieszkalych w granicach ich obwod6w. Mniejszy nabor uczni6w do klas 

I' pierwszych polepszy warunki nauki uczniow, kt6rzy bqdq kontynuowali edukacjq 
w tych szkolach do klasy 6smej. 

3 
7 W biezqcym roku, spoSr6d tych czterech szk61, najwiqkszy procent wykorzystania 

4 budynku odnotowak nalezy w Szkolach Podstawowej nr 1 i 11 1, w ktorych liczba oddzial6w 

i przekracza liczbq sal dydaktycznych oraz nieco mniejszy w Szkolach Podstawowych nr 79 
i 175, gdzie liczba sal jest wiqksza niz liczba oddzialow. W zwiqzku z powyzszym 
utworzenie Szkoly Podstawowej nr 94 przyczyni siq do poprawy warunk6w i komfortu nauki 
uczni6w kaidej z czterech szkol, pozwalajqc r6wnoczeSnie na poszerzenie oferty zajqt 
pozalekcyjnych z wyltorzystaniem posiadanej bazy infrastrukturalnej. 

Liczba uczni6w zamieszkalych w wyznaczonym obwodzie nowotworzonej szkdy 
podstawowej pozwala zatozyt, iz mozliwe jest uruchomienie w niej dw6ch oddzialow klas 
pienvszych, co zmniejszy liczbq potencjalnych kandydatow do Szk6l Podstawowych nr: 1, 
79, 111 i 175. 

W budynku przy ul. Zacisze 719, w ktorym funkcjonuje obecnie Publiczne Gimnazjum 
nr 3 na zajqcia dydalctyczne przeznaczonych jest 21 sal lekcyjnych. W roku szkolnym 
201712018 naukq w gimnazjum kontynuowat bqdzie kqcznie 193 uczniow w 7 oddzialach, 
co pozwoli przeznaczyC na potrzeby uczni6w szkoly podstawowej wystarczajqcq liczbq 
pomieszczen, zarowno na zajqcia dydaktyczne, jak rowniez opiekuliczo-wychowawcze 
i rekreacyjno-sportowe. Utworzenie nowej szkoly podstawowej w budynku Publicznego 
Gimnazjum nr 3 bylo wynikiem konsultacji spolecznych prowadzonych w ramach 

i 

i 
przygotowywania uchwaly w sprawie projektu dostosowania sieci szk61 podstawowych 
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i gimnazj6w do nowego ustroju szkolnego. Propozycja ta uzyskda akceptacjq dyrektor6w 
szk61, Srodowisk szkolnych i rodzic6w. 

W zwiqzku z powyzszym podjqcie uchwaty jest zasadne. 


