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Zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (Dz. U. z 2024 r. poz. 177 z p6én. zm.), zwanej dalej ustawa, organizator rodzinnej pieczy
zastepczej przedstawia staroscie i radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efektéw pracy.

Podstawowg rolg organizatora rodzinnej pieczy zastepczej jest podejmowanie na rzecz rodzinnych
form pieczy zastgpczej starar, dzieki ktérym rodziny zastepcze, rodzinne domy dziecka
oraz umieszczone w nich dzieci, a takze petnoletni wychowankowie rodzinnych form pieczy zastepczej
otrzymaja nalezne wsparcie i pomoc.

Na terenie Miasta todzi organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej zostato wyznaczone, zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 7325/VII/21 Prezydenta Miasta todzi z dnia 25 maja 2021 r, Centrum
Administracyjne Pieczy Zastepczej.

Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej realizuje zadania przy pomocy m.in.: 38 koordynatoréw
rodzinne] pieczy zastepczej, 23 specjalistbw pracy z rodzing, 3 pedagogéw, 8 psychologéw
(dane wg stanu na dzien 31 grudnia 2023 r.).



1. Rodzinne formy pieczy zastepczej na terenie todzi.

Na terenie todzi funkcjonowato 855 rodzin zastepczych i 34 rodzinne domy dziecka, w ktérych
umieszczonych bylo tacznie 1 301 dzieci (dane wg stanu na dzier 31 grudnia 2023 r.).

TABELA Rodzinne formy pieczy zastepczej wg stanu na dzieri 31 grudnia 2023 r,

Typ rodzinne) pieczy zastepczej Liczba rodzin | Liczba dzieci
Rodziny zastepcze spokrewnione 543 666
Rodziny zastepcze niezawodowe 236 277
Rodziny zastepcze zawodowe 28 72
Rodziny zastepcze zawodowe specjalistyczne 32 51
Rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego 16 48
Rodzinne domy dziecka 34 187
razem 889 1301

Zrédio: dane wlasne

TABELA Wiek dzieci przebywajgcych w rodzinnych formach pieczy zastepczej wg stanu na dzieri 31 grudnia 2023 r.

Wyszczegdlnienie w rodzinach zastepczych zawodowych
w rodzinach w rodzinach dzinach i h i h w rodzinnych
zastepczych zastepczych watymaro Z'H:C w tyr: pi rylacyc w tYle‘l pi rflqcyc domach dziecka
spokrewnionych | niezawodowych 28StepPETVe b CJQ. .unl e
zawodowych pogotowia specjalistyczng
»Zwyklych” rodzinnego
Dzieci w pleczy 666 277 72 48 51 187
zastepczej w
wieku
ponizej 1 roku 2 2 0 10 0 1
od 1 roku do 3 lat 17 26 9 11 5 11
4-6 54 24 12 11 8 22
7-13 219 73 33 15 21 73
14-17 215 77 14 1 10 56
18-24 159 75 4 0 7 24

Zrédlo: dane wiasne

1.1 Prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

W roku sprawozdawczym udzielano zainteresowanym osobom informacji na temat procedury
ustanowienia rodzin zastepczych. Majac na wzgledzie rozwdj rodzicielstwa zastepczego w omawianym
okresie Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej prowadzito kampanie spofeczng ,,Rodzina Jest dla
Dzieci”. Od ponad 6 lat przekaz kampanii dociera do mieszkaricéw miasta, a za sprawg mediéw
spotecznosciowych do obywateli naszego kraju bez wzgledu na miejsce zamieszkania. W 2023 we
wspotpracy z UNICEF zainicjowano réwniez nowg kampanie spoteczng o nazwie Test Serca. W okresie
sprawozdawczym idee rodzicielstwa zastepczego propagowano poprzez nastepujace dziatania:

- ekspozycje plakatow, konferencyjnych roll-upéw oraz baneréw ogrodowych w urzedach, kosciotach,
centrach handlowych, siedzibach firm, kinach, instytucjach kultury oraz tablicach ogtoszeniowych
na terenie miasta. Rozdano ponad 29 000 ulotek, zorganizowano 45 spotkan przedstawiciela kampanii
z mieszkaricami, a takze wzieto udziat w 7 piknikach promujac rodzicielstwo zastepcze.



- prowadzenie na Facebooku fanpage kampanii ,Rodzina Jest dla Dzieci”. Regularnie publikowano
posty, komunikowano sie z osobami zainteresowanymi poprzez komunikator Messenger,
wspotpracowano z innymi tematycznymi profilami koncentrujgcymi sie na pomocy dziecku i rodzinie.
Zasieg strony na Facebooku w roku 2023 wynosit ponad 9,3 min, tym samym odnotowano wzrost
ponad 700% wzgledem roku poprzedniego. Liczba odwiedzin facebookowej strony kampanii
w 2022 roku wyniosta 360 151, co dato mierzalny wzrost o 850% wzgledem roku 2022. Ogélna liczba
polubiert facebookowej strony kampanii wyniosta 43 895 i wzrosta o 278% wzgledem roku 2022.
Reaktywowano profil kampanii ,Rodzina Jest dla Dzieci” na Instagramie regularnie publikujac na nim
posty, relacje i rolki. Wygenerowato to wzrost zasiegu na Instagramie do 63 235.

- prowadzenie strony internetowej www.rodzinajestdladzieci.pl z obszernymi informacjami na temat
funkcjonowania rodzicielstwa zastepczego w todzi oraz publikacjg aktywnosci w tym zakresie. Z uwagi
na aktualizacje Google Analytics do wersji 4 zgromadzone dane za 2023 prezentowane sg od lipca
2023, w tym czasie 37 tys. uzytkownikéw odwiedzito strone, liczba sesji wynosita 20 tys. Najwigkszym
zainteresowaniem cieszyta sie strona ,Rodzaje rodzicielstwa zastepczego”, odwiedzito jg 4,6 tys.
uzytkownikow Internetu.

- prowadzenie kampanii Test Serca. Test serca prezentowany na stronie www.testserca.pl wykonato
8 979 uzytkownikéw. Prosbe o kontakt z danymi do siebie zostawity 302 osoby. Kampania daleko
wyszta poza granice todzi, bowiem zgtoszenia potencjalnych chetnych do zostania rodzing zastepcza
odnotowano m.in. z Gdanska, Slaska, Wroctawia, Warszawy czy oéciennych powiatéw wokét miasta
todzi. Ogélny odbior kampanii okazat sie¢ pozytywny, ponad 95% odbiorcéw dato jej najwyzszg ocene.
W ramach kampanii spot Test Serca pojawit sie w MPK w okresie 01-15.11,2023, za$ od 16.10.2023 do
31.12.2023 w 8 rotacyjnych lokalizacjach todzi prezentowane byty bilbordy. Spoty promocyjne
kampanii Test Serca na YouTube obejrzato 2,5 tys. odbiorcéw.

- wspotpraca z mediami i dziennikarzami w zakresie generowania zainteresowania redakcji tresciami
dotyczacymi idei rodzicielstwa zastepczego. Pojawito sie 40 materiatéw medialnych na tamach takich
redakcji jak: TVP, TVN, Polsat News, Toya, tédz.pl, Radio t4dZ, Radio Eska, Gazeta Wyborcza,
Dziennik todzki, TVP Info, TVP Kobieta, Chwila dla Ciebie, Dobry dzied. Udato sie pozyska¢ nowe
osoby rozpoznawane publicznie, ktére promowaty idee rodzicielstwa zastepczego oraz wsparly
dziatania prowadzonych kampanii, m.in. Krystyna Janda, Magdalena Rdéidzka, Borys Szyc, lda
Nowakowska Herndorn, Marta Manowska, Robert Koszucki, Agata Kobylinska oraz influencerzy
i osoby zaangaiowane w temat pieczy zastepczej. Prowadzono réwniez réinorakie dodatkowe,
wykraczajace poza ramy ustawy, wsparcie rodzin zastepczych, ktére generowato tzw. marketing
szeptany, wywotujacy pozytywne informacje na temat funkcjonowania rodzicielstwa zastepczego.

1.2 Kwalifikowanie oséb kandydujgcych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zasdwiadczedt kwalifikacyjnych zawierajacych
potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie o spetnianiu warunkdéw i ocene predyspozycji
do sprawowania pieczy zastepczej.

W 2023 r. gotowo$é do podjecia sie opieki nad dzie¢mi zadeklarowato 229 osdb, z czego:

* 72 osoby zgtosity sie bezposrednio do Zespotu Szkolen i Kwalifikacji Wydziatu Pieczy Zastepczej
Centrum Administracyjnego Pieczy Zastepczej. Z powyiszej grupy kandydatéw pozytywnie
zweryfikowano i skierowano na szkolenia 67 os6b w tym:

- 58 na rodzine zastepczg niezawodowa,

- 7 na rodzing zastepczg zawodowa,

- 2 na prowadzenie rodzinnego domu dziecka.

* 101 osob to kandydaci, ktérzy zostali zgtoszeni na zlecenie sadu opiekuriczego. Z powyiszej grupy
kandydatéw pozytywnie zweryfikowano i skierowano na szkolenia 35 oséb w tym:



- 27 o0s6b to kandydaci na rodziny spokrewnione,
- 8 oséb to kandydaci na rodziny niezawodowe.

Pozostate osoby z tej grupy to 11 oséb ocenionych negatywnie, w przypadku 4 osdb pozostawiono
decyzje do oceny Sadu, a 13 oséb zrezygnowato. Pozostate 38 os6b nie przystapito jeszcze
do szkolenia z réznych powoddw.

* 56 osdb zgtosito sie z innych powiatdw, posiadajgce juz szkolenia lub zaswiadczenia kwalifikacyjne,
ktore wyrazity gotowosé zaopiekowania sie dzieémi pochodzacymi z miasta todzi.

Nalezy zauwaiy¢, iz zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, kandydaci na rodzine zastepcza
spokrewniong nie muszg legitymowa¢ sie $wiadectwem ukoriczenia szkolenia.

1.3 Organizowanie szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
oraz  prowadzacych rodzinne domy dziecka, a takie dyrektoréw  placéwek
opiekuniczo-wychowawczych typu rodzinnego.

W 2023 r. zorganizowano 5 szkoleri ,,podstawowych” dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastepczej niezawodowej, rodziny zastepczej zawodowej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka
oraz na dyrektora placdwki opiekuiczo — wychowawczej typu rodzinnego. Szkolenie zostato
ukoriczone przez 115 kandydatéw (w tym 27 kandydatéw na rodzine zastepcza spokrewniong,
57 kandydatéw na rodzine zastepcza niezawodowa, 29 kandydatéw na rodzine zastepczg zawodowa
oraz 2 kandydatéw na prowadzenie rodzinnego domu dziecka).

Ponadto, przeprowadzono 6 szkolen ,uzupetniajacych” dla os6b, ktére planowaty przekwalifikowanie.
Szkolenie uzupetniajace zostato ukoriczone przez 19 kandydatéw. Dodatkowo w 2023 r., w zwigzku
z podniesieniem kwalifikacji zawodowych przeprowadzono 5 szkolefi podnoszacych kompetencje
rodzicielskie dla 74 opiekunéw dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, 5 szkolet podnoszacych
kompetencje rodzicielskie dla 56 rodzicéw biologicznych oraz 2 szkolenia dla 8 mtodocianych matek.

Szkolenia dla kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe, zawodowe oraz prowadzacych
rodzinne domy dziecka, a takze dyrektoréw placdwek opiekuriczo — wychowawczych typu rodzinnego
prowadzg réwniez osrodki adopcyjne, jako zadanie wtasne. W 2023 roku 4 kandydatow
zainteresowanych stanowieniem jednej z rodzinnych form pieczy zastepczej skorzystato z ofert
osrodkdéw adopcyjnych badzZ fundac;ji.

2. Organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza
albo prowadzacy rodzinny dom dziecka, okresowo, nie moze osobiscie sprawowac
opieki nad powierzonymi dzie¢mi.

W przypadku, gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy rodzinny dom dziecka, okresowo,
nie moze sprawowac opieki, w szczegélnosci z powodu:

* probleméw zdrowotnych,

* nieprzewidzianych zdarzen losowych,

* zaplanowanego wypoczynku,
piecza zastepcza had dzieckiem moie by¢ powierzona rodzinie pomocowej.



Rodzing pomocowa moze byé funkcjonujaca rodzina zastepcza niezawodowa, rodzina zastepcza
zawodowa lub prowadzacy rodzinny dom dziecka bgdZ mationkowie lub osoby niepozostajace
w zwigzku matienskim przeszkoleni do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego
domu dziecka lub rodziny przysposabiajace;j.

W 2023 r, zawartych zostato 17 umoéw stanowigcych podstawe umieszczenia dzieci w rodzinie
pomocowej, w tym:

» 1umowa z osobg przeszkolong do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego

domu dziecka lub rodziny przysposabiajacej,

e 2 umowy z osoba prowadzacg rodzinny dom dziecka,

» 2 uméw z rodzing zastepcza zawodowsg,

e 9 umow z rodzing zastepczg zawodowa petnigca funkcje pogotowia rodzinnego,

o 1umowa z rodzing zastepcza zawodowg specjalistyczng,

» 1 umowa z rodzing niezawodowsg,

* 1 umowa z dyrektorem placéwki typu rodzinnego.

W 2023 r. przyczyng umieszczania dzieci w rodzinach pomocowych byto korzystanie z przystugujgcego
prawa do czasowego niesprawowania opieki. Zgodnie z obowigzujacymi przepisami, wymiar
wypoczynku nie moze przekracza¢ 30 dni kalendarzowych w okresie 12 miesiecy. Czas pobytu dziecka
w rodzinie pomocowej nie moze przekroczyé 2 miesiecy.

W 2023 r. z przystugujgcego prawa do czasowego niesprawowania opieki w zwigzku z wypoczynkiem
skorzystaty:

* 1 rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna,

* 4 rodziny zastepcze zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego,

* 2 osoby prowadzace rodzinny dom dziecka.

Ponadto w 2023 r. przyczyng umieszczenia dzieci w rodzinach pomocowych byty nieprzewidziane
trudnosci, problemy zdrowotne, z czego skorzystaty:

e 1rodzina zastepcza zawodowa,

e 1 rodzina zastepcza zawodowa specjalistyczna,

* 1 rodzina zastepcza niezawodowa.

Pod opieka rodzin pomocowych, z ktérymi podpisano umowy w 2023 r., znajdowato sie tacznie
29 dzieci.

3. Organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontariuszy.

W roku sprawozdawczym z takiej pomocy skorzystato 139 dzieci z rodzin zastepczych i rodzinnych
doméw dziecka w ramach wsparcia Fundacji Dobrodzieje sie, Gajusz, wolontariuszy Biblioteki
Gdariskiej. W przypadku wigkszosci wychowankéw pomoc wolontaryjna nakierowana byta na kwestie
edukacyjne. Wolontariusze wspierali takie rodzicow zastepczych udzielajgc porad prawnych,
pomagajac w remontach oraz organizacji akcji List do Sw. Mikotaj. Ponadto grupa wolontariuszy
wpierata réwniez roine akcje przekazywania daréw do potrzebujgcych rodzin. Rodziny zastepcze
(gtdwnie spokrewnione i niezawodowe) s3 wpierane takie przez Caritas Archidiecezji tddzkiej,
Stowarzyszenie Polska 2050, Fundacje Gajusz, Fundacje DOBROdzieje sie oraz inne organizacje
pozarzagdowe. W ramach wsparcia Stowarzyszenia Wiosna spokrewnione rodziny zastepcze objeto
akcja Szlachetna Paczka.



4. Wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym.

Organizator realizuje réwniez zadania oparte na wspdtpracy ze $rodowiskiem lokalnym,
w szczegdlnosci z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w todzi, sgdami rodzinnymi i nieletnich
celem przesytania oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej oraz zasadnosci dalszego
pobytu w pieczy, instytucjami oswiaty, a takze kosciotami oraz organizacjami spotecznymi.

5. Prowadzenie poradnictwa i terapii dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza i ich
dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej.

W Zespole ds. Wsparcia Psychologicznego i Pedagogicznego Centrum Administracyjnego Pieczy
Zastepczej zatrudnionych byto 11 specjalistéw, tj: 3 pedagogéw oraz 8 psychologéw.

W 2023 r. w ramach zadan realizowanych na rzecz rodzinnych form pieczy zastepczej specjaliéci:
- udzielili:
* 1599 specjalistycznych porad 619 rodzinom zastepczym i prowadzacym rodzinne domy
dziecka (w 2022 r. 1.216),
* 205 konsultacji rodzicom biologicznym dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej
(w 2022 r. - 167 konsultacji),
* 5.282 konsultacji pracownikom sprawujagcym opieke nad rodzinnymi formami pieczy
zastepczej (w 2022 r. - 4,202 konsultacji),

- zbadali za pomoca testéw psychologicznych:

* 341 kandydatéw deklarujagcych cheé podjecia sie sprawowania funkcji rodzinnej pieczy
zastepczej (w 2022 r. - 269 kandydatéw),

* 100 istniejacych rodzin zastepczych sprawujacych opieke nad dzie¢mi (w 2022 r. - 125 rodzin),

* 10 rodzin, ktére ztozyly wniosek do Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej o przeksztatcenie
w inng formeg rodzinnej pieczy zastepczej (w 2022 r. - 12 rodzin),

- sporzadzili:

» 291 diagnoz psychofizycznych dzieci przebywajacych w rodzinnych formach pieczy zastepczej
wraz z zaleceniami dla opiekundw do dalszej pracy (w 2022 r. - 297 diaghoz),

* 269 opinii psychologiczno — pedagogicznych dla kandydatéw na rodzicow zastepczych
oraz 87 opinii psychologicznych dla rodzin juz funkcjonujacych (w 2022 r. - 211 opinii
dla kandydatow i 99 opinii dla rodzin juz funkcjonujgcych),

- uczestniczyli w 844 zespotach (w 2022 r. - 872 zespotach) z czego:

* w765 zespotach ds. oceny sytuacji dzieci (w 2022 r. - 787 zespotach),

* w39 zespotach ds. oceny sytuacji rodziny (w 2022 r. - 38 zespotach),

* w 8 zespofach ds. oceny sytuacji dzieci w placéwkach opiekuriczo — wychowawczych typu
rodzinnego (w 2022 r. - w 10 zespotach),

* w27 zespotach kwalifikacyjnych na rodzine zastepczg,

* 1linne,

- przeprowadzili 507 godzin terapii dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej oraz ich rodzicow
zastepczych (w 2022 r. 952 godzin).

Ponadto, zatrudnieni w Zespole ds. Wsparcia Psychologicznego i Pedagogicznego psycholodzy
oraz pedagodzy wspierali rodzicow biologicznych dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej.
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Specjalisci udzielili 205 konsultacji rodzinom biologicznym oraz uczestniczyli w 94 spotkaniach dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej i ich rodzicami biologicznymi. Specjaliéci przeprowadzili
245 konsultacji z instytucjami zwigzanymi z opieka nad dzieémi umieszczonymi w pieczy zastepczej.

6. Zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegolnosci w zakresie prawa rodzinnego.

Do dyspozycji rodzin zastepczych sg prawnicy zatrudnieni w Centrum Administracyjnym Pieczy
Zastepczej. Dziatalno$¢ prawnika polegata na udzielaniu poradnictwa prawnego rodzinom
zastepczym.

7. Obejmowanie opieka rodzinnych form pieczy zastepczej.

Rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje sig, na ich wniosek, opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej. W stosunku do rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka,
nieobjetych opiekg koordynatora, zadania koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej wykonuje
organizator rodzinnej pieczy zastepcze;.

W 2023 r., koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej objeli opieka tacznie 801 rodzinnych form pieczy
zastepczej, w tym: rodzinne domy dziecka oraz rodziny zastepcze zawodowe, zawodowe petnigce
funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe specjalistyczne, a takze rodziny zastepcze niezawodowe
i spokrewnione, ktore ztozyly stosowny wniosek.

8. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w rodzinnej pieczy
zastepczej.

Zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, przepisy nakladaja
na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej obowigzek dokonania:

* oceny sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej oraz w rodzinnym domu dziecka,

* oceny rodziny zastepczej oraz prowadzgcego rodzinny dom dziecka.

Celem przeprowadzonych ocen byto m.in.:
* ustalenie aktualnej sytuacji dziecka,
* dokonanie analizy stosowanych metod pracy z dzieckiem,
* dokonanie oceny stanu zdrowia dziecka i jego aktualnych potrzeb,
* modyfikowanie planu pomocy dziecku.

Po dokonaniu oceny, do wtasciwego sadu przekazywana byta opinia dotyczgca zasadnosci dalszego
pobytu dziecka w pieczy zastepczej. W 2023 r. przeprowadzono 1 886 ocen sytuacji dzieci z rodzin
zastepczych oraz 245 ocen sytuacji wychowankéw rodzinnych doméw dziecka.

Ocena rodziny zastepczej oraz prowadzacego rodzinny dom dziecka dokonywana jest pod wzgledem
predyspozycji do petnienia powierzonej im funkcji oraz jakosci wykonywanej pracy. Pierwsza ocena
dokonywana jest przed uptywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka, kolejna po uptywie roku
od dokonania pierwszej oceny, a nastepne nie rzadziej niz co trzy lata. Ponadto oceny dokonuje sie
w zwigzku z uptywem terminu obowigzywania umowy, na podstawie ktdrej powierza sie petnienie
funkcji rodziny zastepczej zawodowej badZ prowadzenie rodzinnego domu dziecka.

W 2023 r. przeprowadzono 317 ocen rodzin zastepczych oraz 15 ocen prowadzacych rodzinne domy
dziecka. Zgodnie z przepisami, w przypadku negatywnej oceny rodziny zastepczej albo prowadzacego
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rodzinny dom dziecka, kolejna ocena jest dokonywana nie pézniej niz w terminie 6 miesiecy od dnia
dokonania tej oceny. W sytuacji kolejnej negatywnej ostatecznej oceny, organizator rodzinnej pieczy
zastepczej kieruje do sadu wniosek o uchylenie postanowienia o umieszczeniu dziecka w rodzinie
zastepczej albo rodzinnym domu dziecka. W 2023 r sporzadzono 6 negatywnych ocen
funkcjonujacych rodzin (w tym 2 rodziny zastepcze spokrewnione, 1 rodzina zastepcza niezawodowa
oraz 3 prowadzacy rodzinny dom dziecka). W 5 przypadkach byly to pierwsze oceny rodzin,
w 1 przypadku prowadzacy rodzinny dom dziecka ocene negatywng otrzymali po raz drugi.

9. Umoizliwienie osobom wspétpracujacym z rodzinnymi formami pieczy zastepczej
podnoszenia kwalifikacji w zakresie pracy z dzieémi i rodzing.

W 2023 roku specjalisci brali udziat w nastepujacych szkoleniach:

* |l Ogdinopolska Interdyscyplinarna Konferencja pt.: ,,Zmiana — szansa czy zagrozenie? Pacjent
w zintegrowanym systemie ochrony zdrowia psychicznego”.

* “Wspieranie wiezi - perspektywa neurobiologiczna” - Hanna Dufner.

* “Jak méwié z serca. Podstawy komunikacji empatycznej” - Fundacja Zielone Wzgoérze.

» ,Dziecko pokrzywdzone przestepstwem”. Rozpoznawanie symptomoéw krzywdzenia dziecka -
Fundacja Dajemy Dzieciom Site.

* Dziecko z FASD - Geneza, diagnoza, profilaktyka, terapia - Fundacja FASCYNACIJE.

* 17 Miedzynarodowa Konferencja ,Bezpieczeristwo dzieci i mtodziezy w internecie” Polskie
Centrum Programu Safer Internet.

* ,Maly cztowiek — duzy problem. Zachowania samobdjcze u miodziezy” — wyktad Halszka
Witkowska.

» Techniki i proces terapeutyczny w pracy z dzieémi z trudnymi zachowaniami” szkolenie
Hipokamp.

* Konferencja ,Edukacja przyrodniczo-kulturowa w praktyce Montesori” — prowadzenie wyktadu
»Budowanie relacji z konmi”.

* Szkolenie - Akademia Dla Pracownikéw Pieczy Zastepczej - The Presja, o tematyce
»Wychowawca w obliczu kryzysu samobdjczego i samookaleczen” oraz ,Obszar seksualnosci
wychowankdéw — wyzwanie dla kadry POW”,

» Konferencja ,Zaburzenia depresyjno-lekowe w chorobach przewlektych. Jak pomdc?”.

* Szkolenie doskonalgce o tematyce Seksuologia Sagdowa organizowane przez Centrum Medyczne
Ksztatcenia Podyplomowego.

* Konferencja ,Integralia 2023”.

* 15 Ogdlnopolska Konferencja "Ostroznie - dziecko! Profilaktyka krzywdzenia matych dzieci".

* Konferencja "Zaburzenia depresyjno-lekowe w chorobach przewlektych" - Fundacja Hustawka.

* ADHD - co bezwglednie trzeba wiedziec i jak sobie z nim radzi¢ w praktyce.

* Uzaleznienia behawioralne - jak je rozumieé i pomagaé. Fonoholizm. Zaburzenia odzywiania.

» Zachowania trudne a zaburzenia zachowania - jak je rozrézni¢ i jak sobie z nimi radzic.

Ponadto koordynatorzy i pracownicy socjalni uczestniczyli w szkoleniach o tematyce:

* ,, Jak budowaé poczucie wtasnej wartosci u dziecka”.

o Tiki i Zespdt Tourette’a”.

* ,Zaburzenia depresyjno-lekowe w chorobach przewlektych”.

» ,Bilateralna integracja-program szkolny”,

¢ ,Wychowawca w obliczu traumy i syndromu stresu pourazowego (PTSD)".

» Jak méwic z serca. Podstawy komunikacji empatycznej”.

* ,Wspieranie wiezi. Perspektywa neurologiczna”.

» ,Depresja i samookaleczenia u dzieci oraz miodziezy od rozpoznania po wsparcie
psychopedagogiczne”.



* ,Interwencja kryzysowa-jak pracowa¢ z osoba, ktérg dotkneta nagta tragedia?”.
* ,Syndrom sztokholmski”.
* ,Waine zmiany w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej”.
* ,Weczesne wykrywanie/rozpoznawanie syndromoéw dziecka krzywdzonego”.

* ,Wychowawca w obliczu zaburzet odzywiania w placéwce”,
* ,Wychowawca w obliczu kryzysu samobdjczego i samookaleczer”.

* ,Radzenie sobie z wypaleniem zawodowym w pracy wychowawcy”.
* ,Wychowawca w obliczu zaburzeri lekowych wychowanka”.

* ,Wychowawca w obliczu depresji u nastolatka”.

» ,Zaburzenia nastroju — cechy, rozpoznawanie, pomoc. Depresja. Leki. Powrdt ucznia

w Srodowisko szkolne po hospitalizacji,

reintegracja.

z zaburzeniami psychicznymi w $rodowisku szkolnym”.
* ,Uzaleznienia behawioralne — jak je rozumieé¢ i pomagaé. Fonoholizm. Zaburzenia odzywiania”.
e, Superwizje w Cukinii”,
* ,Wspdtpraca z rodzicami biologicznymi”.
» ,Profilaktyka i interwencja w pracy z mtodziezg i mtodymi dorostymi”.
* ,Wsparcie dziecka, ktére doswiadczyto traumy”.
» ,Praca z dzieckiem z FAS".
* ,Radzenie sobie z emocjami”.

Tolerancja i akceptacja oséb

10. Zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych.

W 2023 r. rodzinne formy pieczy zastepczej objety opieka tacznie 1 528 dzieci. Zgodnie z art. 76 ust. 4
pkt 16 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, dzieci
z uregulowang sytuacjg prawng sg zgtaszane do osrodkéw adopcyjnych, celem poszukiwania dla nich
rodzin adopcyjnych. W roku sprawozdawczym 143 podopiecznym uregulowata sie sytuacja prawna.

TABELA Dzieci z uregulowang sytuacjq prawng przebywajgce w rodzinnych formach pieczy zastepczej

Rodziny zastepcze

ro d?i/r?ne' Rodziny Rodziny Rodziny Rodziny zastepcze zawodowe Rodzinne Domy
ez ) zastepcze zastepcze zastepcze zawodowe petnigce funkcje Dziecka
B . | spokrewnione | niezawodowe zawodowe specjalistyczne pogotowia
zastepeze] rodzinnego
e 56 35 12 6 11 23
dzieci

W 2023 r., w rodzinie przysposabiajacej, umieszczonych zostato 15 wychowankéw rodzinnych form
pieczy zastepczej, w tym 7 z rodzin zastepczych niezawodowych, 6 z rodzin zastepczych zawodowych,

oraz 2 z rodzinnych domoéw dziecka.



11. Dodatkowe dziatania podjete i realizowane w 2023 r.

a) Wspéipraca ze srodowiskiem lokalnym na rzecz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej
e Zorganizowano warsztaty gier planszowych oraz warsztaty Lego dla dzieci z pieczy zastepczej.

W ramach wspétpracy z Medioteka Memo zorganizowano wycieczke po mediotece.

W zawodowym rodzinom zastepczym z ponad 10 letnim stazem. Spotkanie u$wietnita swoja
obecnoscig Pani Prezydent todzi Hanna Zdanowska. Wydarzenie potaczone byto z koncertem
mtodych muzykéw laureatéw miedzynarodowego konkursu ,,Gloria Artis”.

e Zorganizowano warsztaty modelarskie potgczone z zabawa ze zdalnie sterowanymi
autami.

e Fundacje Ja i M3j Dom zorganizowata wyjazd wakacyjny do Gliczarowa.

e 12 dzieci z pieczy zastepczej wzigto udziata w warsztatach survivalowych
organizowanych przez SBZ WPD ,Czerwone berety”.

® 6 dzieci wziefa udziat w letnim kursie jezyka angielskiego w ramach wspétpracy z Fundacja
Level Up.

e Zorganizowano gre terenowg w Centrum todzi potaczong z poczestunkiem i wyjsciem dzieci do
Orientarium — wspdtpraca z Fundacjg Dobrodzieje sie i EY.

e Zorganizowano Dzien Dziecka. Sponsorem wydarzenia byt Lions Club.

e W ramach wspdfpracy ze specjalistami z Instytutu Centrum Zdrowia Matki Polski uruchomiono
projekt badan przesiewowych dla wychowankéw doméw dziecka i rodzin zastepczych.

e W ramach wsparcia Fundacji Dobrodzieje sie przeprowadzono spotkania ,Miedzy nami
dziewczynami” i ,Migdzy nami chtopakami”, w ktdrych go$émi byly osoby znane m.in. Omena
Mensah, Robert Maktowicz, Dominik Bos. Byly to zajecia, z ktérych skorzysta¢ mogly
wychowankowie rodzin zastepczych oraz placéwek opiekuriczo-wychowawczych w ramach
dziatan Fundacji Dobrodzieje sie.

e Festiwal Spadajacego Liscia, wydarzenie zwigzane z pozegnaniem jesieni w Mediotece Memo
a w ramach niego gry i warsztaty, konkurs pisania listu na li§ciu oraz goracy poczestunek.

e Akcja List do Sw. Mikotaja we wspdtpracy z Fundacja Dobrodzieje sie. Prawie 1000 dzieci
Z pieczy zastepczej zostato obdarowanych swigtecznym, wymarzonym prezentem.

b) Zorganizowanie pomocy materialnej

¢ Fundacja DOBROdzieje sie przekazata kosmetyki firmy Miraculum oraz mleko modyfikowane
dla dzieci z pieczy zastepczej.

e Fundacja Matkowelove przekazata kosz Mojzesza, pampersy, specjalistyczne wyroby medyczne
dla dzieci ze stomia oraz ssak medyczny dla 3 zawodowych rodzin zastepczych.

Z okazji Walentynek przy wsparciu Fundacji Dobrodzieje sie wydano 77 zestawdw kosmetykdw.

e Dzieki wsparciu Centrum JUVARE 2 rodziny zastepcze skorzystaly z wyjazdu na weekend
majowy.

e 4 rodziny zastgpcze skorzystaty z propozycji wyjazdéw wakacyjnych z harcerzami.

e Dzieki wspotpracy Fundacji Dobrodzieje sie 869 rodzin zastepczych obdarowano napojami
gazowanymi.

e Dzieki wsparciu indywidualnych darczyricow przekazano 321 ksigzek edukacyjnych dla rodzin
zastepczych.

e Indywidualni darczyncy przekazali 98 opakowarh pamperséw i pieluchomajtek. Rodziny
skorzystaty rowniez z daréw rzeczowych w postaci fotelika samochodowego, wdzka
inwalidzkiego, roweru miodziezowego, materacy do t6zka, odziezy oraz zabawek.

e Fundacja Adiuvame ufundowata 12 miejsc na bezptatnym letnim obozie w Rajgrodzie. Istniata
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mozliwos¢ wyboru tematyki obozu: zeglarska (wymagana podstawowa umiejetnosé¢ ptywania),
multispotowa (dla dzieciakéw aktywnych i energicznych), artystyczna oraz terapeutyczna.

e W ramach wspétpracy z Fundacja Gajusz i grupa Salve 19 dzieci skorzystato z prywatnych wizyt
lekarskich.

e W ramach Wspdtpracy z Lions Club tédZ i Centrum Filmowe Helios, 300 oséb (dzieci
i opiekunowie) wziety udziat w 4 seansach filmowych dostosowanych do wieku odbiorcéw.

e Dzieki wsparciu Fundacji Dobrodzieje sie 5 rodzinom zastepczym przekazano meble
i wyremontowano pokoje dzieci.

* We wspoétpracy z Fundacja DOBROdzieje sie przygotowano i przekazano dzieciom ponad 3000
prezentéw (kazdy o minimalnej wartosci okoto 100,00 zi). Kazdy prezent finansowany przez
konkretnego darczynce byt odpowiedzig na list napisany przez dziecko.

c) Dziatania majace na celu integracje srodowiska zastepczego

e Zorganizowano plenerowy piknik rodzinny dla rodzin zastepczych, na ktérym
zaoferowano uczestnikom poczestunek oraz atrakcje dla dzieci. Piknik zorganizowano
przy wspotpracy z MOSIR oraz Fundacjg Dobrodzieje sie.

e Zorganizowano integracyjne spotkanie rodzin zastepczych w Fabryce Aktywnosci
Miejskiej.

e Intergracyjne warsztaty dla mam zastepczych pt. ,,Matki sg kobietami”.

e Cykl bezptatnych lekcji jazdy na tyzwach orgaznizowanych przez Miejski Osrodek Sportu
i Rekreacji w todzi oraz Miejski Klub tyzwiarski — zajecia dedykowane dzieciom z pieczy, ich
opiekunom a takze dzieciom biologicznym opiekunéw — zajecia integracyjne.

* Wspdlne koledowanie rodzin zastepczych w Teatrze Nowym.

e Zorganizowano grupe wsparcia dla rodzicéw zastepczych prowadzona przez pracownika CAPZ
jako forme integracji i wsparcia rodzicéw zastepczych w trudnych dla nich momentach.

d) Dziatania inne

e Wyréznienie tédzkiej zawodowej rodziny zastepczej i przyznanie tytutu , Aniota wsréd
rodzin zastepczych” w ramach obchodédw Wojewddzkiego Dnia Rodziny przez RCPS.

e  Wyrdinienie tédzkiej zawodowej rodziny zastepczej Krzyzem Papieskim ,Pro Ecclesia et
Pontifice”.

o Wyroznienie medalem z okazji 600-lecia todzi za wspieranie tédzkich rodzin zastepczych
w potrzebie.

e Zakwalifikowanie sie spotu kampanii ,Test serca” do ogdlnopolskiego konkursu w ramach
Festiwalu Filméw Odpowiedzialnych ,17 celéw”. Zajecie 4 miejsca podczas glosowania
internautow.

e Targi pracy ,Mama i tata na peten etat” — informacje dotyczace mozliwosci zatrudnienia jako
zawodowa rodzina zastepcza, prezentacja kampanii Test Serca oraz przedstawianie pozostatych
ofert pracy.

e Wspdtorganizowanie konferencji ,,Uwolni¢ potencjat: Poprawa systemu opieki zastepczej dla
dzieci , Alternatywna opieka rodzinna”. Poprowadzenie drugiego dnia konferencji w ramach
»Forum organizatordw rodzinnej pieczy zastepczej i przedstawicieli samorzadow”. Prezentacja
todzkich kampanii promujgcych rodzicielstwo zastepcze oraz programu szkoleniowego
,Nadzieja".

e Udziat w konferencji ,Dziecko w centrum”. Prezentacja dziatarh zwigzanych z kampaniami
promujgcymi rodzicielstwo zastepcze Rodzina Jest dla Dzieci oraz Test Serca.
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Zakonczenie

Zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy m.in.:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

)

k)

n)

p)

a)

prowadzenie naboru kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny
zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

kwalifikowanie osob kandydujgcych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie za$wiadczeri kwalifikacyjnych zawierajacych
potwierdzenie ukoriczenia szkolenia, opinie o spetnianiu warunkéw i ocene predyspozycji
do sprawowania pieczy zastepczej;

organizowanie szkoleri dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekuriczo-
wychowaweczej typu rodzinnego, wydawanie swiadectw ukoriczenia tych szkoleh oraz opinii
dotyczacej predyspozycji do petnienia funkcji dyrektora i wychowawcy w placéwce opiekuriczo-
wychowawczej typu rodzinnego;

zapewnienie badari psychologicznych kandydatom do petnienia funkcji rodziny zastepczej
lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz rodzinom zastepczym i osobom prowadzacym
rodzinne domy dziecka;

zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkoleri majgcych
na celu podnoszenie ich kwalifikacji, bioragc pod uwage ich potrzeby;

zapewnianie pomocy i wsparcia osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegdlnosci w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

organizowanie dla rodzin zastepczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontariuszy;

wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z Miejskim Os$rodkiem Pomocy
Spotecznej w todzi, powiatowymi centrami pomocy rodzinie, oérodkami pomocy spoteczne;j,
sadami i ich organami pomocniczymi, instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi,
a takze kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;

prowadzenie poradnictwa i terapii dla osdb sprawujgcych rodzinng piecze zastepcza i ich dzieci
oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

zapewnianie pomocy prawnej osobom sprawujgcym rodzinng piecze zastepczga, w szczegélnosci
w zakresie prawa rodzinnego;

dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy zastepczej;
prowadzenie dziatalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktérej celem jest pozyskiwanie,
szkolenie i kwalifikowanie 0séb zgtaszajacych gotowosé do petnienia funkeji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka,
a takze szkolenie i wspieranie psychologiczno-pedagogiczne os6b sprawujacych rodzinng piecze
zastepcza oraz rodzicow dzieci objetych tg piecza;

przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy, o ktérej mowa w art.
42 ust. 7, dotyczacych kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenia
rodzinnego domu dziecka;

Zapewnianie rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz prowadzacym rodzinne
domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i wzmocnienie ich kompetencji
oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia zawodowego;

zapewnianie koordynatorom rodzinnej pieczy zastepczej szkoleri majacych na celu podnoszenie
ich kwalifikacji;

zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna,
w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzacy
rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowaé opieki, w szczegdélnosci z powoddw
zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego wypoczynku.
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