Druk Nr féj/ﬁfog% o
Projekt z dnia 94 05. 4024 7.

UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W LODZI
z dnia 2024 r.

w sprawie utworzenia Zespolu Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F
poprzez polaczenie Przedszkola Miejskiego nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F
i Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze 3/5 i nadania statutu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z2024r. poz.6091721), art.8ust. 15, art.29 wust.1 pktl, art.91 ust.3, 5, 7a
pkt 1 1ust. 9 w zwiazku z art. 88 ust. 1 1 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz.U. z2024r. poz.7371854), art. 12 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z2023r. poz. 1270, 1273, 1407, 1429, 1641, 169311872
oraz z 2024 r. poz. 858), Rada Miejska w L.odzi

uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Z dniem | wrzesnia 2024 r. tworzy si¢ Zespot Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi przy
ul. Wierzbowej 6F poprzez potaczenie Przedszkola Miejskiego nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej
6F 1 Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze 3/5, zwany dalej Zespotem.

2. Akt zatozycielski Zespotu stanowi zatacznik Nr 1 do uchwaty.
3. Nadaje sie statut Zespotowi, stanowiacy zatacznik Nr 2 do uchwaty.

§ 2. 1. Zespot wyposaza sig¢ w skfadniki majgtkowe Przedszkola Miejskiego nr 39 w Lodzi
oraz Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi.

2. Zesp6t przejmuje wszelkie naleznosei i zobowiazania jednostek, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Pracownicy jednostek, o ktérych mowa wust. 1, staja sie zdniem 1 wrzesnia 2024 r.
pracownikami Zespotu.

§ 3. 1. Zespot jest jednostka budzetows.
2. Dziatalno$¢ Zespotu bedzie realizowana w ramach budzetu Miasta F.odzi.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Lodzi.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Y.odzi
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Zatacznik Nr 1
do uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Lodzi

Z dnia

AKT ZALOZYCIELSKI
Zespohu Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2024 r. poz. 609 i 721), art. 8 ust. 15, art. 29 ust. 1 pkt 1, art. 91 ust. 3, 5, 7a pkt 1 i ust 9

wzwigzku z art. 88 ust. 1 i 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe
(Dz. U. 22024 r. poz. 737 i 854),

RADA MIEJSKA W LODZI

z dniem | wrzesnia 2024 r. tworzy poprzez potgczenie jednostke organizacyjng o nazwie: Zespot
Przedszkoli Miejskich nr 6 z siedzibg w Lodzi przy ulicy Wierzbowej 6F, w skiad ktérego
wchodza:

1) Przedszkole Miejskie nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F;

2) Przedszkole Miejskie nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze 3/5.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej w Lodzi

Bartosz DOMASZEWICZ
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Zatacznik Nr 2
do uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia

STATUT
ZESPOLU PRZEDSZKOLI MIEJSKICH NR 6 W LODZI

Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§ 1. 1. Zesp6t Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi, zwany dalej Zespolem, ma siedzibe
w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6 F.

2. W sktad Zespohu wchodza:
1) Przedszkole Miejskie nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F;
2) Przedszkole Miejskie nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze 3/5.

§ 2. Organem prowadzacym Zespdt jest Miasto £6dz, z siedziba w Lodzi.

§ 3. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad jednostkami wchodzacymi w skiad
Zespotu jest Lodzki Kurator O$wiaty.

§ 4. 1. Jednostki wchodzace w sktad Zespotu zachowujg dotychczasowe statuty.
2. Zgodnie z art. 91 ust. 6 ustawy postanowienia zawarte w statutach jednostek uregulowane
odmiennie niz w niniejszym statucie tracg moc.

§ 5. Tlekro¢ w przepisach statutu jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe:

2) statucie Zespotu — nalezy przez to rozumie statut Zespotu Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi
przy ul. Wierzbowe;j 6F;

3) statutach jednostek — nalezy przez to rozumie¢ statuty jednostek wchodzacych w sktad Zespohu
Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F;

4) jednostkach wchodzacych w sktad Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole Miejskie
nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F i Przedszkole Miejskie nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze
3/5;

5) dyrektorze Zespotu — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Zespolu Przedszkoli Miejskich nr 6
w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F;

6) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Zespotu Przedszkoli
Miejskich nr 6 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F;

7) radach rodzicéw — nalezy przez to rozumieé rade rodzicéw Przedszkola Miejskiego nr 39
w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F i radg rodzicéw Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi przy
ul. Zacisze 3/5;

8) dziecku — nalezy rozumiec¢ przez to dziecko uczeszczajace do Przedszkola Miejskiego nr 39

" wLodzi przy ul. Wierzbowej 6F lub do Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze
3/5; ‘

9) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw dzieci
uczeszczajacych do Przedszkola Miejskiego nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F i rodzicow
lub prawnych opiekunéw dzieci uczgszezajacych do Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi przy
ul. Zacisze 3/5;

10) organie prowadzacym Zespot — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Lodz;

11) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad jednostkami wchodzacymi w skiad Zespotu —
nalezy przez to rozumie¢ Lodzkiego Kuratora Oswiaty.
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Rozdzial 2
Cele i zadania Zespolu

§ 6. 1. Zespdt realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy, wydanych na jej podstawie aktow

wykonawczych oraz statutu Zespotu.

2. Celem Zespotu jest zapewnienie wiasciwych warunkéw nauki, opieki i wychowania dla

dzieci uczgszczajacych do jednostek wchodzacych w sktad Zespotu.

3. Zadaniem Zespotu jest:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw opieki, nauki i pracy;
2) prowadzenie dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej;
3) zapewnienie prawidlowe] dziatalnosci jednostek wehodzacych w sktad Zespotu.
4. Zespdt realizuje zadania poprzez:
1) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami;
2) organizowanie okresowych przegladow budynkéw 1 terenéw Zespolu zgodnie
z odrgbnymi przepisami;
3) dopuszczanie do uzytku mebli i sprzetéw posiadajacych stosowne atesty;
4) zapewnianie nauczyciclom warunkéw do podnoszenia kwalifikacji i doskonalenia
umiejetnosci.
5. Zespét realizuje zadania we wspolpracy z:
1) rodzicami dzieci uczeszezajacych do jednostek wehodzacych w sktad Zespotu;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami systemu oswiaty w zakresie realizowania zadan
statutowych;
4) innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz oswiaty.
Rozdzial 3
Organy Zespolu
§7.1. W przedszkolach wchodzgcych w sktad Zespotu istnicje jedna, wspdina rada
pedagogiczna.

2. Zachowuje sig¢ odrebnos¢ rad rodzicéw jednostek wechodzacych w sktad Zespohu.
3. Rada pedagogiczna dziata zgodnie z ustawa, w ramach swoich kompetencji stanowiacych i

opiniujacych, w oparciu o ustanowiony regulamin.

1)
2)
3)
4)

1
2)

§ 8. 1. Organami Zespotu sa:
dyrektor Zespotu;
rada pedagogiczna Zespotu Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F;
rada rodzicow Przedszkola Miejskiego nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F;
rada rodzicéw Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze 3/5.
2. W Zespole moze by¢ utworzona:
rada Przedszkola Miejskiego nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F;
rada Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze 3/5.

§ 9. Szczegotowe kompetencje organdw Zespotu, o ktorych mowa w § 8 ust. 1 pkt 3-4

okreélajg statuty jednostek.

§ 10. 1. Dyrektor Zespotu jest w rozumieniu ustawy dyrektorem Przedszkola Miejskiego nr

39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F i Przedszkola Miejskiego nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze 3/5.

2. Dyrektor Zespotu:

1) organizuje dziatalno$¢ Zespotu, a w szczegdlnosci:
a) ustala godziny pracy nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,
b) ustala podzial dzieci na grupy, wyznacza nauczycieli opiekunéw i nauczycieli
wychowawcdw poszczegdlnych grup,
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d)
€)

h)

i)
i)
k)
)

opracowuje zakresy czynnosci pracownikéw administracji i obstugi zatrudnionych
w Zespole,

organizuje proces naboru na wolne stanowiska pracy,

wspotpracuje z wilasciwymi organami zwiazkéw zawodowych w zakresic spraw
pracowniczych,

organizuje wspdlprace z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w  zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej $wiadczonej dla dzieci i ich rodzicow
oraz nauczycieli,

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo platne zajecia opiekuncze, wychowawcze i dydaktyczne,

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow ustalonego porzadku oraz dbatosé
0 estetyke i czystosé,

zapewnia warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan Zespotu,

powotuje komisje przetargowe oraz organizuje prace remontowe,

powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku Zespotu,

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji Zespotu;

2) kieruje dziatalnoscig dydaktyczno-wychowaweza i opiekuricza, a w szczegdlnosci:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

ksztaftuje tworcza atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajagce podnoszeniu jakosci
udziela nauczycielom pomocy w opracowywaniu dokumentacji pedagogiczne;j,

dba o autorytet cztonkéw rady pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciela,
wspotpracuje z radg pedagogiczna i radami rodzicow,

zawiadamia dyrektora szkoly podstawowej w obwodzie, ktérej mieszka dziecko
o realizacji obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete
do przedszkola, ktére temu obowiazkowi podlegaja,

dopuszceza do uzytku przedszkolnego programy wychowania przedszkolnego,

powotuje komisje rekrutacyjne,

inspiruje nauczycieli do opracowywania innowacji pedagogicznych;

3) Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych, a w szczegdlnosci:

a)
b)
¢)
d)

€)
f)

nawigzuje 1 rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami Zespohu,
prowadzi akta osobowe i sprawy pracownicze z tym zwiazane,

ustala wysokos$¢ wynagrodzenia dla nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,

dokonuje oceny pracy pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na stanowiskach
urzedniczych i urzedniczych kierowniczych,

sporzadza i zatwierdza plan urlopow,

nadzoruje prawidtowe wywiazywanie si¢ z powierzonych obowigzkéw pracowniczych;

4) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki opieki, nauki i pracy, a w szczegdlnosci:

a)

b)

c)
d)

ustala zasady korzystania z pomieszczeri w budynkach Zespohu, prowadzenia zajeé poza
terenem Zespotu oraz organizowania wycieczek,

organizuje okresowe przeglady budynkéw i terendéw Zespotu oraz wykonuje zalecenia
wynikajace z tych przegladow,

organizuje prace konserwacyjno-remontowe,

organizuje szkolenia pracownikéw dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy;

5) wspoldziata z rada pedagogiczna i radami rodzicéw, a w szczegdlnosci:

a)
b)

zapewnia biezacy przeptyw informacji pomiedzy poszczegdlnymi organami Zespotu,
organizuje spotkania negocjacyjne w przypadku wyrazenia sprzecznych opinii przez
organy Zespotu.

§ I'l. 1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem zespotu realizujacym zadania
dotyczace wychowania, ksztatcenia i opieki.

2. W skiad Rady Pedagogicznej Zespotu Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi wchodzi
dyrektor Zespotu oraz wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznaej jest dyrektor Zespotu.
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§ 12. 1. Organy Zespotu wspotdziataja pomiedzy soba w zakresie swoich kompetencji.

2. Organy Zespotu informujg si¢ wzajemnie o wydanych zarzadzeniach i podjetych
uchwatach.

3. W celu wymiany informacji i wspétdziatania pomiedzy organami Zespotu dyrektor
Zespohu organizuje spotkania z ich przedstawicielami. Spotkania moga odbywaé
si¢ na wniosek poszczegdlnych organéw Zespotu.

4. Kazdy organ moze wlaczy¢ si¢ do rozwiazywania konkretnych probleméw Zespotu,
przedstawiajgc opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego do rozwiazania danego problemu.

5. Organy Zespotu mogg zaprasza¢ na swoje posiedzenia przedstawicieli innych organow
w celu wymiany informacji i pogladéw.

6. Organy Zespotu moga ustala¢ wspdlnie plan dziatalnosci stuzacy poprawie efektywnosci
pracy Zespohu.

§ 13. Sposoby rozwiazywania sporéw pomiedzy organami ustala sie nastepujaco:
1) spory pomigdzy organami Zespotu rozwigzuje sie w drodze mediacii;
2) organy Zespotu moga wystgpowaé z wnioskami do instytucji i organizacji, wspierajgcych
statutowa dziatalnos¢ Zespohu, o prowadzenie mediacji w przedmiocie sporu.

Rozdzial 4
Organizacja pracy Zespolu

§ 14. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w Zespole okredla arkusz
organizacji Zespotu opracowany wedug zasad okreslonych w statutach jednostek, zaopiniowany
przez zakladowe organizacje zwigzkowe i zatwierdzony przez organ prowadzacy Zespot
po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 15. Szczegélowe zasady organizacji i funkcjonowania jednostek wchodzacych w skiad
Zespotu reguluja statuty tych jednostek.

Rozdzial 5
Pracownicy Zespolu

§ 16. W Zespole zatrudnieni s3:
1) nauczyciele;
2) pracownicy niepedagogiczni.

§ 17. Zakresy zadan nauczycieli okreslaja szczegétowo statuty jednostek.

§ 18. 1. Zadaniem pracownikéw niepedagogicznych jest zapewnienie sprawnego dziatania
Jednostek, utrzymanie budynkéw i jego otoczenia w sposéb zapewniajacy bezpieczefistwo dzieci,
dbanie 0 tad i czystos¢ budynkéw Zespotu i wokét niego.

2. Szczegblowy zakres zadan pracownikéw niepedagogicznych okresla dyrektor Zespotu.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 19. Zespét moze posiadaé whasny sztandar i godto.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 91 uvst. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024 r.
poz. 737 1 854) organ prowadzacy moze polaczy¢ w zespdt prowadzone przez siebie przedszkola
majace siedzibg na obszarze objetym obwodem jednej szkoly podstawowej. Zgodnie
z powolywanym przepisem proponuje si¢ polgczenie Przedszkola Miejskiego nr 39 w Lodzi przy
ul. Wierzbowej 6F iPrzedszkola Miejskiego nr 52 wLodzi przy ul. Zacisze 3/5 w Zesp6t
Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F.

Utworzenie zespotu przedszkoli miejskich nie bedzie miato wptywu na dotychczasowy
przebieg 1 organizacj¢ proceséw ksztalcenia w poszczegdlnych przedszkolach wchodzacych w
sktad zespotu. Nie zostanie zaki6cona realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki ww.
przedszkoli. Z perspektywy dzieci uczeszczajacych do przedszkoli nie nastgpia zadne zmiany, gdyz
zajgcia odbywac si¢ beda w ten sam sposéb, w dotychczasowych miejscach oraz na znanych
1 akceptowanych warunkach.

Potaczenie ww. przedszkoli w Zespdt nie wplynie na zatrudnienie nauczycieli i pracownikow
niepedagogicznych obu przedszkoli, gdyz wszyscy pracownicy z dniem 1 wrzesénia 2024 r. stana
si¢ pracownikami Zespotu. W obu placéwkach nie jest planowane zwickszenie etatow zardwno
pedagogicznych jak i niepedagogicznych.

Utworzenie Zespotu Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi, jako jednostki organizacyjnej,
stworzy warunki racjonalnego zarzadzania obydwoma przedszkolami. Zgodnie z art. 63 ust. 1 i 9
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 i 854) powierzone
zostanie stanowisko dyrektora Zespohu. Zarzadzanie obiema placoéwkami potgczonymi w Zespot
przez jednego dyrektora usprawni dziatalno$¢ administracyjna i gospodarcza w obu przedszkolach.
Dyrektor Zespotu dysponowa¢ bedzie wigkszymi zasobami kadrowymi i lokalowymi, co umozliwi
mu bardziej efektywne zarzadzanie przedszkolami. Potaczenie przedszkoli w Zespdt moze obnizy¢é
koszty utrzymania np. poprzez dokonywanie wspdlnych zakupow pomocy dydaktycznych,
srodkow czystosci itp. W Zespole utworzone zostanie takze stanowisko wicedyrektora co w
znacznym stopniu usprawni zarzadzanie placowkami wchodzacymi w sktad Zespotu.

W zwigzku z potaczeniem obu placéwek w Zespot koszty funkcjonowania Zespotu
Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi zostang utrzymane na podobnym poziomie.

Przewidywane koszty zwigzane sg z koniecznoscig zakupu nowych pieczatek szkolnych
i wymiany tablic szacowane sg na okoto 800 zt. Jako zrédio pokrycia wydatku bedzie wskazana
Rezerwa celowa na zadania zwigzane z systemem o$wiaty, w tym edukacji.

Z chwilg utworzenia Zespohu Przedszkoli Migjskich nr 6 w Lodzi przy Wierzbowej 6F
poprzez potgczenie Przedszkola Miejskiego nr 39 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F i Przedszkola
Miejskiego nr 52 w Lodzi przy ul. Zacisze 3/5 wskazane przedszkola zlikwidowane zostana jako
samoistne jednostki budzetowe.

Zespot Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi przy ul. Wierzbowej 6F bedzie jednostka w
catosci obstugiwang przez Centrum Ustug Wspdlnych Oswiaty w E.odzi.

Potaczenie Przedszkola Miejskiego nr 39 oraz Przedszkola Miejskiego nr 52 w Zespdt
Przedszkoli Miejskich nr 6 w Lodzi zasadne jest réwniez ze wzgledu na bliskie potozenie obu
placowek. Odlegtos¢ pomiedzy nimi wynosi 450-500 m.
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