
 

INFORMACJA O WYNIKU NABORU 

na wolne stanowisko urzędnicze  w Urzędz ie Miasta Łodzi ,  

z s iedz ibą przy  u l.  P iotrkowskiej 104,  90-926 Łódź  

 

podinspektor/inspektor  

ds. zasobów ludzkich  

w Oddziale Rozwoju Zasobów Ludzkich  

w Biurze ds. Zarządzania Kadrami  

w Departamencie Prezydenta  

Liczba wolnych stanowisk:  1  

Wymiar czasu pracy:  pełen wymiar czasu pracy     

Data publikacj i ogłoszenia  o naborze:  5 września  2024 roku  

Termin składania/przesyłania dokumentów: 18 września 2024 roku  

Data publikacj i informacji o  wyniku naboru: 22 października  2024 roku  

 

W wyniku przeprowadzonego i zakończonego naboru kandydatów do pracy w Urzędzie 

Miasta Łodzi na stanowisko podinspektora ds. zasobów ludzkich w Oddziale Rozwoju 

Zasobów Ludzkich w Biurze ds. Zarządzania Kadrami w Departamencie Prezydenta  

została wyłoniona:  

Lp. Nazwisko i imię kandydata Miejsce zamieszkania 

1. MIŁEK JULIA ŁÓDŹ 

Uzasadnienie: 

W związku z rezygnacją z podjęcia zatrudnienia przez kandydata wyłonionego w wyniku 

przeprowadzonego procesu naboru na stanowisko podinspektora ds. zasobów ludzkich  

w Oddziale Rozwoju Zasobów Ludzkich w Biurze ds. Zarządzania Kadrami w Departamencie 

Prezydenta, Komisja ds. Naboru wyłoniła na wyżej wymienione stanowisko innego 

kandydata wskazanego w protokole z przeprowadzonego naboru, tj.  Panią Julię Miłek, której 

Numer ewidencyjny naboru:  128/DPr-BZK.I/2/IX/2024 



 

posiadana wiedza i kwalifikacje umożliwią właściwe wykonywanie zadań  

na przedmiotowym stanowisku urzędniczym. 

         Z -ca Przewodniczącego  

Komisji  ds.  Naboru  

Joanna Dmochowska  

 

 


