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UCHWAEA NR 
RADY MPEJSKIEJ W LODW 

z dnia 

w sprawie wyraienia zgody na realizacjq projektu pn. ,,E6di rewitalizuje, L6di szkoli - 
zostafi opiekunkq medycznq". 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 730 
i 935) w zwiqzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czenvca 1998 r. o samorzqdzie 
powiatowym (Dz. U. z 2016 r. poz. 814, 1579 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 730 i 935) 
oraz uchwaly Nr LXII/1322/13 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 maja 2013 r. w sprawie 
przyjqcia Polityki rozwoju edukacji Miasta Lodzi 2020+, Rada Miejska w Lodzi 

uchwala, co nastqpuje: 

5 1. Wyraja siq zgodq na realizacjq przez Miasto L6di projektu pn. ,,E6di rewitalizuje, 
L6di szkoli - zostah opiekunkq medycznqyy, wsp6lfmansowanego ze Srodk6w Europejskiego 
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Progarnu Operacyjnego Wojew6dztwa 
Lodzkiego na lata 2014-2020, OS Priorytetowa VIII Zatrudnienie, Dzidanie VIII.2 Wsparcie 
aktywnoici zawodowej os6b po 29. roku @cia, Poddzialanie VIII.2.2 Wsparcie aktywnoSci 
zawodowej os6b po 29. roku @cia - miasto L6di, zwanego dalej projektem. 

5 2. Planowana cdkowita wartoSC projektu realizowanego w okresie od 1 stycvlia 
20 18 r. do 3 1 gnxdnia 20 19 r. wyniesie 1 009 021,90 zl. 

5 3. ~rodki na realizacjq projektu zostanq wprowadzone do budietu miasta Lodzi, 
po zawarciu urnowy o dofinansowanie projektu z Wojew6dztwem L6dzkirn, w imieniu 
ktbrego dziala Wojewddzki Urzqd Pracy w Lodzi, ktory jest Instytucjq Poiredniczqcq. 

4. Wklad wlasny w projekcie, okreSlony we wniosku o dofinansowanie w Iqcznej 
wysokoSci 50 451,09 zl, zostanie zapewniony w formie finansowej (z czego 19 520,OO zl 
wniesie miasto L6di). 

5 5. W przypadku otrzymania dofinansowania na realizacjq projektu Srodki na wldad 
wlasny w kwocie 19 520,00 zI zostanq sfinansowane ze Srodk6w budietu miasta Lodzi. 

5 6. Wykonanie uchwaly powierza siq Prezydentowi Miasta Lodzi. 

5 7. Uchwala wchodzi w iycie z dniem podjecia. 

Przewodniczqcy 
Rady Miejskiej w Eodzi 

Tomasz KAWRZAR 

Projelctodawcq jest 
Prezydent Miasta Lodzi 



Uzasadnienie 

I 
W ramach w-draiania procesu rewitalizacji or= w zwiqzku z moiliw-oSciq aplikowania 

o Srodki unijne w ramach konkursu nr RPLD.08.02.02-IP.01-10-001/17 w ramach Osi 

Priorytetowej VIII Zatrudnienie, Dzialanie VIII.2 Wsparcie aktywnoSci zawodowej os6b po 

29. roku iycia, Poddzidanie VIIL2.2 Wsparcie aktywnogci zawodowej os6b po 29. roku iycia 

- miasto L6di Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa L6dzkiego na lata 2014- 

2020, HRP Group Sp. z 0. o., ul. Tyrnienieckiego 19A, 90-349 L6di (Lider) oraz Miasto 

L6&, ul. Piotrkowska 104, 90-926 L6di (Partner) w dniu 31 marca 2017 r. zloiyli do 

Wojew6dzkiego Urzqdu Pracy w Lodzi, kt6ry jest Instytucjq Organizujqca, Konkurs, wniosek 

o dofinansowanie projektu konkursowego pn. ,,L6& rewitalizuje, L6di szkoli - zostah 

opiekunka, medycznqy '. 
Wniosek przeszedl pozytywnie ocenq formalno-merytoryczna, i zostal skierowany do 

dofinansowania. 

Wniosek zostal zarejestrowany pod numerem RPLD.08.02.02- 1 0-0002/17. 

Celem projektu jest podjqcie i utrzymanie aktywnoSci zawodowej, przez min. 60% 

spoSr6d 24 uczestniczqcych w projekcie bezrobotnych kobiet powyiej 40 roku iycia, 

zamieszkujqcych na obszarze rewitalizacji w mieicie Lodzi lub przeniesionych w zwiqzku 

z wdraianiem procesu rewitalizacji w Lodzi, w okresie marzec 20 1 8-grudzien 20 19. 

W ramach proj ektu planuj e siq realizacj q nastqpuj qcych dzidah, realizowanych 

podczas dwbch edycji: 

- promocj a i rekruacj a, 

- identyfikacj a indywidualnych potrzeb, 

- redizacja kwalifikacyjnego kursu zawodowego Opiekun Medyczny (480 godz.), 

- realizacja praktyk zawodowych (160 godz.), 

- subsydiowane zatrudnienie. 

TrwdoSC efekt6w osiqpiqtych w ramach projektu bqdzie zachowana przy 

wykorzystaniu mechanizrnu subsydiowanego zatrudnienia, gwarantujqcego zatrudnienie 

uczestniczek ze strony pracodawc6w przez min. 9 lub 12 miesiqcy (w zaleinoSci od statusu 

uczestniczki). Tym samym uczestniczki realnie przelamiq utrwalone w lokalnym Srodowisku 

(obszar rewitalizacji) postawy zwiqzane z dziedziczonym bezrobociem, a takze sama, 

aktywnoScia, zawodowq kobiet. 
I 

Okres realizacji projektu to 01 .01.2018 r.-3 1.12.2019 r. 

Cakowita wart056 projektu wynosi 1 009 021,90zl. WysokoSC wkladu wlasnego to 
kwota 50 451,09 zl, ktkt6ry zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie projektu zostanie wniesiony 

w formie finansowej, w rarnach koszt6w pogrednich, przez Lidera (30 931,0921) oraz 

w formie finansowej, w ramach koszt6w bezpoSrednich, przez Miasto L6di 

(19 520,OOzl). Wnioskowana kwota dofinansowania ze Srodk6w Europejskiego Funduszu 

Spolecznego wynosi 958 570,8 lzl. I 



Lodi, dnia 03 paidziemika 20 1 7 r. 

Pan 

Tomasz Jakubiec 

Dyrektor 

Biura Strategii Miasta 

W zwiqzku z przekazanym projektem uchwaly w sprawie wyr&enia zgody na realizacjq 

projektu pn. ,,L6di rewitalizuje, L6di szkoli - zostd opiekunkq medycznq" 

wsp6lfinansowanego ze Srodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego informujq, 

ii pod wzglqdem budzetowym nie wnoszq uwag do w/w projektu. 

JednoczeBnie przypominam, 2 zgodnie z pismem Pana Krzysztofa Mqczkowskiego 

Skarbnika Miasta Lodzi, mak DAR-BS-VI.041.7.2017 z dnia 31 marca 2017 r., Brodki 

ria wklad wlasny miasta w kolejnych latach naleiy wyasygnowak z limitu wydatkow Biura 

Strategii Miasta. 


