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OGŁOSZENIE 

Dyrektor Miejskiego Centrum Medycznego „Bałuty” w Łodzi, 

ul. Bydgoska 17/21, 91-036 Łódź 

ogłasza konkurs  

na stanowisko 

Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa 

Miejskiego Centrum Medycznego „Bałuty” w Łodzi 
 

Konkurs prowadzony jest w oparciu o ustawę z dnia 15 kwietnia 2011 roku o działalności 
leczniczej (tekst jednolity Dz. U. z 2024 poz. 799), rozporządzenie Ministra Zdrowia z dnia 
6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska 
kierownicze w podmiocie leczniczym nie będącym przedsiębiorcą (tekst jednolity: Dz. U.                  
z 2021. poz. 430) oraz w oparciu o Regulamin przeprowadzania konkursu. 
 

Wymagane kwalifikacje zawodowe kandydata zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia               
z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych 
rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz.U. 
2023 poz. 1515): 

1. tytuł zawodowy lekarza i tytuł specjalisty lub specjalizacja II stopnia w dziedzinie 
medycyny; 

2. co najmniej 8 lat pracy w zawodzie. 

Kandydat zgłaszający się do konkursu winien przedstawić  dokumenty określone w § 12 
rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania 
konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym 
przedsiębiorcą (tekst jednolity Dz. U. z 2021 r., poz. 430) tj.: 

1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem wraz opisanym przez kandydata 
przebiegiem pracy zawodowej ( plik do pobrania w załączniku); 

2) dokumenty stwierdzające kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania danego 
stanowiska, w tym dokument potwierdzający prawo wykonywania zawodu w oryginale 
lub odpisie poświadczonym za zgodność z oryginałem przez kandydata; 

3) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe 
kandydata (kopie dokumentów powinny być poświadczone za zgodność z oryginałem 
przez kandydata); 

4) oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu 
wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa 
wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania określonego stanowiska; 



5) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu 
przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko objęte konkursem (plik 
do pobrania w załączniku).  

Na prośbę Komisji konkursowej kandydat jest obowiązany przedstawić oryginały 
dokumentów, o których mowa w pkt. 2 i 3.  

Podanie i dokumenty, o których mowa wyżej należy przesłać na adres: Miejskie Centrum 
Medyczne „Bałuty” w Łodzi ul. Bydgoska 17/21, 91-036 Łódź lub złożyć w zamkniętej kopercie 
pod wskazany wyżej adres w Sekretariacie pok. Nr 1 w terminie  
do dnia 5 marca 2025 r. do godz. 13.00. 
O terminie złożenia decyduje data i godzina wpływu dokumentów do Centrum. 

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko, adres i nr telefonu kontaktowego 
oraz dopisek o treści: 

„Konkurs na stanowisko Zastępcy Dyrektora ds. Lecznictwa Miejskiego Centrum 
Medycznego „Bałuty” w Łodzi” 

Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur – najpóźniej w terminie 30 dni od 
dnia zakończenia terminu składania ofert. 

Miejsce rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur: Miejskie Centrum Medyczne „Bałuty” w Łodzi, 
ul. Bydgoska 17/21,91-036 Łódź sala nr 4. 

O terminie i miejscu postępowania konkursowego kandydaci zostaną powiadomieni 
indywidualnie. 

Każdemu kandydatowi zgłaszającemu się do konkursu udostępnia się do wglądu jednakowe 
dla wszystkich kandydatów materiały informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym 
i ekonomicznym Miejskiego Centrum Medycznego „Bałuty” w Łodzi, z którymi można się 
zapoznać w Dziale Organizacyjno – Prawnym w godz. 10.00-14.00 (pon.- pt.). 

Wszelkich informacji na temat konkursu udziela Dział Organizacyjno – Prawny                                          
tel. 42 655-32-18 w godz. 10.00 – 14.00. 

Warunki pracy dla kandydata wyłonionego w drodze konkursu: zatrudnienie na podstawie 
umowy o pracę na stanowisku objętym konkursem, w wymiarze 1 etat, na okres 6 lat, 
za wynagrodzeniem określonym w umowie o pracę. 

Łódź, dnia 19 lutego 2025 r. 
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