


Zdqcznik 
do uchwaly Nr 
Rady Miejskiej w todzi 
z dnia 

STATUT SZKOLNEGO SCHRONISKA MLODZIE-WEGO W LODZI 

Rozdzial 1 
Postanowienin og6lne 

5 1. 1. Szkolne Schronisko Mlodzietowe w todzi, zwane dalej Schroniskiem, ma swojq 
siedzibe w todzi przy ul. Legion6w 27. 

2. Schronisko prowadzi r6wniet swojq dziaialnoiC: 
I) w Lodzi przy ul. Ludwika Zamenhofa 13; 
2) w Grotnikach przy ul. Sosnowej 11 oraz przy ul. Ozorkowskiej 3. 

$ 2. Schronisko jest publiczn;) placbwkq ohviatowo-wychowawcq. 

$ 3. 1. Na piecqciach oraz tablicy urzedowej W a n a  jest peina nazwa Schroniska. 
2. Na budynku Schroniska umieszcza siq trfjkgtnt) tablicq o wymiarach 60 cm x 60 cm 

x 60 cm, z napisem ,,Szkolne Schronisko Mlodzietowe" wykonanym d-i bialymi literami 
na zielonym tie. 

5 4. Schronisko -a na swoich drukach firmowych i reklamowych ~ a k ~  
Miqdzynarodowej Federacji Schronisk Mlodzieiowych (IYHF - International Youth Hostel 
Federation, Hostelling International). 

5 5. Organem prowadwym Schronisko jest Miasto L6di. 

$ 6 .  Organem sprawujqcyrn nadz6r pedagogicmy jest t6dzki Kurator Oiwiaty. 

5 7. Schronisko jest jednostkq budietowq i prowadzi gospodarke finansowq na zasadach 
okreilonych w odrebnych przepisach. 

Rozdzinl2 
Cele i zadanin 

5 8. Celem dziaidnoici Schroniska jest w szczeg6lnoici: 
1) zapewnienie wypoczynku dzieciom i mlodzieq; 
2) ksnaltowanie umiejemoSci spedzania czasu wolnego; 
3) aktywna edukacja: turystyczna, sportowa, prozdrowotna i ekologiczna; 
4) ksztaltowanie poczucia wlasnej toBamoici i poszanowania dziedzictwa kulturowego 

Lodzi, regionu i Polski; 
5) przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w tyciu kulturalnym i spolecznym; 
6 )  wsp6ipraca ze szkolami i innymi plac6wkami oiwiatowo-wychowawczymi. - - - - 

z innymi schroniskami, organizacjami, &owac&zeniami, w tym z ~ o l s k i ~ ~ o w a r z y s t w e m  
Schronisk Mlodzietowych (PTSM) i z Miedzynarodouri) Federacjq Schronisk 
Mlodzietowych (IYHF). 



4 9. Do imM Schroniska naleky: 
1) upowszechnianie wSr6d dzieci i miodzie2y krajoznawstwa i r6aych form turystyki jako 

aktywmych form wypoczynku; 
2) prowadzenie poradnictwa i informacji krajoznawczo-turystycmej; 
3) promocja todzi, regionu i Polski; 
4) zapewnienie dzieciom i dodzieky, ich opiekunom oraz pozostalym osobom korzystajqcym 

ze Schroniska tanich miejsc noclegowych; 
5) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i miodzieky pnebywajqcym w Schronisku; 
6)organizowanie pobytbw seminaryjnych, kursokonferencji, imprez o charaktene 

turystycmo-krajoznawcym, wystaw, koncertbw, warsmtbw; 
7) organizowanie wypoczynku i rekreacji dzieci i mlodzieky. 

5 10.1. Prawo do korzystania ze Schroniska przyshguje dzieciom i dodziety szkolnej 
i ich o~iekunom oraz czlonkom Polskiego Towarzyshva Schronisk Mlodziekowch 
i ~iedzyhrodowej Federacji Schronisk ~lodziekowych. - 

2. W pnypadku wolnych miejsc z noclegu w Schronisku mogq kony- pozostale 
osoby. 

RozdaaI 3 
Organy Schroniska 

8 1 1. 1. Organem Schroniska jest dyrektor Schroniska, zwany dalej dymktorem. 
2. W Schronisku m o k  by6 utwomna rada pedagogicma. 
3. W Schronisku mote by6 utworzone sta&wiskowicedyrektora oraz inne stanowiska 

kierownicze za zgodq organu pmwadz$cego. 

4 12. 1. Dyrektor kiemje bieZr)cq dzidalnoSciq Schroniska i zapewnia wlaiciwq 
organizacje pracy, sprawuje nadzbr i ponosi odpowiedzialnobd za caioksztah pracy. 

2. Dyrektor wspblpracuje z opiekunami grup mlodzietowych korzystajqcych 
ze Schroniska stwarzaj& jak najlepsze warunki pobyhl w Schronisku. 

3. Dyrektor w szczegblnobci: 
I )  reprezentuje Schronisko na zewnqtrz; 
2)dysponuje irodkami okreSlonymi w planie finansowym Schroniska i ponosi 

odpowiedzialnob6 za prawidiowe ich wykonystanie; 
3) zatrudnia i zwalnia naucycieli oraz innych pracownikbw Schroniska zgodnie 

z obowiqmjqcymi przepisami; 
4)pnyznaje nagrody oraz wymierza kary pompkowe nauczycielom oraz innym 

pnlcownikom Schroniska; 
5) wystqpuje z wnioskami w sprawach odznaczefi i nagr6d dla pracownik6w Schroniska 

RozdziaI4 
Organizacja Schroniska 

8 13. Schronisko jest placbwkq caiorocznr). 

14. Doba w Schronisku trwa od godz. 16:OO do godz. 10:OO dnia nastqpnego. 

5 15. 1. Schronisko prowadzi rezerwacje miejsc noclegowych w elektronicznym 
systemie rezerwacji. 

2. Pny dokonywaniu rezerwacji decyduje kolejnoSC, zgioszeb z uwzglednieniem 
pierwszehstwa dla grup miodzieky oraz ich opiekun6w. 



3. Rezenvacje grupowe przyjmowane sq w formie pisernnej. 
4. Osoby indywiduaine mogq by6 przyjmowane bezpoirednio, bez konieczno&i 

rezenvacji, jeteli Schronisko dysponuje wolnymi miejscami. 

$ 16. Szczegc5towe zasady organizacji i spos6b korzystania z ushg Schroniska o k d l a  
regulamin Schroniska, opracowany przez dyrektora. 

4 17. Szczeg6Iowr) organizacjq Schroniska w danym roku szkolnym, o m l a  arkusz 
organizacji plac6wki. zatwierdzony przez organ prowadqcy. 

Rozdzinl5 
Prawn i obowiqzki pnebywajqcych w Schronisku 

$ 18. 1. Dzieci i mfodziet oraz inne osoby przebywajqce w Schronisku majq prawo do: 
I) tyczliwego i podmiotowego tmktowania; 
2) korzystania z pomocy w przygotowaniu siq do realizacji cel6w turystycznych; 
3) swobody wyratania myili i pmkonati, jeili nie naruszajq tym dobra innych os6b; 
4) korzystania z pomieszczeh i un$dzeh Schroniska; 
5)opieki wychowawczej i pobytu w Schronisku w warunkach zapewniajqcych 

bezpieczehstwo i ochronq przed wszelkimi fonnami pnemocy fizycznej i psychicmej 
oraz ochrone i poszanowanie godnogci, wypoczynku i uczestnictwa we wszystkich formach 
zajqt wychowawczych. 

2. Dzieci i mtodziet oraz inne osoby pmbywajqce w Schronisku majq obowiqzek: 
1) o k a d  dokument to~amo.4ci, dokument uprawniajqcy do ulgi; 
2) d o k o d  oplaty za pobyt; 
3) przestrzegat regulaminu Schroniska; 
4) przestrzegad zasad wsp61tycia spolecznego; 
5 )  dba6 o wtasne tycie i zdrowie; 
6) dba6 o wtasnq higienq osobi@ oraz porzqdek i czystoS6 w Schronisku; 
7) dba6 o mienie Schroniska, w przn,adku wyrz$dzenia szkody naprawit lub p o w  koszty 

naprawy. 

5 19.1. Schronisko nie ponosi odpowiedzialnoSci za przedmioty wartoiciowe o m  
Srodki finansowe pozostawione w pokojach. Korzystajqcy ze Schroniska powinni je 
zdeponowa6 w recepcji. 

2. Schronisko nie ponosi odpowiedzialnogi za utratq lub uszkodzenie pojazd6w 
pozostawionych na terenie obiekt6w Schroniska, nale-ych do os6b lub zorganizowanych 
grup korzystajqcych z ushg Schroniska 

$20. W Schronisku obowiqmje zakaz palenia tytoniu i spomania napoj6w 
alkoholowych, uh/wania narkotyk6w oraz innych Srodk6w odurzajqcych. 

5 21. W miejscu og6lnodostqpnym w Schronisku umieszczone sq: 
I) ekspozycje i materia infonnacyjne o regionie; 
2)informacja turystyczna, wykaz n i e z w y c h  numerdw telefon6w, informacja 

o rozkiadzie jazdy komunikacji publicznej oraz o dostqpnej bazie meniowej ,  
a tak2e infonnacja o lokalizacji obiekt6w kulturalnych i sportowych; 

3) statut, regulamin Schroniska, cennik opht za korzystanie z ushg Schroniska oraz ksi@ 
tyczeh i d e b .  



Rozdzinl6 
Tryb sMadania skarg i za2Ple6 

5 22. 1. Dzieci i miodziet oraz inne osoby przebywajqce w Schronisku swoje uwagi, 
wnioski lub d e n i a  i skargi mogq zgtaszaf. dyhuujpxmu pracownikowi recepcji 
lub d o k o d  wpisu do ksiqtki Zyczen i d e r l  

2. Dyrektor odpowiada na wpis do ksi@ z y c d  i d e n  w ciqgu 14 dni. 
3. W przypadku spraw wymagajqcych przeprowadzenia postqpowania wyjdniajqcego 

termin udzielenia odpowiedzi przez dyrektora m o k  ulec wydhkniu, o czym dyrektor 
powiadamia skladajpxgo uwagi, wniosek, d e n i e  lub skargq. 

Rozdzid 7 
Pracownicy Schroniska 

5 23. W Schronisku mogq by6 zatrudnieni: 
1) nauczyciele; 
2) pracownicy administracji; 
3) pracownicy obshgi. 

8 24. Do zadah nauczycieli naleZy: 
1) organizowanie pobytu grup dzieci i mlodzieq; 
2) przygotowanie i prowadzenie zaj@ ze wrganizowanymi grupami; 
3) opieka nad wrganizowanymi grupami przebywajqcymi w Schronisku; 
4) systematyczne doskonalenie warsztatu pracy; 
5) wsp6ipraca ze szkdami i plac6wkami o~wiatowymi w zakresie promocji Schroniska, 
6) pozyskiwanie wiadomoki i p r z e w e  infonnacji o imprezach Mturalnych w todzi 

i regionie; 
7) wykonywanie innych poleceh dyrektora. 

5 25. Do zadah pracownik6w adrniniswacji d e w :  
1) prowadzenie spraw kadrowo-placowych; 
2) prowadzenie spraw finansowo-ksiqgowych; 
3) prowadzenie sprawozdawczoSci z dzialalnoici Schroniska; 
4) przyjmowanie i rejestrowanie os6b korzystajqcych z uslug Schroniska, 
5) prowadzenie spraw kancelaryjnych; 
6) nadz6r nad majqtkiern Schroniska; 
7) wykonywanie innych poleceir dyrektora 

5 26. Do zadari pracownik6w obshgi naleky: 
1) dbanie o czystoik i poqdek  zgodnie z zakresem cynnoki; 
2) konse.rwacja sprzqtu i wykonywanie drobnych napraw; 
3) zglaszanie do przelotonych zauwatonych zagroten w zakresie bezpieczehstwa; 
4) wykonywanie innych poleceb dyrektora. 

5 27. Wszyscy pracownicy wbowiqzani sq do: 
1) przestrzegania regulaminu pracy Schroniska, 
2) rzetelnego wywiqzywania siq z powierzonych obowi~zk6w; 
3) przestrzegania niniejszego statutu oraz wewn-ych regulacji; 
4) Zyczliwego traktowania os6b przebywajqcych w Schronisku, 
5) tworzenia milej, cieplej atmosfery w Schronisku, udzielania pomocy i n i e z w y c h  

informacji; 



6) dbaloici o mienie Schroniska i niezwlocznego powiadamiania zwierzchnika 
o zaistnialych nieprawidlowoiciach; 

7) utrzyrnywania wzorowej czystoSci na swoim stanowisku pracy; 
8) przestrzegania m a d  bezpieczebstwa i higieny pracy oraz przepidw przeciwpokarowych. 



% dnicm 31 priidziernika 2006 r. na mocy ucli\\;~l) Nr I.XXVII 448106 [<ad!; Micjskiqi 
\v 1.odzi z dnia 27 \vrzcinia 2000 r ,  \v spralvic lik\vidacji plach\vck os\vi;lto\vych 
prowadzonycl~ przcy Miasto t.i>di w cclu ich pr;.cksztalccnia z zaklad0w hudzetowych 
\I-icdnostki hudicto\vc i nadania statutci\v tym ,jednostkoln. Szkolne Schronisko Mlodzieio\vc 
w 1.odzi przy ul .  L c g i o n h ~  27. /.wane dalc.1 Schroniskiem. stalo sip jcdnostkq hudicto\q .  
Wyniicniona wyicj uchwala nadala statut Schronisku. 

Nicruclionioil: \v Grotnikach przy ul. Sosno\vcj 1 I .  protokole~il zdawczo-odhiorczytii 
z dnia 18 sicrpnia 10')') r.. zostala przckazalla \v administrowanic Zcspolo\vi 1:konomiczno- 
Adliiinistracyjncmu Szkhl w I.odzi przy 111. Mikolri;a Kopcrnika 36. Od cliwili przcjpcia 
nicr~lchomo?l: hyla \\ykorzyst!\vana na cclc os\\intn\ve. I\' osrodku hyly organizn\vanc 
kolonie letnie dla dzicci z rodzin hcz zahczpicczcni;~ soqj;~lncgo. Pvliasto ponosilo kosztc 
utrzymania oraz nak1;ldy finanso\ve n;l modernizacjq obiektiiw oirodka \vypoczynkowcgo. 

Q' dniu 1 paidziernika 2011 I-. Starosta Zgicrski /\vr0cil sip (lo L\'ojc\vody 1.tidzkicgo 
z \vnioskiem o \v)ra/cnic zgodny dokonnnic daro\vi;.ny 'abudo\vanqi nierucliomosci 
gruntowc,j stanowiqcci wlasnoii. Sknrhu Panstwa poloiontj w (irotnikach przy 111. Sosliowei 
1 I .  nn rzccz bliasta I.odzi /. przez.n;~c~eniem na reali/acjy z;ldali z znkresu pornocy i opieki 
nad n+jubo/_szyrni mieszkaficami 1.odzi. W uzasatlnicniu Starost;~ Lgierski \+,ykaLal. i c  
opisana wyicj nicruchomoSc? od kilkuilziesiqciu lat jest \vykorzysty\vana na celc oswiatowe z 
przcznaczcnicm na rralizacip zadati z zakresu pomocy i opicki nad najuhoiszymi 
tniesxkancatui t .od7.i 

1'0 likwidacji Lespolu Ekon~~miczno-Adnii11istracy~j1~cg SzkOl \v 1.odzi (uchwnla 
Nr XXXVIIII1012/lh [lady Miqjskici \v i.odzi 7 dnia 7 grutlni;~ 2016 r .  \\ spr;l\vie lik\vidacji 
Zespotu Ek~nomic~no-Administracyjncgo Szkcit M l.oclzi oraz ut\\orz.enia C ~ c ~ i t r i ~ ~ i i  L I s I L I ~  
Wsp<ilnycli Oiwiaty \v 1.odzi i nadania statutu). administrowanic nicri~chomoscinmi 
v (irvtnikach przy 111. Sosno\vc; 1 1  i OZorko\vskicj -7 zostalo po\vierzone Micjskiemu 
Osrodkowi Sportu i Rckrcacji \v f.od/,i (Zarzqdzenic Nr hlO3IVllll7 I'rczydenta Miasta Lodzi 
z dnia 26 maja 2017 r. v sprawic powicrzcnia z;lrzqdzania (administrowanin) 
nicri~cliornoicialiii znhudo\vanyrni. pnloionynii \v grninie Zgierz \vc \\si (irotniki przy ~rlicach 
Sosnowcj 1 l i Ozorkowskicj 3. Natomiast, zgodnie z Larzqdzcniem Nr 7304/V11/17 
Prezydenta Miasta l.odzi L dnia 20 listopada 2017 I-. \v sprawic powicrzcnia zarzr)dzania 
(aJministro\vania) nicruchomosciami zabudowanymi poloionymi \v grninie Zgierz \vc wsi 
Grotniki przy ulicach Sosnowcj 1 1  i Ozorkowskicj -3. Wydziat 1:dukacji w Lkpartamencie 
Sprcl\v Spolecznycli I!rzi;du Miasta l.odzi od 31 grtldnia 2017 r. ohcjniic w zarzqdzanic 
ww. nierucliomoSci poloionc w Grotnikach. 

Proponujc siy przckuzanie prowadzenia d/,ia+alno<ci oswiatowo-wycliowi~\vc~ci 
na terenic v .  nicl-ucho~nosci w (irotnikach S/kolnernu Schroliisku Mlodzieio\\emu. 
dla kthrego Miasto 1.ndiicst organem prowadzrlcym. 

Schronisko Lapcwnicni przyiazny atmosl'el-$ \v cz;~sic calcgo pohytu, z dala od 
wiclkomicjskiego zgiclku. wykorzystujyc ~valory ilrxin\visk;l pl-r!.rodnic;lcgo, Opri)c/ uslug 
noclcgn\vycli \v nlkrcic znqjclr~ sie \vs/elkie dzialania /.\viq/anc z pohhtem gosci: 01-ganizitcia 
z;{icc. rezcrwacj:~ bilctO\\, \vstppu. pr/c\voi~iikhw. pr/e\vodt~il \~~w. ~ro\vr~d;lcnic I!~wiclii;~. 
I'odst;l~vo\v:l gr~~p;!  docclo\\;~ hqd/.ic tiilodzici szkoln:~. t!111 ze sl~ecjaln!lni pc~tr/,cbatni 
cdukac):jnqlni. 
l>ro17ono\vana ol'crti~ zi~jpc \vr;lZ 7 pohytcm: 
dla ucznih\v szkhl 

- zielonc szkoly z zajqciami w lesie. z poszukiwanicm trop0w zwierzyt. 
rozpoznawaniem roSlin. rozpoznawanicm gr/yhhw. tworzcnicm wlasnycli ziclnikhw. 

- kolonic letnic. 



- gr! tzreno\ve 
- z ~ j q c i a  spoito\vc 
- miqcia zc z d r o ~ c g o  stylu zycia. upo\vszechni+i+cr ruch i z t l ro \~e  n;~\v>l<i iy~\ ienio\ \c .  

\\ars/tnty kulinat-nc ;. dictctqkictii. /aiqcia fitness 
- /;~,jyci:t z survi\alu 

\\ars/taty lcatrnltic. plastycznc 
- -  /;!&cia it~tcgrxc):ji~c dla zespoIO\\ hlaso\+ycli 
- \v)cicczki holuiq aglomcrac!:jna, np .  do i.qc/ycy 
- n j ~ c i a  prx>golo\\~!iqce do cgzaniinci\v. doskonal;icc tcchniki i~czenia 

i I ~ / c t l s z k o l a l ~ i , \ v  
/ielone pr/.cclszl,ola 

-. ~ q j ~ c i a  z lcsnil,irm 

dla n:~jicr\.c~jcli. dvrcktor(~\?-.~~I.I.~ 
rudq iiitcgmc?.jnc. szkolel~iowc. ~ a r s z t a t y  

dla seniori~\\: 
- spaczry z pr/e\vodnikiem 

- maiO\vl,i M. (irottiikach 
- \\ars/tal? / drcoupage 

spotLania 1. dieletykie~ii 
- /.rijcci;~ inlhrmat!cznc. interlie1 od podsta\% 

zajqcia sporiouc np. nortlic-walking 
\vcz;isy dltt crncrylo\vanych praco\\niki,w oswiaty. rowtiiei z wnuhami 

i )o~ l ; i~houv  placO\vka hydzic ~tdvsti.pniat sale iia konfi.rencjc s/koletiio\vc. 
Schronisko hqd;.ie rO\vnicj otwartc na grupy nltod/.iel_y L regionu. kl-a;u i /;tgi.;lnicy. 

hti~re prL>:jcidinja, do  t.odzi \ ramach ri12nych \vymian mlodrici?. a rahic na tui-,\tO\v 
itltl! \vitli~alnych. 

Prrcknzanie prowadzenin drialalnosci oSwiatowo-wychowi~wczej na tercnie 
W\V. 1iieruch~11io~ci MI ( i r~tnikach,jrsl  dla Sclironisla vans:! nn: 

- ;.\viykszc~ric lic/.by uczni6w Lot-zyst~tjqcycl~ /. \b\jazdo\\cj l i ~ r ~ n )  ;.:qqC. 
- L\\iyl,~/enie s\\i;td~tiio?ci I ~ o r / ~ i c i  \\ynikiljqcych / ohc~\vatiin / pl.zyrodq. /dro\vcgo 

ht!,llt /.!ci~l 
- /mnicis/cnic Loszti'\r- ckspli~at;~cvjnych poprref /ai~istalo\vanii.ii paneli sloncc/~i)ch. 

li>towoltaicznych. g a r u  

Schronisko hyclzic da/yc. aby &12<Iv lOdzki ..IILLU m0gl shor/.ystaC 7. \\!:j;t/cIo\\ci 
fill-n~y / i~iyt  w (irotnikach. nic l l lko tlczcti zayroiony inarginalizac.i;! spolcc/i~t .  % u\\;tgi tia 
nibkie docliody n~ieszhafici~\\ i.odzi. /naczi\cyln utat\\icniern dla rodzicti\\. h!Ioby 
ilolinanso\vanie pobyt~t \v raniach ?rodki,\\ nn organizncjy \vypoc/ynkl~ \\ tnicscic 
l i ~ b  \A ramach Prograrnu I'r/eci\vdziatanin Narkomanii i i\lkohc>lizmo\vi. 

r'lano\vanc driiilrinia: 
- pr/.y\\r6ccnic d;.iataInc~ici pro\vadLonqj ilo 101 6 roku 
- ocI~~t~\ \ icnic  \h:sp'iIprac) honli-ahcntan~i 
- org:lni/aqia pionu iy\vicni;~ 
- ~ ~ ~ w ; ~ c o \ v : ~ ~ ~ i e  nowej olkrt) edi~hac!:jnc-j 
- ro/hzcr/cnic d/ial:tlno<ci 
- s~crol,a nkcja promoc\,ina 
- motlcrniracja obickttiu. zaplccra spor~owo-rckrcaqinego 
- roz\\~i.j placi)\vki. 



Planowane Mdla  Iinansowania obiekt6w w Grotnikach: 
1 .  Wynagrodzenia i pochodne, fundusz socjalny - budkt Miasta 
2. Media, przeglqdy, konserwacja, remonty, b iewe zakupy - pierwsze 2 miesiqce roku 
tj. ok. 40.000 d -  budkt Miasta. nastwnie miesiqce wydzielony rachunek jednostki. 
3. Inwestycje, zakupy inwestycyjne - budket M i a  

najpilniejsze zakupy inwestycyjne - 4rodki transportu, samoch6d dostawcz~, 
planowane inwestycje: 

- zainstalowanie paneli slonecznych fotowoltaicznych, 
- zmiana sposobu ogrzewania z elektrycznego na gaz, 
- ogrodzenie na ul. Sosnowej, 
- boiska, place zabaw, Sciezki rekreacyjne. 
- wymiana dach6w w 3 dornkach remont domku pny m e ,  

Szacowane skutki tinansowe planowanej reorganizacji Szkolnego Schroniska 
Mlodziekowego w Lodzi tj. pny l~zen ia  2 obiekt6w w Grotnikach - ponad 6 ha, ponad 160 
miejsc: 
a. dwukrome zwi~kszenie obowiqzk6w dyrektora Schroniska, 
b. utworzenie dodatkowego etatu administracyjnego - pomocy ksiqgowej, 
c. powdanie kierownika obiekt6w w todzi (zastma dyrektora w niephym wyrniarze czasu 
P~~cY) ,  
d. zwiekszenie etat6w w Schronisku (w obiektach w Grotnikach): 
- e' rok 1 etat kiemwnika, 6'etat6w obshgi (konsen&tor, dozorca, sprqtaczka - 
analogicznie jak by10 do 2016 roku) - w sezonie 2 eta& recevcionisty 
Tabela kalkulacyjna pl&&wne~o zwiekszenia etat6w 

Zwiqkszenie 
etat6w w 
SSM w 
Lodn' 

I I .  I 
- I 

Wynagdzenia ustalono na podstawie stawki wynagrodzenia minimahego obowipzujqcego 
od 1 stycznia 2018 r. tj. 21 00 21. 

Ponadto naleky uwzglgdni6 wydatki jednorazowe - inwestycyjne, np. &up 
samochodu s&bowego oraz zamdnienie kierowcy zawodowego. 

Koszty mom ulec mianie w zaleZnoSci od necywistych potrzeb wyniklych 
w trakcie reorganizacji Schroniska. 

W zwi+ z poviyhzym konieczna jest Pniana stam Scbroniska, a co za tym idzie 
podjwie niniejszej uchwaly. 

E W  w 
Gromikach 

etaty mie 

etaty state 

(wersja 1) 
etaty sezonowe 
kwiccieii- 
Datdziemik 

Nazwa stanowiska 

starszy ksiegowy 

kiemwnik obielau 

kierownik obiektu 

h b - d  

intendent 

mzy kuchan 

pomoce kuchenne 

Liczba eta& 

1 

I 

1 

6 

Rome wynagmdzenie 
b ~ t t o  (W 21) 

91 476 

263 642.4 

I 

1 

2 

84 789.6 


