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Projekt z dnia 15 lutego 2018 r.

UCHWALANr .
RADY MIEJSKlEJ w LODZI

z dnia .

w spraw ie skargi p. ; na dzialanie Powi atowego Urzedu Pracy w Lodzi.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie

gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 i 2232 oraz z 20 18 r. poz. 130) oraz art. 229 pkt 3,
art. 237 § 3 oraz art. 238 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania

administracyjnego (Dz. U. z 2017 r. poz . 1257 oraz z 20 18 r. poz. 149), Rada Miejska
wLodzi

uchwala, co na stepuj e:

§ 1.1. Skarg.. p. . na dzialanie Powiatowego Urz..du Pracy w Lodzi
uznaje si.. za bezzasadna,

2. Skarga jest bezzasadna z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu do przedmi otowej
uchwaly, kt6re stanowi jej integralna czesc.

§ 2. Zobowiazuje si.. Przewodniczacego Rady Miejskiej w Lodzi do przekazania
Skarzacej niniejszej uchwaly wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Uchwala wchodz i w zycie z dniem podj..cia .

Przewodniczqcy
Rady Miejskiej w Lodzi

Tomasz KACPRZAK

Projekt zgodny z przepisami prawa
opin iuj e pozy tywni a

pod wzgiedem formalno-prawnym



Zalacznik
do uchwaly Nr .
Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia .

UZASADNIENIE

W dniu 21 grudnia 2017 roku do Rady Miejskiej w Lodzi wplynela skarga I
. dzialanie Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi w sprawie wykreslenia z listy

bezrobotnych.

Na podstawie art. 237 § 3 Kodeksu postepowania administracyjnego Rada Miejska
w Lodzi zawiadam ia 0 nastepujacyrn sposobie zalatwienia skargi.

Skarzaca byla zarejestrowana jako osoba bezrobotna w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Lodzi, kt6ry podjal czynnosci w celu jej uaktywnienia zawodowego. Wyznaczyl termin
obowiqzkowej wizyty u doradcy klienta na dzien 13 listopada 20 17 r., aby potwierdzic
gotowosc Skarzacej do podjecia pracy.

Termin ten ulegl jednak zmianie, 0 czym PUP poinformowal Skarzaca pismem z dnia
18 wrzesnia 20 17 r. W celu przeprowadzenia rozmowy z doradca zawodowym,
podsumowania Indywidualnego Planu Dzialania i przeprowadzenia kwestionariusza
profilowania dla ponownego ustalenia profilu pomocy dla bezrobotnego, co wynika
z obowiazujacych przepis6w prawa fUstawa z dnia 20 kwietnia 2004 r./, Skarzaca zostala
wezwana do PUP w Lodzi na dzien 27. 10.20 17 r. w trybie przewidzianym w Kodeksie
postepowania administracyjnego, a wiec poprzez wyslanie wezwania listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Podnoszone przez Skarzaca formy komunikacj i jak: e-mai l czy "sms" nie sa stosowane
do wezwan na obowiazkowe wizyty z uwagi na brak rnozliwosci wyegzekwowania
potwierdzenia odbioru wezwania.

Zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocj i zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy "bezro botny rna obowiazek zglaszania sie do wlasciwego
Powiatowego Urzedu Pracy w wyznaczo nym terminie w celu przyjecia propozycj i
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy proponowanej przez Urzad lub w innym celu
wynikajacym z w/w ustawy i okreslonyrn przez Powiatowy Urzad Pracy, w tym
potwierdzenia gotowosci do podjecia pracy" / art. 33 pkt. 3 Ustawy/.

Skarzaca nie odebrala wezwania, pomimo podw6jnego awizowania. W efekcie na
podstawie przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego wezwan ie uznane zostalo za
doreczone,

W zwiazku z powyzszym wydana zostala decyzja z dnia 9 listopada 2017 r.
o pozbawieniu Skarzacej statusu osoby bezrobotnej na okres 120 dni.

Skarzaca w zlozonych do PUP po dacie tej decyzj i dokumentach oraz w zlozonej
skardze powoluje sie na oko licznosc wyjazdu za granice, Z informacji przekazanych do Rady
Miejskiej przez PUP wynika jednak, ze Urzad nie mial wiedzy 0 wyjezdzie Skarzacej poza
granice kraju do dnia wydania decyzj i 0 odebraniu statusu osoby bezrobotnej. Skarzaca nie
dopelnila obowiazku spoczywajacego na osobach bezrobotnych okreslonego wart. 75 pkt. 3



Ustawy 0 promocj i zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, w mysl kt6rego bezrobotny, kt6ry
w okres ie dluzszyrn niz 10 dni przebywa za granica lub pozostaje w innej sytuacji
powodujacej brak gotowosci do podjecia zatrudnienia nie zostaje pozbawiony statusu osoby
bezrobotnej, jezeli 0 zamierzonym pobycie za granica !ub pozostawania w sytuacj i
powodujacej brak gotowosci do podjecia zatrudnienia zawiadomil Powiatowy Urzad Pracy.
Zasilek za ten okres nie przysluguje. Calkowity okres zgloszonego pobytu za granica oraz
braku gotowosci do pracy z innego powod u nie moze przekroczyc lacznie 10 dni w okresie
jednego roku kalendarzowego.

Po powroc ie z zagranicy Skarzaca zglosila sie do PUP w Lodzi i zosta la poinforrnowana
przez Kierownika Wydzial Centrum Aktywizacji Zawodowej 0 fakcie utraty statusu osoby
bezrobotnej, obowiazujacych przepisach dotyc zacych obowiazkow osoby bezrobotnej
i mozliwosci zlozenia odwo lania od decyzji. poin forrnowana zostala
rowniez, ze w sprawie uzyskania ubezpi eczenia zdrowotnego moze zglosic sie do Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi.

Skarzaca w dniu 28 listopada 2017 r. zlozyla odwo lanie od decyzji do Wojewody
L6dzkiego - za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi. Wojewoda L6dzki
postanowieniem z dnia 15 grudnia 2017 r. stwierdzil niedopuszczalnosc odwo lania od
przedmiotowej decyzji .

W konsekwe ncji skarge w calosci uznaje sie za bezzasadna,

Rada Miejska w Lodzi inforrnuje, ze niniej sza uchwala stanowi zawiadomienie
o sposobie zalatwienia skargi w rozumieniu art. 237 § 3 w zwiazku z art. 238 § I Kodeksu
postepowania administracyjnego, od kt6rego nie przysluguje zaden srodek odwolawczy ani
srodek zaskarzenia,

Stosownie do art . 239 § I Kodeksu postepowania adm inistracyjnego Rada Miejska
w Lodzi inforrnuje, ze: W przypadku, gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana
za bezzasadna i jej bezzasadnosc wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowil
skarge bez wskazania nowych okolicznosci - organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze
podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednia adnotacja w aktach sprawy - bez
zawiadamiania skarzacego.




