Druk Nr 4124/2025
Projekt z dnia 13 c2emrca 20ASv.

UCHWALA NR
RADY MIEJSKIEJ W LODZI

z dnia 2025 r.

zmieniajgca uchwale w sprawie likwidacji Powiatowego Urzedu Pracy Nr 1 w Lodzi
i Powiatowego Urzedu Pracy Nr 2 w Lodzi oraz utworzenia Powiatowego Urzedu Pracy
w Lodzi i nadania mu statutu.

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwiazku z art. 92 ust. | pkt 1 ustawy zdnia 5 czerwca
1998 . osamorzadzie  powiatowym (Dz.U.  z2024r. poz.107i1907) oraz
art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530,
1572, 1717, 1756 1 1907 oraz z 2025 r. poz. 39), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Statut Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi, stanowigcy zalacznik do uchwaty
Nr XXII/377/11 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 28 wrzesnia 2011 r. w sprawie likwidacji
Powiatowego Urzedu Pracy Nr 1w Lodzi i Powiatowego Urzedu Pracy Nr2 w Lodzi oraz
utworzenia Powiatowego Urzedu Pracy wLodzi inadania mu statutu (Dz. Urz. Woj.
Lodzkiego Nr 298, poz. 3023), otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Lodzi.

§ 3. Uchwala wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia opublikowania w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Lodzkiego.
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Zatacznik
do uchwaty Nr
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia

STATUT POWIATOWEGO URZEDU PRACY W LODZI

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Powiatowy Urzad Pracy w Lodzi, zwany dalej ,,PUP”, jest jednostka organizacyjna
powiatu, wehodzaca w sktad powiatowej administracji zespolone;.

2. PUP jest jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawne;.
3. Organem nadzorujgcym dziatania PUP jest Prezydent Miasta Lodzi.

Rozdzial 2
Zakres dzialania PUP

§ 2. 1. Siedziba PUP jest Miasto Lodz.
2. Obszarem dziatalnosci PUP jest obszar Miasta Lodzi.
3. Dyrektor PUP ponosi odpowiedzialno$¢ przed Prezydentem Miasta t.odzi.

4. PUP obstuguje osoby bezrobotne i poszukujace pracy zamieszkale na terenie Miasta
Lodzi oraz osoby niezarejestrowane w PUP, w tym bierne zawodowo.

Rozdzial 3
Przedmiot dzialalnosci PUP

§ 3. 1. PUP realizuje zadania samorzadu powiatu w zakresie aktywnosci zawodowej,

wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy, w oparciu o ustawe o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia, zwang dalej ,,ustawg”,

2. Do podstawowych zadafi PUP w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania
zatrudnienia oraz rynku pracy nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie osobom bezrobotnym, poszukujacym pracy i niezarejestrowanym w PUP, w tym
biernym zawodowo, pomocy w znalezieniu pracy, a pracodawcom w pozyskaniu
pracownikéw z odpowiednimi kwalifikacjami;

2) rejestrowanie 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy;

3) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw oraz innych $wiadczen z tytutu bezrobocia;
4) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;

5) organizowanie i finansowanie form pomocy okreslonych w ustawie;

6) pozyskiwanie i gospodarowanie $rodkami finansowymi na realizacj¢ zadan zwigzanych
z aktywizacja lokalnego rynku pracy;

7) realizacja zadan zwiazanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym;
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8) realizowanie projektow w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz
rynku pracy, wynikajacych z programow wspotfinansowanych z $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus i Funduszu Pracy;

9) wspotpraca, w szczegblnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami i podmiotami
ekonomii spotecznej, w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego oraz dziatan
informacyjnych dotyczacych wsparcia skierowanego do 0séb do 30. roku zycia;

10) inicjowanie i realizowanie przedsigwzie¢ majgcych na celu identyfikacje, dotarcie
z informacjg o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okreslonych ustawie

i zmotywowanie do aktywnosci zawodowej 0sob niezarejestrowanych, w tym biernych
zawodowo;

I'T) realizacji zadan wynikajacych zkoordynacji systeméw zabezpieczenia spofecznego
i zadan wynikajacych zprawa do swobodnego przeptywu pracownikéw panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej i panstw, z ktérymi Unia Europejska zawarta umowy
0 swobodzie przeptywu oséb;

12) inicjowanie i realizacja przedsigwzigé majacych na celu rozwigzanie lub zlagodzenie
probleméw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikdw z przyczyn
dotyczacych zakladu pracy.

3.PUP realizuje zadania wynikajace zustawy zdnia 20 marca 2025r. o warunkach
dopuszczalnosci powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej
(Dz.U.  poz.621) oraz zadania  zzakresu rehabilitacji ~ zawodowe]  osdb

z niepetnosprawnosciami, finansowane z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

Rozdzial 4
Organizacja PUP

§ 4. 1. Dziatalnoscig PUP kieruje — zgodnie z zasada jednoosobowego kierownictwa
— Dyrektor PUP.

2. Dyrektor PUP dziala na podstawie petnomocnictw udzielonych przez Prezydenta
Miasta Lodzi.

3. Dyrektor reprezentuje PUP na zewnatrz.

4. Dyrektor PUP dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do wszystkich
pracownikow PUP.

5. Dyrektora PUP powotuje i odwotuje Prezydent Miasta F.odzi.

6. Organizacj¢ i funkcjonowanie PUP okresla Regulamin organizacyjny nadany przez
Prezydenta Miasta Lodzi.

Rozdzial 5
Gospodarka finansowa PUP

§ 5. 1. PUP prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej PUP jest roczny plan finansowy jednostki.

3.PUP prowadzi rachunkowo$¢ i sprawozdawczosé zgodnie  z obowigzujacymi
przepisami prawnymi dotyczacymi rachunkowosci I sprawozdawczosci budzetowej, w tym
przepisami ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, z uwzglednieniem
szczegOtowych zasad dotyczacych jednostek budzetowych.
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4. PUP posiada odrgbny rachunek bankowy.

§ 6. 1. Zmiany do statutu PUP dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego nadania.

2. W sprawach nieuregulowanych statutem zastosowanie majg wlasciwe przepisy prawa.
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Postanowienia koncowe
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UZASADNIENIE

do projektu uchwaly zmieniajacej uchwate Nr XXII/377/11 Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia 28 wrzesnia 2011 r. w sprawie likwidacji Powiatowego Urzedu Pracy Nr | w Lodzi
i Powiatowego Urzgdu Pracy Nr 2 w Lodzi oraz utworzenia Powiatowego Urzedu Pracy
w Lodzi i nadania mu statutu.

Zmiana dotyczy zatacznika do uchwaty Nr XXI1/377/11 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 28
wrzesnia 2011 r. w sprawie likwidacji Powiatowego Urzedu Pracy Nr | w Lodzi
i Powiatowego Urzedu Pracy Nr 2 w Lodzi oraz utworzenia Powiatowego Urzedu Pracy
w Lodzi i nadania mu statutu Powiatowemu Urzedowi w Lodzi. tj. statutu Powiatowego Urzedu
Pracy w Lodzi.

Zmiana statutu zwiazana jest z uchyleniem z dniem 31 maja 2025 r. ustawy z dnia
20 kwietnia 2024 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz wejsciem w zycie od
dnia 1 czerwca 2025 r. ustawy z dnia 20 maca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U.
z 2025 r. poz. 620) i ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalnosci powierzenia
pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2025 r. poz. 621). Skutkuje
to koniecznoscia dokonania w statucie aktualizacji zadan Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi, z
uwzglednieniem w nim szerszej grupy beneficjentéw korzystajacych ze wsparcia Powiatowego
Urzedu Pracy w Lodzi, w tym cudzoziemcéw, oraz zmiana trybu powotywania i odwotywania
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Lodzi.
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