
DOA-BAK-I. 17 1 1.4.20 17 

ARKUSZ WERYFIKACYJNY 

POPRAWNOSCI ODPOWIEDZI UDZIELONYCH NA PYTANIA 

W KWESTIONARIUSZU KONTROLI 20 16 

Nazwa komorki organizacyinei UML przeprowadzaiacei kontrole: 

Biuro Audytu Wewnqtrznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji Urzqdu 

Miasta Lodzi. 

Kontroler: -- 6~ Lhigniew Klodewski - inspektor w Biurze Audytu Wewnqtrznego i Kontroli w Departamencie 

Obsiugi i Administracji Urzqdu Miasta Lodzi, upowaznienie do przeprowadzenia kontroli 

nr DOA - BAK - 111.077.8.2017 z dnia 02 stycznia 2017 r. wydane z upowaznienia 

Prezydenta Miasta Lodzi przez Pana Tomasza Gluszczaka - Zastqpcq Dyrektora Biura Audytu 

Wewnqtrznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji UML. 

.lednostka kontrolowana: 

Pmedszkole Miejskie nr 206 w todzi ul. Lermontowa 7 

'Termin przeprowadzenia kontroli: 

11 stycznia 2017 r. - 16 stycznia 2017 r. 

Kierownik iednostki kontrolowanei: 

I'ani Agnieszka Kucharska powolana na stanowisko Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 2016 
b zarzqdzeniem nr 4594lVIl13 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 11 lipca 2013 r. na okres od 

0 1 wrzesnia 20 1 3 r. do 3 1 sierpnia 201 8 r. 

PYTANIA ZAWARTE W KWESTIONARIUSZU. 

I I I SRODOWISKO WEWNETRZNE I 1  I 

Pytanie 

Czy w Paiistwa jednostce 
opracowano dokument 
normijqcy zasady etyki? Jesli 
nie, proszq o przejicie do 
pytania 4. 

TAK 

podst-awie okazanego 
kontrolujqcemu 
Zarzqdzenia nr 13/20 1 0 
z dnia 2 1 wrzeinia 20 10 
r. w sprawie 
wprowadzenia kodeksu 
i Zasad Etyki. 

Potwierdzenie stanu 
fa ktycznego 

Jednostka kontrolowana 

Odpowiedi 

- 

Spos6b 
udokumentowania 



2 

3 

4 

--- .-'-'- - - - - ------,-----------,--:=-----:--..,.----::------
Zarządzenie weszło 

w życie z dniem 
o łoszenia. 

----------------+--------+--------------~~. 

Czy dokument normujący 
l zasady etyki zawiera katalog 
zu(;howań niedozwolonych? 

Czy wszyscy pracownicy 
jednostki potwierdzili 
zapoznanie się z dokumentem 
normującym zasady etyki? 

Czy główny księgowy 
zatrudniony w PaJ1stwa 
jednostce spełnia wymogi art. 
54 ustawy o finansach 
publicznych? 

N1E 

TAK 

TAK 

TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
kodeksu i zasad etyki 
stanowiących załącznik 

nr 2 do Zarządzenia nr 
13/2010 z dnia 21 
września 20] O r. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie załączonych 
list zawierających 
informację o 
zapoznaniu się z treścią 
zarządzenia z 
podpisami 
pracowników 
Przedszkola 

-------T-~~~--------~ TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie zawartości 
teczki akt osobowych 
Głównego księgowego 
zawierającej między 

zapytanie 
o udzielenie informacji 
o osobie do 
Ministerstwa 
Sprawiedliwości 

Krajowego Rejestru 

Karn~go z i.nformacją: ~'f 
"me./lguruJe w ~ ,.Ii 
Kartotece Karnej -

-------'--- ---2 Jy} 



Czy w 20 15 roku dokonywali 
Panstwo aktualizacji 
wewnetrznych regulacj i 
obowiqzujqcych w Panstwa 

1 jednostce pod kqteni ich I 

I proszq o podanie w kolumnie ( . - 
ilwagi jakich regillacji one 
dotyczyiy. 

I Czy w Paristwa jednostce 
I wsryscy pracownicy 
I potwizrdrili przypisaiiy irn 

zakres obowiqzkow i 
uprawnieli? 

TAK 

-- 
TAK 

Statut, zakiadowy 
plan kont, 

Instrukcja kasowa 

Krajowego Rejestru 
Karnego " z dnia 1 8 
grudnia 20 14 r., w 
zakresie czynnosci, 
odpowiedzialnosci i 
uprawnien umieszczono 
zadania wy nikaj qce z 
treici art. 54 ustawy 
o finansach publicznych 
podpisanego w dniu 27 
lutego 201 5 r. -- 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanej 
kontroluj qcemu 
Uchwaiy nr 6/20 15 
Rady Pedagogicznej 
Przedszkola Miejskiego 
Nr 206 z dnia 3 1 
sierpnia 20 15 r. 

TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie zawartosci 
piqciu losowo 
wybranych teczek akt 
osobowych 
pracownikow 
Przedszkola. 

j71 
I I I 

TAK 1 TAK 1 
Czy wszyscy pracownicy w 
I'aristua jed noslce zostal i 
zapoxnani z ~asadami 
kontrolowania i oceny 
realizowanych przez nich 
obowiqzkbw? 

Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
planu pracy 
d ydakt yczno - 
wychowawczej, 
arkuszy ocen 
pracownikow 

I I I 1 I Przedszkola. I 

Czy komorka osganizacyjna 
UML lladzorujqca dzia4alnosc 
Panstwa jednostki na4ozyla na 
Panstwa obowiqzek 
sporzqdzania rocznego planu 

okreslone z.ostaty cele i 
zadania przewidziane do 

1 
1 1 realiracji w perspcktywie 

I rocznej? (Czy opracowany 1 I zostaia roczny plan 

TAK 

Zweryfikowano na I 
podstawie okazanych 
kontrolujqcemu 
rocznych planow pracy 



dziatalnosci?). Jesli nie, 
proszq o przejscie do pytania 

- (--- 
I I ( )  I / Raz w 

Czy dla wszystkich zadan 
przewidzianych do realizacji 
w ciqgu roku zostaly ustalone 
mierniki (kryteria oceny) 
pozionlu ich realizacji? 

7n-1- 1 Raz w 7- 

przeglqd poziomu przyjqtych 
do realizac-ji zadan? 

Czy dla zadan okreslonych w 
planie dzialalnoici 
przeprowadzany jest 
udokumentowany proces 
zwiqzany z identyfikacjq 
zdarzeli zagraza.iqcych ich 
real izac-ji? 

-- 

Czy w stosunku do kazdego 
istotilego ryzyka. ktore 
~ostalo ~identyfiltowane ur 
ii~ialalnosci Pa~istwa 
.iednosthi, okreslono sposbb 
reakcj i na to ryzyko? - -- 

TAK 

TAK 

I tworczej, regulaminu I 
organizacyjnego 
Przedszkola, Planie 

I nadzoru I 
I 

pedagogicznego. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanych 
kontrolujqcemu 
rocznych planow pracy 
dydaktyczno - 
wychowawczo - 
tworczej, regulaminu 
organizacyjnego 
Przedszkola, Planie 
nadzoru 
pedagogicznego. 
T AK 
Zweryijkowano na 
podstawie wyjaSnien 
Dyrektora Przedszkola 
oraz okazanych 
kontrolujqcemu 
rocznych planow pracy 
dydaktyczno - 
wychowawczo - 
tworczej, regulaminu 
organizacyjnego 
Przedszkola, Planie 

I nadzoru I 
pedagogicznego. 
T AK 
Zweryfikowano na 
podstawie wyjasnien 
Dyrektora Przedszkola 
oraz okazanych 
kontrolujqcemu 
rocznych planow pracy 
dydaktyczno - 

I wyc howawczo - 1 
/ twbrczej, regulaminu 1 

organizacyj nego 
Przedszkola, Planie 
nadzoru 
pedagogicznego. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanych 
planow kontroli 



Czy w latach 2014 - 2015 
jednostka realizowala zadania 
wspolfinansowane ze 
Srodkbw uni~jnycli? JeSli nie, 
proszt; przqisd do pytailia 16. 

rozliczone bez korekt 
finansowych? 

1 TAK 
Przedszkole z srodkow 
unijnych realizowaio 
projekt: ,,Bilingual 
educarion: a step a 
head" w okresie od 
01.1 1.2014 r. do 
31.10.2016 r. 

projektu 
zloiono w dniu 

1 30.12.2016 r. 

, iAK } 
TAK 

t I I I I 

Czy w wewnetrznych 
przepisach prawnych 
zdefiniowano zasady 
ewidencjonowania srodkow 
trwalych i wartosci 
niematerialnych i prawnych? 

b 

Czy w jednostce opracowane 
zostaiy zasady okreslaiqce 
zawierania um6w cywilno- 
prawnych? 

I I11 I MECHANIZMY KONTROLI 

, 18 1 ('zy wszystltie operacje 
I 
I 

I fjnansowe w Panstwa 
jednostce sq zatwierdzane 
przez Paniq/Pana bqdi t e i  
bezposrednio upowainionq 

Zweryfikowano na 

16 
I 

I 
I 
I 
I 

TAK 

podstawie okazanej 
,,polityki 
rachunkowoSci" 
wprowadzonej w zycie 
zarzqdzeniem nr 7/20 15 
Dyrektora Przedszkola 
z dnia 01.03.2015 r. - 
pkt 4 ,,metody i terminy 
intt~entaryzo~~ania 
sktau'nikdw 

Czy w Panstwa jednostce 
opracowano i wdroiono 
podstawowe instrukcje 
dotyczqce gospodarki 
finansowej (obiegu 
dokumentow ksiqgowych, 
inwentaryzacyjna, kasowa, 
gospodarowania majqtkiem, 
plan kont) (lub polityka 

, racliunkowoSci zawieraiqca 

mujqrko~ych". 
- -  

TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie pisemnych 
wyjaSnien Dyrektora 
Przedszkola. 

zarzqdzeniem nr 7/20 15 
Dyrektora Przedszkola 
z dnia 01.03.201 5 r. 

W Przedszkolu 
wprowadzono 
,,Regulamin zawierania 
urn6~1 cywilno- 
prawnych w 

TAK T AK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanej 
,,polityki 
rachunkowosci" 
wprowadzonej w zycie 



TAK 

Czy umowy zawierane przez 
Palistwa jednostkq 
podpisywane sq przez 
glownego ksiqgowego w 
ramach sprawowane-i przez 
niego kontroli wstqpnej? 

T r  206 w Lodzi ". 
I I Regulamin obowiqzuje 

1 stycznia 20 16 r. 1 

1 
1 

Zgodnie z tregciq 6 5 
pkt 7 ,,Regulaminu 
zawierania umow 
cywilno-prawnych w 
Przedszkolu Miejskim 
nr 206 w Lodzi" 
,, umowe MI rarnach 
kontroli wstepnej 
parafuje ksiggowy, co 
jest rhwnoznaczne z 
potwierdzeniem 
zgodnoici operucli z 
planem j n a n s o ~ ~ y m  
przedszkola ". Okazane 
kontrolujqcemu losowo 
wybrane umowy: 
Zlecenie nr 31Erasmus 
BE120 1 5 z dnia 
01.10.2015 r. na 
,,koordynowanie zudari 
zwiqzanych z 
merytorycznym 
wypraco waniem 
rnateriaihw do 
Karalogu dobrych 
praktyk ", 
Umowa z dnia 17 
marca 2016 r. 
dotyczqca odplatnego 
uzytkowania auli oraz 
trzech sal 
dydaktycznych. 
umowa z dnia 
0 1.09.20 15 r na zakup 
ustugi edukacyj nej 
(zajqcia dodatkowe) 
pilka i karate - sq 
parafowane przez 
Glownego ksiqgowego. 
O kazane 
kontrolujqcemu losowo 
wybrane dwie umowy: 
Umowa nr 4lPZP 20 15 
z dnia 02.02.201 5 r. na 
dostarczanie artykulow 
iywnoiciowych, 
Umowa z dnia 
01.12.2016 r. najmu 



C'zy obowiqzujqce umowy 
cywilno-prawne zawarte sq 
na okres zgodny z 
posiadanym przez kierownika 
jednostki peinomocnictwem 
~~dzielonym przez Prezydenta 
Miasta Lodzi? 

- 
TAK 

Czy jednostka 
przeprowadziia , inwentaryzacjq niajqtku 

TAK 

1 

I TAK 

PiqC wybranych losowo 
i okazanych 
kontrolujqcemu umow 
cy wilno-prawny ch 
zostalo zawartych na 
okres zgodny z 
posiadanym przez 
kierownika jednostki 
peinomocnictwem 
udzielonym przez 
Prezydenta Miasta 
Lodzi 
czas okreilony. 
TAK 
Okazano zarzqdzenie nr 
10 Dyrektora 
Przedszkola z dnia 03 
czerwca 20 13 r. 
zarzqdzajqce 

( inwentaryzacji? 

I Czy inwelitaryzacja wartoici 
1 niematerialnych i prawnych 

przeprowadzona zostaia w 
drodze weryti kacj i sald? 

I I trwaiego w drodze spisu z 
1 natur) w okresie ostatnich 4 

ostatniq inwentary~ac~i~  w 
Lsiqgacli rach~~nkowycli tego 

Palistwa jednostce 

I tostalj okreslone zasoby, 
ktore objqte sq szczegolnym 

I ~iadzoreni? Jesli tak, prosze 

TAK 

I 

b 1 

I 
I I wskazad te zasoby w 

przeprowadzenia spisu 
z natury, 
inwentaryzacja 
przeprowadzona 
wediug stanu na dzien 
30 czerwca 20 13 r. 
T AK 
Okazano ,,Rozliczenie 
koncowe (ilosciowo - 
wartoiciowe) na dzien 
3 0 czerwca 20 13 r. 

roku obrotowego. na ktory 
przypadat termin tej 

I kolumnie uwagi. 

TAK 

TAK 
okazano ,,Bilans 
jednostki budzetowej 
i samorzqdowego 
zakiadu budzetowego 
sporzqdzony na dzieli 
3 1.12.2013" podpisany 
przez Dyrektora 
Przedszkola 
i Giownego 
Ksiegowego -- 

TAK 
Zweryfi kowano na 
podstawie pisemnych 
wyjasnien Dyrektora 
Przedszkola: 
,,Szczegblnym 



( ' I \  I,I I'alistwa jedilostct' 
zostaiy ustalone zasady 
zapewniajqce ciqglosc 
realizacji zadan finansowych 
w przypadku nieobecnoSci 
upowainionych 
pracownik6w, w 
szc~egolnosci dl~~gotrwaiej 
nieobecnosci glownego 
ksiqgowego? 

----___ 
nau',.orem obj!je/e .~q:  7 
-Srodkifinun.~owe i 
druki Scisiego 
zarachowania, 
-dane o~obowe  (w tym 
dune wrailiwe) i zusoby 

i 
informutyczne, 
- mugazyn spo ip~czy ,  
-dokumentacja 

1 - - -- -t--- -- , 27 Czq dokument) znrijd~~.iqce I .  
I sty w poszc~egblny ch 

1 czqiciach (A.B.C) akt 

archiwalna. " I 

T A K  

Ib 

I Zweryfikowano na I 

osobowych sq uioione w 
porzqdku chronologicznym? 

I podstawie okazanego 
kontrolujqcemu 
..Regulaminu 
organizacyj nego 
Przedszkola Miejskiego 
nr 206" - rozdzial 1V $ 
5 pkt 7: ,,specjalista ds. 
zywienia podlega 
bezposrednio 
Dyrektorowi 
Przedszkola . . . 
zastgpuje Giownego 
ksiggowego w kazdym 
czasie w zakresie 

I ustalonynt yrzez I 

Zweryfikowano na 
( podstawie zawartoici 1 

tresci piqciu Iosowo 
wybranych teczek akt 
osobowych 
pracownikow 
Przedszkola. W 
okazanych teczkach akt 
osobowych stwierdzono 

I urnieszczenie I 
oryginai6w 
dokurnentbw co 
stanowi naruszenie fj 1 
ustep 3 Rozporzqdzenia 
Ministra Pracy i 
PoIityki Socjalnej z 
dnia 38 maja 1996 r. w 

1 sprawie zakresu 1 
prowadzenia przez 
pracodawcow I - 
dokumentacj i w 
sprawach zwiqzanych 

8 



1 Czy w latacli 2014 - 2015 
kierujqcy jednostkq dokonai 
przeglqdu akt osobowych 
pracownikow jednostki? 

I Czy w Palistwa jed~iostce I wystqpiiy na koniec roku 
zobowiqzania wymagalne? 

I I niezreal izowane zalecenia 
i~prawnionych organow 
kontroli zewnqtrznej (organy 
kontroli, inspekcje, nadzory, 
dozory, inne)? JeSli tak, 
proszq zaiqczyd. do 
kwestionariusza skan 

I ( (kserokopiq) dokumentu 
I 

I , nal\lddajqccgo stosown!, 
' obowiijzeh na jednostkq. 
. - - -- - - - - - - 

b 3-i-k'~~ jednostha posiada 
dokinlent potwierdzajqcy 
prawo wiasnosci Miasta do 
zajmowanej przez jednostkq 
nieruchon~osci? JeSli nie, w 
rubl-yce uwagi proszq podac 

/ iia jakiel podstawie jednostka 
( dysponuje nieruchomosciq. 
1 (nie dotyczy AZK) 

ze stosunkiem pracy 
oraz sposobu 
prowadzenia akt 1 

NIE 

TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie wyjaSnieli 
Dyre ktora Przedszkola. 
Ostatnia kontrola teczek 
akt osobowych 
pracownikow 
Przedszkola zostala 
przeprowadzona w 
styczniu 2016 r. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie ~Swiadczenia 
Dyrektora Przedszkola 
oraz sprawozdania 
Rb-Z wedlug stanu na 
koniec 4 kwartalu 20 1 5 
r. 
NIE 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
kontrolujqcemu 
,,Protokotu konrroli nr 
HDMi23 911 3 O i l  6 " z 
dnia 05 wrzeinia 2016 
r. Stwierdzone 
protokolem 
HDMl4702-3/16 usterki 
zostaly usuniqte. --- 
'I' AK 
W diliu 07.10.2015 r. 
pomiqdzy Dyrektorem 
Szkoly Podstawowej nr 

budynku polozonego w 
todz i  przy ul. 
Lermontowa 7) a 
Dyrektorem 
Przedszkola Miejskiego 
nr 206 zostalo zawarte 
porozumienie w 
sprawie 
wspolkorzystania z 
nieruchon~osci 
poloionej w todzi  ul. 
Lermontowa 7. 
Zgodnie z treiciq 5 3 
pkt 3 porozumienia pn 



Czy d o  pszetwarzania danych 
sq dopuszczone wyiqcznie 
osoby posiadajqce 
upowaznienie nadane przez 
administratora danych? 

Czy administrator danych 
prowadzi ewidencjq os6b 
upowaznionych do ich 
przetwarzania? 

TAK 

TAK 
Czy rejestr zbiorow danych 
osobowyc h zawiera 
wszystkie wymienione 
poni2e.j informac.je: 
I ) nazwe zbioru danych; 
2) oznaczenie administratora 
danych i adres Jego siedziby 
lub lnie-isca zamieszkania 
oraz nun~er identyfikacyjny 
rejestru podmiotow 
gospodarki narodowej, jeieli 
zostal mu nadany; 
3) oznaczenie przedstawiciela 
administratora danych, o 
ktorym mowa w art. 3 1 a 
ustawy o ochronie danych 
osobowycl~, i adres jego 
siedziby lub miejsca 
~amieszkania - w przypadku 
wyznacze~~ia taliiego 
podniiotu; 

TAK 

I 

T d m i n i s t r a t o r  
przeprowadza wszystkie 
przeglydy obiektu 
opr6cz przeglydou) 
ppoi. dotyczycych 
czqici przedizkolngj i 
przeglyu'dw in.stalucji 
rezystuncji izolacji . . . . ". 

-- 

TAK 
Okazana ewidencja nie 
zawierala 
identyfikatord 
loginu. W trakcie 
czynnoici kontrolnych 
ewidencja zostala 
L ~ Z U  elniona. --+---A 

I Zweryfikowano na 1 
podst-awie losowo 
wybranych i okazanych 
kontroliljqcetnu piqciu 
teczek akt osobowych 
pracownikow 
Przedszkola 
zawierajqcych 
upowaznienia do 

I pketwarzania danych I 
1 osobowych ze I 

wskazaniem zbiorow do 
ktorych pracownik ma 
dostep. 
TAK 
Zgodnie z treiciq 
okazanej 
kontrolu~~qcemu 
,,Polityki 
Bezpie~z~'ri.r.h~'n Donych 
O.vobo~ych " oraz 
zloionego wyjainienia, 
Dyrektor Przedszkola 
nie powolal 
Administratora 
Bezpieczenstwa 
Informacji. 
W przypadku 
niepowoiania 
administratora 
bezpieczenstwa 
informacji zadania 
okreilone w art. 36a 
ust. 2 pkt 1, z 
wylqczeniem 



ktoremu powierzono 
przetwarzanie danych ze 
zbiori~ na podstawie art. 3 1 I uatawy o ochronie danych 

podmiotom 
niz upowainione na 
podstawie przepisow prawa; 
1 1 )  oznaczenie odbiorcy 
danych lub kategorii 
od biorcow. kt6rym dane 
mogq byc przekazywane: 
12) inSormac.ja dotyczqca 

I 
I 

I 

I I przetwarzanych w zbiorze; 
I 1 9) sposob zbierania danych 

ewentualnego przeltazywania 
daliych do palistwa trzeciego. 

osobo~vych, i adres jego 
siedziby lub miejsca 
zamieszkania - w przypadku 
powierzenia przetwarzania 
danych temu podmiotowi; 

I 

I 
I 

I 

1 
1 

Czy obiekty budowlane w 
czasie ich uzytkowania 
zostaly poddawane przez 
wlasciciela lub zarzqdcq 
kontroli okresowej, co 

1 1 i) pocistawa prawna 
I upowaznia.jqca do 

1 I prowadzenia zbioru danych; 

I 1 6) cel przetwarzania danych , w zbiorze; I 
7) opis kategorii osob, 

L 
ktorych dane sq przetwarzane 
w zbiorze; 

1 8) zakres danych 

do zbioru. w szczegolnosci 
inforn~acja, czy dane do 
zbioru sq zbierane od oscib, 
ktorych dotyczq. czy z innych 
zrodet nii  osoba, ktorej dane 
dotyczq; 10) sposo b 
udostqpniania danych ze 
zbioru, w szczeg6lnoSci 
informacja. czy dane ze 
zbiorv sq ~ldostqpniane innym 

najmniej raz w roku, 
polegajqcej na sprawdzeniu 
stanu technicznego instalacji 
gazowych? 

- TAK 

obowiqzku 7 
sporzqdzania 
sprawozdania, o ktorym 

pkt 1 lit. a, wykonuje 

I 
mowa w art. 36a ust. 2 I 

administrator danych. 
,,Do zadan 
admini.~tratoru 
bezpieczehstwa 
infirmacji nalezy: 
I )  zape wnianie 
p rzestrzegun iu 
przepisow o ochronie 
dunych osobowych, H )  

szczegd lnos'ci przez: 
i 
i 

a) sprawdzanie 
zgodnoici 
przetwarzaniu danych 
osobowych z przepisanzi 
o ochronie dunych 
o.~obowych oraz 
opracowanie MI tym 1 
zakre.cie .~prnwozduniu 
dla udministratoru 
u'anych, 
b) nudzoro~unie 
oprucowaniu i 
aktualizowaniu 
dokunzentucji, o ktdrfj 
mowa w art. 36 ust. 2, 
oraz przestrzegunia 
zusud w niej 
okreilonych, 
c) zapewniunie 
zupoznunia osdb 
z-lpowaznionych do 
przrtwarzaniu dnnych 
osohowych z przepisumi 
o oc/aronio dilnych 
osohowych;". 

T AK 
W dniu 07.10.201 5 r. 
pomiqdzy Dyrektorem 
Szkoly Podstawowej nr 
33 (administratorem 
budynku po1oZonego w 
Lodzi przy ul. 
Lermontowa 7) a 
D yrektorem 
Przedszkola Miejskiego 



Czy obiekty budowlane w 
c~as i e  ich uzythownnia 
zostaly poddawane przez 
wtasciciela lub zarzqdcq 
kontroli okresowej, co 
najmniej raz w roku, 
polegajqcej na sprawdzeniu 
stanu technicznego instalacji 
elektrycznej (rezystanc.ja 
izo1ac.j i instalaqi i 
elektryczile.j)? 

-. - . 

Czy obiekty budowlane w 
czasie ich uiytkowania 
zostaty poddawane przez 

7 / nr 206 zostalo zawarte I 
porozumienie w 1 

sprawie 
wsp6ikorzystania z 
nieruchonlosci 
poloionej w Lodzi ul. 
Lennontowa 7. 

I Zgodnie z tresciq $ 3 1 
pkt 3 porozumienia 
,,uclmini,r.trutor 
przeprowudza u:rzy.rtkie 
przeglqdy obiektu 
oprd cz przeglqdd w 
ppo2 thtycsycych czeSci , pried.r.zkoln<j i 
przegl qdbw instalacji 1 
rez stanc 'i izolacji.. . . -----+-L/ 

I Zweryfikowano na I 

TAK 1 

podstawie: Protokolu nr 
RAP 44/16 z badania i 
pomiarow rezystancji 
izolacj i instalac-ji 
elektrycznej 
przeprowadzonych w 
dniu 14.12.20 16 r. 
przez pracownika firmy 
Aldin-termo Ryszard 
Krupinski" z siedzibq w 
Lodzi ul. Wolczanska 
55/59 lok.407 o 
uprawnieniach nr 
El1211 85/15 oraz 
Dl1211 85/15 
Poprzedni przeglqd 
rezystancji izolacji 
instalacj i elektrycznej 
zostal przeprowadzony 
w dniu 18.12.2015 r. 
Protoko1 nr RAP 
80120 1 5 sporzqdzony I 
przez pracownika 
Aldin-termo Ryszard 
Krupinski" z siedzibq w 
Lodzi ul. Wolczanska 
55/59 1ok.407 o 
uprawnieniach nr 
E/l2/185/15 oraz 
D/12/185/15 
TAK 
W dniu 07.10.20 15 r. 
pomiqdzy Dyrektorem 



- -- 

wiasciciela lub zarzqdcq 
badaniu. co najmniej raz w 
roku, polegajqcego na 
spl.awdzeniu instalacji 
pior~~nochronnej? 

Czy obiekty budowlane w 
czasie ich uiytkowania 
zostaly poddawane przez 
w1aSciciela lub zarzqdcq 
kontroli okresowej, co 
na-imnie-j raz na 5 lat, 
po1egajqce.j na sprawdzeniu 
stanu technicmego i 
bezpieczelistwa instalac.ii 
elektrycznej srednio - 
prqdowej ? 

- .  

ppoi. dolyczqcqich 
czeSci przedszkolnej i 
przeglqdb w instalucji 

- 

Szkoly Podstawowej nr 
33 (administratorem 
budynku poioionego w 
todzi  przy ul. 
Lermontowa 7) a 
Dyrektorem 
Przedszkola Miejskiego 
nr 206 zostaio zawarte 
porozumienie w 
sprawie 
wspolkorzystania z 
nieruchomosci 
poioionej w Lodzi ul. 
Lermontowa 7. 
Zgodnie z tresciq 3 3 
pkt 3 porozumienia 
,,administrutor 
przeprowadza wszystkie 
przeglqdy ohieklzt 
oprocz przeglqdd~ll 

I I I W dniu 07.10.201 5 r. I 
-t 

pomiqdzy Dyrektorem 
Szkoiy Podstawowej nr 
33 (administratorem 
budynku poioionego w 
todzi  przy ul. 
Lermontowa 7) a 
Dyrektorem 
Przedszkola Miejskiego 
nr 206 zostalo zawarte 
porozumienie w 

rezystancji izolacji. .. . ". 
TAK 

sprawie 
wsp6lkorzystania z 
nieruchomoici 
poloionej w todzi  ul. 
Lermo~~towa 7. 
Zgodnie z tresciq $ 3 
pkt 3 porozumienia 

przeprowudza wszyslkie 
przeglqd') obiektu 
oprdcz przegl y dd w 
ppoz. dotyczy cych 
czgici przedszkolnej i 
przeglqdo~l inslalucji 

Czy w jednostce 



,-~-- ----~ 

Saktoal izowano instrukcje 
bezpieczenstwa pozarowego? 

wprowadzono odpowiednie 
mechanizmy zapobiegajqce 
powstawaniu 
nieprawidiowosci wykrytych 
podczas przeprowadzonych w 
okresie ostatnich dwoch \at 

TAK 

-- 

Zweryfikowano na 
podstawie: okazanej 
Instrukcii 
Bezpieczenstwa 
Pozarowego 
sporzqdzonej we 
wrzeSniu 20 14 r. przez 
Specjaliste ds. Ochrony 
Przeciwpozarowej 
Bezpieczenstwa i 
Higieny Pracy 

( wprowadzonej do 
1 obowiqzkowego 

stosowania przez 
Dyrektora Przedszkola 
w dniu 29.09.2014 r. 
Jednostka 
przeprowadzita 
aktualizacje ,,Instrukcji 
bezpieczeristwa 
pozarowego " w 
wymaganym dwuletnim 
terminie tj. w dniu 15 
listopada 20 16 r. 
Aktualizacje 
przeprowadzii 
Specjaliste ds. Ochrony 
Przeciwpoiarowej 
Bezpieczenstwa i 
Higieny Pracy. 
-- 

N I E  
Zrealizowano zalecenia 
ZUS. 

Czy w Panstwajednostce 
okreslony zostat forn~alny 
b q d i  nieformalny sposob 
przekazywania informacj i o 
realizacji przydzielonych 
zadali? (tzw. raportowanie 
wewnetrzne). 

I kontroli? 
INFORMACJA I KOMUNIKACJA I 

przekazywanie 
informacji o realizacji 
przydzielanych zadan 
odbywa sie w oparciii 
o Zarzqdzenie nr 
151201 5 Dyrektora 
Przedszkola z dnia 
09.09.201 5 r. w sprawie 

TAK 

zasad sporzqdzania, 
akceptacji i kontroli 

TAK 
W Przedszkolu 



Czy podstawowe dokumenty 
, (procedury) dotyczqce 
I funkc.jonowania Panstwa 
I 
1 jednostki sq dostqpne dla 
I - 
I wszystkich pracowni kow? 
I 

k v  1 4 3 .  / .- 

1 TAK 

Czy w Palistwa jednostce 
przy-jet0 rozwiqzanie 
(ftrnkcjonuije system) 
zapewniajqce niezwioczne 
przekazywanie przeioionym 
nagiych istotnych dla 
funkcjonowania jednostki 
informacji? 

4 -- 

43 Czy homorka organizacyjna 
I 
I I l lML nadzorulqca Pa~istwa 

1 jednostk~ okGiJiia zakres i 
1 sposhb pizekazywania 

informacji dotyczqcych 
standardowej dzialalnosci 
Palistwa jednostki? 
Czy Palistwa jednostka ma 

I I 
I 1 na itronie internetowej I 

TAK 
przypisanego "opiekuna" w 
komorce organizacyjnej 
UML nadzorujqcqj 
dziaialnoic Panstwa 
jednostki? 
Czy informac.je zamieszczone 

1 Palistha jednostki sq ,,a 
) bieiqco aktu~\li/owal~e? W 

TAK 

I koli~ninie uwagi proszq podac 
1 mirsiqc i rok, w ktbryrn 

przeprowadzono ostatniq 

zawiqzanych z 
procesem 
wychowawczo - 
dydaktycznym oraz 
sprawozdania z nadzoru 
pedagogicznego. 
TAK 

I Dokumenty I 
i procedury dostepne na 
stronie internetowej 
Przedszkola oraz w 
segregatorze z 
dokurnentami 

Inspektor merytoryczny 
Wydziaiu Edukacj i 

- 

I UML. 

T AK 
Zweryfikowano strony 
interlletowe 
http://przedszkole20610 
dz.pl/program/. 
http://przedszkoIe206lo 
dz.pl/aktualnosci/. 

dostepnym w 
sekretariacie 
Przedszko -- la. 
T AK 
Rozwi qzania 
zapewniajqce 
niezwioczne 
przekazywanie 
przeioionyni nagiy ch 
istotnych dla 
funkcjonowania 
jednostki informacj i 
wynikajq z przyjetego 
w Przedszkolu 
,,Regulaminu 
organizacyjnego ". 
TAK 

I 



Czy 1kr Panstwa jednostce 
wsknz~uno osoby 
irpowainione do kontaktu z 
podmiotami zewnqtrznymi, w 
tym nadzoru.jqcq komorkq 
organizacyjnq UML? JeSli 
TAK, proszq o podanie w 
kolumnie uwagi list$ os6b 
upowaznionych - stanowisko, 
funkcja. 

W trakcie czynnosci kontrolnych: 

1 .  Dyrektor Przedszkola zostal poinformowany o koniecznoSci prowadzenia teczek akt 

osobowych pracow~~ikow Szkoty zgodnie z wymogami okreslonymi w Rozporzqdzeniu 

Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia 
d 

przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwiqzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu 

prowadzenia akt osobowych pracownika oraz Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Socjalnej z dnia 10 listopada 20 15 r. zmieniajqcym rozporzqdzenie w sprawie zakresu 

prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji w sprawach zwiqzanych ze stosunkiem pracy 

oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, 

2. Dyrektor Przedszkola zostat poinformowany o koniecznoSci przestrzegania ,,Regulaminu 

:ti\ ricr~in ia ~ ~ n z d  14, c y~siino-pra\4lnych w Przedszkolu hfiejskim nr 206 w todz i  " w zakresie 

parafowania zawieranych umow przez Giownego ksiqgowego, 

3 ,  zarzqdzeniem nr 612017 Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 206 w todzi  z dnia 13 stycznia 

2017 r. wprowadzono zmianc; w tresci 9: 5 pkt 7 Regulaminu zawierania umow Cywilno- & 
prawnych ktory otrzyniai nastqpujqce brzmienie; ,,urnow? w ramach kontroli wstqpnej 

p~/rqfi.~ie C;/(ji,)nj~ k.viggoi~!y, co ,jest rci~!noznuc'zne z potwierkeniem zgodno.tci opesuq'i 

: p/unewr,finun.rotlym przc.d.~'zk&"., 

4. uzupelniono ,,E~jidencjq oscih upowuSnionych u'o przehvurzurzia dunych osobo~i)ych" 

o brakujqce loginy, 

Zalqczniki: 

1 .  upowaknienie do przeprowadzenia kontroli sprawdzajqcej nr DOA-BAKI. 171 1.8.20 17, 

2 .  oswiadcze~lie o bezstronnoSci Zbigniewa Kiodawskiego - inspektora w Biurze Audyt~r 

Wewnt;trznego i Kontroli Urzqdu Miasta todzi,  

3. kserokopia dokuinentu powoiania Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 206 w todzi ,  

3. kserokopia sprawozdania Rb-7, za czwarty kwartat 201 5 r., 

5, kwestionariusz kontroli na 201 6 rok, 

TAK TAK 
I 

, W okazanych teczkach 
akt osobowych 1 I Gt6wnego ksi~gowego, 1 
wicedyrektora 
Przedszkola, specjalisty 
i referenta w zakresie 
obowiqzkow 
umieszczono 
upowainienie do 
kontaktu z podmiotami 
zewnytrmymi. 1 



6. myjainienia Dyrektora Przedszkola z dnia 13 stycznia 2017 r., 

Arkusz weryfikacyjny zawiera 17 kolejno ponumerowanych stron. 

Arkusz weryfikacyjny zostal sporzqdzony w dwoch jednobrzmiqcych egzemplarzach, po jednym 

dla ,iedl~ostki kontrolo~~anej i Hiura .4udytu Wewnqtrznego i Kontroli UML. 

Kontroler: 

y.".'.'..'."'....."'."..... 
(pieczqtka i podpis) 

Kierownik jednostki koqtrgl~w : 
Przedszkole Miejskle Nr %8$ 
z Oddzialamoi Istegracyjnymi 

92-512 Lddf. ul. Lermontowa 7 
Regon 470010483 NIP 728-25-98-040 
tel. 10.42) 672-70-89 te l i fav  ir)-421672-70-79 

..,...,,...,.... ............................ 
(pieczqtka i podpis) 

L o d i  dnia 16 stycznia 20 17 r. 


