
DOA-BAK-I. 17 1 1.24.201 7 

ARKUSZ WERYFIKACYJNY 

POPRAWNOSCI ODPOWIEDZI UDZIELONYCH NA PYTANIA 

W KWESTIONARIUSZU KONTROLI 2016 

Nazwa komorki organizacvinei UML ~rze~rowadza~i~e_i  kontrole: 

Biuro Audytu Wemetmego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji Urzedu 

Miasta todzi. 

Kontroler: 
Zbigniew Klodawski - Inspektor w Biurze Audytu Wemetrznego i Kontroli w Departamencie 

C Obslugi i Administracji Urzqdu Miasta Lodzi, upowahienie do przeprowadzenia kontroli 

nr DOA - BAK - 111.077.28.2017 z dnia 17 lutego 2017 r. wydane z upowainienia 

Prezydenta Miasta todzi przez Pana Tomasza Gluszczaka - Zastqpcq Dyrektora Biura Audytu 

Wewnqtrmego i Kontroli w Departamencie Obshgi i Administracji UME. 

Jednostka kontrolowana: 

Pnedszkole Miejskie nr 112 w h d z i  uL Wileirska 20a 

Termin ~rzeprowadzenia kontroli: 

24 lutego 201 7 r. - 01 marca 201 7 r. 

Kierownik iednostki kontrolowanej: 

Pani Bogurnita Z i o c h  powdana na stanowisko Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 112 

zarz@zeniem nr 1060MY2015 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 19 maja 201 5 r. na okres od 

0 1 wlze4nia 201 5 r. do 3 1 sierpnia 2020 r. 

PYTAMA ZAWARTE W KWESTIONARIUSZU. 

Jednostka kontrolowana 
Pytanie Spodb Potwierdzenie stanu 

odpw'edt udolrumentowania faktycznego 
1 

Czy w Piuistwa jednostce 

I Kodeks etyki 

o p ~ v v m o  dohment 
normujqcy zasady etyki? JeSli 
nie, prosq o przejkie do 
pytania 4. 

TAK 
1 etyki nauczycieli 
1 PMI 12.-Zal.nrl do 
1 Zmzqbenia 
Dyrektora PM 1 1 2 z 
dn.03.03.2014r. W 
sprawie 

TAK 
Wprowadzony 
zarzqlzeniem 
Dyrektora Przedszkola 
Miejskiego nr 1 12 z 
dnia 03.03.2014 r. 



2 

3 

Czy dokument nonnujący 
zasady etyki zawiera katalog 
zachowań niedozwolonych? 

Czy wszyscy pracownicy 
jednostki potwierdzili 
zapoznanie się z dokumentem 
normującym zasady etyki? 

NIE 

TAK 

wprowadzeniu 
kodeksue ki 

Oświadczenie 
pracownika o 
zapoznaniu się z 
kodeksem etyki -
zał.nr2 do 
Zarządzenia 
Dyrektora PMl12 
w sprawie 
wprowadzenia 
Kodeksu Etyki 
Pracowników. 

TAK 
W treści okazanych 
kontrolującemu 
"Kodeksu etyki 
nauczyciela" oraz 
,,Kodeksu Etyki 
Pracowników" nie 
umieszczono katalogu 
zachowań 
niedozwolon ch. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie losowo 
wybranych pięciu 
teczek akt osobowych 
pracowników 
Przedszkola. W 
okazanych teczkach 
umieszczone były, 
podpisane pI7..ez 
pracowników 
Przedszkola, 
oświadczenia o 
zapoznaniu się z treścią 
"Kodeksu ... " ·---4--····-t------------ł---=T::-;AK.:-;-;---t--;-U:;-po-=w=azn-::;:::· :=;i=en:!i=e--~T~AK~=.:.:.:..;..=------l 

Czy główny księgowy 
zatrudniony w Państwa 
jednostce spełnia wymogi art. 
54 ustawy o finansach 
publicznych? 

określające :Zakres Zweryfikowano na 
obowiązków, podstawie zawartości 
uprawnień i teczki akt osobowych 
odpowiedzialności Głównego księgowego 
. Zarz. Dyrektora zawierającej między 
Pm 112 z 
dn.7.11.2014r. 

- zapytanie 
o udzielenie infonnacji 
o osobie do 
Ministerstwa 
Sprawiedliwości 
Krajowego Rejestru 
Karnego z infonnacją: 
,,nie figuruje w 
JrartoteceJrarnej 
Kra 'owe o Re 'estru 



Czy w 201 5 roku dokonywali 
Pahstwo aktualizacji 
wewnetrznych regulacji 
obowiqzujqcych w Paristwa 
jednostce pod kqtem ich 
zgodnoki z obowiqzujqcymi 
przepisami prawa? Jeili tak, 
pros% o podanie w kolumnie 
uwagi jakich regulacji one 

wszyscy pracownicy 
potwierdzili pnypisany im 
zakres obowizpk6w i 
uprawnieii? 

Czy wszyscy pracownicy w 
Paristwa jednostce zostali 
q z n a n i  z zasadami 
kontrolowania i oceny 
realizowanych przez nich 
obowiqzk6w? 

TAK 

TAK 

NLE 

Zestawienie 
P ~ W V ~ ~ W  
budietowych - 
aneks z dn. 
15.04.201 5r.do 
Zam&zenia 
1 Dyrektora PM 
112 z dn. 
30.04.2014r.;Statut 
Pnedszkola, 
Regulamin o 
pom"cY 
psychologicno- 
pedagogicznej, 
Regulamin 
Rekrutacj i, 
Regulamin 
Udzielania 
Pierwszej Pomocy; 
Instrukcji 
magazynowej . 
*sy 
Obowi@6w w 
teczkach akt 
osobowych. 

Karnego" z dnia 
21.07.2014 r., 
- w okazanym zakresie 
obowizpkbw 
umieszczono zadania 
wynikajqce z treSci art. 
54 ustawy 
0fiMnSach 

I PM112/021/2015 
I Zal.nr 1. 
Do Uchwaly Nr 1 
Rady Pedagogicznej 

' Przedszkola Miejskiego 
Nr 112 wLodzi 
z dnia 24.03.2015r 

NIE 
Zweryfikowano na 
podstawie zawartoici 
piqciu losowo 
Gbranych teczek akt 
osobowych 
pracownikbw 
Przedszkola. W jednej z 
okazanych teczek brak 
podpisu pracownika na 
- - 

przepisa&n zakresie - - 
obowi@6w. 
NIE 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
,J'rotokdu z zebrania 

niepedagogicznych ". 
Spomjdzonego w dniu 
15.04.2016 r. Na 
zebraniu pracownicy 
Przedszkola zostali 
zapoznani z z a q b p i  .. 



kontroli w zakresie 
prawidlowego 
wykonywania 
przydzielonych w 
zakresie obowiqzk6w 
czynnoSci. 

Czy komorka organizacyjna 
UML nadzorujqca dzialalnoib 
Patktwa jednostki ndoiyla na TAK 
PAtwa obowiqzek 
sporzqdzmia rocznego planu 
dzialalnoici? 

9 talc Roczny plan pracy TAK 
przedszkola na rok Zweryfikowano na 
szk.2015116- podstawie okazanego 

Czy w Paristwa jednostce Zarz.Dyrektora PM kontrolujpmu planu 
okreilone zostaly cele i 1122 dzialalnoici 
zadania przewidziane do dn. 15.09.201 5r w Przedszkola Miejskiego 
realizacji w perspektywie sprawie zasad i nr 112. 
rocznej? (Czy opracowany trybu wyznaczania 
zostda roczny plan cel6w jednostki, 
dzidalnoici?). Jesli nie, okreilania 
proszq o przejicie do pytania sposoMw ich 
14. realizacji oraz 

Zasad 
monitorowania ich 
osiqgniqcia. 

10 tak Plan nadzoru TAK 
Czy dla wszystkich zadah pedagogicmego Zweryfikowano na 
przewidzianych do realizacji Dyrektora podstawie okazanego 
w c iqy roku zostaly d o n e  Przedszkola plan kontrolujqcemu planu 
mierniki (kryteria oceny) kontroli pracy Przedszkola 
poziomu ich realizacji? wewnqtrznej na rok Miejskiego nr 1 12. 

2016. 

Jak czqsto (ile razy w cillgu 2razy analizapracy TAK 
nauczycieli po I Zweryfikowano na 

roku) dokonywany jest p&oczu i po I1 podstawie wyjainien 
przeglaP poiornu przyjet~ch 
do realizacji &? 

~ o c z u .  Dyrektora Przedszkola 
z dnia 28 lutego 201 7 r. ' Czy dla zadh okreilonych w Tak ocena TAK 

planie dzialalnoki 
prawdopodobiehst Zweryfikowano na 
wa wysQpienia 

przeprowadzany jest 
podstawie Zarzqdzenia 

ryzyka-analiza Dyrektora Pnedszkola 
udokumentowany proces 

r~zyka z dnia 01 &nia 201 1 
zwipany z identyfikacjq r. w sprawie przyjecia 
zdarzen zagra2ajqcych ich regulaminu kontroli 
realizacj i? zanqiczej. 

13 Czy w stosunku do kaidego tak rejestr ryzyk NIE 
istotnego ryzyka, ktore zawierajqcy m.in. Zweryfikowano na 
zosta4o zidentyfilcowane w mechanizmy podstawie okazanego 
dzialalnoki Paristwa reagowania na kontrolujqcemu 
jednostki, okreilono sposiib ryzyko. ,,Rejestru ryzyk - rok 



Czy w latach 2014 - 201 5 
jednostka realizowala zadania 
wsmansowane ze 
M o w  unijnych? JeSli nie, 

Czy zadanie zosta4o 
rozliczone bez korekt 
finamowych? 

201 2 - 201 5 ". 
Mechanizmy dzialania 
srg niedookreilone. 
Uiyto sformdowania 
,,&idaniem nie 
okreSlajw rodzaju 
dzialania 
TAK 
Przedszkole z hodkbw 
unijnych nie 
reaiizowalo w e g o  
projektu. 
TAK 
Nie dotyczy z uwagi na 
tre& pkt. 14 
kwestionarit 

I 
Czy w Paristwa jednostce 
opracowano i wdroiono 
podstawowe instrukcje 
dotyczqce gospodarki 
finansowej (obiegu 

- I 
dokument.&w ksiggowych, 
inwentaryzacyjmi, kasowa, 
gospodarowania majwem, 
plan kont) (lub polityka 
mchunkowoSci zawierajqca 
wszystkie wzmiankowane 
powyiej insbukcje)? 

Czy w wewnqtrznych 
przepisach prawnych 
zdefiniowano zasady 
ewidencjonowania hodkbw 
trwalych i wartoici 
niematerialnych i prawnych? 

Czy wszystkie operacje 
finansowe w Paristwa 
jednostce q zatwierdzane 
pnez PaniqPana bqI5 tee 
bezpo!bednio upowahioq 
om&? 

Czy w jednostce opracowane 
1 zostaty zasady okreilajqce 
I zswinania umbw cywilno- 
prawnyc h? 

tak 

tak 

nie 

Zaqdzenie Nr 1 
Dyrektora 
Pnedszkola 
Miejskiego Nr 1 1 2 
w Lodzi z dnia 30 
.04.2014r. W 
sprawie zasad 
(po1ityki)rachunko 
woki. 

Zarzqdzenie Nr 1 
Dyrebra 
Przedszkola 
Miejskiego Nr 1 12 
w lodzi z dnia 
30.04.2014r. w 
sprawie zasad 
klasyfikacji 
hodkbw tkvalych. 
dowody ksiqgowe; 
merytorycznie 
zatwierdza 
dyrektor ,dokonuje 
klasyfikacji 
budietowej i 
sprawdza 
formalnie- 
rachunkowo 
glbwny ksiqgowy 

TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
z a n q k d a n r l  
Dyrektora Przedszkola 
Miejskiego nr 1 12 z 
dnia 30.04.2016 w 
sprawie aktualizacji 
pnyj etych zasad 
(polityki) 
rachunkowoici. 

TAK 
Zweryfikowano na 
podst&ie okazanego 
,&rzq&enia 
Dyrekrora Przeciszkola 
nr 11 2 w sprawie 
klasvfikacji s'rodkdw 
hwdych" z dnia 
30.04.014 r. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie wyjknieh 
Dyrektora Przedszkola 
oraz instrukcjq kontroli 
i obiegu dokument6w. 

TAK 
W Przedszkolu nie 
opracowano zasad 
zawierania m o w  
cywilno-prawnych. 



Czy umowy zawierane pnez 
Pa6stwa jednostkq 
podpisywane .q przez 
downego ksiqgowego w 
ramach sprawowanej przez 
&ego k o g t r & ~ ~ ~ p e j ? - -  

Czy obowiqzujye umowy 
cywilno-prawne zawarte sq 
na okres zgodny z 
posiadanym przez kierownika 
jednostki pehomocnictwem 
udzielonyrn pnez Prezydenta 
Miasta Lodzi? 

Czy jednostka 
pneprowadzila 
inwentaryzacj q majqtku 
M e g o  w drodze spisu z 
natury w okresie ostatnich 4 
lat? 

Zamyhnie Nr 3 
Dyrektora 
Przedszkola 
Miejskiego Nr 1 1 2 
w sprawie 
wprowadzenia 
instfllkcj i 
inwentaryzac yjnej 
z dn.30.04.14r. 
;Zanqdzenie Nr 3 
Dyrektora 
Przedszkola 
Miejskiego Nr 1 12 

NIE 
Kontrolujqcy wybral 
losowo: 
- umowa na dostawy 
artykulbw spoiywczych 
- warzywa i owoce, jaj, 
przetwory, art. sypkie, 
art. rc52ne z dnia 
03.02.2016 r. Brak 
p d  Glownego 
ksiqgowego, 
- umowa z dnia 03.02. 
206 r. na dostawy art. 
spokywczych: 
rnroionki, ryby- Brak 

ksiqgowego, 
- umowa z dnia 03.02. 
206 r. na dostawy art. 
spo2ywczych: produkty 
mleczarskie- Brak 
parafki Glownego 
ksiqgowego, 
- pi@ m o w  zlecenia - 
na umowach zlecenia 
jest podpis Gl6wnego 
ksiqgowego. 
TAK 
Osiem wybranych 
losowo i okazanych 
kontroluj qcemu um6w 
cywilno-prawnych 
zostalo zawartych na 
czas oMlony zgodny 
z posiadanym przez 
kierownika jednostki 
~ o m o ~ c t f i e m  - 

udzielonym przez 
Prezydenta Miasta 
Lodzi. 
TAK 
Okazano zarzqhenie nr 
1 z dnia 10 grudnia2013 
r. Dyrektora 
Przedszkola o 
pneprowadzeniu 
inwentaryzacji 
okresowej w 
Przedszkolu Miejskim 
nr 1 12. Inwentaryzacja 
byla przeprowadzana 
wedhg stanu na dzien 
3 1 grudnia 20 1 3 r. 



Czy jednostka rozliczyla 
ostatniq inwentaryzacj je w 
ksiqgach rachunkowych tego 
roku obrotowego, na Mry 
przypadal termin tej 
inwentaryzacj i? 

Czy inwentaryzacja wartoici 
niernaterialnych i prawnych 

Czy w Paristwa jednostce 
zostaly okreilone zasoby, 
Mre objqte sq szczeg6lnym - - 
nadzor&? ~dli tak, prosq 
wsk& te zasoby w 
kolumnie uwagi. 
Czy w P-a jednostce 
mstaly ustalone zasady 
zapewniajwe ciqg4oi6 
realizacji zadah finansowych 

siq w poszczeg6lnych 
cqiciach (A,B,C) akt 
osobowych sq uloione w 
porqdku chronologicmym? 

27 

tak 

ksiqgowego? 
Czy dokumenty znajdujqce 

nie 

nie 

tak 

o przeprowadzeniu 
inwentaryzacj i 

I okresowej w 
I Przedszkolu 
I Miejskim Nr 1 12 z 
I dn. 10.12.201 3r. 
1 dowody ksijegowe; 

-ern 
powyiszym zostda ' takie powolana komisja 
inwentaryzacyjna w 
trzyosobowym skladzie. 

TAK 
Okazano ,,Bilans 
jednostki budietowej i 
samorqdowego 
zakladu budietowego 
spoxzqbony na dzien 
31.12.2013 r." oraz 
,,Sprawozdanie komisji 

i podstawie mi* 
innymi okazanych: 
- protokdu rozliczenia 

! Gwentaryzacji h d k i  
I trwde (01 11, 
I wyposaienia (0 1 3) oraz 
I wartohi niernaterialne i 
1 prawne (020). 
TAK 

I Kontrolujqcemu nie 
okazano -&b6w 
obj jetych szczeg6lnym 
nadzorem. 

TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie zawartoici 
treici piqciu losowo 
wybranych teczek akt 
osobowych 
pracownik6w 
Przedszkola W 
okazanych teczkach akt 
osobowych stwierdzono 
urnieszczenie 



Czy w latach 20 14 - 201 5 
kierujqy jednodcq dokod  
przegl@u akt osobowych 
pracownikbw jednostki? 

Czy w P h t w a  jednostce 
wystqyily na koniec roku 
z o b o w i m a  wymagalne? 

uprawnionych organbw 
kontroli zewnqbznej (organy 
kontroli, inspekcj e, mdzory, 
dozory, h e ) ?  JeSli tak, 
prosq ZalqzyC do 
kwestionariusza skan 
(kserokopie) dokumentu 

I nakaadaj&ego stosowny 

tak 

3 1 

nie 

- -  - 
obowiqzek na jednostk&. 
Czy jednostka posiada 
dokument potwierdzajqy 
prawo w4asnoSci Miasta do 

nie 

tak 

oryginalbw 
dokumentbw co 
stanowi naruszenie 5 1 
ustqp 3 Rozpo-nia 
Ministra Pracy i 
Polityki Socjalnej z 
dnia 28 maja 1996 r. w 
sprawie zakresu 
prowadzenia przez 
pracodawc6w 
dokurnentacj i w 
sprawach zwiqmnych 
ze stosunkiem pracy 
oraz sposobu 
prowadzenia akt 
osobowych pracownika 
Ponadto wystzpily braki 
w numeracji kart w 
teczkach akt 
osobowych. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie wyjainien 
Dyrektora Przedszkola 
Dyrektor wskazal 
terminy prW3ldu 
teczek akt osobowych 
pracownikbw 
Pnedszkola 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie ohiadczenia 
Dyrektora Przedszkola 
oraz sprawozdania 
R ~ Z  wedhrg stanu na 
koniec 4 k w d  2015 
r. oraz Rb-Z wedlug 
stanu na koniec 

TAK 
Kontrolujqemu 
okazano odpis zwyMy/ 

I 



zajmowanej przez jednostkq 
nieruchomoki? Jeili nie, w 
rubryce uwagi prosq podak 
na jakiej podstawie jednostka 
dy;pon& nieruchohoiciq. 
(nie dotyczy AZK) 

32 

Czy administrator danych 
prowadzi ewidencjq os6b 
upowahionych do ich 
przetwarzania? 

Czy do przetwarzania danych 
q dopuszczone wy4qcznie 
osoby posiadajqce 
upowahienie nadane przez 
administratora danych? 

Czy rejestr zbiohw danych 
osobowych zawiera 
wszystkie wymienione 
poniiej informacje: 
1) nazwq zbioru danych; 
2) oznaczenie administratora 
danych i adres jego siedziby 
lub miejsca zamieszkania 
o m  numer identyfhcyjny 
rejestru podmiotcjw 
g o s w k i  narodowej, jeieli 
zostal mu nadany; 
3) omaczenie pmedstawiciela 
adrninistratora danych, o 
kt6rym mowa w art. 3 1 a 
ustawy o ochronie danych 
osobowych, i adres jego 
siedziby lub rniejsca 
zamieszkania - w pxzypadku 
wyznaczenia takiego 
podmiotu; 
4) oznaczenie podmiotu, 
ktbremu powierzono 
pnetwarzanie danych ze 
zbioru na podstawie art. 3 1 TAK 

ksiqgi wieczystej z dnia 
26.06.2009 r. z Ksiqgi 
wieczystej 
LD1 M/00026854/3. 

TAK 
Okazana ewidencja nie 
zawierala 
identyfikatord 
loginu. W trakcie 
czynnoici kontrolnych 
ewidencja zostala 
uzupehiona. 
TAK 
Zwerylikowano na 
podstawie losowo 
wybranych i okazanych 
kontrolujtpemu piqciu 
teczek akt osobowych 
pracownik6w 
Przedszkola. 
W teczkach akt 
osobowych 
umieszcmno 
upowainienia do 
przetwarzatia danych 

TAK 
Zgodnie z Wciq  
Aoionego wyjdnienia, 
Dyrektor Przedszkola 
nie powdd 
Administratom 
Bezpieczehstwa 
Informacj i. 
w PW* 
niepowdania 
administratora 
bezpieczeMwa 
informacji zadania 
okdlone w art. 36a 
ust.2pkt1,z 
wylqczeniem 
obowi* 
spo-a 
spmwozdania, o kt6rym 
mowa w art. 36a ust. 2 
pkt 1 lit. a, wykonuje 
administrator danych. 
,Do zadah 
administratora 



ustawy o ochronie danych 
osobowych, i adres jego 
siedziby lub miejsca 
zamieszkania - w przypadku 
powierzenia przetwammia 
danych temu podmiotowi; 
5) podstawa prawna 
upowahiajqca do 
prowadzenia zbioru danych; 
6) cel przetwarzania danych 
w zbiorze; 
7) opis kategorii osob, 
Mrych dane q przetwarzane 
w zbiorze; 
8) zakres danych 
przetwarzanych w zbiorze; 
9) spodb zbierania danych 
do zbioru, w szczegcilnoSci 
informacja, czy dane do 
zbioru q zbierane od oscib, 
ktcirych dotycq, czy z innych 
hcidel niz osoba, ktcirej dane 
dotycq 10) sposbb 
udostqpniania danych ze 
zbioru, w szczegcilno4ci 
informacja, czy dane ze 
zbioru sq udostqpniane innym 
podmiotom 
ni2 u p o d o n e  na 
podstawie pnepidw prawa; 
1 1) oznaczenie odbiorcy 
danych lub kategorii 
odbiorcbw, kti,rym dane 
mogq byC przekazywane; 
12) informacja dotyczp 
ewentualnego przekazywania 
danych do paristwa trzeciego. 

Czy obiekty budowlane w 
czasie ich u2ytkowania 
zos* poddawane przez 
wldciciela lub m c q  
kontroli okresowej, co 
najmniej raz w roku, 
polegajqcej na sprawdzeniu 
stanu technicmego instalacji 
gwwych? 

Tak 

protokc9 a 
~ g l @ u  
szczelnoici 
instalacji gazowej z 
dn.23.02.20 16r 

infonnacji naleiy: 
1) zapewnianie 
przestrzegania 
przepisbw o ochronie 
danych osobowych, w 
szczeg~lnoSci przez: 
a) sprawdzanie 
zgodnoSci 
przetwarzania danych 
osobowych z przepisami 
o ochronie danych 
osobowych oraz 
opracowanie w tym 
zakresie sprawozdania 
dla administrators 
danych, 
6) nadzorowanie 
opracowania i 
aktualizowania 
dohmentacji, o Mrej 
mowa w art. 36 ust. 2, 
oraz przestrzegania 
zasad w niej 
okreilonych, 
c) zapewnianie 
zapoznania osbb 
upowainionych do 
przetwarzania danych 
osobowych z przepisami 
o ochronie danych 
osobowych;". 

TAK 
W dniu 23.02.201 6 r. 
przez osobq 0 

uprawnieniach 
EOD/IS/8089/07 
zostala pneprowadzona 
pr6ba szczelnoki 
instalacj i gazowej . 
Potwierdzeniem 
przeprowadzenia 
przeglqdu by1 okazany 
kontrolujqcemu 
protokc9 z dnia 
23.02.201 6 r. podpisany 
przez osob 



protoka z przegl. z 
dn.03.07.2015r. 

36 

uprawnioq. Protok64 
zostal wpisany do 
,,hi@ obiektu 
budowlanego" w Dziale 

Czy obiekty budowiane w 
czasie ich W o w a n i a  
zostaly poddawane pnez 
wlakiciela lub W c q  
kontroli okresowej, co 
najmniej raz w roku, 
polegajqcej na sprawdzeniu 
stanu technicznego instalacji 
elektrycznej (rezystancja 
izolacji instalacji 
elektrycznej)? 

VI pod pozycjz), nr 29. 
W protokole zalecono 
- wyrnianq przylqczen 
do instalacji gazowej na 
oryginalne przewody 
elastyczne, 
- konserwacje kurk6w 
gmwych Przy 
W a c h ,  
- instalacje okapu nad 
kuchennego. 
Poprzednia pdba 
szczelno4ci instalacji 
gazowej zostala 
przeprowadzona w dniu 
10.09.20 15 r. 
Potwierdzeniem 
przeprowadzenia 
p=gl?du by1 0-Y 
kontrolujqcemu 
protok6l sponqdzony w 
dniu 10.09.2015 r. 
pnez pracownika h y  
,&&lad Produkcyjno - 
Handlowo - Uslugowy 
SANIBUD" z siedzibz), 
w Antoniew ul. Wiejska 
7 o uprawnieniach 
t OD/IS/6572104 
wpisany do , ,hi@ 
obiektu budowlanego" 
w Dziale VI DOZ. 26. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie: Protokdu 
110811 6 z badania stanu 
izolacji przewod6w 
elektrycmyc h 
pneprowadzonego w 
dniu 02.08.201 6 r. 

brawnieni&h 
E/4604/186115 oraz 
Dl581 511 8611 5. 
ProtokM nie zostal 
wpisany do ,,Ksi@ 
obiektu budowlanego". 
pop- p=gl@ 
rezystancji izolacji 



Czy obiekty budowlane w 
czasie ich lljvtkowania 
zostaly poddawane przez 
wlakiciela lub zarzqicq 
badaniu, co najmniej raz w 
roku, polegajqcego na 
sprawdzeniu instalacji 

c k i e  ich d o w a n i a  
mstaly poddawane przez 
wl&ciciela lub zanqdcq 
kontroli okresowej, co 

instalacji elektrycznej 
zostal przeprowadzony 
w dniu 03.07.2015 r. 
Potwierdzeniem 
przeprowadzonego 
badania by4 okazany 
kontrolujqcemu 
protok& nr 1 z 
wykonania pomiar6w 
elektrycznych - 
rezystancj i izolacj i 
instalacji 
przeprowadzonych 
przez pracownika firmy 
,$%is" Pracownia 
Pomiar6w 
Elektrycznych, 
Piorunochronnych i 
Natqzenia Oiwietlenia z 
siedzibq w Lodzi ul. 
Zbiorcza 9A m. 6 o 
iwiadectwie kwalif. E 
nr 453011 8611 1 oraz D 
nr 4511 911 8611 1. 
Protoka zostal wpisany 
do Ksi@ obiektu 
budowlanego w Dziale 
VI w mz. 25. 
TAK 
Zgodnie z trekiq 
okazanego 
kontrolujqcemu : 
Protokdu 0 1/07/16 z 
pomia1-6~ rezystancji 
uziom6w w dniu 
08.07.201 6 r. zostrdy 
przeprowadzone 
pomiary instalacji 
odgromowej w 
Przedszkolu Miejskim 
nr 112 p m z  osobq o 
uprawnieniach 
E/46041 1 861 1 5 oraz 
Dl5815/186/15. 
Protoka zostal wpisany 
do ,,Ksiqi% obiektu 
budowlanego" w Dziale 
VI w poz. 30. 
TAK 
Kontrolujipmu 
okazano protoka z 
badah i pomiarow 



polegajqcej na sprawdzmiu 
stanu technicznego i 
bezpieczeristwa instalacj i 
elektrycnej irednio - 

Czy w jednostce 
zaktualizowano instrukcjq 
bezpieczeristwa poiarowego? 

c Czy w Pahtwa jednostce 

m&hanizmy e b i e g a j w  
powstawaniu 
nieprawidlowoSci wykrytych 
podczas przeprowadzonych w 
okresie ostatnich dw6ch lat 
kontroli? 

- kontrolne, m e ,  
wykonywane co 5 lat). 
Porniary 
przeprowadzily osoby o 
uprawnieniach 
Dl42 1 01 1 86/06 oraz 
El421911 86106 i 
El422711 86/06.Protok6I 
z dnia 22.06.201 1 r. 
zostal wpisany do 
Ksi- obiektu 
budowlanego w Dziale 
VI w poz. 5. 
TAK 

pod&wie okazanej 
Instrukcj i 
Bezpieczelistwa 
Poiarowego 
sporzqdzonej w 
kwietniu 2008 r. przez 
bryg. w st. spocz. 
Aktualizacja zostala 
przeprow&na w dniu 
28 kwietnia 2016 r. 
przez inspektora ds. 
ochrony 
przeciwpoiarowej. 
Instrukcja zostala 
zaktualizowana po 
wypaeniuaokiety. I 
Aktualizacja zostala 
wpisana w ,,Kartq 
Aktualizacji Instrukcji ". 
TAK 

INFORMACJA I K 
Czy w P W a  jednostce tak 
okreilony zostal formalny 
bqd5 nieformalny spos6b 
przekazywania informacji o 
realizacji przydzielonych 
zadari? (tzw. raportowanie 

3h4UNKACJA 
nieformslny TAK 

W Przedszkolu istnieje 
nieformalny spos6b 
przekazywania 
informacji o realizacji 
zadati. 

wewnqtrme). 
Czy podstawowe dokumenty 
(prkedury) dotyczqce 

tak 
Dokumenty 

funkcjonowania P d t w a  i procedury dostqpn&a I 

protokoly z zebrari TAK 



43. 

44. 

45. 

46. 

47' 

tak 

tak 

TAK 

TAK 

TAK 

jednostki q dostepne dla 
wszystkich pracownikbw? 

Czy w P h t w a  jednostce 
przyjqto rozwipmie 
(funkcj onuje system) 
zapewniajqce niezwloczne 
pmkazywanie przeloionym 
&ch istotnych dla 
funkcjonowania jednostki 
informacj i? 

Czy kombrka organizacyjna 
UML nadzorujqca P h t w a  
jednostkq okdlila zakres i 
sposbb przekazywmia 
informacj i dotyczqcych 
standardowej dzialalnoici 
P h t w a  jednostki? 
Czy P h t w a  jednostka ma 
przypisanego "opiekuna" w 
kombrce organizacyjnej 
UML nadzorujqcej 
dzialalnoik P h t w a  
jednostki? 

~ z y  informacje zamieszcmne 
na stronie intemetowej 
Paristwa jednostki q na 
b iewo aktualizowane? W 
kolumnie uwagi prosq podaC 
rniesiqc i rok, w ktbrym 
przeprowadzono ostatniq 
aktualizacjq? 

Czy w Paristwa jednostce 
wskaza~o osoby 
upowahione do kontaktu z 
podmiotami zewnqtrznymi, w 
tym nadzorujqcq kombrrka, 
organizacyjnq UML? Jeili 
TAK, prosq o podanie w 
kolumnie uwagi lis@ os6b 
upowahionych - stanowisko, 
funkcja 

np. procedura 
postqowania w 
razie wypadku 

np. poprzez stronq 
internetow 
Wydzih 
~mk=u..em~ 
niektbre 
sprawozdania 

inspektor 
merYtoVcznY 

glowna ksiqgowa, 
spoleczny zastepca 
dyrektora 

stronie internetowej 
Przedszkola oraz w 
segregatorze z 
dokumentami 
dos@pnym w gabinecie 
Dyrektora Przedszkola 
TAK 
W Przedszkolu 
rozwipania 
niezwlocznego 
przekazywania 
informacji prr;eloionym 
znajdujq siq w 
poszczeg6lnych 
procedurach (np. 
procedura 
postepowania w razie 
wypadku). 
TAK 

TAK 
Inspektor merytoryczny 
Wydziah Edukacji 
W. 

TAK 
Zweryfikowano strony 
internetowej 
http://www.przedszkole 
1 1 2.pl/bip/index.php/sta 
at, 
http://www.przedszkole 
1 12.pY 

NIE 
W okazanej teczce akt 
osobowych Glbwnego 
ksiqgowego w zakresie 
o b o w i ~ c i w  brak 
wskazania do 
upowahienia do 
kontaktu z podmiotami 
zewnqtrznymi, w tym 
nadmrujqcq kombrkq 
organizacyjnq W. 



W trakcie czynnoSci kontrolnych: 

1. Dyrektor Przedszkola dokonal korekty w treici ,,KodeRsu Etyki Nuuczyciela" zas~pujqc 

okreilenia ,,uczeriW okreileniem ,,wychowanek", 

2. z teczek akt osobowych pracownik6w Przedszkola usuniqto oryginaly umieszczonych w nich 

dokumentbw, zast~pujqc je potwierdzonymi za zgodnoiC z oryginalem kserokopiami, 

3. ponurnerowano karty w teczkach akt osobowych pracownik6w Pnedszkola, 

4. uzupelniono spisy treici poszczegblnych dzialbw teczek akt osobowych pracownikbw 

Pdszkola, 

5. Dyrektor Przedszkola zostal poinformowany o koniecznoici prowadzenia teczek akt 

osobowych pracownik6w Przedszkola zgodnie z wymogami olueilonymi w Rozporzqdzeniu 

Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia 

przez pracodawdw dokumentacji w sprawach zwiqzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu 

prowadzenia akt osobowych pracownika oraz R o z p o ~ e n i u  Ministra Pracy i Polityki 

Socjalnej z dnia 10 listopada 2015 r. zmieniajqcym rozporzqdzenie w sprawie zakresu 

prowadzenia przez pracodawc6w dokumentacji w sprawach zwipmych ze stosunkiem pracy 

oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, 

6. uzupehiono wpis w Dziale I K s i w  obiektu budowlanego, 

7. uzupehiono wpis w Dziale I1 K s i w  obiektu budowlanego, 

8. uzupehiono wpis w Dziale V K s i w  obiektu budowlanego, 

9. Dyrektor Przedszkola zostal poinformowany o koniecznoici prowadzenia K s i w  obiektu 

budowlanego zgodnie z treiciq Rozporz@zenia Ministra Infiastmktmy z dnia 3 lipca 2003 r. 

w sprawie ksi@i obiektu budowlanego @z.U. 2003 nr 120 poz. 1 134), 

e 10. Dyrektor Przedszkola zostd pouczony o koniecznoici dokonywania wpis6w do Ksiqzki 

obiektu budowlanego na biewo, 

Zalqczniki: 

1. upowahienie do przeprowadzenia kontroli sprawdzajzp-zj nr DOA-BAK-I. 171 1.24.2017, 

2. oiwiadczenie o bezstronnoici Zbigniewa Klodawskiego - inspektora w Biurze Audytu 

Wewnetrznego i Kontroli Urzqdu Miasta Eodzi, 

3. kserokopia dokwnentu powolania Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 1 12 w Eodzi, 

4. kserokopia sprawozdania Rb-Z za czwarty kwartal2015 r., 

5. kserokopia sprawozdania Rb-Z za czwarty k w d  201 6 r., 

6. kwestionariusz kontroli na 20 16 rok, 

7. wyjknienia Dyrektora Przedszkola z dnia 28 lutego 201 7 r. 



Arkusz weryfwcyjny zawiera 16 kolejno ponumerowanych stron. 

Arkusz weryfikacyjny zosta.4 sporzqdzony w dw6ch jednobrzmiqcych egzemplarzach, po jednym 

dla jednostki kontrolowanej i Biura Audytu Wewnqtrznego i Kontroli UML. 

Kontroler: Kierownik jednostki kontrolowanej : 

............................................ 
(piecqtka i podpis) 

Lodi dnia 01 marca 20 17 r. 


