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W Y S T A P I E N I E  P O K O N T R O L N E  

Biuro Audytu Wewnqtrznego i Kontroli Urzqdu Miasta todzi dziatajqc na podstawie 

przepisow zarzqdzenia Nr 1094/V11/15 Prezydenta Miasta todzi z dnia 20 maja 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli, w zwiqzku z zakoliczeniem czynnoici 

kontrolnych, udokumentowanych w protokole kontroli podpisanym w dniu 10 maja 

2017 r. przekazuje Pani Dyrektor niniejsze wystqpienie pokontrolne. 

I. DANE IDENTYFIKACYJNE KONTROLI. 

Temat kontroli: 

Gospodarka finansowa. 

Nazwa komorki ornanizacvinei Urzedu Drze~rowadzaiacei kontrole: 

Biuro Audytu Wewnqtrznego i Kontroli w Departamencie Obstugi i Administracji 
Urzqdu Miasta todzi. 

Kontroler: 

Joanna Garbacz inspektor nr upowainienia DOA-BAK-111.077.41.2017 z dnia 6 kwietnia 2017r. 

Jednostka kontrolowana: 

I Liceum Ogolnoksztatacqce im. Mikotaja Kopernika w todzi ul. Wiqckowskiego 41. 



Kierownik iednostki kontrolowanei: 

Pani Ewa Wojciechowska powotana od dnia 8 maja 2010 r. na stanowisko Dyrektora. 

Ostatnie powotanie na podstawie Zarzqdzenia Nr 1514/V11/15 Prezydenta Miasta todzi z dnia 

17 lipca 2015 r. na okres od 1 wrzeinia 2015 r. do 31  sierpnia 2020 r. 

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowoici: 

Pani Joanna Wojtowska-Biniek. 

Okres obietv kontrola oraz czas ~rzeprowadzenia kontroli: 

Okres objqty kontrolq od 1 stycznia 2016 r. do 30 marca 2017 r. 

Kontrola zostata przeprowadzona w dniach od 7-26 kwietnia 2017 r. 

Biuro Audytu Wewnctrznego i Kontroli w Departamencie Obstugi i Administracji UMt ocenia 

pozytywnie dziatalnoid: I Liceum Ogolnoksztatcqcego w todzi w zakresie gospodarki 

finansowej w okresie objqtym kontrolq. 

Ill. OPlS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO. 

1. Opis statusu jednostki. 

I Liceum Ogolnoksztatcqce im. Mikotaja Kopernika w todzi z siedzibq przy ul. dr ptk 

Stanistawa Wiqckowskiego 41 to najstarsza polska szkota irednia w todzi. Siedziba Liceum 

znajduje siq w zabytkowym budynku ufundowanym w roku 1910 przez Edwarda Heimana, 

ktory w 1920 roku przekazat go na rzecz Skarbu Panstwa. 

Obecnie jest ponadgimnazjalnq, koedukacyjnq szkotq publicznq, dziatajqcq na podstawie 

ustawy o systemie oiwiaty i przepisach wydanych na jej podstawie. Jest jednostkq 

organizacyjnq sektora finansow publicznych nieposiadajqcq osobowo~ci prawnej, dziatajqcq 

w formie jednostki budietowej. Organem prowadzqcym jest Miasto t6d i  realizujqce zadania 

poprzez Wydziat Edukacji w Departamencie Spraw Spotecznych Urzcdu Miasta 

todzi. Organem sprawujqcym nadzbr pedagogiczny nad dziatalnoiciq jednostki jest todzki 

Kurator Oiwiaty. 

Dokumentem regulujqcym funkcjonowanie Liceum jest Statut zatwierdzony w dniu 

15 marca 2017 r., w kt6rym opisano main. cele i zadania jednostki, organy, organizacjq pracy, 

zadania nauczycieli i wychowawcow, prawa i obowiqzki uczniow, wewnqtrzszkolne zasady 

oceniania i zasady rekrutacji (poprzednio obowiqzywat Statut zatwierdzony uchwatq Rady 

Szkoty w dniu 21 paidziernika 2015 r.). 



2. Ustalony stan faktyczny. 

2.1. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowoki: 

Osoba zatrudniona na stanowisku Gtownego ksiqgowego Liceum speinia warunki okreflone 

w art. 54 ustawy o finansach publicznych. 

2.2. Przepisy wewngtrzne regulujqce gospodarke finansowq jednostki. 

W Liceum opracowano i wdroiono podstawowe akty prawne zawierajqce procedury 

realizacji i kontroli operacji finansowych, ktore zapewnity poprawne ich dokumentowanie 

i ewidencjonowanie. Obowiqzujqce w jednostce przepisy opisujqce zasady (politykq) 

rachunkowoici stanowiq jednolitq caioiC, sq spbjne, czytelne i zostaiy dostosowane 
do obowiqzujqcych przepisow prawa z uwzglqdnieniem specyfiki dziatalnoici jednostki. 

2.3. Gospodarka kasowa. 

Raporty kasowe sporzqdzano poprawnie pod wzglqdem formalnym i rachunkowym. 

frodiowe dowody kasowe przed dokonaniem wypiaty zostaty sprawdzone pod wzglqdem 

merytorycznym, formalnym i rachunkowym. Sprawdzone dowody zatwierdzat do wypiaty 

Dyrektor. Merytoryczny opis dowodow irodtowych umoiliwiai zastosowanie prawidtowej 

klasyfikacji budietowej. Na dowodach rozchodowych dotyczqcych poniesionych wydatkow 

umieszczano informacje o zastosowanym przepisie ustawy Prawo zamowien publicznych 

oraz zakwalifikowaniu wydatku (kody) jako wydatku strukturalnego. Ewidencja ksiqgowa 

raportow kasowych bez zastrzezen. Gospodarka i ewidencja drukow icisiego zarachowania 

prawidiowa. Rozbieinoici w zakresie ewidencji i realizacji czekow nie stwierdzono. Ksiqika 

drukow icistego zarachowania w czqici dot. czekow oraz drukow KP i KW prowadzona 

prawidiowo. Pracownik petniqcy funkcjq kasjera spetnia wymagania okreilone 

w obowiqzujqcej w Liceum lnstrukcji w sprawie gospodarki kasowej. Zapewniono 
bezpieczenstwo przechowywanych w kasie walorow pieniqznych. Przeprowadzona przez 

kontrolujqcego kontrola kasy Liceum nie wykazata nieprawidtowoici. 

2.4. TerminowoSf regulowania zobowiqzari 

1. Sktadki na ubezpieczenia spoteczne przekazywano zgodnie z terminem okreilonym 

w art. 47 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 paidziernika 1998 r. o systemie ubezpieczeh 
spoiecznych (Dz. U. nr 137 poz. 887 ze zmianami) tj. najpoiniej do 5 dnia nastqpnego 

miesiqca, po miesiqcu w ktdrym nastqpowaia wypiata wynagrodzenia oraz w kwotach 
wynikajqcych ze zioionych deklaracji. 
2. W 2016 roku jednostka naliczyia, potrqcita i odprowadziia kwote wynagrodzenia 

za wykonywanie zadan zwiqzanych z ustalaniem prawa do iwiadczen i ich wysokoici oraz 

wypiatq iwiadczen z ubezpieczenia chorobowego, tj. zasitku chorobowego, macierzyriskiego, 
opiekuriczego, iwiadczenia rehabilitacyjnego i zasitku wyrdwnawczego w wysokoici zgodnej 



z ustalonq w Rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 14 grudnia 1998 r. 

w sprawie wysokoici i trybu wyptaty wynagrodzenia ptatnikom sktadek z tytutu 

wykonywania zadan z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa 

Dz. U. Nr 153 poz.1005). 

3. Zaliczki miesiqczne na podatek dochodowy odprowadzane byty terminowo, zgodnie 

z przepisami art. 38 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osob 

fizycznych - t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 361 (w zwiqzku z wygainiqciem powotanego aktu 

od dnia 15 grudnia 2016 r. obowiqzuje t.j. Dz.U. 2016 poz. 2032), tj. do dnia 20 dnia miesiqca 

nastqpujqcego po miesiqcu, w ktorym pobrano zaliczki. Z kwoty pobranego podatku 

do przekazania do urzqdu skarbowego potrqcano wynagrodzenie z tytutu terminowego 

wptacenia podatku na rzecz budietu panstwa zgodnie z art. 28 ustawy z dnia 29 sierpnia 

1997 r. Ordynacja podatkowa (Dz.U. Nr 137, poz. 926 z poin. zm.) w wysokobci okreblonej 

w Rozporzqdzeniu Ministra Finansow z dnia 10 grudnia 2015 r. w sprawie wynagrodzenia 

ptatnikow i inkasentow pobierajqcych podatki na rzecz budietu panstwa (D2.U. 2015 r. poz 

2154). 

3. Zobowiqzania ujqte w bilansie sporzqdzonym za 2016 rok uregulowano zgodnie 

z terminami ptatnoici wskazanymi przez kontrahentow. 

4. Na 51 sprawdzonych faktur i rachunkow wszystkie uregulowano zgodnie z terminami 

ptatnoici okreilonymi przez kontrahentow. 

2.5. Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych 

Stwierdzono zgodnoid salda konta 135 ,,Rachunki irodkow funduszy specjalnego 

przeznaczenia", stuiacego do ewidencji irodkow zaktadowego funduszu iwiadczen 

socjalnych z bankowym potwierdzeniem salda na dzien 31 grudnia 2016 r. dla rachunku ZFSS 
i prawidtowe rozliczenie irodkow funduszu z uwzglqdnieniem salda konta 234 w zakresie 

kwoty naleinoici od pracownikow z tytutu udzielonych poiyczek na koniec 2016 roku) oraz 

zgodnoid z saldem konta 851 "Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych". 

2.6. Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli. 

W ramach irodkow zaplanowanych w budiecie Liceum w 2016 roku z przeznaczeniem 

na doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli sfinansowano lub dofinansowano 16 szkolen 

w tym 6 dla Rady Pedagogicznej. Z 10 szkolen dla nauczycieli - 4 sfinansowano w 100 %, 

w 6 przypadkach dofinansowanie wyniosto 70%. Po uzyskaniu akceptacji wniosku ztoionego 

przez nauczyciela zawierano umowq pomiqdzy Dyrektorem Liceum a nauczycielem 

ubiegajqcym siq o dofinansowanie optat za ksztatcenie, w ktorej okreilano warunki uzyskania 

dofinansowania, sposob przekazania irodkow finansowych wraz z zobowiqzaniem do zwrotu 

otrzymanej kwoty w przypadku nie ukonczenia ksztatcenia. Wydatki zaliczono do grupy 

wydatkow strukturalnych. Ewidencja ksicgowa w powyiszym zakresie prawidtowa. 



3. W badanym okresie organy kon troli zewnetrznej przeprowadziiy 6 kon troli, 

w 4 przypadkach nieprawidiowoici nie stwierdzono. Zalecenia wydane w wyniku kontroli 

Archiwum Paristwowego w todzi wykonano. Do realizacji pozostajq zalecenia wydane 

przez Wydziai Zarzqdzania Kryzysowego i Bezpieczeristwa Oddziai Profilaktyki Pozarowej 

UML, ktorych koszt zgodnie z kosztorysem inwestorskim wynosi ponad 56 tys. zi - brak 

Srodkow w budzecie. 

W zwiqzku z faktem, ii ustalenia kontroli zawarte w dwustronnie podpisanym protokole 

kontroli w dniu 10 maja 2017 r. nie wykazaty nieprawidtowofci w zakresie objetym 

kontrolq niniejszym informuje paniq Dyrektor, i e  nie zachodzi potrzeba wydania zaleceh 

pokontrolnych. 

Wystqpienie pokontrolne zostato sporzqdzone w dwoch jednobrzmiqcych egzemplarzach, 

z ktorych jeden otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej, a drugi zostaje wtqczony 

do akt kontroli. 


