
Znak sprawy: DOA-BAK-I.1711.94.2017 

L6dz, dnia 2:?'listopada 2017 r. 

Pani 
Jolanta Kusmirek 
Dyrektor 
Publicznego Gimnazjum ill 32 
wLodzi 

WYSTAPIENIE POKONTROLNE 

Biuro Audytu Wewn~trznego i Kontroli w Departamencie Obsiugi i Administracji 
Urz~du Miasta Lodzi, dzialajE\:c na podstawie § 36 zarzE\:dzenia Nr 1094NIII15 Prezydenta 
Miasta Lodzi z dnia 20 maja 2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli, 
w zwiE\:zku z zakonczeniem czynnosci kontrolnych, udokumentowanych w protokole kontroli 
Nr DOA-BAK-I.I711.94.2017 podpisanym w dniu 15 listopada 2017 r., przekazuje Pani 
Dyrektor niniejsze wystE\;pienie pokontrolne. 

I. DANE IDENTYFlKACYJNE KONTROLI. 

TEMAT KONTROLI 
Umowy cywilno-prawne. 

KONTROLER 
Beata Rogalska-Jarosz, inspektor w Oddziale Kontroli w Biurze Audytu .Wewn~trznego 
i Kontroli w Departamencie Obsrugi i Administracji Urz~du Miasta Lodzi, upowaZnienie 
ill DOA-BAK-III.077.101.2017 z dnia25.10.2017 r. 

JEDNOSTKA KONTROLOWANA 
Publiczne Gimnazjum ill 32 
90-325L6dz, ul. Fabryczna 4 

KIEROWNIK JEDNOSTKI KONTROLOWANEJ 
FUl1kcj~ dyrektora peini Pani Jolanta Kusmirek, zgodnie z zarzE\:dzeniem Nr 3908NII/16 
Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 30.06.2016 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora 
Publicznego Gimnazjum m 32 w Ladzi przy ul. Fabrycznej 4, na okres ad dnia 
1.09.2016 r. do dnia 31.08.2021 r. (wczeSniej r6wniez dyrektor gimnazjum od dnia 
1.09.1999 r.). 

OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA PROWADZENIE RACHUNKOWOSCI W JEDNOSTCE 
Pani Marzena Grobel, giOwny ksi~gowy, zatrudniona w szkole na tym stanowisku od dnia 
1.10.2003 r. w pelnym wymiarze czasu pracy na czas nieokreslony. Zgodnie z § 6 ust. 1 
uchwaiy ill XXXVIII/I012116 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 7.12.2016 r., od dnia 
1.04.2017 r. stala si~ pracownikiem Centrum Usrug Wsp6lnych Oswiaty IV Lodzi przy 
ul. Mikoiaj a Kopernika 36. 



OKRES OBJEtTY KONTROL1\ 
1.01.2017 r. - 30.09.2017 r. 

II. OCENA KONTROLOW ANEJ DZIALALNOSCI. 

Biuro Audytu Wewn~trznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji Urz~du 
Miasta Lodzi ocenia pozytywnie dzialalnos6 j ednostki w zakresie zawierania um6w 
cywi1no-prawnych, w okresie obj~tym kontro1Gl-

III. OPIS DSTALONEGO STAND FAKTYCZNEGO. 

1. Opis statusu jednostki. 

Publiczne gimnazjum, zwane dalej szko1:~lub jednostkEl:, jest szko1:~publicznEl:, kt6rej organem 
prowadz~cym jest miasto L6di i prowadzi swoj ~ dzialalnos6 na podstawie ustawy z dnia 
7.09.1991 r. 0 systemie oswiatyl. 

Zgodnie ze statutem (tekst ujednolicony opublikowany w drodze zarz~dzenia 
ill 13/2016/2017 dyrektora szko1:y z dnia 10.11.2016 r. obowi~zuj~cy od dnia 8.11.2016 r.), 
szkoia realizuj e cele okreslone w ustawie 0 systemie oswiaty oraz przepisach wydanych na j ej 
podstawie, koncentruj ~c si~ na prowadzeniu dziaialnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz 
opiekuitczej w szczeg6lnosci: 

o zapewnieniu uczniom realizacji obowiC\:.Zku szkolnego, 
o realizacj~ program6w ksztalcenia okreslonego podstawa programow~ i ramowym 

planem nauczania, 
o zapewnieniu opieki uczniom podczas po bytu w szkole, 
o zapewnieniu rozwoju osobowosci dziecka zgodnie z oczekiwaniruni rodzic6w, 
o ksztaltowaniu poczucia tozsamosci regionalnej, narodowej i europejskiej, 
o umozliwieniu zdobycia wiedzy i umiej~tnosci niezb~dnych do przystCIPienia do 

egzaminu gimnazjalnego, kt6ry pozwoli na kontynuacj~ nauki zgodnie z 
zapotrzebowaniem ucznia ijego rodzic6w, 

o umozliwieniu uczniom dokonania swiadomego, zgodnego z ich oczekiwaniem wyboru 
dalszego kierunku kszta1:cenia lub praktycznego wykorzystania nabytych w szkole 
umiej ~tnosci. 

Od dnia 1.04.2017 r. zgodnie z uchwal~Nr XXXVIII/1012/16 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 
7.12.2016 r. w sprawie likwidacji Zespolu Ekonomiczno-Administracyjnego Szk6i w Lodzi 
oraz utworzenia Centrum U slug W sp6lnych Oswiaty w Lodzi i nadania statutu, Centrum stalo . 
si~ jednostk~ obsluguj~c~publiczne gimnazja w Lodzi w zakresie: 
od dnia 1.01.2017 r.: 

• dokonywania rozliczen dla potrzeb zbiorczej cZElStkowej deklaracj i VAT -7, 
• prowadzenia 0 bslugi prawnej dla szko1:y; 

od dnia 1.04.2017 r.: 
• prowadzenia rachunkowosci szko1:y, 
• prowadzenia spraw placowych pracownik6w szkoly, 
• sporz~dzania sprawozdawczosci finansowo-budzetowej oraz statystycznej, 

1 Ustawa z dnia 7.09.1991 r. 0 systemie o8wiaty (tj. Dz. U. z 2016 poz. 1943). 
\ 
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• dokonywania rozliczen z urz~dami skarbowymi, ZUS i innymi urz~dami. 

2. Ustalony stan faktyczny. 

W trakcie przeprowadzonych czynnosci kontrolnych w jednostce, poczynione zostaly 
nast~puj Etce ustalenia: 

2.1. Zakres uprawnien i kompetencji osob odpowiedzialnych za przygotowanie i podpisanie 
umowy wnikajace z wewnytrznych aktow prawnych oraz wymagane obowiE).zujE).cymi 
przepisami upowaznienia. 

Pelnomocnictwa i upowaznienia. 

Zgodnie z art. 47.1 ustawy 0 samorzEtdzie gminnym2 kierownicy jednostek organizacyjnych 
gminy nieposiadajEtcych osobowosci prawnej dzialajEt jednoosobowo na podstawie 
pelnomocnictwa udzielonego przez prezydenta. 

Dyrektor jednostki kontrolowanej posiada wymagane przepisami peinomocnictwa do 
zwyklego zarzEtdu mieniem jednostki w tym do podpisywania umow cywilno-prawnych. 

Peinomocnictwa udzielone zostaly przez Prezydenta Miasta Lodzi: 

a) zarzEtdzeniem Nr 4500NII/16 z dnia 19.09.2016 r. (ze zm.) w zakresie zwyklego zarzEtdu 
mieniem, b~dEtcym w posiadaniu kierowanej j ednostki, w tym do zawierania umow: 
najmu, dzierzawy cz~sci nieruchomosci i odplatnego korzystania z cz~sci mienia oraz 
um6w uzyczenia i umow bezplatnego korzystania z mienia b~dEtcego w posiadaniu 
kierowanej jednostki. 

Pelnomocnictwo obejmuje rowniez umocowanie do reprezentowania Miasta Lodzi 
w post~powaniach przed sEtdami i organami egzekucyjnymi z prawem udzielania dalszych 
pemomocnictw procesowych radcom prawnym zatrudnionym w Centrum Uslug 
W spo1 nych Oswiaty w Lodzi przy ul. Mikolaj a Kopernika 36. 

b) zarzEtdzeniem Nr 7106NII/17 z dnia 19.10.2017 r. do dokonywania wszelkich czynnosci 
majEtcych na celu przygotowanie i przeprowadzenie post~p6wan 0 udzielenie zamowien 
publicznych oraz do skladania jednoosobowo w imieniu Miasta Lodzi oswiadczen woli 
zwiEtzanych z realizacjEt zadaft remontowych i inwestycyjnych zawartych w planach 
finansowych kierowanej jednostki; 

c) zarzEtdzeniem Nr 7107NII/17 z dnia 19.10.2017 r. do skladania jednoosobowo 
oswiadczen woli w imieniu Miasta Lodzi zwiEtzanych z wnioskowaniem, zawieraniem 
umow 0 dofinansowanie oraz realizacjEt i rozliczaniem projektow z zakresu spraw 
nalezEtcych do zadan statutowych szkoly lub placowki; 

d) zarzEtdzeniem Nr 4144/VIII16 z dnia 26.07.2016 r. w sprawie przekazania uprawnien 
kierownikom jednostek organizacyjnych do zaciEtgania zobowiEtzall zwiEtzanych 
z realizacjEt przedsi~wzi~6 zamieszczonych w wykazie przedsi~wzi~6 na lata 2016-2019 
i lata nast~pne, stanowiEtcym zalEtcznik Nr 2 do uchwaly Nr XXIII/5321/15 Rady 

2 Ustawa z dnia 8.03.1990 r. a samarz'l.dzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016 r. paz: 446, 1579, 1948) 
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Miejskiej w Lodzi z dnia 30.12.2015 r. w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy 
Finansowej miasta Lodzi na lata 2016~2040, zmienionej uchwal:ami Rady Miejskiej 
w Lodzi: Nr XXIUII5531/16 z dnia 20.01.2016 r., Nr XXV/5831/16 z dnia 10.02.2016 r., 
Nr XXVIII6401/16 z dnia 9.03.2016 r., Nr XXVUII6761/16 z dnia 30.03.2016 r.) 
Nr XXVIU/17081116 z dnia 20.04.2016 r.Nr XXIX1747/16 z dnia 11.05.2016 r., 
Nr XXXl771116 z dnia 25.05.2016 r., Nr XXXIl796/16 z dnia 15.06.2016 r.,. 
Nr XXXI/799/16 z dnia 15.06.2016 r. i Nr XXXIII848/16 z dnia 6.07.2016 r. oraz z tytulu 
um6w, kt6rych realizacja w roku budZetowym i w latach nast~pnych jest niezb~dna do 
zapewnienia ciEtgiosci dziaianiajednostki z kt6rych wynikaj~ce piatnosci wykraczaj~poza 
rok buclZetowy. 

Peinomocnictwa udzielone zostaiy na czas wykonywania obowi!:t2:k6w dyrektora szkoiy. 

Delegowanie zada:6. i uprawnie:6. - zakresy czynnosci. 

Wlasciwi rzeczowo w zakresie przedmiotu kontroli pracownicy merytoryczni posiadali 
w okresie 0 bj ~tyro kontrol~ aktualne zakresy czynnosci na zajmowanym stanowisku 
(szczeg6iowe ustalenia w protokole na str. 4~5). 

2.2. Wdrozenie w ;ednostce kontrolowane; procedur okresla;acych tryb postypowania przy 
zawieraniu um6w cywilno-prawnych. 

W jednostce wdrozone zostaiy procedury zawieraj~ce opis czynnosci przy zawieraniu um6w 
cywilno-prawnych oraz w zakresie kontroli realizacji zobowillzan z nich wynikajllcych jak 
i nalezuosci z ich tytuiu, szczeg6iowo opisane w protokole na stronach 5-9. 

W zwi!:t2:ku z przej~ciem z dniem 1.04.2017 r. przez CUWO w Lodzi obsrugi jednostki 
w zakresie m.in. prowadzenia j ej rachunkowosci, zgodnie z zarz~dzeniem nr 2 dyrektora 
CUWO w Lodzi z dnia 31.01.2017 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki) 
rachunkowosci (ze zm.), wprowadzona zostaia Instrukcja kontroli i obiegu dokument6w 
finansowo~ksi~gowych, stanowi~ca zai~cznik nr 7 do zarz~dzenia, kt6ra ustala jednolite 
zasady sporz~dzania, kontroli i obiegu dokument6w ksi~gowych w CUWO oraz 
w jednostkach przez nie obslugiwanych tj. r6wniez w szkole. 

2.3. Umowy zawierane w wyniku przeprowadzonego przez ;ednostky postepowania 
o zam6wienie pUbliczne (z zastosowaniem ustawy PZP) lub na podstawie wyiaczenia 
z art. 4 ust. 8 ustawy PZP. 

W okresie 0 bj ~tyro kontrolEb w zakresie przedmiotowym kontroli, j ednostka zawaria 
4 umowy oraz 3 umowy zawarte zostaiy wczesniej, ale w nim obowi~zywaiy, opisane 
w protokole na stronie 9-16. 

W j ednym przypadku umowa zostaia zawarta w dniu 25.11.2014 r. pomi~dzy j ednostk::t, 
a finn~ Ochrona Juwentus Sp. z 0.0. z siedzib~ w Warszawie, na czas nieokreslony. 
W trakcie trwania czynnosci kontrolnych dyrektor jednostki podj~ia dziaiania zwiEtZane 
z wypowiedzeniem umowy i podj ~ciem nowej procedury rozeznania rynku w zakresie 
oferowanych cen za usrugi monitorowania obiekt6w przez finny wyspecjalizowane 
w tyro zakresie. 

4 



Umowy-zlecenia i umowy 0 dzielo. 

W okresie obj~tym kontrolEt jednostka zawada 2 umowy zlecenia, opisane w protokole na 
str. 16-17. Umowy zostaly zawarte przez jednostk~ z pracownikiem szkoly zatrudnionym na 
stanowisku pedagoga szkolnego. 

2.4. Umowy najmu. 

W okresie obj~tym kontrolEt jednostka zawada 2 umowy najmu oraz 2 umowy uzyczenia, 
opisane w protokolena str. 17-20. 

Umowy zostaly zawarte w imieniu szkoly przez dyrektorajednostki PaniEt Jolant~ Kusmirek. 

W umowach okreslono: 
• podmiot i przedmiot umowy, 
• termin obowiEtzywania umowy, 
• wysokosc czynszu najmu i oplat za media, 
• spos6b i termin platnosci, 
• zasady ewe~tualnego wypowiedzenia umowy. 

W umowie najmu sali gimnastycznej okreslono oplaty zwiEtzane z najmem wynikaj Etce 
z uchwaly nr 3339/355/2002 ZarzEtdu Miasta Lodzi z dnia 28.02.2002 r. w sprawie stawek 
czynszu najmu powierzchni uzytkowych znajdujEtcych si~ na terenie przedszkoli, szk61, 
plac6wek oswiatowo-wychowawczych i innych plac6wek obj~tych systemem oswiaty, 
prowadzonych przez Miasto L6di oraz oplaty za korzystanie z medi6w, a w przypadku 
wynajmu powierzchni pod automat samosprzedaj Etcy uj ~to stawk~ wynegocj owanEt z naj emcEt 
oraz oplat~ za media. 

W przypadku um6w uzyczenia, kt6rych przedmiotem bylo oddanie w bezplatne uzytkowanie 
pomieszczen znajdujEtcych si~ w budynku szkoly, jednostka posiadala wymagane stosownym 
zarzEtdzeniem Prezydenta Miasta Lodzi (dot. udzielenia pelnomocnictwa w zakresie zwykIego 
zarzEtdu mieniem, b~dEtcym w posiadaniu kierowanej jednostki, w tym do zawierania um6w: 
najmu, dzierzawy cz~sci nieruchomosci i odplatnego korzystania z cz~sci mienia oraz um6w 
uzyczenia i um6w bezpIatnego korzystania z mienia b~dEtcego w posiadaniu kierowanej 
jednostki) pisemne zgody wydane przez Wydzial Edukacji w Departamencie Spraw 
Spolecznych Urz~du Miasta Lodzi. 

3. W okresie obj~tym kontroli tj. od dnia 1.01.2017 r. do dnia 30.09.2017 r. w jednostce 
przeprowadzone zostaly przez podmioty zewn~trzne kontrole przedstawione 
w zestawieniu stanowiEtcym zalEtcznik nr 2 do protokolu. 

4. Szczeg6Iowy opis ustalonego stanu faktycznego zawarto w protokole kontroli, kt6ry 
zostal podpisany przez kontrolera i kierownika jednostki kontrolowanej w dniu 
15 listopada 2017 r. 
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Wystqpienie pokontrolne zostalo sporzEl:.dzone w dw6ch jednobrzmiEl:.cych egzemplarzach, 
z kt6rych jeden otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej, a drugi zostaje wlEl:.czony do 
akt kontroli. 

Kontroler 
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ZAST~PCA DYREKTORA 
Biura Audytu w; znego 

i Konlr-:.:::.c==-=_ 

(pieczQtka i podpis dyrektora BA WiK) 


