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Cezary Ładno 

Dyrektor 

Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii m 2 

91-232 Łódź 

ul. Spadkowa 11 

WYSTĄPIENIE POKONTROLNE 

Bimo Audytu Wewnętrznego i Kontroli Urzędu Miasta Łodzi działając na podstawie przepisów 

zarządzenia Nr 1094NII/15 Prezydenta Miasta Łodzi z dnia 20 maja 2015 r. w sprawie 

wprowadzenia Regulaminu kontToli, w związku z zak011czeniem czynności kontrolnych, 

udohmlentowanych w protokole kontroli podpisanym w dniu 21 listopada 2017 L, przekazuję Panu 

Dyrektorowi niniejsze wystąpienie pokontrolne. 

I. DANE IDENTYFIKACYJNE KONTROLI. 

Temat kontroli: 

Ochrona osób i mienia. 

Kontroler: 

Zbigniew Kłodawski - il~spektor w Oddziale Kontroli Bima Audytu Wewnętrznego 

i Kontroli w Wydziale Organizacyjnym w Departamencie Obsługi i Administracji UMŁ. 

Upoważnienie do przeprowadzenia kontroli nr DOA - BAK - III.077.107.2017 z dnia 

30 października 2017 1'. wydane z upoważnienia Prezydenta Miasta Łodzi przez Pana Tomasza 

Głuszczaka - Zastępcę Dyrektora Bima Audytu Wewnętrznego i Kontroli w Departamencie 

Obsługi i Administracji UMŁ. 

Jednostka kontTOlowana: 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii m 2 w Łodzi ul. Spadkowa 11. 



Kierownik jednostki kontrolowanej: 

Pan Cezmy Ładno powołany na stanowisko Dyrektora Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii nr 2 

w Łodzi Zmządzeniem nr 1515/VIV15 Prezydenta Miasta Łodzi z dnia 17 lipca 2015 1'. na czas od 

O 1 września 2015 r. do 31 sierpnia 2020 r. 

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowości: 

Zgodnie z treścią § 4 pkt. 6 Uchwały Rady Miejskiej w Łodzi księgowość dla Ośrodka jest 

prowadzona przez Centrlilll Usług Wspólnych Oświaty w Łodzi. 

Okres objęty kontrolą: 

Kon1J.'olą objęto okres od 01 lipca 2016 1'. do dnia 30 czerwca 20171'. 

II. OCENA KONTROLOWANEJ DZIAŁALNOŚCI. 

Biuro Audytu Wewnę1J.'znego i Kontroli w Depmiamencie Obsługi i Adminis1J.'acji UMŁ ocenia 

pozytywnie z zastrzeżeniami działmua w zakresie ochrony osób i mielua w Młodzieżowym Ośrodku 

Socjoterapii nr 2 w Łodzi ul. Spadkowa II, 

III. OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO. 

1. Opis statusu jednostki. 

Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii nr 2, zwm1Y dalej Ośrodkiem, ma siedzibę w Łodzi, przy 

ul. Spadkowej 11. Orgmlem prowadzącym Ośrodek jest Miasto Łódź. Ośrodek jest publiczną 

placówką przeznaczoną dla dzieci i młodzieży, które z powodu zaburzell rozwojowych, trudności 

w uczeluu się i zaburzel'l w fLmk:cjonowaniu społecznym mogą być zagrożone niedostosowmliem 

społecznym lub uzależnieniem i wymagają stosowania specjalnej orgmlizacji nauk:i, metod pracy 

oraz specjalistycznej pomocy psychoedukacyjnej, posiadających orzeczeme Poradni 

Psychologiczno - Pedagogicznej mówiące o po1J.'zebie kształcenia specjalnego z powodu zabmzell. 

zachowmua i emocji, niedostosowaniu społecznym lub zagrożeniu luedostosowmliem społecznym. 

Ośrodek jest placówką koedukacyjną dla dzieci w wieku od 11 do 18 lat. Ośrodek jest jednostką 

budżetową. Zasady gospodm'ki finansowej określają odrębne przepisy. Celem Ośrodka jest 

stworzenie wychowm1kom i UCZluom przyjaznego środowiska wychowawczego w trosce 

o wszechstrolUlY rozwój emocjonalny, społeczny, zdrowotny, estetyczny i moralny oraz 

bezpieczel'istwo, przyjaźń, p mtnerstwo , wzajemny szaClillek i pomoc. Do zadmi Ośrodka należy 

eliminowmue przyczyn i przej awów zaburzeń zachowania oraz przygotowmue wychowm1ków do 

życia zgodnego z powszecmue obowiązującymi normmni społecznymi i prawnymi poprzez 

stworzelue optymalnych wmm1ków sprzyjających rozwojowi wychowm1ka. 
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2. Ustalony stan faktyczny. 

2.1. Bezpieczeństwo pożarowe: 

2.1.1 Ustalenia pozytywne: 

a. zaktualizowano "Instrukcję bezpieczeństwa pożarowego" - zrealizowano postanowienia 

§ 6 Rozporządzenie Ministra Sprcml Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czerwca 2010 r. 

w sprawie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów, 

b. wykonano przeglądy pocJTęcznego sprzętu gaśniczego - zrealizowano postanowienia 

Rozporządzenie Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 7 czer}vca 2010 r. 

w spra}vie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów budowlanych i terenów, 

c. przeprowadzono praktyczne sprawdzenie organizacji oraz warunków ewakuacji całego 

obiektu - zrealizowano postanowienia § 17 Rozporządzenie Ministra Sprcml Wewnętrznych 

i Adm.inistracji z dnia 7 czerwca 2010 r. w sprawie ochrony przeciwpożaro'wej budynków, 

innych obiektów budowlanych i terenów, 

d. "Instrukcja bezpieczeIlstwa pożarowego" była przechowywana w mIeJSCU ogólnie 

dostępnym, 

e. przeprowadzono pięcioletnie badania węży hydrantowych, 

f przeprowadzono prace konserwacyjne wewnętrznych hydrantów pożarowych 

w budynkach Ośrodka. 

2.1.2. Ustalone nieprawidłowości: 

W trakcie czynności kontrolnych nie stwierdzono nieprawidłowości. 

2.1.3. Nieprawidłowości uSlUlięte w tral(cie kontroli: 

W trakcie czyml0ści kontrohl)'ch nie stwierdzono nieprawidłowości. 

2.2. Ochrona danych osobowych: 

2.2.1 Ustalenia pozytywne: 

a. w Ośrodku, zgodnie z wyjaśnieniami Dyrektora Ośrodka, dane osobowe przetwarzane są 

zgodnie ze Statutową działalnością placówki, Kodeksem Pracy oraz ustawą o wspieraniu 

rodziny i systemie pieczy zastępczej, 

b. w Ośrodku, zgodnie z wyjaśnieniami Dyrektora Ośrodka, dane osobowe wrażliwe 

przetwarzane są zgodnie z obowiązkami wynikającymi ze Statutowej działalności 

placówki, Kodeksu Pracy, 

c. dane osobowe nie są powierzane podmiotowi zewnętrznemu w formie pisemnej, 

d. zaprowadzono ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania danych osobowych, 
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e. wyznaczono Administratora Bezpieczeństwa Informacji, 

f Administrator Bezpieczeństwa Informacji został zgłoszony do ogólnokrajowego, jawnego 

Rejestru Administratorów Bezpieczdistwa Informacji prowadzonego przez GIODO, 

g. Administrator Bezpieczdi.stwa Informacji zaprowadził rejęstr zbiorów. 

2.2.2. Ustalone nieprawidłowości: 

a. okazana kontrolującemu "Polityka bezpieczellstwa" nie spełniała minimalnych wymogów 

określonych w § 4 Rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 

29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz 

warunków tedmicznych i organizacyjnych, jakim powiImy odpowiadać urządzenia 

i systemy informatyczne shlżące do przetwarzania danych osobowych, 

b. okazana kontrolującemu "Instrukcja zarządzania systemem informatycznym" nie spełniała 

minimalnych wymogów określonych w § 5 Rozporządzenia Ministra Spraw 

Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji 

przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim 

powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne shlŻące do przetwarzania 

danych osobowych, 

c. zakres obowiązków wyznaczonego Administratora Bezpieczellstwa Informacji' me 

wyczerpywał zakresu zadml wymaganych art. 36a ust. 2 ustawy o odu"onie danych 

osobowych, 

d. udzielone przez Administratora Danych Osobowych upoważnienia do przetwarzm1ia 

danych osobowych nie spełniały wymogów określonych w ustawie. 

2.2.3. Nieprawidłowości uSlU1ięte w trakcie kontroli: 

a. wprowadzono upoważnienia do przetwarzm1ia dm1ych osobowych zgodne z wymogami 

określonymi w mi. 37 ustawy o odu·onie dm1Ych osobowych, 

b. zakres obowiązków Administratora Bezpieczellstwa Informacji został poszerzony o zadm1ia 

wynikające z treści art. 36a ust. 2 Ustawy o ochronie dm1ych osobowych, 

c. Zarządzeniem 9/2017 Dyrektora Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii lU" 2 z dn. 

08 listopada 2017 r. w sprawie ustalenia i wdrożenia Polityki bezpieczeństwa oraz Instrukcji 

zm·ządzania przetwm·zania dm1ych osobowych i dm1ych wrażliwych w Młodzieżowym 

Ośrodku Socjoterapii, wprowadzono do stosowania nową Politykę bezpieczdi.stwa, 

d. Zarządzeniem 9/2017 Dyrektora Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii lU" 2 z dn. 

08 listopada 20 17 r. w sprawie ustalenia i wdrożenia Polityki bezpieczellstwa oraz Instrukcji 

zm"ządzm1ia przetwarzm1ia danych osobowych i danych wrażliwych w Młodzieżowym 
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Ośrodku Socjoterapii, wprowadzono do stosowmua nową Instrukcję zaxządzania 

przetwarzania danych osobowych i d811Ych wrażliwych, 

2.3. Obowiązki spoczywające na administratorze obiektu budowlanego wynikające 

z zapisów prawa budowlanego. 

2.3.1. Ustalenia pozytywne: 

a. przeprowadzenie rocznego okresowego przeglądu budowlanego obiektów budowl811ych 

Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii nr 2 

b. przeprowadzenie okresowego przeglądu instalacji kOnllnowej dla obiektów budowlanych 

Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii nr 2 

c. przeprowadzenie okresowego przeglądu instalacji kominowej i podłączeli wentylacyjnych dla 

obiektów budowlanych Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii nr 2 

d. przeprowadzenie okresowego przeglądu instalacji gazowej dla obiektu budowlanego Intemat 

Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii nr 2 

e. przeprowadzenie pięcioletniego badania instalacji odgromowej dla obiektów budowlanych 

Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii nr 2 

f przeprowadzenie rocznego przeglądu instalacji odgromowej dla obiektów budowlanych 

Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii nr 2 

g. przeprowadzenie pięcioletniego okresowego przeglądu budowlanego obiektów budowl811ych 

Młodzieżowego Ośrodlm Socjoterapii nr 2 

h. przeprowadzenie bad811 i pomi81'ów elektrycznych pięcioletnich dla obiektów budowlanych 

Młodzieżowego Ośrodlm Socjoterapii nr 2. 

2.3.2. Ustalone nieprawidłowości: 

niewłaściwie prowadzono Książki obiektu budowlanego dla obiektów budowlanych 

Młodzieżowego Ośrodka Socjoterapii nr 2 poprzez: 

V na mapce sytuacyjnej - Dział V "Książki obiektu budowlanego" - nie n81uesiono 

usytuowania nuejsc przyłączenia obiektu do sieci uzbrojenia terenu oraz mządzeń 

przeznaczonych do odcięcia czynnika dostarczanego za pomocą tych sieci, 

v umieszczenie w Dziale VI "Książki obiektu budowlanego" wpisów potwierdzających 

przeprowadzenie konserwacji sprzętu ppoż., konserwacji hydrantów, 

v umieszczenie w Dziale VII "Książki obiektu budowlanego" wpisów potwierdzających 

przeprowadzenie rocznych pomiarów elektrycznych oraz rocznej kontroli sprawności 

tec1micznej obiektu budowlanego, 
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2.3.3. Nieprawidłowości usunięte w trakcie kontroli: 

W "Książkach obiektów budowlanych" prowadzonych dla budynków Młodzieżowego 

Ośrodka Socjoterapii na mapce sytuacyjnej - Dział V - naniesiono usytuowania miejsc 

przyłączenia obiektu do sieci uzbrojenia terenu oraz urządzeń przeznaczonych do 

odcięcia czynnika dostarczanego za pomocą tych sieci, 

3.3. Dodatkowe istotne ustalenia kontroli: 

1. uSlU1ięto z teczek akt osobowych pracowników Ośrodka oryginały dokumentów w części "A" 

- zapytanie o karalność pracownika. 

2. Dyrektor Ośrodka został poinformowany o obowiązku prowadzenia teczek akt osobowych 

pracowników Ośrodka zgodnie z wymogami określonymi w Rozporządzeniu Ministra Pracy 

i Polityki Socj alnej z dnia 28 maja 19961'. W sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawców 

dokmllentacji w sprawach związcll1ych ze stoslmkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt 

osobowych pracownika oraz Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 

10 listopada 2015 1'. zmieniaj ącym rozporządzenie w sprawie zakresu prowadzenia przez 

pracodawców dokumentacji w sprawach związanych ze stoslmkiem pracy oraz sposobu 

prowadzenia al<t osobowych pracownika, 

3. Dyrektor Ośrodka został pouczsmy o konieczności prowadzenia Książki obiektu budowlanego 

prowadzonej dla budynku Ośrodka zgomlie z treścią Rozporządzenia Ministra Infrastruktury 

z ch1ia 3 lipca 2003 r. w sprawie książki obiektu budowlanego (Dz.U. 2003 m 120 poz. 1134), 

4. Dyrektor Ośrodka został pouczony o konieczności dokonywania wpisów do Książki obiektu 

budowlanego prowadzonej dla budynku Ośrodka na bieżąco, 

IV. POZOSTAŁE INFORMACJE I POUCZENIA. 

Zgodnie z § 37 zarządzenia Nr 1094NII/15 Prezydenta Miasta Łodzi z mlia 20 maj a 2015 1'. 

W sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli Kierownik jeml0stki kontrolowanej, w terminie 

siedmiu ch1i od otrzymania wystąpienia pokontrolnego, informuje zaTządząjącego kontrolę 

o sposobie wykonania zaleceI'i, wykorzystania wniosków lub przyczynach ich niewykorzystania 

albo o ilmym sposobie uSlU1ięcia stwierdzonych nieprawidłowości. 

Biuro Audytu Wewnętrznego i Kontroli odstępuj e od wydania uwag i zalecell pokontrolnych. 
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Wystąpienie pokontrolne zostało sporządzone w dwóch jednobrzmiących egzemplm:zach, 

z których jeden otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej a drugi zostaje włączony do akt 

kontroli. 

Kontroler 

.-

·JI~ .. 
~ w Klodawski 

............................ 
(pieczątka i podpis) 

1 
" cC ~. I1ZA. , 

,i J' . >l/.7'r(r:; n tr 0\\ 
Odd.:.''''·'U 

świtaj 
~.',.: ;\J rz " a 

Zarządzaj ący kontrolę 

~\:::;[,I'YC:I\ DYREKTORA 
IłJllId i\u<i\'· u . ncgo 

: .:ontro 

~-:;. .. 
J. , .... ,. ~ ~ :...... . 

(pieczątka i podpis) 
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