
Znak sprawy: DOA-BAK-I.l71 1.34.2016 

SPRA WOZDANIE 
1. TEMA T KONTROLI 

Umowy cywilno-prawne. 

2. NAZW A I ADRES JEDNOSTKI KONTROLOW ANEJ 

Centralne Muzeum W16kiennictwa 
93-034 L6di, ul. Piotrkowska 282 

3. KIEROWNIK JEDNOSTKI KONTROLOW ANEJ 

Obowi::tzki dyrektora pelni Pani Grazyna Bolimowska, zgodnie z zarz::tdzeniem 
Nr 3273NIII16 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 1.04.2016 r. w sprawie powierzenia pelnienia 
obowiqzk6w dyrektora Centralnego Muzeurn W16kiennictwa w Lodzi, na okres od dnia 
1.04.2016 r. do dnia powolania wylonionego w trybie przewidzianym w ustawie z dnia 
25.10.1991 r. 0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej, kandydata na 
stanowisko Centralnego Muzeum W16kiennictwa w Lodzi (wczeSniej zastt;:pca dyrektora 
CMW od dnia 1.04.2014 r.). 

Wczesniej funkcjt;: dyrektora pelnil Pan Marcin Oko, zgodnie z zarz::tdzeniem Nr 4833NII13 
Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 26.08.2013 r. w sprawie powolania dyrektora Centralnego 
Muzeum W16kiennictwa w Lodzi na okres od dnia 1.09.2013 r. do dnia 31.08.2017 r. 

(wczesniej od dnia 1.05.2013 r. do dnia 31.08.2013 r. p.o. dyrektora, wczesniej 
od 1.09.1990 r. zastt;:pca dyrektora CMW). 
Pan Marcin Oko (na sw6j wniosek z dnia 24.03.2016 r.) zostal odwolany ze stanowiska 
z dniem 31.03.2016 r. zgodnie z zarz::tdzeniem Nr 3247NII/16 Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia 30.03.2016 r. w sprawie odwolania dyrektora Centralnego Muzeum W16kiennictwa 
w Lodzi. Z dniem l.04.2016 r. zawarta zostala z Panem Marcinem Oko umowa 0 pract;: na 
czas nieokreslony na stanowisku kustosza w Dziale Technik W16kienniczych CMW. 

Wczesniej funkcjt;: dyrektora pelnil Pan Norbert Zawisza, powolany na to stanowisko z dniem 
1.07.1981 r. przez Lecha Krowirandt;: Wiceprezydenta Lodzi (pismo znak: Or.VI-ll12/505/S1 
z dnia 26.08.1981 r.). 

4. OSOBA ODPOWIEDZIALNA ZA PROW ADZENIE RACHUNKOWOSCI W JEDNOSTCE 

Pani Dorota Krakowiak, g16wny ksi~gowy, zatrudniona w muzeum na tym stanowisku od 
dnia l.06.2005 r. w pelnym wymiarze czasu pracy. 

5. KOMORKA ORGANIZACYJNA UML NADZORUJJ\CA JEDNOSTKF; 

Zgodnie z § 34a ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Urzt;:du Miasta Lodzi stanowi::tcego 
zala,cznik do zarz::tdzenia Nr 1964NII12 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 21.03.2012 r. z p6in. 
zm., nadz6r nad dzialalnosci::t Centralnego Muzeum W16kiennictwa (zwanego dalej muzeum 
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lub CMW) sprawuje Wydzial Kultury w Departamencie Komunikacji Spoiecznej i Zdrowia 
UML. 
Zgodnie z § 6 zarzl:ldzenia Nr 2657/VIII16 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 11.01.2016 r. 
w sprawie ustalenia zakresu spraw prowadzonych przez Prezydenta Miasta Lodzi oraz 
powierzonych wiceprezydentom Miasta Lodzi, Sekretarzowi Miasta Lodzi i Skarbnikowi 
Miasta Lodzi, nadz6r nad sprawami zwillZanyrni z kulturl:l oraz pracl:l Departamentu 
Komunikacji Spolecznej i Zdrowia UML, przypisany zostai Wiceprezydentowi Miasta 
Krzysztofovvi Ph\:tkowskiemu. Wczesniej nadz6r ten sprawowala Wiceprezydent Miasta Pani 
Agnieszka Nowak. 

6. IMI"; I NAZWISKO KONTROLER6w 

Beata Rogalska-Jarosz, inspektor w Oddziale Kontroli w Biurze Aud)'tu Wewn~trznego 
i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji Urz~du Miasta Lodzi. 
Krzysztof Grzywaczewski, g16wny specjalista w Oddziale Kontroli w Biurze Audytu 
Wewll~trznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji Urz~du Miasta Lodzi. 
upowaZnienie nr DOA-BAK-IIL077.39.2016 z dnia 5.04.2016 r. (zah\.cznik nr 1). 

7. PRZEDMIOT KONTROLI (ZAKRES) 

Umowy cywilno-prawne. 

8. OKRES OBJF;TY KONTROLt\ 

Od dnia 1.01.2013 r. do dnia 31.12.2015 r. 

9. TERMIN PRZEPROWADZENIA CZYNNOSCI KONTROLNYCH 

Od 6.04.2016 r. do 29.04.2016 r. 

OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO 

1. Status prawny kontrolowanej jednostki. 

Muzeum utworzone zostaJo na podstawie Uchwaly Nr 9/53/59 Prezydium Rady Narodowej 
m. Lodzi z dnia 4 marca 1959 r. 
Zgodnie ze statutem, nadanym uchwall:l Nr XV 1238111 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 
1.06.2011 r. zmienion'l. uchwa1l:l Nr LXXXIII/1756/14 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 
9 kwietnia 2014 r., muzeum jest samorzl:ldowC\: instytucjl:l kuItury, kt6rej organizatorem jest 
Miasto L6dz. 
Og61ny nadz6r nad Muzeum sprawuje minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony 
dziedzictwa narodowego, a nadzor bezposredni Prezydent Miasta Lodzi. 

Muzewn wpisane jest do rejestru instytucji kultury pod numerem KS.V.40111a1RIKJ25/94 
prowadzonego w imieniu organizatora przez Wydzial KuJtury w Departamencie Komunikacji 
Spolecznej i Zdrowia UML i posiada osobowosc prawnE\.. 

Muzeum dziala na podstawie: 



• ustawy z dnia 21.11.1996 r. 0 muzeach (Dz.U. z 2012 r., poz. 987 z pain. zm.), 
zwanej dalej ustaw'lo muzeach, 

• ustawy z dnia 25.10.1991 1". 0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej 
(Dz.U. z 2012 r. poz. 406 z pain. zm.), zwanej dalej ustaw'l 0 organizowaniu 
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej. 

Muzeum jest instytucj'l kuitury, do ktorej cel6w nalezy: gromadzenie, przechowywanie, 
konserwowanie, opracowywanie i udost<rpnianie dobr kultury w zakresie zabytk6w z zakresu 
szeroko pojmowanego wlokiellnictwa oraz dziedzin pokrewnych drewnianych: budowli 
i budynkow z terenu Lodzi oraz historycznego regionu Lodzkiego Okr<rgu Przemyslowego, 
obiektow kultury materialnej i artystycznej zwi(lZanych z ich wystrojem oraz wyposa:z:eniem, 
przedmiotow kuitury materialnej zwi(lZanych z zyciem i praq mieszkaiic6w miast 
przemyslowych, narz~dzi i maszyn w16kienniczych, tkaniny ludowej, tkaniny przemyslowej, 
tkaniny artystycznej, papieru, odziezy i akcesori6w stroju, dokumentacji historycznej, 
technicznej i artystycznej dotycZ'lcej wszystkich wymienionych dziedzin 

Zgodnie ze statutem, szczego!ow'l organizacj~ wewn~trzn!l muzeum oraz zakres dzialania 
poszczeg6lnych komorek organizacyjnych okresla regulamin organizacyjny nadany przez 
dyrektora muzeum, po zasi~gni~ciu opinii Prezydenta Miasta Lodzi oraz opinii dzialaj'lcych 
w muzeum organizacji zwiqzkowych i stowarzyszeii tworc6w. 

Zgodnie ze statutem, dyrektora muzeum powoluje i odwoluje Prezydent Miasta Lodzi 
w trybie przewidzianym ustaw'lo organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej. 

Muzeum prowadzi gospodark~ finansow'l na podstawie rocznego planu finansowego, 
usta1onego przez dyrektora Muzeum z zachowaniem wysokosci dotacji z budzetu 
organizatora. Muzeum sporz'ldza plan finansowy zgodnie z!'przepisar:ni ustawf z dnia 
27.08.2009 r. 0 finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885 z pam. zm.). 

Sprawozdanie finansowe zatwierdza Prezydent Miasta Lodzi lub upowazniony przez niego 
pracownik Urz«du Miasta Lodzi. • ., 

Zarz'ldzeniem Nr 18/2014 Dyrektora CMW z dnia 31.10.2014 r., z dniem 1.01.2015 r. 
wprowadzono Regulamin Organizacyjny CMW w Lodzi. Zmian dokonano zarz'ldzeniem 
Nr 2/2015 Dyrektora CMW w Lodzi z dnia 30,03.2015 r., z moq obowi'lzuj'lc'l od 
1.04,2015 r. • ~ 

Regulamin okresla: og61ne zasady zarz'ldzania Muzeum, struktur~ organizacyjn'l Muzeum 
oraz zakres dzialania kom6rek organizacyjnych Muzeum. 

W Regulaminie sprecyzowano zakres dzialania dyrektora (§ 10), zast«pcy dyrektora (§ 12) i 
glownego ksi~gowego (§ 13). 

W sklad struktury organizacyjnej Muzeum wchodz'lkomorki organizacyjne (§ 18): 

1. Dzial Glownego Inwentaryzatora - GI 
2. Dzial Glownego Konserwatora - Pracownia Konserwacji Tkanin - OK 
3. Dzial Historii Wl6kiennictwa - HW 
4. Dzial Tkaniny Artystycznej - T A 
5. Dzial Tkaniny Przemyslowej - TP 



6. Dzial Tkaniny Ludowej - TL 
7. Dzial Odziezy - OD 
8. Dzial Technik Wl6kielll1iczych - TW 
9. Dzial Edukacji - ED 
10. Dzial Organizacji Wystaw - oW 
11. Biblioteka i Archiwum - BA 
I la. Skansen L6dzkiej Architektury Drewnianej - SK 
12. Dzial Promocji i Marketingu - PM 
13. Dzial Nadzoru i Obslugi Wystaw - NOW 
14. Dzial Ksi~gowosci - K 
15. Dzial Kadr - KA 
16. Dzial Gospodarczy Inwestycji i Remont6w - GIR 
17. Samodzielne stanowisko ds. obslugi prawnej - RP 
18. Samodzielne stanowisko ds. ppoz. - PP 
19. Samodzielne stanowisko ds. obrolll1ych i oc - OB. 
20. Pracownia Fotograficzna i Fotoarchiwum - F 
21. Komisja ds. Wyceny i Kwalifikacji - KWK 

2. Osoby odpowiedzialne za przvgotowanie 
upowa:l:nienia. 

podpisanie umowy oraz wymagane do tego 

Zgodnie ze statutem, dyrektor muzeum kieruje caloksztaltem dzialalnosci Muzeum, zarzctdza 
mieniem Muzeum i jest za nie odpowiedzialny oraz reprezentuje Muzeum na zewncttrz. 

Zgodnie z wpisem do Ksittgi rejestrowej instytucji kultury, pelnomocnikami muzeum 
uprawnionymi do dokonywania cZYlll10sci prawnych w imieniu instytucji set: 

• 7 a - do podpisywania dokument6w finansowych -
sprawozdania, zam6wienia, prze1ewy, czeki, rozliczenia, rachunki, noty kasowe itp. 
(pelnomocnictwo udzielone przez dyrektora Marcina Oko w dniu 4.03.2015 r.), 

• J a .. Gl6wny Inwentaryzator - do podpisywania dokument6w 
finansowych (sprawozdania, zam6wienia, prze1ewy, czeki, rozliczenia, rachunki, noty 
kasowe itp.) oraz dokument6w zwiqzanych z ruchem muzeali6w nie niosctcych za 
sobct nast~pstw finansowych (pelnomocnictwo udzielone przez dyrektora Marcina 
Oko w dniu 2.03.2015 r.), 

• In, Glowny Ksi~gowy - do wystttpowania przed wszystkimi 
wladzami, urzttdami, instytucjami, przedsittbiorstwami i bankami oraz do skladania 
wszelkich oswiadczen i wnioskow, a takZe do reprezentowania przed sctdami w 
charakterze strony oraz do zawierania umow w zakresie rozliczen finansowych i 
podejmowania innych cZYlll1osci, ktore okaZct si~ konieczne w zwictzku z 
prowadzeniem Centralnego Muzeum Wlokielll1ictwa (pelnomocnictwo udzielone 
przez Dyrektora Norberta Zawisz~ w dn. 28.1 0.2005 r.). 

Pelnomocnictwo podpisane przez dyrektora Muzeum Norberta Zawisztt zawiera 
sformulowania ,,[ ... ]upowaZniam J ct do wyst~powania w moim imieniu[ ... ]" oraz 
,,[ ... ] do reprezentowania mnie przed s,!dami w charakterze strony oraz do zawierania 
umow w zakresie rozliczen finansowych i podejmowania illl1ych cZYlll1osci, ktore 
okaZ,! si~ konieczne w zwiqzku z prowadzeniem Centralnego Muzeum 
W16kielll1ictwa. " 
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• 

• 

Redakcja tych zapisow nie okreSla jednoznacznie formy udzielenia pelnomocnictwa w 
imieniu muzeum jako osoby prawnej i tym samym dzialania pelnomocnika na jego 
rzecz. 

2 - do reprezentowania Muzeum przed organami P?datlkowVYAmTi we 
wszystkich sprawach dotycz~cych rozliczania podatku od towarow I us ug , w 
tym do sporz'ldzania, podpisywania i skladania deklaracji, informacji i wyjasnieii 
(pelnomocnictwo udzielone przez dyrektora Marcina Oko w dniu 3.06.2014 r.), 

j do reprezentowania Muzeum przed organami podatkowymi 
we wszystkich sprawach dotycz~cych rozliczania podatku dochodowego od osob 
fizycznych, w tym do sporz'ldzania, podpisywania i skladania deklaracji i informacji 
podatkowych (pelnomocnictwo udzielone przez dyrektora Marcina Oko w dniu 
7.01.2014 r.). 

3. Wdrozenie w jednostce kontrolowanej procedur okreslajacych tryb zawierania umow 
cvwilno-prawnych. 

a) W Instrukcji obiegu i kontroli dokumentow w CMW w Lodzi wprowadzonej 
zarz'ldzeniem nr 9/2014 dyrektora CMW, umowy sporz~dzane sl:\:. w szczegolnosci 
przez nast~pujl:\:.ce komorki organizacyjne: 

• Dzial Organizacji Wystaw - umowy zlecenia i 0 dzielo zawarte z osobami 
fizycznymi nieprowadz'lcymi dzialalnosci gospodarczej, dotyczl:\:.ce wystaw 
i wydawnictw oraz inne dotycz'lce organizacji wystaw. Wszystkie, niezb~dne do 
sporz~dzenia umowy informacje, przekazywane s~ Dzialowi Organizacji Wystaw 
przez osoby merytorycznie odpowiedzialne za dan'l wystaw~ lub wydawnictwo, 

• Dzial Kadr - pozostale umowy zlecenia i 0 dzielo zawarte z osobami fizycznymi 
nie prowadz/tcymi dzialalnosci gospodarczej oraz umowy dotycz/tce okazjonalnego 
wynajmu pomieszczen i powierzchni, 

• Dzial Edukacji - umowy dotycz/tce podejmowanych dzialaii oswiatowo­
edukacyjnych i wystawienniczych, 

• Dzial Gospodarczy, Inwestycji i Remontow - umowy dotycz/tce stalych wyn~mow 
lokali w budynkach Skansenu i "Laini", refakturowania zuzytych mediow, zakupu 
towarow, uslug i robot budowlano-montazowych, 

• Dzial Promocji i Marketingu - umowy dotyczl:\:.ce dzialaii prowadzonych 
koordynowanych przez pracownik6w dzialu, 

• Dzial Glownego Inwentaryzatora - umowy dotycz'lce wypozyczeii eksponatow, 
• Pracownia Fotograficzna i Fotoarchiwum - umowy dotycz~ce udost<epnienia 

fotografii, 
• Biblioteka i Archiwum - umowy dotycz~ce nabycia zbior6w bibliotecznych od 

os6b fizycznych nie prowadz'lcych dzialalnosci gospodarczej, 
• Kornisja do spraw Wyceny i Kwalifikacji - urnowy dotycz'lce pozyskania 

eksponat6w. 

Zgodnie z Instrukcjll, kazda kom6rka organizacyjna sporz'ldzaj~ca umow~ lub 
otrzymuj/tca umow~ sporz'ldzon'l przez kontrahenta zewn<etrznego, ewidencjonuje ja w 
rejestrze. Rejestry zawartych urn6w prowadzone s~ narastaj/tco w ramach kai:dego 
roku i zawieraj'tprzynajrnniej nast~puj'tce kolumny: 
- liczba porz'ldkowa, 

5 



- data wpisu, 
- data zawarcia umowy, 
- przedmiot umowy, 
- okreslenie petnej nazwy kontrahenta, 
- w przypadku urn6w zawierajqcych wynagrodzenia dla strony, takze'kwotii', brutto 

wynikajqca z umowy. 
Zaewidencjonowana umowa uzyskuje oznaczenie zawierajqce: liczb« porz'ldkowql 
literowy skr6t przypisany do danej kom6rki organizacyjnej/rok rejestracji. 

Dla oznaczenia um6w stosowane s'lponizsze skroty okresl~<lce koriiorki : t 
KA Dzial Kadr, 
OW Dzial Organizacji Wystaw., 
ED Dzial Edukacji, 
PM Dzial Promocji i Marketingu, 
GI Dzial G16wnego Inwentaryzatora, 
GIR Dzial Gospodarczy, Inwestycji i Remont6w, 
F Pracownia Fotograficzna i Fotoarchiwum, 
BA Biblioteka i Archiwum, 
KWK Komisja do spraw Wyceny i Kwalifikacji. 

Opisywane oznaczenie stanowi unikalny numer umowy sporzqdzanej przez Muzeum. 
Na pierwszej stronie umowy otrzymanej od kontrahenta zewn«trznego, po wpisaniu 
jej do stosownego rejestru, umieszczanajest pieczqtka zawierajqca adnotacj« : "Rejestr 
um6w CMW, Nr umowy: nr pozycji, pod kt6rq umow« zaewidencjonowano w 
rejestrze/skr6t okreslaj'lcy kom6rkc< organizacyjnalrok, oraz Wpisano dnia : data 
wpisu do rejestru. 

Kazda umowa podlega parafowaniu przez osob« sporzqdzajqcq i jej przelozonego, 
radc« prawnego. Umowy podpisuje dyrektor lub jego z-ca. 

Zgodnie z Instrukcjq, umowa 0 prac« zlecon'l lub 0 dzielo, sporz'ldzana jest na 
czynnosci dorazne nieprzewidziane w planie zatrudnienia ze wzglc<du na niewie1kie 
rozmiary. Sporzqdzajqcymi Sq Dzial Organizacji Wystaw (umowy dotycz'lce wystaw i 
wydawnictw), Dzial Kadr (pozostale umowy, w porozumieniu z kom6rkami 
zlecaj'l.cymi czynnosci), Dzial Edukacji i Dzial Promocji w zakresach podejmowanych 
przez nie dzialarl. 
Przed sporz'ldzeniem urn6w zlecen niezb«dne jest poinformowanie 0 planowanej 
umowie Dzialu Kadr, celem wypelnienia obowiqzk6w wynikaj'lcych z przepisDw 0 

ubezpieczeniach spolecznych i zdrowotnych. Umowy sporzqdzane Sq w trzech 
egzemplarzach po jednym dla zIeceniodawcy (winno bye zleceniobiorcy) bqdz 
wykonawcy dziela, Dzialu Kadr i Dzialu Ksi«gowosci. Umowc< na czynnosci zlecone 
lub 0 dzielo podpisuje dyrektor i zleceniobiorca lub autor dziela. 

b) Zarz'l.dzeniem nr 5/2014 dyrektora CMW z dnia 2.06.2014 r. wdrozony zostal w jednostce 
Regulaminu udzielania zam6wien w CMW w Lodzi, kt6rych wartose netto w skali roku 
nie przekracza wyraZonej w zlotych kwoty 30000 euro, z wyl'l.czeniem zam6wien 
okreslonych w art. 4 pkt. 8b ustawy Prawo Zam6wien Publicznych oraz prowadzenia 
Ewidencji realizacji planu zam6wien publicznych oraz zadan nieplanowanych, do kt6rych 
ustawy Prawo Zam6wien Publicznych nie stosuje si«. 



Zgodnie z Regulaminem, wyboru wykonawcy zamowienia dokonuje si~ w taki sposob, 
aby wydatek poniesiony na zamowienie zosta1 zrealizowany w sposob celowy i oszcz~dny 
z zachowaniem nast~pujltcych zasad: 
1) uzyskania najlepszych efekt6w z danych nak1ad6w; 
2) optymalnego doboru metod i srodkow sluzltcych osi<tgni~ciu za1ozonych celow; 
3) w spos6b umozliwiajltcy terminowlt realizacj~ przyj~tych zadan; 
4) w wysokosci i terminach wynikajltcych z wczeSniej zaci<tgni~tych zobowiltzan. 
Wybor wykonawcy powinien bye poprzedzony analiz'l rynku poprzez rozeznanie cen oraz 
innych elementow istotnych dla realizacji zam6wienia, dotyczltcych wykonania 
zam6wienia takiej samej jakosci (potwierdzone poprzez sporzltdzenie przez pracownika 
dzia1u realizujltcego zamowienie pisemnej informacji, w zaleznosci od wartosci 
przedmiotu zam6wienia, tj. w formie notatki, protoko1u (wed1ug wzor6w okreslonych w 
Regulaminie) lub opisu faktury. 

Do zamowieri nieuj~tych w Planie Zamowieri PubIicznych na dany rok budZetowy, na 
kt6re pozyskano dodatkowe srodki finansowe, stosuje si~ procedury Regulaminu, traktujltc 
przedmiotowe zam6wienia jako odr~bne zadania. Podstawlt do oszacowania wartosci 
zam6wienia jest kosztorys zadania. 

Zgodnie z Regulaminem, zamowienia 0 wartosci szacunkowej do 25000 z1 moglt bye 
realizowane po negocjacjach tylko z jednym wykonawcq, po dokonaniu rozeznania cen 
rynkowych telefonicznie, z wykorzystaniem katalogow, cennikow lub stron internetowych 
dotyczltcych przedmiotowego zam6wienia lub osobiscie. 
Udzielenie zam6wienia powinno nastltPie zgodnie z zasadami gospodarnosci, celowosci, 
legalnosci i rzetelnosci wydatkowania srodk6w finansowych. 

Zasady dokonywania rozeznania rynku nie stosuje si~ w przypadku zamowien 0 cenach 
ustalonych na podstawie odr~bnych ustaw i uchwal, nie podlegajltcych negocjacji (np. 
bilety MPK, znaczki pocztowe, op1aty skarbowe), umow podpisywanych z producentami 
oprogramowania autorskiego (na serwis i aktualizacj~) oraz umow zawieranych z 
wykonawc::Vdostawcltna obowi<\Zkowy serwis uslugi lub towaru obj~tego gwarancjlt. 

W przypadku zamowieri 0 wartosci powyzej 25000 zl, a nie przekraczajltcej 30 000 euro 
nalezy dokonae rozeznania rynku w drodze zapytania ofertowego lub poprzez zapytanie 
o cen~ na pismie, telefonicznie lub przez internet. 
Zapytaniaizaproszenia nalezy kierowae do niemniej nii; trzech wykonawcow, chyba ze 
wykonanie przedmiotu zamowlenia oferuje mnleJsza liczba wykonawcow. 
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si~ mozliwosc odstltPienia, za zgodlt Dyrektora, 
od wyzej opisanych zasad i dokonania zam6wienia po negocjacjach tylko z jednym 
wykonawclt· 
Na okolicznosc rozeznania cenowego rynku poprzez zapytanie 0 cen~ Dzial prowadzltcy 
sporzltdza notatk~ sluzbowlt. 
W przypadku dokonywania analizy rynku w drodze zapytania ofertowego Dzia1 
prowadZltcy kieruje do wybranych wykonawcow w formie pisemnej (poczt~ faksem, e­
mailem lub osobiscie) "Zaproszenia do zlozenia propozycji cenowej" z okresleniem 
terminu i miejsca skladania ofert. Wz6r "Zaproszenia do zlozenia propozycji cenowej" 
oraz wz6r "Protokoru z post~powania" stano wilt Za1'lczniki regulaminu. 
Dopuszcza si~ mozliwose negocjacji ceny oferty. Po przeprowadzonych negocjacjach 
i wyborze wykonawcy, kt6rego oferta zosta1a uznana za najkorzystniejszlt zamowienia 
udziela si~ na pismie, w formie zlecenia lub umowy. 



4. Umowy cywilno-prawne zawarte przez muzeum z pracownikami w ramach imprez 
organizowanych w latach 2013-2015. 

Wykaz imprez wystawowych zorganizowanych przez muzeum w latach 2013-2015 
przedstawiony zostal przezjednostk,. i stanowi zahtcznik nr 2 do niniejszego sprawozdania. 
Kontroli poddano umowy zlecenia i 0 dzielo zawarte przez jednostk,. z pracownikami 
zatrudnionymi w muzeum na umow,. 0 prac,., w ramach organizacji nizej wymienionych 
imprez: 

• 14 Mi,.dzynarodowe Triennale Tkaniny L6dz 2013 w terminie 6.05-3.11.2013 r., 
zwan!l dalej MTT L6dz 2013, 

• Cykl imprez plenerowych "Geyer Music Factory" w terminie 1.07-31.08.2013 r., 
zwan!l dalej GMF L6dz 2013, 

• Cykl imprez plenerowych "Geyer Music Factory" w terminie 1.07-31.08.2014 r., 
zwan!l dalej GMF L6dt 20 J 4, 

• Cykl imprez plenerowych "Geyer Music Factory" w terminie J .07-31.08.20 J 5 r., 
zwan!l dalej GMF L6dt 2015, 

• I etap przygotowail do 15 Mi,.dzynarodowego Triennale Tkaniny L6dt 2016, zwan!l 
dalej MTT L6dt 2016. 

Umowy cywilno-prawne zawarte zostaly z pracownikami merytorycznymi nast,.puj!lcych 
kom6rek organizacyjnych: 

• Dzial Gl6wnego Konserwatora - Pracownia Konserwacji Tkanin 
• Dzial Tkaniny Artystycznej 
• Dzial Organizacji Wystaw 
• Dzial Nadzoru i Obslugi Wystaw 
• Dzial Gospodarczy Inwestycji i Remont6w 
• Pracownia Fotograficzna i Fotoarchiwum 

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym CMW, do zadail realizowanych przezww. kom6rki 
organizacyjne nalez!l: 
• Dzial Gl6wnego Konserwatora - Pracownia Konserwacji Tkanin: 

a) wykonywanie na wniosek Gl6wnego Inwentaryzatora przegl!ld6w konserwatorskich 
wszystkich eksponat6w; 

b) wykonywanie na wniosek zainteresowanych dzial6w zabieg6w konserwatorskich 
profilaktycznych, zabezpieczaj!lcych, renowacyjnych i rekonstrukcyjnych tkanin 
historycznych, wsp6lczesnych i papieru; 

c) przygotowanie i dokumentowanie proces6w technologicznych konserwacji tkanin 
(wykonuj!lc zakupy specjalistycznych narz,.dzi, surowc6w i odczynnik6w, barwienie 
surowc6w, kompletowanie dokumentacji naukowej, technicznej i fotograficznej). 

• Dzial Tkaniny Artystycznej: 
a) gromadzenie, inwentaryzowanie, opracowanie naukowe, udost,.pnianie do badan 

naukowych i eksponowanie tekstyliow zabytkowych i wsp6lczesnych 0 walorach 
artystycznych, unikatowych, r~kodzielniczych, manufakturowych, przemyslowych 
niskonakladowych, realizowane w technikach unikatowych i powielanych, 
niskonakladowych (zakres chronologiczny zainteresowan kolekcjonerskich - bez 
ograniczen; zakres terytorialny zainteresowarl kolekcjonerskich obejmuje caly 
swiat, skupiaj!lc si,. na Polsce; zakres techniczny i technologiczny zainteresowan 
kolekcjonerskich - bez ograniczen); 
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b) gromadzenie, inwentaryzowanie, opracowywanie i eksponowanie ikonografii 
i dokumentacji 0 charakterze artystycznym i archiwalnym tkanin i tekstyli6w 
opisanych w pkt. a; 

c) sprawowanie opieki nad organizowanymi przez Dzial wystawami; 
d) przekazywanie do Dzialu Promocji i Marketingu, informacji 0 frekwencji na 

organizowanych przez Dzial wystawach zewntttrznych. 
• Dzial Organizacji Wystaw: 

a) przygotowanie pod wzgl~dem logistycznym i organizacja wystaw muzealnych (bez 
wzglttdu na miejsce ich ekspozycji) podejmuj'l.c w tym celu wszelkie konieczne, 

zwi'l.zane 
z tym dzialania. Realizujllc powyzsze ce1e wsp61pracuje z innymi dzialami Muzeum, 
innymi muzeami, galeriami, instytucjami promuj'l.cymi sztuki wizualne metodami 
ekspozycyjnymi, urz~dami ce1nymi, biurami i przedsittbiorstwami spedycyjnymi i 

osobami prawnymi w kraju i za granic'l,; 
b) wykonanie aranzacji plastycznych wystaw lub wsp61praca z innymi pracownikami 

Muzeum i osobami zatrudnionymi z zewn'l.trz przy aranZacji wystaw; 
c) realizuj'l.c potrzeby Muzeum wydaje r6znego rodzaju publikacje (katalogi, informatory, 

programy, plakaty, ulotki, zaproszenia, foldery, druki okolicznosciowe). Znajduj'l.ca sitt 
w strukturze Dzialu pracownia plastyczna wykonuje komputerowe "sklady", projektuje, 
opracowuje graficznie wydawnictwa, nadzoruje ich reprodukcjtt (bez wzgJt<du na 
techniktt powielania). Wykonuje konieczne czynnosci introligatorskie na potrzeby 
wydawnictw 
i ekspozycji muzealnych . 

• Dzial Nadzoru i Obslugi Wystaw: 
a) caloksztalt spraw zwi~ych z przygotowaniem sal ekspozycyjnych i innych 

powierzchni Muzeum do cel6w wystawienniczych i recepcyjnych; 
b) systematyczne (zar6wno w okresie udostttpniania ekspozycji, jak i ich okresowego 

zamknittcia) utrzymanie w tych rej onach czystosci i porz'l.dku; 
c) doz6r nad udost~pnianymi ekspozycjarni muzealnymi; 
d) zapewnienie technicznych i organizacyjnych warunk6w ich eksploatacji (sprawnosc 

wszystkich instaiacji, wlasciwosc i bezpieczeilstwo zabezpieczenia eksponat6w, itp.); 
e) w porozumieniu z innymi Dzialami Muzeum planowanie, zabezpieczanie koniecznej 

ilosc 
i udostttpnianie bezplatnych material6w informacyjnych dotycz'l.cych wystaw i innych 

imprez odbywaj'l.cych sitt w Muzeum; 
f) wsp61praca z Dzialem Edukacji w celu uzgodnienia terminarza i ruchu grup widz6w i 

gosci Muzeum; 
g) systematyczna, kilkukrotna w ci~ dnia kontrola bezpieczenstwa ekspozycji, 

kompletnosci i stanu zachowania wszystkich wystawianych eksponatow; 
h) nadz6r i kontrola warunk6w zabezpieczenia antywlarnaniowego (kontrola otwor6w 

wejsciowych i okiennych, stan gablot i innych urz'l.dzeil ekspozycyjnych); 
i) ewidencjonowanie frekwencji na wystawach i imprezach w gmachu Muzeum; 
j) udzielanie gosciom Muzeum informacji na temat aktualnie czynnych ekspozycji 

imprez, ich miejscu i drogach komunikacyjnych; 
k) przekazywanie do Dzialu Promocji i Marketingu, informacji 0 frekwencji. 

• Dzial Gospodarczy Inwestycji i Remont6w: 
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a) planowanie, organizowanie, kierowanie i nadz6r nad praci:\. pod1egaji:\.cych mu: 
pracownika obsluguji:\.cego magazyn, elektryka, hydraulika, kierowcy, pracownik6w 
sprzi:\.taji:\.cych; 

b) prowadzenie inwestycji, remont6w i konserwacji obiekt6w oraz zam6wien publicznych, 
c) gospodarowanie lokalami i pomieszczeniami, magazynowanie, zlecanie, organizowanie 
i nadzorowanie wszelkich czynnosci zwii:\.zanych z terminowymi przegli:\.dami, kontroli:\. 
i biezi:\.ci:\. sprawnosci!t wszystkich istniejqcych w budynku instalacji i urzi:\.dzen (dzwigi 

osobowe, platforma nozycowa, instalacje alarmu wlamania i napadu, ppoz, telewizji 
przemyslowej, hydranty, zasilanie budynk6w w energi« elektrycznq, wod~ zimni:\. oraz 
wod~ gori:\.cq, itp.); 

d) prowadzenie spraw zwiqzanych z zaopatrzeniem i transportem, ochroni:\. obiektu, mienia 
oraz ochronq przeciwpozarowq; 

e) nadz6r nad prawidlowym funkcjonowaniem urzi:\.dzen informatycznych i ich obslug~; 
f) prowadzenie sprawozdawczosci dotyczi:\.cej wykonywanych zadait. 

• Pracownia Fotograficzna i Fotoarchiwum: 
a) wykonywanie wszelkich dokumentacyjnych prac fotograficznych wynikaji:\.cych z 

potrzeb fotoinwentaryzacji i digitalizacji zbior6w Muzeum i innych wynikaji:\.cych z 
potrzeb promocyjnych, wystawienniczych, oswiatowych i wydawniczych Muzeum; 

b) dokumentowanie metodami fotograficznymi wydarzen zwiqzanych z dzialalnoscii:\. 
Muzeum (r6wniez poza jego siedzibv jak wernisaze, wystawy, imprezy, uroczystosci, 
wizyty itp. 

c) prowadzenie ewidencji i sporzi:\.dzanie protokol6w oraz um6w udost~pnienia material6w 
fotograficznych i dokumentacji elektronicznej obiekt6w b«di:\.cych wlasnosci'l Muzeum 
innym instytucjom i osobom prywatnym; 

d) wnioskowanie w sprawach zaopatrzenia materialowego i sprz~towego Pracowni 
Fotograficznej i Fotoarchiwum; 

e) Fotoarchiwum gromadzi oraz opracowuje w pliki cyfrowe dokumentuj'lce zasoby 
kolekcjonerskie Muzeum i inne formy dzialalnosci Muzeum; 

f) systematyczne skanowanie archiwalnych zasob6w Fotoarchiwum i archiwizowanie ich 
w formie cyfrowej (elektronicznej); 

g) inwentaryzowanie i opracowywanie otrzymywanej z Pracowni Fotograficznej 
dokumentacji cyfrowej zbior6w i wydarzen muzealnych; 

h) udostltpnianie bez ograniczen innym dzialom Muzeum plikow cyfrowych (ponizej 
1MB). Udost«pnianie plik6w cyfrowych wi~kszych niz 1MB wymaga akceptacji 
Dyrektora Muzeum. 

A) 14 Mi~dzynarodowe Triennale Tkaniny L6di 2013 w terminie 6.05-3.11.2013 r. 

W ramach wystawy zawartych zostalo 25 umow zlecen i 0 dzielo z pracownikami muzeum, 
na czynnosci zwii:\.zane z jej przygotowaniem, organizacji:\. i realizacji:\.. Wykaz zawartych 
umow stanowi tabela b~di:\.ca zali:\.cznikiem m 3 do sprawozdania. 

Ponizej szczegolowy zakres zawartych umow, wybranych odpowiednio ze sporzi:\.dzonej 
tabeli: 

Pozycja m 1 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr 71DOWf2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi«dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz«, a Panem Marcinem Oko, pracownikiem 
CMW zatrudnionym na stanowisku zastltPcy dyrektora CMW. 
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Przedmiot umowy zostal okreslony nastt;:pujl:\.CO "Opracowanie not biograficznych artyst6w 
zagranicznych -uczestnik6w oraz napisanie tekstow a rewitalizacji CMW do katalogu 14 
MTT L6d± 2013". Termin wykonania dziela okreslono na dzien 29.03.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bedzie poza czasem pracy wvnikajacym 
z obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzielo wynioslo ogolem 8000 zl, a wyplatl;! ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawcl;! i stwierdzeniu przez zarnawiajl:\.cego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajl:\.cemu z tytulu odstl:\.Pienia ad umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajl:\.cego, karl;! w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiahcy zaplaci wykonawcy z tytulu odstl:\.Pienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kart;: w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwil:\.zku z czym przyslugujct mu 50% koszty uzyskania 
przychodu. Jednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiajl:\.cego autorskie prawa majl:\.tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. paz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 
Na umowie brak parafy gl6wnego ksir:.gowego potwierdzajqcej dokonanie wstrwnej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq sir:. w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki jinansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawc~ w dniu 25.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkt;: w dniu 29.04.2013 r. 

Pozycja ill 2 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr 81DOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawiszl;!, a Panil:\. & j 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku Starszy kustosz kierownik Dzialu 
Organizacji Wystaw CMW. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastt;:pujl:\.CO "Opracowanie not biograficznych artystow 
polskich -uczestnikow do katalogu 14 MTT L6d± 2013 oraz jego korekta" . Termin 
wykonania dziela okreslono na dzien 12.03.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzie!o zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazkow sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzielo wynioslo og6lem 3500 zl, a wyplatt;: ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawct;: i stwierdzeniu przez zarnawiajl:\.cego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreslono kary umowne: 
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• Wykonawca zaplaci zamawlaJltcemu z tytulu odstltPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajltcego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreSlonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj,!:cy zaplaci wykonawcy z tytulu odstltPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwilt2ku z czym przysluguj,!: mu 50% koszty uzyskania 
przychodu. Iednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiajltcego autorskie prawa majlttkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 . 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parafy g16wnego ksif/,gowego potwierdzajqcej dokonanie wstiWnej kontroli, 
te zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq sif/, w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawc~ w dniu 25.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostk~ w dniu 29.04.2013 r. 

Pozycja nr 3 w tabe1i. 

Umowa 0 dzielo nr 9/DOW/2013 zawarta w dniu 15.03.2013 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez zast~pc~ dyrektora Marcina Oko, a Panem Norbertem Zawiszll, 
pelni,!:cym funkcj~ dyrektora CMW. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nast~pujltCO "Napisanie wst~pu i innych tekst6w do 
katalogu 14 MTT L6dz 2013 i jego redakcj~". Terrnin wykonania dziela okreslono na dzien 
29.03.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracoWflika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
~zielo WfPioS10Q4;61em 8500 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiajllcego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajllcemu z tytulu odstltPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajllcego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj'l.cy zaplaci wykonawcy z tytulu odstltPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwillzku z czym przysluguj,!: mu 50% koszty uzyskania 
przychodu. Iednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzeii przenosi na 
zamawiajllcego autorskie prawa maj'!:tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
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wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994.0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parajjJ gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstf[JJnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki jinansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawc~ w dniu 25.04.2013 r., po 
wykonaniu.t1ziela. Potwterdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostk,< w dniu 29.04.2013 r. 

Pozycja nr 4 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr lOmOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi,<dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz,<, a Pani~ J 
& ; pracownikiem CMW zatrudnionym na stano wi sku Starszy kustosz kierownik 

Dzialu Tkaniny Artystycznej CMW. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nast,<puj~co "Przygotowanie tekstu, not biograficznych 
artyst6w oraz redakcj,< katalogu wystawy: 12 OWTU L6di 2013. Wystawa konkursowa, 
towarzyslilca 14 MTT L6di 2013 oraz korekta WW. katalogu". Termin wykonania dziela 
okreslono na dzieiJ. 22.03.2013 r. - tekst i noty oraz korekta od dnia 8.04.2013 r. do dnia 
15.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbo'.'.ych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
dzielo wynioslo og61em 6700 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj~cego terminowego i prawid1owego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zap1aci zamawiaj~cemu z tytu1u odstwienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj~cego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj~cy zaplaci wykonawcy z tytulu odst~ienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy. kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwi¥ku z czym przysluguj~ mu 50% koszty uzyskania przychodu 
za przygotowanie tekstu. not biograficznych i redakcj,< katalogu oraz 20% koszt6w uzyskania 
przychodu za wykonanie korekty. Jednoczdnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych 
wynagrodzeiJ. przenosi na zamawiaj~cego autorskie prawa maj~tkowe na wszystkich polach 
eksploatacji wymienionych w art. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 . 0 prawie autorskim i prawach 
pokrewnych (Dz. U. Nr 90 z 2006 r. pOZ. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie 
opracowan" . 

Na umowie brak parqiY gl6wnego ksi/?gowego potwierdzajqcej dokonanie wstf[JJnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie . 

• 



Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawccr w dniu 24.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkcr w dniu 29.04.2013 r. 

Pozycja nr 5 w tabe1i. 

Umowa 0 dzie10 nr IOA/DOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomicrdzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawiszcr, a Pani't 2 t • t 

pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku Starszy kustosz kierownik 
Dzialu Tkaniny Artystycznej CMW. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastcrpuj'lCO "Przygotowanie tekstow i ich wizualizacji 
(avant-propos, regulamin, karta zgloszenia, materialy informacyjne), przygotowanie tekst6w 
do promocji wystawy: 12 OWTU L6d± 2013. Wystawa konkursowa, towarzysz'tca 14 MTT 
L6dz 2013:;, Termin wykf.nania dzie1a okreslono na dzien 30.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dziel0 realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 1. 
obowiazk6w sluzbowvch wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
dzielo wyruos1o og61em 3400 zl, a wyp1atcr ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc,. i stwierdzeniu przez zamawiaj'tcego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj'lcemu z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezalezuych od zamawiaj'lcego, karcr w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj'tcy zaplaci wykonawcy z tytulu odst<trienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar,. w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytu1u praw autorskich, w zwi'tzku z czym przysluguj't mu 50% koszty uzyskania 
przychodu. Jednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiaj'tcego autorskie prawa maj'ltkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
w art. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 . 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak paraJY g16wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstfllJnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zosta1 przez wykonawccr w dniu 29.04.2013 r., czyli jeden 
dzien przed uplywem terminu wykonania dziela okreslonym w umowie. Potwierdzenie 
prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo stwierdzone podpisem przez dyrektora 
jednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkcr w dniu 30.04.2013 r. 

Pozycja nr 6 w tabeli. 

Umowa 0 dzie10 nr lOBIDOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomicrdzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawiszcr, a Pani't 

14 \ M 
~\] 



Markiewicz, pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku Starszy kustosz kierownik 
Dzialu Tkaniny Artystycznej CMW. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastctpuj'lCO "Przygotowanie tekst6w i ich wizualizacji 
(avant-propos, regulamin, karta zgloszenia, materialy informacyjne), przygotowanie tekst6w 
do promocji wystawy: 10 OWMT L6di 2013. Wystawa konkursowa, towarzysz'lca 14 MTT 
L6dt 2013 oraz napisanie wst,<pu do katalogu ww. wystawy, jego redakcjc< i korektc<.". 
Termin wykonania dziela okreslono na dzien 30.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzielo wynioslo ogolem 6080 zl, a wyplatc< ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj'lcego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreSlono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawi~j'lcemu z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj'lcego, karc< w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj'lcy zaplaci wykonawcy z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, karc< w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwi'lzku z czyrn przysluguj'l mu 50% koszty uzyskania przychodu 
za przygotowanie, z wyj'ltkiem wykonania korekty (20%). Jednoczesnie bez zadnych 
ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na zamawiaj'lcego autorskie prawa 
maj"l.tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych wart. 50 ustawy z dnia 
4.02.1994.0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 z 2006 r. poz. 631) wraz 
z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parafy gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ze zobowiqzania wYlJikajqce "' operacji mieszczq si~ w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki jinansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawcc< w dniu 30.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkc< w dniu 30.04.2013 r. 

Pozycja nr 7 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr ll1DOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz~, a Pani'l j J pracownikiem 
CMW zatrudnionym na stanowisku Kustosz w Dziale Tkaniny Artystycznej CMW. 
Przedmiot umowy zostal okreslony nast~pujtlCO "Przygotowanie not biograficznych artyst6w 
do katalogu wystawy: 12 OWTU L6dt 2013. Wystawa konkursowa, towarzysz'lca 14 MTT 
t6dt 2013 oraz korekta ww. katalogu." Termin wykonania dziela okreslono: noty do dnia 
22.03.2013 r. oraz korekta od dnia 8.04.2013 r. do dnia 15.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za ""ykonane 
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dzie10 wynioslo og61em 2300 zl, a wyp1at« ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc« i stwierdzeniu przez zamawiajqcego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajllcemu z tytu1u odst'\Pienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajllcego, kar« w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajllcy zap1aci wykonawcy z tytulu odst'\Pienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar« w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwillZku z czym przyslugujq mu 50% koszty uzyskania przychodu 
za przygotowanie not biograficznych oraz 20% koszty uzyskania przychodu za wykonanie 
korekty. lednoczesnie bez zadnych ograniczeiJ. i dodatkowych wynagrodzeiJ. przenosi na 
zamawiajf\;cego autorskie prawa majf\;tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 . 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowaiJ.". 

Na umowie brak parafy glownego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki jinansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zosta1 przez wykonawc« w dniu 23.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zosta10 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zosta10 zaplacone przezjednostk« w dniu 29.04.2013 r. 

Pozycja ill 8 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr llAJDOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi«dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz«, a Paniq j ; pracownikiem 
CMW zatrudnionym na stanowisku Kustosz w Dziale Tkaniny Artystycznej CMW. 
Przedmiot umowy zostal okreslony nast«pujqco "Prace zwiqzane z logistykll wystawy 10 
OWTU L6dz 2013. Wystawa konkursowa, towarzysz'lca 14 MTT L6dz 2013" Termin 
wykonania dzie1a zosta1 okreslony na dzien 30.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis ,J;lecenie realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
zlecenie wynioslo og61em 1500 zl, a wyplat« ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc« i stwierdzeniu przez zamawiajqcego terminowego i prawid10wego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

..t 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj'lcemu z tytulu odst'\Pienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajqcego, kane w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajqcy zaplaci wykonawcy z tytulu odst'\Pienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar« w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 
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Na umowie brak parafY gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zosta1 przez zleceniobiorc~ w dniu 30.04.2013 r., po 
wykonaniu zlecenia. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektora jednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostaio zaplacone przezjednostk~ w dniu 30.04.2013 r. 

Pozycja nr 9 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr llBIDOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz~, a Panilt pracownikiem 
CMW zatrudnionym na stanowisku Kustosz w Dziale Tkaniny Artystycznej CMW. 
Przedmiot umowy zosta1 okreiilony nast~pujltCO "Sporzq,dzenie bazy artyst6w oraz utworzenie 
zestawien-tabel, wykaz6w na podstawie materia16w nadeslanych przez tw6rc6w (z 
uwzgl~dnieniem korekty merytorycznej, uzupelnien i redakcji danych) na potrzeby 
konkursowej wystawy: 12 OWMT L6di 2013, towarzyszltca 14 MTT L6di 2013, a takZe 
przygotowanie not biograficznych do katalogu ww. wystawy oraz przygotowanie materia16w 
do promocji; przygotowanie dokumentacji prac nadeslanych na wystaw,<, a takze utworzenie 
usystematyzowanego dossier informacyjno-ilustracyjnego dla aranzatora (w tym prace 
asystenckie) oraz wykonanie korekty katalogu ww. wystawy". Termin wykonania dzie1a 
zosta1 okreiilony na dzien 30.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
dzielo wynios1o og61em 9100 z1, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiajltcego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreMono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajltcemu z tytu1u odstq,pienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajltcego, kar,< w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajq,cy zap1aci wykonawcy z tytu1u odst<tPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwi'tZku z czym przyslugujlt mu 50% koszty uzyskania przychodu. 
Jednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiajltcego autorskie prawa majq,tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 . 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan.". 

Na umowie brak parafY g16wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 
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Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawctr w dniu 30.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostk~ w dniu 30.04.2013 r. 

Pozycja nr 10 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr 121DOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz~, a Pani'l 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku Asystent w Dziale Tkaniny Artystycznej 
CMW. 

Przedmiot umowy zostal okresJ.ony nast~puj'lCO "Przygotowanie not biograficznych artyst6w 
do katalogu wystawy: 12 owtu L6dz 2013. Wystawa konkursowa, towarzysz'lca 14 MTT 
L6dz 2013 oraz korekta ww. katalogu." Termin wykonania dziela okreslono: noty do dnia 
22.03.2013 r. oraz korekta od dnia 8.04.2013 r. do dnia 15.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
dzielo wynioslo og61em 1300 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj'lcego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj'lcemu z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezalernych od zamawiaj'lcego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj'lcy zaplaci wykonawcy z tytulu odst~ienia od umowy z przyczyn 
niezalernych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwi'lzku z czym przysluguj'l mu 50% koszty uzyskania przychodu 
za przygotowanie not biograficznych oraz 20% koszty uzyskania przychodu za wykonanie 
korekty. lednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiaj'lcego autorskie prawa maj'ltkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994.0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parafy gl6wnego ksift.gowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontro/i, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq sift. w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawc<t w dniu 23.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostk~ w dniu 29.04.2013 r. 

Pozycja nr 11 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr 12A1DOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi<tdzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz~, a Pani'l j : 
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pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku Asystent w Dziale Tkaniny Artystycznej 
CMW. 

Przedrniot umowy zostal okreslony nastttpuj ~co "Prace zwi~zane z logistyk~ wystawy: 12 
OWTU L6dz 2013. Wystawa konkursowa, towarzysz~ca 14 MTT L6di 2013." Termin 
wykonania zlecenia zostal okreslony na dzien 30.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzie1o realizowane bydzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
zlecenie wynios1o og61em 1200 zl, a wyp1attt ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawctt i stwierdzeniu przez zamawiaj~cego terminowego i prawid1owego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj~cemu z tytu1u odst~ienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj~cego, kartt w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj<\.cy zaplaci wykonawcy z tytulu odst~ienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kartt w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

Na umowie brak parafy g16wnego ksittgowego potwierdzaj<\.cej dokonanie wstttpnej kontroli, 
ze zobowi<\.Zania wynikaj<\.ce z operacji mieszcz~ sitt w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 
Rachunek do umowy wystawiony zostal przez zleceniobiorctt w dniu 30.04.2013 r., po 
wykonaniu zlecenia. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przilz dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostk<;: w dniu 30.04.2013 r. 

Pozycja nr 12 w tabe1i. 

Umowa 0 dzielo nr 12BIDOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz~, a Pani<\. :a 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku Asystent w Dziale Tkaniny Artystycznej 
CMW. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastttPuj<\.co "Sporz<\.dzenie bazy artyst6w oraz utworzenie 
zestawien-tabel, wykaz6w na podstawie material6w nadeslanych przez tw6rc6w (z 
uwzglttdnieniem korekty merytorycznej, uzupelnien i redakcji danych) na potrzeby 
konkursowej wystawy: 12 OWTU L6dz 2013, towarzysz~ca 14 MTT L6dz 2013 oraz 
wykonanie prezentacji multimedialnej katalogu towarzysz~cego ww. wystawie; 
przygotowanie dokumentacji prac nadeslanych na wystaw~ oraz utworzenie 
usystematyzowanego dossier informacyjno-ilustracyjnego dla aranzatora (w tyro prace 
asystenckie)". Termin wykonania dziela zostal okreslony na dzien30.04:2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacvm z 
obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
dzielo wynioslo og61em 4500 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawctt i stwierdzeniu przez zamawiaj<\.cego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 
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• Wykonawca zaplaci zamaWIaJEtcemu z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajEtcego, kart< w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajl!cy zaplaci wykonawcy z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kart< w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreSlonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwil!Zku z czym przyslugujEt mu 50% koszty uzyskania przychodu. 
Jednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiajEtcego autorskie prawa maj'itkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 . 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parafy gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce Z operacji mieszczq si~ w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 
Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawc~ w dniu 30.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przez jednostkt< w dniu 30.04.2013 r. 

Pozycja nr 14 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr lSillOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz~, a Panem ••• 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku Kustosz w Dziale Organizacji Wystaw 
CMW. Przedmiot umowy zostal okreslony nastt<puj'iCO "Projekt graficzny katalogow 14 MIT 
L6dz i 12 OWTU L6dz 2013". Termin wykonania dziela zostal okreSlony na dzien 8.04.2013 
r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bcdzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiaZk6w sluZbo"'vch wvkonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
dzielo wynioslo og61em 26000 z1, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiajEtcego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajEtcemu z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj'icego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreSlonego w pkt. 2 umowy, 

• zamawiaj'icy zaplaci wykonawcy z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezale:znych od wykonawcy, kart< w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 2 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwiQzku z czym przyslugujet mu 50% koszty uzyskania przychodu. 
lednoczesnie bez Zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiajl!cego autorskie prawa maj'itkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
w art. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 . 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 



Na umowie brak parafY gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wst~nej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq sift w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki jinansowe na ich pokrycie. . ~ , 
Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawct; w dniu 24.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkt; w dniu 29.04.2013 r. 

Pozycj a nr 15 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr 15A1DOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomit;dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawiszt;, a Panem ••••• ,t 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku Kustosz w Dziale Organizacji Wystaw 
CMW. -

Przedmiot umowy zostal okreslony nastt;pujilco "Projekt graficzny zaproszenia na 14 MTT 
t6dt 2013 i wystawy towarzyszilce odbywajilce sit; w CMW, informatora imprez 
towarzyszi:\.cych oraz katalogu 10 OWMT t6dt 2013". Termin wykonania dziela zostal 
okreslony na dzieri 8.04.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
dzielo wynioslo og61em 12150 zl, a wyplatt; ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawct; i stwierdzeniu przez zamawiajilcego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zarnawiaji:\.cemu z tytulu odstilPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajilcego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 2 umowy, 

• zamawiajllcy zaplaci wykonawcy z tytulu odstilPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 2 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, Ze "przedmiot umowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwii:\.Zku z czym przyslugujil mu 50% koszty uzyskania przychodu. 
lednoczeSnie bez zadnych ograniczeri i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiaji:\.cego autorskie prawa maji:\.tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parafY g16wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wst~nej kontro/i, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq sie w planie jinansowym. a jednostka 
posiada s~odki jinqnsowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawct; w dniu 23.04.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykol1ania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przez jednostkt; w dniu 29.04.2013 r. 
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Pozycja nr 22 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr 27IDOW/2013 zawarta w dniu 6.03.2013 r. pomh;.:dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Norberta Zawisz~, a Panem • 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku fotografa w Pracowni Fotograficznej i 
Fotoarchiwum. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nast@uj~co "wykonanie fotografii prac nagrodzonych na 
wystawach: 12 OWTU L6M 2013 oraz 10 OWMT L6dz 2013. Wystawy konkursowe, 
towarzysz~ce 14 MTT L6dz 2013 na konferencj~ prasow~ oraz jako material promocyjny ww. 
ustaw" . Termin wykonania dziela okreslono na dzien 5.05.2013 r. 

W umowie I~awarto zapi~ "dzielo realizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym z 
obowiazk6w sluzbowych WYkonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za wykonane 
dzielo wynioslo og6lem 1280 zl, a wyp1atlt ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj~cego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okrdlono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj~cemu z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zarnawiaj~cego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj~cy zaplaci wykonawcy z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezalemych od wykonawcy, karlt w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwi1lZku z czym przysluguj~ mu 50% koszty uzyskania przychodu. 
lednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zarnawiaj'lcego autorskie prawa majcttkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994.0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowail". 

Na umowie brak parafy gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstymej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawc~ w dniu 9.05.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostk~ w dniu 13.05.2013 r. 

Pozycja nr 24 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr 311DOW/2013 zawarta w dniu 2.05.2013 r. pomiltdzy CMW 
reprezentowanym przez p.o. dyrektora Marcina Oko, a Pani~ 

pracownikiem CMW zatrudnionym na stano wi sku starszego kustosza - kierownika Dzialu 
Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nast~puj'lCO "Opracowanie schematu rozmieszczenia prac 
nadeslanych na wystawce, przygotowanie ich do obrad micedzynarodowego jury, ponowne ich 
przystosowanie do cel6w wystawienniczych, obsrugce czlonkow mi~dzynarodowego jury i 



gosci zagranicznych, opracowanie teczek archiwalnych do wystawy 14 MTT L6di 2013". 
Termin wykonania zlecenia okreslono od dnia 3.0S.2013 r. do dnia 22.0S.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "zlecenie zrealizowane bedzie w siedzibie CMW poza czasem 
pracy \yynikaj<\cym z obowiazkow sluzbo\YYch \YYkonawcy jako pracownika tej instytucji". 
Wynagrodzenie za wykonane zlecenie wynioslo 2840 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu 
rachunku przez wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj'lcego terminowego i 
prawidlowego wykonania umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj'lcemu z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj'lcego, kar~ w wysokosci SO% wynagrodzenia brutto 
okrdlonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj'lcy zaplaci wykonawcy z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci SO% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

Na umowie brak parafy g16wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstfilJnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki jinansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez zleceniobiorc~ w dniu 17 .OS .20 13 r. czyli 
przed uplywem terminu wykonania zlecenia okreslonym w umowie. Potwierdzenie 
prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo stwierdzone podpisem przez dyrektora 
jednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostki( W dniu 22.0S.2013 r. 

Z analizy ww. um6w poddanych kontroli, \YYnika, ze: 
1) Umowy-zlecenia i umowy 0 dzielo zawierane byly w imieniu jednostki przez dyrektora 

muzeum. Zleceniobiorc'llub wykonawC'l przedmiotu umowy byly osoby (pracownicy) 
zatrudnione w muzeum na umow~ 0 pracl(. 

2) Umowy okreslaly w spos6b precyzyjny przedmiot umowy, kwot~ wynagrodzenia, termin 
i spos6b zaplaty za wykonanie przedmiotu umowy, kary umowne, postanowienia 
wynikaj'lce z przepis6w 0 prawach autorskich. 

3) Umowy zawieraly zastrzezenie, ze zlecenie lub dzielo realizowane b~dzie poza czasem 
pracy wynikaj'lcym z obowi'lzk6w sluzbowych wykonawcy j!lkopracQW)1ika inst.ytucji. 

4) Umowa ujl(ta w poz. nr 3 w tabeli zostala zawarta w imieniu muzeum ,przez ·Zastl(pcl( 
Dyrektora Pana Marcina Oko z Dyrektorem muzeum Panem Norhertem Zawiszll jako 
wykonawc1b po uprzednim uzyskaniu zgody organizatora (pismo znak: DSS­
KuI.VII.402.1.2013 z dnia 15.04.2013 r. podpisane przez Pana Jakuba Wiewi6rskiego, 
dyrektora Wydzialu Kultury w Departamencie Komunikacji Spolecznej i Zdrowia UML). 

1) Srodki finansowe przeznaczone na realizacjl( przedmiotowej wyitawy' zostaly 
wydatkowane przez jednostkl( po uprzednim przyjl(ciu przez organizatora preliminarza 
koszt6w stanowi'lcego integraln'l cZI(SC zlozonego przez muzeum wniosku do Wydzialu 
Kultury, na podstawie kt6rego zawarto umowi( pomil(dzy miastem, a muzeum na 
realizacjl( wystawy. W sprawozdaniu zlozonym przez muzeum i zatwierdzonym przez 
Wydzial Kultury, znajdowalo sil( zestawienie wydatk6w poniesionych przez muzeum w 

23 



zwiqzku z organizacj'l wystawy, w tym umowy cywilno-prawne z pracownikami 
muzeum (za1'lcznik nr 4). 

5) Na umowach brak bylo parafy glownego ksiltgowego, potwierdzajq.cej dokonanie przez 
niego wst~pnej kontroli stwierdzaj<lcej, ze zobowiqzania wynikaj<lce z operacji mieszcz<l 
si~ w planie finansowym, a jednostka posiada srodki finansowe na ich pokrycie oraz 
parafy radcy prawnego. 

6) Rachunki do umow zostaly wystawione przez wykonawcow po wykonaniu dziela lub 
zlecenia (w jednym przypadku rachunek zostal wystawiony z jednodniowym 
wyprzedzeniem - poz. nr 5 w tabeli). Prawidlowe i terminowe wykonanie przedmiotu 
umowy zostalo stwierdzone podpisem dyrektora lub zastltPcy dyrektora muzeum (brak 
daty zatwierdzenia). 

7) Wyplaty wynagrodzen za dzielo lub zlecenie nastltPowaly prze1ewem zgodnie z listami 
plac przedstawionymi do kontroli. Wyplat wynagrodzen dokonywano po wykonaniu 
przedmiotu umowy, w terminie okreslonym w umowie, na podstawie list plac. 

Na podstawie przedstawionych do kontroli zakresow czynnosci pracownikow muzeum, 
z ktorymi zawarte zostaly umowy cywilno-prawne w ramach MTT Lodt 2013, sporz'ldzono 
tabellt stanowi'lc<l zal<lcznik nr 5 do sprawozdania. 
W tabeli dokonano porownania zakresu przedmiotowego zawartych umow cywilno-prawnych 
z zadaniami przydzielonymi poszczegolnym pracownikom w ramach obowi!lZkow 
sluzbowych wynikaj<lcych z umowy 0 prac~ (w pisemnych zakresach czynnosci). 
W tabeli ujltto rowniez informacjlt 0 przyznanych dodatkach specjalnych (zgodnie 
z Regulaminem wynagradzania pracownikow CMW) wybranym pracownikom, w zwi!lZku 
z czasowym zwiltkszeniem obowi!lZkow sluzbowych wynikaj<lcym z organizacj'lMTT 2013. 

Z analizy powyzszych dokumentow wynika, ze: 
1) W umowach cywilno-prawnych zawartych z ponizej wymienionymi pracownikami 

muzeum, mozna uznac, ze zakres czynnosci b~d'lcy przedmiotem zawartej umowy 0 

dzielo lub zlecenie zawieral si~ po cz~sci w zakresie zadan przypisanych pracownikowi 
w ramach obowi<lzkow sluzbowych wynikaj<lcych z umowy 0 praclt: 
• Marcin Oko, zast~pca dyrektora CMW, pozycja nr 1 w tabeli, 
• , starszy kustosz kierownik Dzialu Organizacji Wystaw, pozycja nr 2 

i 24 w tabeli, 
• Norbert Zawisza, dyrektor CMW, pozycja nr 3 w tabeli, 
• Barbara Ziernnicka-Darnowska, kustosz w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 13 i 

25 w tabeli, 

• ~::::::::~' kustosz w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 14 w tabeli, 
• ~S . ¢glowny konserwator w Pracowni Konserwacji Tkanin, pozycja nr 17 

w tabeli, 
• • f kierowca w Dziale Gospodarczym, Inwestycji i Remontow, 

pozycja nr 21 w tabeli, 
• fotograf w Pracowni Fotograficznej i Fotoarchiwum, pozycja nr 

22 w tabeli, 
• ; lsystent w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 23 w tabeli, 

2) W przypadku ponizej wymienionych pracownikow, z ktorymi zawarte zostaly umowy 
cywilno-prawne w ramach MTT Lodt 2013, przyznane zostaly rowniez dodatki specjalne 
w zwi!lZku z czasowym zwi~kszeniem obowi~ow sluzbowych wynikaj<lcym z 
organizacj'lMTT 2013: 
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••••••• starszy kustosz kierownik Dziaiu Organizacji Wystaw, pozycja nr 2 

.......... glowny konserwator w Pracowni Konserwacji Tkanin, pozycja nr 17 

....... t fotograf w Pracowni Fotograficznej i Fotoarchiwum. pozycja nr 

• ...... asystent w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 23 w tabeli, 
• .. oI5!!J11 ..... - ••••• 7_2 kustosz w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr l3 

i 25 w tabeli, 

B) CykJ imprez plenerowych "Geyer Music Factory" w terminie 1.07-31.08.2013 r. 

W ramach imprezy zawartych zostalo 9 umow zlecen i 0 dzielo z pracownikarni muzeum, na 
czynnosci zwi<\Zane z jej przygotowaniem, organizacjlt i realizacjlt. Wykaz zawartych umow 
stanowi tabela bl;!d'lca zalltcznikiem nr 6 do sprawozdania. 

Ponizej szczegolowy zakres zawartych umow, wybranych odpowiednio ze sporzltdzonej 
tabeli: 

Pozycja nr 1 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr 15a/S/2013IUZ zawarta w dniu 13.06.2013 r. pomil;!dzy CMW 
reprezentowanym przez p.o. dyrektora Marcina Oko, a Panilt ; pracownikiem 
CMW zatrudnionym na stano wi sku asystenta w Dziale Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okrdlony nastltPuj'lCO "Nadzor nad organizacj'l i przebiegiem 
przygotowan do realizacji oraz sarna realizacja koncertow Geyer Music Factory". Terminy 
realizacji zlecenia okreslono w dniach 05.07.2013 r., 12.07.2013 r., 19.07.2013 r., 26.07.20l3 
r., 02.08.2013 r., 09.08.2013 r., 16.08.2013 r., 23.08.2013 r. i 30.08.2013 r. 

W umowie zawarto zap is "zlecenie zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazkow sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonanie zlecenia wynioslo ogolem 3000 zl, a wyp1ate< ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawclt i stwierdzeniu przez zamawiajltcego terrninowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj'lcemu z tytulu odst<wienia od umowy z przyczyn 
niezalemych od zarnawiajltcego, kare< w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajltcy zaplaci wykonawcy z tytulu odst<wienia od umowy z przyczyn 
niezalemych od wykonawcy, kare< w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

Na umowie brak parafy gl6wnego ksiegowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ze zo~pwiqza.nia wynikajCffe z operacji mieszczq sie w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez zleceniobiorce< w dniu 30.08.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania "dziela" zostalo 
stwierdzone podpisem przez glownego inwentaryzatora z upowaZnienia dyrektora jednostki 
(brak daty). 



Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostke;: w dniu 30.08.2013 r. 

Pozycja nr 5 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr 23/S/2013fUZ zawarta w dniu 01.07.2013 r. pomiredzy. CMW 
reprezentowanym przez p.o. dyrektora Marcina Oko, a Panem m . d , 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku starszego mistrza montatysty w Dziale 
Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okreslony naste;:pujltco "Obsluga tec~iczna·c podczas dziewie;:ciu 
letnich koncert6w w ramach Geyer Music Factory 2013, obejmujltca w szczeg61nosci : a) 
rozstawienie (wszystkich) krzesel dla publicznosci i sprzlttni~cie ich po kazdym koneereie; b) 
l'lczenie krzesel przy pomoey opasek zaciskowyeh; c) pomoc w rozladunku i zaladunku 
instrumentow i sprz~tu artyst6w; c) ustawienie nosnikow informaeyjnyeh (np. pajqka GMF) 
oraz stojakow informacyjnyeh - w odpowiednim miejscu; d) pilnowanie porzltdku podczas 
koneertow - w budynku D oraz na dziedzineach (zwlaszeza na dziedzineu wewnretrznym)." 
Terminy realizaeji zlecenia okreslono w dniaeh 05.07.2013 r., 12.07.2013 r., 19.07.2013 r., 
26.07.2013 r., 02.08.2013 r., 09.08.2013 r., 16.08.2013 L, 23.08.2013 r. i 30.08.2013 r. 

W umowie zawarto zapis "zlecenie zrealizowane bedzie poza ezasem praey wynikajacym 
z obowiazk6w s!uzbowych wykonawey jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonanie zleeenia wynioslo og61em 2520 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu raehunku 
przez wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj'lcego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W ~o~ie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajltcemu z tytulu odstl:\.Pienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajltcego, karre w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajltcy zaplaci wykonawcy z tytulu odstl:\.Pienia od umowy z przyezyn 
niezalemych od wykonawcy, kare;: w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreSlonego w pkt. 3 umowy. 

Na umowie brak parafy g16wnego ksiegowego potwierdzqjqcej dokonanie wstf8Jnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq sie w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez zleceniobiorce;: w dniu 30.08.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania "dziela" zostalo 
stwierdzone podpisem przez gl6wnego inwentaryzatora z upowaznienia dyrektora jednostki 
(brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkre w dniu 30.08.2013 r. 

Pozycja nr 9 w tabe1i. 

Umowa 0 dzielo nr 49AJDOW/2013 zawarta w dniu 13.06.2013 r. pomie;:dzy CMW 
reprezentowanym przez p.o. dyrektora Marcina Oka, a Panem .............. . 
praeownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku kustosza w Dziale Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastrepujltCO "Wykonanie projekt6w dla Geyer Music 
Factory 2013: a) Broszura; c) Baner na pajqka (200xI20); d) bilety wst~pu (9 rodzajow); e) 
kamety (2 rodzaje); f) Identyfikatory organizatora GMF". Termin wykonania dziela okreslono 
na dzien 04.07.2013 r. 
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W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bedzie voza czasem Vracy wynikajacym 
z obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzielo wynioslo og61em 3000 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj'lcego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajqcemu z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj'lcego, kar~ w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj'lcy zaplaci ",ykonawcy z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreSlonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwi<!]:ku z czym przysluguj'l mu 50% koszty uzyskania. 
lednoczesnie bez zadnych ograniczeii. i dodatkowych wynagrodzeii. przenosi na 
zamawiaj'lcego autorskie prawa maj'ltkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parafy g16wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstfiPnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki jinansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawc~ w dniu 16.07.2013 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez p.o. dyrektora jednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkt;: w dniu 18.07.2013 r. 

" 

Z analizy ww. um6w voddanych kontroli, wynika, ze: 
I) Umowy-zlecenia i umowy 0 dzielo zawierane byly w imieniu jednostki przez dxrektora 

muzeum lub osob~ przez niego upowatnion'l. Zleceniobiorc'l lub wykon{nvcft przedmiotu 
umowy byly osoby (pracownicy) zatrudnione w muzeum na umow~ 0 rrac~. " 

2) Umowy okreslaly w spos6b precyzyjny przedmiot umowy, kwott;: wyrlagrodzeni'1t, termin 
i spos6b zaplaty za wykonanie przedmiotu umowy, kary umowne, postanowienia 
wynikaj 'lce z przepisow 0 prawach autorskich. 

3) Umowy zawieraly zastrzezenie, ze zlecenie lub dzielo realizowane b~dzie poza czasem 
pracy wynikaj'lcym z obowictZkow sluzbowych wykonawcy jako pracownika instytucji. 

4) Srodki finansowe przeznaczone na realizacj~ przedmiotowej imprezy zostaly 
wydatkowane przez jednostk~ po uprzednim przyjt;:ciu przez organizatora preliminarza 
kosztow stanowiqcego integraln'l cz~sc zlozonego przez muzeum wniosku do Wydzialu 
Kultury, na podstawie kt6rego zawarto umow~ pomi~dzy miastem, a muzeum na 
realizacj~ imprezy. W sprawozdaniu zlozonym przez muzeum i zatwierdzonym przez 
Wydzial Kultury, znajdowalo si~ zestawienie wydatk6w poniesionych przez muzeum w 
zwi<!]:ku z organizacjq imprezy, w tym umowy cywilno-prawne z pracownikami muzeum 
(zal'lcznik nr 7). 

5) Na umowach brak bylo parafy g16wnego ksi~gowego, potwierdzaj'lcej dokonanie przez 
niego wst~pnej kontroli stwierdzajqcej, ze zobowi!tZania wynikajqce z operacji mieszczq 



si~ w planie finansowym, a jednostka posiada srodki finansowe na ich pokrycie oraz 
parafy radcy prawnego. 

6) Rachunki do um6w zostaly wystawione przez wykonawc6w po wykonaniu dziela lub 
zlecenia .. Prawid!owe i terminowe wykonanie przeclmiotu umowy zostalo stwierdzone 
podpisem osoby upowaznionej przez dyrektora muzeum (brak daty zatwierdzenia). 

7) Wyplaty wynagrodzen za dzielo lub zlecenie nast~powaly przelewem zgodnie z listami 
plac przedstawionymi do kontroli. Wyplat wynagrodzen dokonywano po wykonaniu 
przedmiotu umowy, w terrninie okreSlonym w umowie, na podstawie list plac. 

Na podstawie przedstawionych do kontroli zakres6w czynnosci pracownik6w muzeum, 
z kt6rymi zawarte zostaly umowy cywilno-prawne w ramach GMF L6dz 2013, sporz'ldzono 
tabel~ stanowi'lc'l zal'lcznik nr 8 do sprawozdania. 
W tabe1i dokonano por6wnania zakresu przedmiotowego zawartych um6w cywilno-prawnych 
z zadaniami przydzielonymi poszczeg61nym pracownikom w ramach obowi'l.Zk6w 
sluzbowych wynikaj'lcych z umowy 0 prac~ (w pisemnych zakresach czynnosci). 
W tabeli uj~to r6wniez inforrnacj~ 0 ewentualnie przyznanych dodatkach specjalnych 
(zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownik6w CMW) wybranym pracownikom, 
w zwi'l.Zku z czasowym zwi~kszeniem obowi'l.Zk6w slliZbowych wynik~'lcym z organizacj'l 
GMF 2013. 

Z analizy powyzszych dokument6w wynika, ze: 
I) W umowach cywilno-prawnych zawartych z ponizej wymienionymi pracownikami 

muzeum, mozna uznac, ze zakres czynnosci b~d'lcy przedmiotem zawartej umowy 0 dzielo 
lub zlecenie zawieral silt po c~sci w zakresie zadail przypisanych pracownikowi w ramach 
obowi<lZk6w sluzbowych wynikaj'lcych z umowy 0 praclt: 
• , asystent w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 1 w tabeli, 
• ___ Opiekun ekspozycji w Dziale Nadzoru i Obslugi Wystaw, pozycja nr 2 w 

tabeli, 
• 2 ) Opiekun ekspozycji w Dziale Nadzoru i Obslugi Wystaw, pozycja nr 

3 w tabeli, 
· -. a r \ Mistrz e1ektryk w Dziale Gospodarczym, Inwestycji i 

Remontow, pozycja nr 7 w tabeli, 
• I & j Starszy rnistrz elektryk w Dziale Gospodarczym, Inwestycji i Remontow, 

pozycja nr 8 w tabeli, 
• I I L kustosz w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 9 w tabe1i, 

2) W przypadku GMF L6dz 2013 nie wyst'lPily przypadki przyznania dodatk6w specjalnych 
w zwi¢u z czasowym zwi~kszeniem obowillZk6w sluzbowych wynikaj'lcym z 
organizacj'l imprezy. 

C) Cykl imprez plenerowych "Geyer Music Factory" w terminie 1.07-31.08.2014 r. 

W ramach wystawy zawartych zostalo 11 um6w zleceiJ. i 0 dzielo z pracownikami muzeum, 
na czynnosci zwi'l.Zane z jej przygotowaniem, organizacj'l i realizacj'l. Wykaz zawartych 
um6w stanowi tabela b~d'lca za1'lcznikiem nr 9 do sprawozdania. 

Ponizej szczeg610wy zakres zawartych um6w, wybranych odpowiednio ze sporz'ldzonej 
tabeli: 



Pozycja nr 1 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr 18/S/2014IUZ zawarta w dniu 20.06.2014 r. pomit;:dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Panem 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku starszego mistrza monta.zysty w Dziale 
Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastt;:puj'lCO "Obsluga techniczna podczas osmiu letnich 
koncertow w ramach Geyer Music Factory 2014, obejmuj'lca w szczegolnosci : a) 
rozstawienie (wszystkich) krzesel dla publicznosci i sprz'ltnit;:cie ich po kazdym koncercie; b) 
hlczenie krzesel przy pomocy opasek zaciskowych; c) pomoc w rozladunku i zaladunku 
instrument6w i sprzt;:tu artyst6w; d) ustawienie nosnik6w informacyjnych (np. paj'lJ<a GMF) 
oraz stojak6w informacyjnych - w odpowiednim miejscu oraz noszenie identyfikatora GMF; 
e) pilnowanie porz'ldku podczas koncert6w -na dziedzincu wewnt;:trznym; f) wykonywanie 
polecen koordynatora Geyer Music Factory 2014 oraz dyrektora artystycznego." Terminy 
realizacji zlecenia okreslono w dniach 04.07.2014 r., 11.07.2014 r., 18.07.2014 r., 25.07.2014 
r., 08.08.2014 r., 15.08.2014 r., 22.08.2014 r. i 29.08.2014 r. 

W umowie zawarto zapis "zlecenie zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonanie zlecenia wynioslo og61em 2400 zl, a wyplatt;: ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawct;: i stwierdzeniu przez zamawiaj'lcego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okrdlono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj'lcemu z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zarnawiaj'lcego, kart;: w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w p~t. 3 umoiVY, 

• zarnawiaJ'lcy zaplaci wYkonawcy z tytulu odst'lPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kart;: w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreSionego w pkt. 3 umowy. 

Na umowie brak parafj; g16wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstrwnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez zleceniobiorct;: w dniu 29.08.2014 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania "dziela" zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkt;: w dniu 29.08.2014 r. 

Pozycia nr 4 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr 211S/20141UZ zawarta w dniu 20.06.2014 r. pornit;:dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Pani'l 4 pracownikiem CMW 
zatrudnionym na stanowisku asystenta w Dziale Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastt;:puj'lco "Nadzor nad organizacj<t i przebiegiem 
przygotoWall do realizacji oraz sarna realizacja koncert6w Geyer Music Factory 2014." 
Terminy realizacji zlecenia okreslono w dniach 04.07.2014 r., 11.07.2014 r., 18.07.2014 r., 
25.07.2014 r., 08.08.2014 r., 15.08.2014 r., 22.08.2014 r. i 29.08.2014 r. 



W umowie zawarto zapis "zlecenie zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazk6w sluzbowvch wvkonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonanie zlecenia wynios1o ogolem 3500 zl, a wyp1at~ ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykoIlawc~ i stwierdzeniu przez zarnawiajl:lcego terminowego i prawidlowego 
wykooallia Wnowy. W ~mowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zap1aci zamawlaHcemu z tytulu odstl:iPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajl:lcego, kant w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajl:lcy zaplaci wykonawcy z tytu1u odstl:iPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

Na umowie brak parafy glownego ksilt.gowego potwierdzajqcej dokonanie wstfJJnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq silt. w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodkifinansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez zleceniobiorc~ w dniu 29.08.2014 r., zgodnie z 
terminem wykonania zlecenia okreslonym w umowie. Potwierdzenie prawidlowego i w 
terminie wykonania "dzie1a" zostalo stwierdzone podpisem przez dyrektora jednostki (brak 
daty). 

Wynagrodzenie zosta10 zap1acone przezjednostk~ w dniu 29.08.2014 r. 

Pozycja nr 5 w tabe1i. 

Umowa zlecenie nr 22/S12014IUZ zawarta w dniu 20.06.2014 r. pomit;!dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Pani,! L pracownikiem 
CMW zatrudnionym na stanowisku kierownika Dzia1u Nadzoru i Obslugi Wystaw. 

przedmiot umowy zosta1 okreslony nast~puj,!co "Obsluga biletowa podczas osmiu letnich 
koncert6w w ramach Geyer Music Factory 2014" Terminy realizacji zlecenia okreSlono w 
dniach 04.07.2014 r., 11.07.2014 r., 18.07.2014 r., 25.07.2014 r., 08.08.2014 r., 15.08.2014 r., 
22.08.2014 r. i 29.08.2014 r. - od godz. 19.45. 

W umowie zawarto zapis "zlecenie zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazk6w sluZbowvch WYkonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonanie zlecenia wynioslo og61em 1520 zl, a wyplat« ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj,!cego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajl:lcemu z tytu1u odstl:iPienia od umowy z przyczyn 
niezalernych od zamawiajl:lcego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajl:lCY zap1aci. WYkonawcy z tytulu ods!l:lPienia od umowy z przyczyn 
riiezaleznych ad w)ikonawcy, kare;: w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

Na umowie brak parafy glownego ksilt.gowego potwierdzajqcej dokonanie wstfJJnej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq silt. w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 
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Rachunek do umowy wystawiony zostal przez zleceniobiorct< w dniu 29.08.2014 r., po 
wyk6naniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania "dziela" zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektora jednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkt< w dniu 29.08.2014 r. 

Pozycja nr lOw tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr 24/S/2014IUD zawarta w dniu 20.06.2014 r. pomit<dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Panem 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku fotografa w Pracowni Fotograficznej i 
F otoarchiwum. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastt<pujllco "Wykonanie dokumentacji fotograficznej 
koncertu inaugurujllcego Geyer Music Factory 2014 "Herdzin the Best". Termin wykonania 
dziela okreslono na dzien 10.07.2014 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazk6w s1uzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzie10 wynios10 og61em 600 z1, a wyplatt< ustalono po wystawieniu rachunku przez 
wykonawct< i stwierdzeniu przez zamawiajllcego terminowego i prawidlowego wykonania 
umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajllcemu z tytulu odstllPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiajllcego, kart< w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiajllcy zaplaci wykonawcy z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kart< w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwillzku z czym przyslugujll mu 50% koszty uzyskania. 
Jednoczesnie bez zadnych ograniczefJ. i dodatkowych wynagrodzefJ. przenosi na 
zarnawiajllcego autorskie prawa majlltkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parafy gl6wnego ksiegowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq sie w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki jinansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawct< w dniu 11.07.2014 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkt< w dniu 14.07.2014 r. 
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Pozycja nr 11 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr 22IDOW/2014 zawarta w dniu 04.06.2014 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Panem • 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku kustosza w Dziale Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostat okreslony nast~puj!'\.co "Wykonanie projektow dla Geyer Music 
Factory 2014: a) projekt informatora GMF (w tym opracowanie koncepcji "Nocy jednego 
muzeum" pod wzgl~dem tresciowym i graficznym); b) projekt banerow (3 rodzaje); c) projekt 
biletow wst~pu (9 rodzajow); c) projekt plakatow do citylightow; e) projekt plakatow 
reklamowych

i 
p .. rodzaji/; f)projekt karnet6w (2 rodzaje); g) projekt identyfikatorow 

organizitora GIWF; h) proJekt tabliczek informacyjnych". Termin wykonania dziela okreslono 
na dzien 04.07.2014 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazkow stuzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzielo wynioslo ogolem 4500 z1, a wyplat« ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawc« i stwierdzeniu przez zamawiaj!'\.cego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj!'\.cemu z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj!'\.cego, karl! w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj!'\.cy zaplaci wykonawcy z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, karl! w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreSlonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwi!'\.Zku z czym przysluguj!\. mu 50% koszty uzyskania. 
Jednoczdnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zarnawiaj!'\.cego autorskie prawa maj!'\.tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowail". 

Na umowie brak parafy glownego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstrwnej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawc~ w dniu 14.07.2014 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkl! w dniu 14.07.2014 r. 

Z analizy ww. umow poddanych kontroli, WYnika. ze: 
1) Umowy-zlecenia i umowy 0 dzielo zawierane byly w imieniu jednostki przez dyrektora 

muzeum lub osobl! przez niego upowaznion!'\.. Zleceniobiorc!\.lub wykonawc'l przedmiotu 
umowy byly osoby (pracownicy) zatrudnione w muzeum na umowl! 0 pracl!. 
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2) Umowy okreslaly w spos6b precyzyjny przedmiot umowy, kwot~ wynagrodzenia; termin 
i spos6b zaplaty za wykonanie przedmiotu umowy, kary umowne, postanowienia 
wynikaj'lce z przepis6w 0 prawach autorskich. 

3) Umowy zawieraly zastrzezenie, ze zlecenie lub dzielo realizowane b~dzie poza czasem 
pracy wynikaj'lcym z obowi'lzk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika instytucji. 

2) Srodki finansowe przeznaczone na realizacj~ przedmiotowej imprezy zostaly 
wydatkowane przez jednostk~ po uprzednim przyj~ciu przez organizatora preliminarza 
koszt6w stanowi'lcego integraln1t cz~s6 zlozonego przez muzeum wniosku do Wydzialu 
Kultury, na podstawie ktorego zawarto umow~ pomi~dzy miastem, a muzeurn na 
realizacj~ imprezy. W sprawozdaniu zlozonym przez muzeum i zatwierdzonym przez 
Wydzial Kultury, znajdowalo si~ zestawienie wydatk6w poniesionych przez muzeum w 
zwiftzku z organizacj'l wystawy, w tym umowy cywilno-prawne z pracownikami 
muzeum (zal'lcznik nr 10). 

4) Na umowach brak bylo parafy g16wnego ksi((gowego, potwierdzajftcej dokonanie przez 
niego wst~pnej kontroli stwierdzaj'lcej, ze zobowi'lzania wynikaj'lce z operacji mieszczft 
si~ w planie finansowym, a jednostka posiada srodki finansowe na ich pokrycie oraz 
parafy radcy prawnego... > 

5) Rachunki do um6wzostaly wystawione przez wykonawc6w po wykonaniu dziela lub 
zlecenia. Prawidlowe i terminowe wykonanie przedmiotu umowy zostalo stwierdzone 
podpisem osoby upowaznionej przez dyrektora muzeum (brak daty zatwierdzenia). 

6) Wyplaty wynagrodzen za dzielo lub zlecenie nast~powaly przelewem zgodnie z listami 
plac przedstawionymi do kontroli. Wyplat wynagrodzen dokonywano po wykonaniu 
przedmiotu umowy, w terminie okreslonym w umowie, na podstawie list plac. 

Na podstawie przedstawionych do kontroli zakres6w czynnosci pracownik6w muzeum, 
z kt6rymi zawarte zostaly umowy cywilno-prawne w ramach GMF L6dz 2014, sporz'!;dzono 
tabe1(( stanowiftc<l zalftcznik nr 11 do sprawozdania. 
W tabeli dokonano por6wnania zakresu przedmiotowego zawartych um6w cywilno-prawnych 
z zadaniami przydzielonymi poszczeg61nym pracownikom w ramach obowi<\Zk6w 
sluzbowych wynikaj<lcych z umowy 0 prac(( (w pisemnych zakresach czynnosci). 
W tabeli uj~to r6wniez informacj(( 0 ewentualnie przyznanych dodatkach specjalnych 
(zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownik6w CMW) wybranym pracownikom, w 
zwiftzku z czasowym zwi~kszeniem obowi<\.Zk6w sluzbowych wynikajftcym z organizacjft 
GMF 2014. 

Z analizy powyzszych dokumentow wynika, ze: 
1) W umowach cywilno-prawnych zawartych z ponizej wymienionymi pracownikami 

muzeum, mozna uzna6, ze zakres czynnosci b((d'lcy przedmiotem zawartej umowy 0 dzielo 
lub zlecenie zawieral si(( po cz((sci w zakresie zadari przypisanych pracownikowi w ramach 
obowiftzk6w sluzbowych wynikajftcych z urnowy 0 prac((: 
• , Mistrz elektryk w Dzialc Gospodarczym, Inwestycji i 

Remontow, pozycja nr 2 w tabeli, 
• 5 & ; asystent w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 4 w tabeli, 
• Opiekun ekspozycji w Dziale Nadzoru i Obslugi Wystaw, pozycja nr 

6 w tabeli, 
• £ • Opiekun ekspozycji w Dziale Nadzoru i Obslugi Wystaw, pozycja nr 9 w 

tabeli, 

• ........ IP" fotograf w Pracowni Fotograficznej i Fotoarchiwum, pozycja nr 
10 w tabeli 
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• I • kustosz w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 11 w tabeli. 
2) W przypadku GMF L6di 2014 nie wystcwi1y przypadki przyznania dodatk6w 

specjalnych w zwiCjZku z czasowym zwi~kszeniem obowi!tzk6w sluzbowych 
wynikaj!tcym z organizacj'l imprezy. 

D) Cykl imprez plenerowych "Geyer Music Factory" w terminie 1.07-31.08.2015 r. 

W ramach wystawy zawartych zostalo 10 um6w zlecen i 0 dzielo z pracownikami muzeum, 
na czynnosci zwia,zane z jej przygotowaniem, organizacj!t i realizacj'l. Wykaz zawartych 
um6w stanowi tabela b~d'lca za1'lcznikiem nr 12 do sprawozdania. 

Ponizej szczeg610wy zakres zawartych umow, wybranych odpowiednio ze sporz'ldzonej 
tabeIi: 

Pozycja nr 1 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr 26IPM/2015 zawarta w dniu 19.06.2015 r. pomi~dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Pani'l pracownikiem CMW 
zatrudnionym na stano wi sku asystenta w Dziale Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nast~puj'lCO "Nadzor nad organizacj'l i przebiegiem 
przygotowan do realizacji oraz sam'l realizacjl:l koncert6w Geyer Music Factory 2015". 
Terminy realizacji zlecenia okreslono w dniach 03.07.2015 r., 10.07.2015 r., 24.07.2015 r., 
31.07.2015 r., 07.08.2015 r., 14.08.2015 r., 21.08.2015 r. i 28.08.2015 r. 

W umowie zawarto zapis "zlecenie zrealizowane bedzie ooza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazkow sluzbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonanie zlecenia wynioslo og61em 3500 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiajl:lcego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreslono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiajl:lcemu z tytulu odstcwienia od umowy z przyczyn 
niezalemych od zamawiajl:lcego, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj'lcy zaplaci wykonawcy z tytuIu odstcwienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

Na umowie brak parafy gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez zleceniobiorc~ w d~iu 28.08.201~ r., po 
wykonaniu zlecenia. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania zle~nia .zostalo 
stwierdzone podpisem przez zast~pc~ dyrektorajednostki (brak daty). ...", 

. ~.-: 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostk~ w dniu 31.08.2015 r. 



Pozycja nr 2 w tabeli. 

Umowa zlecenie nr 27/PM/2015 zawarta w dniu 19.06.2015 r. pomiltdzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Panem 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku adiunkta, p.o. Kierownika Dzialu Technik 
W16kienniczych. 

przedmiot umowy zostal okreslony nastltPuj(tco "Obsruga techniczna podczas osmiu letnich 
koncert6w w ramach Geyer Music Factory 2015, obejmuj(tca w szczeg61nosci: a) 
rozstawienie (wszystkich) krzesel dla publicznosci i sprz(ttniltcie ich po kaZdym koncercie; b) 
!(tezenie krzesel przy pomoey opasek zaciskowych; e) pomoc w rozladunku i zaladunku 
instrument6w i sprzlttu artyst6w; d) pelnienie patrolu przy bramie Placu Zeliwnego w godz. 
19.00-21.15 i niedopuszczenie do wejscia na teren koncertu przed godz.20.00 os6b 
nieupowaznionych; e) ustawienie stojak6w informacyjnych oraz roUu -upa partner GMF - w 
miejscach wskazanych przez koordynatora GMF oraz noszenie identyfikatora GMF". 
Terminy realizacji zlecenia okreslono w dniach 03.07.2015 r., 10.07.2015 r., 24.07.2015 r., 
31.07.2015 r., 07.08.2015 r., 14.08.2015 r., 21.08.2015 r. i 28.08.2015 r. 

W umowie zawarto zapis "zlecenie zrealizowane bedzie poza czasem praey wynikajaeym 
z obowiazk6w sluzbowveh wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonanie zlecenia wynioslo og61em 2400 zl, a wyp1atlt ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawc~ i stwierdzeniu przez zamawiaj(tcego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okrdlono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj(tcemu z tytulu odst<yJienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj(tcego, karlt w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj(tcy zaplaci wykonawcy z tytulu odst'IPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, karlt w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

Na urnowie brak parafy gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
te zobowiqzania wynikajqce z operacji rnieszczq si~ w planie jinansowyrn, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachtinek do urlrowy wyslawiony zostal przez zleceniobiorclt w dniu 28.08.2015 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania zlecenia zostalo 
stwierdzone podpisem przez zast~pc~ dyrektora jednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplaeone przez jednostk~ w dniu 31.08.2015 r. 

Pozycja nr 9 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr Nr 7/PM/20IS zawarta w dniu 20.05.2015 r. pomiltdzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Panem 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku kustosza w Dziale Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nast~puj(tco "Wykonanie projekt6w graficznych 
wydawnictw pelnokolorowych Geyer Music Factory 2015: a) projekt informatora (32 strony); 
b) projekt baner6w (3 rodzaje); c) projekt bilet6w wstltPU (8 rodzaj6w); c) projekt plakat6w 
do citylight6w; e) projekt plakat6w reklamowych do Internetu (3 rodzaje); t) projekt 
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kamet6w (2 rodzaje); g) projekt identyfikator6w organizatora GMF.". Termin wykonania 
dziela okreslono na dzien 26.06.2015 r. 

W .. umowie 2awatto zapis "tlzielo zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazk6w slliZbowvch wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzielo wynioslo ogolem 4500 zl, a wyplatt( ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawce( i stwierdzeniu przez zamawiaj'lcego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreSlono kary umowne: 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj'lcemu z lytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj'lcego, kart( w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zarnawiaj'lcy zaplaci wykonawcy z tytulu odstqpienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kare( w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okrdlonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwiE!Zku z czym przysluguj'l mu 50% koszty uzyskania. 
lednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiaj£lcego autorskie prawa maj'ltkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowan". 

Na umowie brak parafy g16wnego ksi€gowego potwierdzajqcej dokonanie wstrwnej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie jinansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zostal przez wykonawce( w dniu 29.06.2015 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkt( w dniu 02.07.2015 r. 

Pozycja nr 10 w tabeli. 

Umowa 0 dzielo nr 34IPMl2015 zawarta w dniu 19.06.2015 r. pomie(dzy CMW 
reprezentowanym przez dyrektora Marcina Oko, a Panem s. 
pracownikiem CMW zatrudnionym na stanowisku fotografa w Pracowni Fotograficznej i 
F otoarchi Wtim. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nastt(puj'lCO "Wykonanie dokumentacji fotograficznej 
dw6ch koncertow Geyer Music Factory 2015, wskazanych przez zamawiaj£lcego". Termin 
wykonania dziela okreslono na dzien 28.08.2015 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikaiacym 
z ohowiazk6w· sluZboy.y0h wykonawcy ;ako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzielo wynioslo og6lem 1000 zl, a wyplate( ustalono po wystawieniu rachunku 
przez wykonawct( i stwierdzeniu przez zamawiaj'lcego terminowego i prawidlowego 
wykonania umowy. W umowie okreSlono kary umowne: 



• Wykonawca zaplaci zamawlaJ'tcemu z tytulu odstiWienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od zamawiaj'l.cego, kant w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy, 

• zamawiaj'l.cy zaplaci wykonawcy z tytu1u odstiWienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar~ w wysokosci 100% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 3 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot umowy podlega ochronie 
z tytulu praw autorskich, w zwiG\.Zku z czym przyslugujG\. mu 50% koszty uzyskania. 
lednoczesnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzen przenosi na 
zamawiaj'l.cego autorskie prawa maj'l.tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowafl". 

Na umowie brak parafj; g16wnego ksiftgowego potwierdzajqcej dokonanie wstwnej kontroli, 
ie zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq sift w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do umowy wystawiony zosta1 przez wykonawct< w dniu 28.08.2015 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zosta1o 
stwierdzone podpisem przez zastt<pct< dyrektora jednostki (brak daty). 

. ,,",' 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przezjednostkt< w dniu 31.08.2015 r. 

Z analizy ww. um6w poddanych kontroli, wynika, ze: 
1) Umowy-zlecenia i umowy 0 dzielo zawierane byly w imieniu jednosW przez dyrektora 

muzeum lub osobt< przez niego upowaZnion'l.. ZleceniobiorcG\.lub wy~onawc'l. przedmiotu 
umowy byly osoby (pracownicy) zatrudnione w muzeum na umowt< o' pract<. ' 

2) Umowy okreslaly w spos6b precyzyjny przedmiot umowy, kwott< wynagrodzenia, termin 
i spos6b zaplaty za wykonanie przedmiotu umowy, kary umowne, postanowienia 
wynikaj'l.ce z przepis6w 0 prawach autorskich. 

3) Umowy zawieraly zastrzezenie, ze zlecenie lub dzielo realizowane bt<dzie poza czasem 
pracy wynikajG\.cym z obowiG\.Zk6w sluzbowych wykonawcy jako pracownika instytucji. 

4) Srodki finansowe przeznaczone na realizacjt< przedmiotowej imprezy zostaly 
wydatkowane przez jednostk~ po uprzednim przyj~ciu przez organizatora preliminarza 
koszt6w stanowi'l.cego integraln'l. czt<sc zlozonego przez muzeum wniosku do Wydzia1u 
Kultury, na podstawie kt6rego zawarto umowt< pomitedzy miastem, a muzeum na 
realizacjt< imprezy. W sprawozdaniu zlozonym przez muzeum i zatwierdzonym przez 
Wydzial Kultury, znajdowa1o site zestawienie wydatk6w poniesionych przez muzeum w 
zwi'lzku z organizacj'l wystawy, w tym umowy cywilno-prawne z pracownikami 
muzeum (zal'lcznik nr 13). 

5) Na umowach brak bylo parafy g16wnego ksi~gowego, potwierdzaj'l.cej dokonanie przez 
niego wst~pnej kontroli stwierdzaj'l.cej, ze zobowiG\.Zania wynikajG\.ce z operacji mieszcz'l 
si~ w planie finansowym, a jednostka posiada srodki finansowe na ich pokrycie oraz 
parafy radcy prawnego. 

6) Rachunki do um6w zosta1y wystawione przez wykonawc6w po wykonaniu dziela lub 
zlecenia. Prawidlowe i terminowe wykonanie przedmiotu umowy zostalo stwierdzone 
podpisem osoby upowaznionej przez dyrektora muzeum (brak daty zatwierdzenia). 
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7) Wyplaty wynagrodzen za dzielo lub zlecenie nast~powaly przelewem zgodnie z listami 
plac przedstawionymi do kontroli. Wyplat wynagrodzen dokonywano po wykonaniu 
przedmiotu umowy, w terminie okreslonym w umowie, na podstawie list plac. 

Na podstawie przedstawionych do kontroli zakres6w czynnosci pracownik6w muzeum, 
z kt6rymi zawarte zostaly umowy cywilno-prawne w ramach GMF L6di 2015, sporz'ldzono 
tabel~ stanowi'lc'l za1'lcznik nr 14 do sprawozdania. 
W tabeli dokonano por6wnania zakresu przedmiotowego zawartych um6w cywilno-prawnych 
z zadaniami przydzielonymi poszczeg61nym pracownikom w ramach obowiqzk6w 
sluzbowych wynikaj'lcych z umowy 0 prac~ (w pisemnych zakresach czynnosci). 
W tabeli uj«to r6wniez informacj~ 0 ewentualnie przyznanych dodatkach specjalnych 
(zgodnie z Regulaminem wynagradzania pracownik6w CMW) wybranym pracownikom, w 
zwi'lzku z czasowym zwi«kszeniem obowiqzk6w slliZbowych wynikaj'lcym z organizacj'l 
GMF 2015. 

Z analizy powyzszych dokument6w wynika, ze: 
1) W umowach cywilno-prawnych zawartych z ponizej wymienionymi pracownikami 

muzeum, mozna uznac, ze zakres czynnoSci b~d'lcy przedmiotem zawartej umowy 0 dzielo 
lub zlecenie zawieral si~ po cz~sci w zakresie zadan przypisanych pracownikowi w ramach 
obowiqzk6w sluzbowych wynikaj'lcych z umowy 0 prac~: 

• asystent w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 1 w tabeli, 
• L Mistrz elektryk w Dziale Gospodarczym, Inwestycji 

Remont6w, pozycja nr 4 w tabeli, 
• 2 Opiekun ekspozycji w Dziale Nadzoru i Obslugi Wystaw, pozycja nr 

6 w tabeli, 

• -:::::::' kustosz w Dziale Organizacji Wystaw, pozycja nr 9 w tabeli 
• ~ fotograf w Pracowni Fotograficznej i Fotoarchiwum, pozycja nr 

lOw tabeli. 

2) W przypadku GMF L6dt 2015 nie wyst'lPi1y przypadki przyznania dodatk6w 
specjaInych w zwiqzku z czasowym zwi~kszeniem obowiqzk6w sluzbowych 
wynikaj'lcym z organizacj'limprezy. 

E) I etap przygotowan do 15 Mi~dzynarodowego Triennale Tkaniny Lodi 2016 

W ramach I etapu przygotowan do tegorocznej edycji 15 Mi~dzynarodowego Triennale 
Tkaniny L6di 2016, zawarta zostala w dniu 11.05.2015 r. umowa 0 dzielo nr 14/0W/2015 
z jednym pracownikiem muzeum tj. Panem Miroslaw Owczarkiem zatrudnionym na 
stanowisku Kustosz w Dziale Organizacji Wystaw. 

Przedmiot umowy zostal okreslony nast~puj'lCo "Wykonanie projektu graficznego druk6w 
towarzysz'lcych 15 MTT L6di 2016 (logo triennale, papier firmowy, 2 rodzaje kopert, 
regulamin (PL,GB), kwestionariusz zgloszenia (pL,GB).". Termin wykonania dziela zostal 
okres]ony na dzien 30.05.2015 r. 

W umowie zawarto zapis "dzielo zrealizowane bedzie poza czasem pracy wynikajacym 
z obowiazk6w s1uZbowych wykonawcy jako pracownika CMW". Wynagrodzenie za 
wykonane dzielo wynioslo og6lem 6000 zl, a wyplat~ ustalono po wystawieniu rachunku 
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5) Wydatkowanie srodk6w przyznanych na imprezy b~d~ce przedmiotem kontroli, w zakresie 
sprawdzanych um6w cywilno-prawnych, potwierdzone kazdorazowo zostalo przyj~ciem 
i rozliczeniem sprawozdania zlozonego przez jednostk~ w Wydziale Kultury. 

6) Decyzje podejmowane przez kierownictwo muzeum w latach 2013-2015, 0 wykonaniu 
czynnosci zwi'lzanych z przygotowaniem, organizacj~ i realizacj<\. imprez przez 
pracownik6w muzeum w ramach um6w zlecen i 0 dzielo, nie zostaly poprzedzone 
przeprowadzeniem rozeznania cen na rynku w uslugach zblizonych do zakresu 
merytorycznego zawieranych um6w. 

7) Z uwagi na brak dokument6w potwierdzaj<\.cych przeprowadzenie rozeznania cen na rynku 
w uslugach zblizonych do zakresu merytorycznego zawieranych um6w, b~d~cych 
przedmiotem kontroli, brak jest mozliwosci oceny, czy decyzje podejmowane przez 
kierownictwo muzeum w latach 2013-2015, 0 wykonaniu czynnosci zwi<\.zanych 
z przygotowaniem, organizacj~ i realizacj<\. imprez, swoim pracownikom w ramach umow 
zlecen i 0 dzielo byly ekonomicznie uzasadnione. 

Na podstawie § 40 ust. 2 Regulaminu kontroli stanowi~cego zal~cznik do zarz<\.dzenia 
Nr 1094IVIII15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 20.05.2015 r. w sprawie wprowadzenia 
Regulaminu kontroli, Biuro Audytu Wewn~trznego i Kontroli, bior<\.c pod uwag~ wnioski 
'Nynikajqce z ustalen kontroli, wnosi 0: 

• wprowadzenie mechanizmu kontroli zabezpieczaj~cego parafowanie przez gl6wnego 
ksi~gowego zawieranych um6w, potwierdzaj~ce dokonanie przez niego wst~pnej kontroli 
stwierdzaj~cej, ze zobowi<\Zania wynikaj~ce z operacji mieszc~ si~ w planie finansowym, 
a jednostka posiada srodki finansowe na ich pokrycie oraz przez radc~ prawnego, jak 
ustalono w aktach wewn~trznych j ednostki, 

• ka:zdorazowe przeprowadzenie udokumentowanej analizy zasadnosci zawierania umow 
zlecen lub 0 dzielo z wlasnymi pracownikami w przypadku, gdy zakres przedmiotowy tych 
um6w pokrywa si~ w cz~sci z zadaniami przypisanymi pracownikowi w zakresie 
czynnosci lub jest do niego zblizony, 

• przeprowadzanie udokumentowanej analizy rynku w zakresie stosowanych cen w uslugach 
zblizonych charakterem do zakresu przedmiotowego zawieranych umow na prace zlecone 
lub 0 dzielo przy organizacji imprez wystawowych, tak aby mozliwym byla ocena czy 
decyzje takie byly ekonomicznie i merytorycznie uzasadnione. 

SPIS ZALf\CZNIKOW 

1) Upowaznienie nr DOA-BAK-III.077.39.2016 z dnia 5.04.2016 r. 
2) Wykaz imprez organizowanych przez CMW w latach 2013-2015 
3) Wykaz um6w cywilno-prawnych zawartych przez CMW z pracownikami w ramach 

MTT 2013 r. 
4) Sprawozdanie CMW z wykorzystania dotacji celowej na organizacj~ MTT 2013 r. i 

imprez towarzysz~cych. 
5) Tabela - porownanie przedmiot6w um6w cywilno-prawnych zawartych przez CMW 

w Lodzi z pracownikami muzeum w ramach organizacji MTT 2013 r. i imprez 
towarzysz~cych. 

6) Wykaz um6w cywilno-prawnych zawartych przez CMW z pracownikami w ramach 
GMF 2013 r. 

7) Sprawozdanie CMW z wykorzystania dotacji celowej na organizacj~ GMF 2013 r. 
8) Tabela - porownanie przedmiotow umow cywilno-prawnych zawartych przez CMW 

w Lodzi z pracownikami muzeum w ramach organizacj i GMF 2013 r. 
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przez wykonawc« i stwierdzeniu przez ZamaWlaJ'lCego terminowego 
wykonania umowy. W urnowie okreSlono kary umowne: 

prawidlowego 

• Wykonawca zaplaci zamawiaj'lcemu z tytulu odstllPienia od umowy z przyczyn 
niezalemych od zamawiaj'lcego, kar« w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreSlonego w pkt. 2 umowy, 

• zamawiaj'lcy zaplaci ",ykonawcy z tytulu odstllPienia od umowy z przyczyn 
niezaleznych od wykonawcy, kar« w wysokosci 50% wynagrodzenia brutto 
okreslonego w pkt. 2 umowy. 

W umowie zawarto oswiadczenie wykonawcy, ze "przedmiot urnowy podlega ochronie z 
tytulu praw autorskich, w zwiilZku z czym przysluguj'l mu 50% koszty uzyskania przychodu. 
lednoczeSnie bez zadnych ograniczen i dodatkowych wynagrodzeii przenosi na 
zamawiaj'lcego autorskie prawa maj,!tkowe na wszystkich polach eksploatacji wymienionych 
wart. 50 ustawy z dnia 4.02.1994 r. 0 prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. Nr 90 
z 2006 r. poz. 631) wraz z prawem zezwolenia na dokonywanie opracowail". 

Na umowie brak parafY gl6wnego ksi~gowego potwierdzajqcej dokonanie wstqmej kontroli, 
ze zobowiqzania wynikajqce z operacji mieszczq si~ w planie finansowym, a jednostka 
posiada srodki finansowe na ich pokrycie. 

Rachunek do urnowy wystawiony zostal przez wykonawc~ w dniu 3.06.2015 r., po 
wykonaniu dziela. Potwierdzenie prawidlowego i w terminie wykonania dziela zostalo 
stwierdzone podpisem przez dyrektorajednostki (brak daty). 

Wynagrodzenie zostalo zaplacone przez jednostk« w dniu 18.06.2015 r. 

W powyzszej umowie zawartej przez zast~pc~ dyrektora muzeum Panict Grazyn~ 
Bolimowsk'l, z pracownikiem muzeum, mozna uznac, ze zakres czynnosci b~dctcy 
przedmiotem tej umowy 0 dzielo zawieral si~ po cz~sci w zakresie zadail przypisanych 
pracownikowi w ramach obowi,!zk6w sluZbowych wynikaj'lcych z umowy 0 prac~ (zakres 
czynnosci). 

10 UWAGI, WNIOSKl I ZALECENIA. 

1) Umowy cywilno-prawne w ramach organizowanych duzych wydarzeil wystawienniczych 
oraz imprez artystycznych w latach 2013-2015, ktorych przedmiotem byly czynnosci 
zwi'lZane z przygotowaniem i obslugct tych imprez, zawierane byly w przewazaj'lcej 
wi~kszosci z wlasnymi pracownikami, zatrudnionymi w jednostce na podstawie umowy 
o prac~. 

2) Umowy zawiera!y zastrzezenie, ze zlecenie lub dzielo realizowane b~dzie poza czasem 
pracy wynikaj,!cym z obowiilZkow sluzbowych wykonawcy jako pracownika instytucji. 

3) Na umowach brak bylo parafy glownego ksi~gowego, potwierdzaj'lcej dokonanie przez 
niego wst~pnej kontroli stwierdzaj,!cej, ze zobowictzania wynikajctce z operacji mieszcz'l 
si~ w planie finansowym, ajednostka posiada srodki finansowe na ich pokrycie oraz parafy 
radcy prawnego. 

4) Z przeanalizowanych przedmiotow umow i zadaii wynikaj'lcych z zakresow czynnosci 
osob, z ktorymi zawarto te umowy wynika, ze w cz~sci przypadkow przedmiot umowy 
pokrywa! si~ z zadaniami w zakresie czynnosci. 



9) Wykaz um6w cywilno-prawnych zawartych przez CMW z pracownikami w ramach 
GMF 2014 r. 

10) Sprawozdanie CMW z ... vykorzystania dotacji celowej na organizacj~ GMF 2014 r. 
11) Tabela - por6wnanie przedmiot6w um6w cywilno-prawnych zawartych przez CMW 

w Lodzi z pracownikami muzeum w ramach organizacji GMF 2014 r. 
12) Wykaz um6w cywilno-prawnych zawartych przez CMW z pracownikami w ramach 

GMF 2015 r. 
13) Sprawozdanie CMW z wykorzystania dotacji celowej na organizacjl( GMF 2015 r. 
14) Tabela- por6wnanie przedmiot6w um6w cywilno-prawnych zawartych przez CMW 

w Lodzi z pracownikami muzeum w ramach organizacji GMF 2015 r. 

11 SPRA WOZDANIE ZA WIERA 41 STRON 
12 KONTROLA ZOSTAt.A ODNOTOWANA W KSJJ\ZCE KONTROLJ W DNIU JEJ ROZPOCZ~CIA 

SPRA WOZDANIE SPORZI\DZONO W 3 jednobrzmi~cych EGZEMPLARZACH 

13. OTRZYMUJ.I\: 
> CentraIne Muzeum Wl6kiennictwa w Lodzi. 
> Wydzial Kultury w Departamencie Komunikacji Spolecznej i Zdrowia UML. 
> Biuro Audytu Wewncttrznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji UML. 

Kontrolerzy: 

L6di dnia 24 maja 2016 r. 
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