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t6di, dnial11paidziernika 2016 r. 

DOA-BAK-I.1711.81.2016 

WYSTAPIENIE POKONTROLNE 

I. DANE IDENTYFIKACYJNE KONTROLI. 

Temat kontroli: 

Gospodarka finansowa. 

Nazwa kom6rki organizacyjnej Urzedu przeprowadzajacej kontrole: 

Biuro Audytu WewnE:trznego i Kontroli w Departamencie Obslugi 
UrzE:du Miasta todzi (dalej BAWiK). 

Kontroler/kontrolerzy: 

Administracji 

Joanna Garbacz inspektor nr upowainienia DOA-BAK-111.077.89.2016 z dnia 3 sierpnia 2016 r. 

Jednostka kontrolowana: 

Przedszkole Miejskie Nr 176 w todzi ul. Blacharska 21. 

• Kierownik jednostki kontrolowanej: 

Iwona Wysokinska-Woiniak 

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowosci: 

Malgorzata Kwiecinska 

Okres obiety kontrola oraz czas przeprowadzenia kontroli: 

Okres objE:ty kontrolq: od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia 2015 r. 
Kontrola zostala przeprowadzona w okresie od dnia 4 sierpnia do dnia 9 wrzesnia 2016 r. (z 
przerwami). 

II. OCENA KONTROLOWANEJ DZIAtALNOSCI. 



Biuro Audytu Wewn/i:trznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji UMt ocenia 

pozytywnie z zastrzeieniami dzialalnosc Przedszkola Miejskiego Nr 176 w todzi w zakresie 

gospodarki finansowej w okresie obj/i:tym kontrolij. 

III. OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO. 

1. Opis statusu jednostki. 

Przedszkole Miejskie Nr 176 jest przedszkolem publicznym, dzialajijcym jako jednostka 

budzetowa prowadzonym przez Miasto t6di. Realizuje cele i zadania okreslone w ustawie 

o systemie oswiaty oraz przepisach wydanych na jej podstawie, w szczeg61nosci podstawie 

programowej wychowania przedszkolnego. 

Organem prowadzijcym jest Miasto t6di poprzez Wydzial Edukacji UMt. 

Nadz6r pedagogiczny sprawuje t6dzki Kurator Oswiaty. 

2. Ustalony stan faktyczny. 

2.1. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowosci: 

2.1.1 Ustalenia pozytywne: 

Osoba zatrudniona na stanowisku GI6wnego ksi/i:gowego spelnia warunki okreslone w art.54 

ustawy 0 finansach publicznych. 

2.1.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

W okresie od dnia 2 listopada 2015 r. do dnia 18 lipca 2016 r. funkcj/i: GI6wnego ksi/i:gowego 

powierzono innej osobie w ramach zast/i:pstwa spowodowanego przebywaniem GI6wnego 

ksi/i:gowego na dlugotrwalym zwolnieniu lekarskim. W teczce akt osobowych brak 

dokument6w dotyczijcych wyksztalcenia, przebiegu pracy zawodowej oraz zapytania 0 

karalnosc uniemozliwia stwierdzenie, czy pracownik spelnial wymogi zawarte wart. 54 

ustawy 0 finansach publicznych. 

2.2. Przepisy wewnlltrzne reguluj'lce gospodarkll finansowij jednostki. 

2.2.1 Ustalenia pozytywne: 

W jednotce opracowano i wdrozono podstawowe akty prawne regulujijce gospodark/i: 

finansowij. 

2.2.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

W zakladowym planie kont brak opisu przyj/i:tych zasad klasyfikacji zdarzen (ksi/i:gowania 

operacji gospodarczych), funkcjonowania kont syntetycznych, wykazu kont ksiijg 

pomocniczych i ich powiijzania z kontami ksi/i:gi gl6wnej. 
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2.3. Gospodarka kasowa. 

2.3.1 Ustalenia pozytywne: 

Osoba pelniqca funkcj~ kasjera spelnia wymagania okreslone w § 6 pkt 6 obowiqzujqcej 

w przedszkolu Instrukcji kasowej. Dyrektor jednostki ustalil niezb~dny zapas gotowki w kasie. 

Zapewniono bezpieczenstwo kasy. Raporty kasowe sporzqdzane Sq poprawnie, beiqco 

z zachowaniem ciqglosci zapisow. Gospodarka i ewidencja drukow scislego zarachowania 

prawidlowa. Opis dowodow irodlowych umoiliwial zastosowanie prawidlowej klasyfikacji 

budietowej. Ewidencja ksi~gowa raportow kasowych bez zastrzeien. Przeprowadzona 

kontrola kasy nie wykazala nieprawidlowosci. 

2.3.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

Nie przestrzegano zapisow zawartych w Instrukcji kasowej w zakresie sposobu 

• dokumentowania przeprowadzanych kontroli kasy oraz ich cZE:stotliwosci. Stwierdzono 

niezgodnose opisanych w Instrukcji procedur ze stanem faktycznym. 

• 

2.4. Terminowosc regulowania zobowi'lzan. 

2.4.1 Ustalenia pozytywne: 

1. Skladki z tytulu ubezpieczen spolecznych za 2015 rok przekazywano zgodnie z terminem 

okreslonym w ustawie z dnia 13 paidziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spolecznych 

(wyj'ltek skladki za listopad 2015 r. przekazane 7 grudnia 2015 r. z powodu problemow 

z aplikacjq bankowq). 

2. Losowo wybrane faktury i rachunki (30 dowodow na kwot~ ogolem 80.479,69 zl) 

uregulowano zgodnie z terminami platnosci. 

2.4.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

1. BI~dnie przekazano kwot~ skladek z tytulu ubezpieczen spolecznych (emerytalnych i 

rentowych) za paidziernik 2015 r., kwota wynikajqca ze zloionej deklaracji ZUS P ORA 

wyniosla 18.461,40 zl, kwota przekazana 18.641,43 zl (roinica wynosi 180,00 zl). 

2. BI~dnie wyliczono kwot~ potrqcenia z tytulu nadplaty stwierdzonej w wyniku ustalen 

pokontrolnych ZUS zawartych w protokole kontroli z dnia 29 wrzesnia 2015 r.: bylo 2.514,08 

zl powinno bye 2.514,80 zl (roinica 0,72 zl). 

3. W bilansie otwarcia jednostki nieprawidlowo zaewidencjonowano zobowiqzanie powstale 

w wyniku niedoplaty faktury nr 759/PR z dnia 31 grudnia 2015 r. wystawionej przez firm~ 

"Piekarnia" EiM. Wozniccy w lodzi - wykazano Sklep Spoiywczy T. Tomczynski w lodzi. 

Ponadto nieterminowo uregulowano zobowiqzania bilansowe wobec firm: MICAN z 

Warszawy - kwota 393,60 zl oraz LANDA z lodzi - kwota 73,80 zl; terminy platnosci 
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odpowiednio: 24 grudnia 2015 r. i 13 stycznia 2016 r., daty zaplaty: 7 stycznia 2016 r. i 10 

sierpnia 2016 r. 

2.4.3. Nieprawidlowosci usuni~te w trakcie kontroli: 

1. Ostatecznych korekt z tytulu roinic dotyczijcych naliczonych i przekazanych skladek z 

tytulu ubezpieczen spolecznych dokonano na podstawie sporzijdzonego przez Glownego 

ksi~gowego jednostki Polecenia ksi~gowania z dnia 26 sierpnia 2016 r. 

2. Zobowiijzanie wynikajijce z faktur wystawionych przez LANDA Autoryzowany Zaklad 

Instalacji Alarmowych w lodzi za wykonanie uslugi konserwacji instalacji alarmowej 

nr 751/2015 z dnia 14 grudnia 2015 r. oraz nr 88/2016 z dnia 17 lutego 2016 r. dokonano 

w trakcie trwania czynnosci kontrolnych w dniu 10 sierpnia 2016 r. 

2.5. Zmiany stanu maj'ltku jednostki. 

2.5.1 Ustalenia pozytywne: 

Ewidencj~ majqtku jednostki oraz zmian w jego stanie w okresie badanym prowadzono 

prawidlowo. 

2.5.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

Ewidencj~ w zakresie srodkow trwalych prowadzono na luinych kartach kontowych. 

2.5.3. Nieprawidlowosci usuni~te w trakcie kontroli: 

Na fakturach dotyczqcych zakupu sprz~tu i wyposaienia jednostki uzupelniono zapisy w 

zakresie nadanego oznakowania. 

2.6. Prawidlowosc i terminowosc odprowadzania dochodow z tytulu odplatnosci za pobyt 

dziecka w przedszkolu. 

2.6.1 Ustalenia pozytywne: 

Analiza przeplywow pieni~inych z powyiszego tytulu z uwzgl~dnieniem przypadk6w 

obniionej odplatnosci oraz dokonanych zwrot6w za miesiqce: marzec, kwiecien, maj, 

wrzesien, listopad i grudzien nie wykazala nieprawidlowosci. Ewidencja w powyzszym 

zakresie prowadzona prawidlowo. 

3. W roku 2015 jednostka byla kontrolowano przez 3 organy kontroli zewn~trznej, w wyniku 
kt6rych wydono 4 zolecenio. No dzien zokonczenio czynnosci kontrolnych w jednostce 
wszystkie zalecenia zrealizowano. Naleiy zaznaczyc, ie 2 zalecenia wynikajqce 

z protokolu kontroli przeprowadzonej w dniach 17-29 wrzesnia 2015 r. przez inspektora 

kontroli Wydzialu Kontroli Platnik6w Skladek w Zakladzie Ubezpieczen Spolecznych 
w todzi zrealizowana w trakcie trwania czynnosci kontralnych. 
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4. Szczegolowy opis ustalonego stanu faktycznego zawarto w protokole kontroli, ktory 

zostal podpisany przez kontrolera, kierownika jednostki i glownego ksiE;:gowego w dniu 

20 wrzesnia 2016 r. 

IV. UWAGII WNIOSKI W SPRAWIE USUNIIiCIA STWIERDZONYCH NIEPRAWIDlOWOSCI. 

Przedstawiajijc powyzsze nieprawidlowosci wynikajijce z ustalen kontroli, Biuro Audytu 

WewnE;:trznego i Kontroli w Oepartamencie Obslugi i Administracji UrzE;:du Miasta lodzi 

wnosi 0: 

1. Przestrzeganie przepis6w rozporzqdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 

28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji 

w sprawach zwiqzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych 

pracownika (Oz.U. z 1996 r. nr 62 poz.286 z p6tn. zm.). 

2. Oostosowac regulacje wewnE;:trzne w dokumentacji opisujijcej przyjE;:te zasady (politykE;:) 

• rachunkowosci do wymagan zawartych w art.10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 

o rachunkowosci (tekst jednolity Oz. U. z 2016 r. poz.1047). 

3. Przestrzeganie przepisow art,44 ust.3 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach 

publicznych (tekst jednolity Oz. U. z 2013 r. poz.885 z poin. zm.) poprzez dokonywanie 

platnosci zobowiqzan finansowych w terminach ich wymagalnosci wskazanych 

w otrzymanych fakturach. 

4. Przestrzegania zapisow obowiqzujijcej w jednostce Instrukcji kasowej w zakresie 

sposobu dokumentowania przeprowadzanych kontroli kasy oraz ich dokumentowania. 

Zgodnie z § 37 zarzijdzenia Nr 1094/V11/15 Prezydenta Miasta lodzi z dnia 20 maja 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli Kierownik jednostki kontrolowanej, 

w terminie 30 dni od otrzymania wystqpienia pokontrolnego, informuje zarzqdzajqcego 

kontrolE;: 0 sposobie wykonania zalecen, wykorzystania wnioskow lub przyczynach ich 

niewykorzystania albo 0 innym sposobie usuniE;:cia stwierdzonych nieprawidlowosci. 

Wystqpienie pokontrolne zostalo sporzqdzone w dwoch jednobrzmiqcych egzemplarzach, 

z kt6rych jeden otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej, a drugi zostaje wlqczony do 

akt kontroli. 

Kontroler 

INSPEKTOR 

1~C. tV0oM'" 
mgr r~-rlna Garbacz 

(piecz~tka i podpis) 
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