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DOA-BAK-I.1711.94.2016 

l6di, dnia 011istopada 2016 r. 

Pani 

MAlGORZATA DZIEDZIURSKA 

Dyrektor 

Szkoty Podstawowej Nr 153 

im. Marii Sktodowskiej-Curie 

ul. Obronc6w Westerplatte 28 

91-811l6di 

WYSTAPIENIE POKONTROLNE 

Biuro Audytu WewnE:trznego i Kontroli UrzE:du Miasta lodzi dziatajqc na podstawie 

przepis6w zarzqdzenia Nr 1094/V1I/15 Prezydenta Miasta lodzi z dnia 20 maja 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regu;aminu kontroli, w zWiqzku z zakonczeniem czynnosci 

kontrolnych, udokumentowanych w protokole kontroli podpisanym w dniu 20 paidziernika 

2016 r. przekazuje Pani Dyrektor niniejsze wystqpienie pokontrolne. 

I. DANE IDENTYFIKACYJNE KONTROLI. 

Temat kontroli: 

Gospodarka finansowa . 

Nazwa kom6rki organizacyjnej Urzedu przeprowadzajacej kontrole: 

Biuro Audytu WewnE:trznego i Kontroli w Departamencie Obstugi 
UrzE:du Miasta lodzi (dalej BAWiK). 

Kontroler/kontrolerzy: 

Administracji 

Joanna Garbacz inspektor nr upowainienia DOA-BAK-1I1.077.102.2016 z dnia 20 wrzesnia 
2016 r. 

Jednostka kontrolowana: 

Szkota Podstawowa Nr 153 im. Marii Sktodowskiej-Curie w lodzi ul. Obronc6w Westerplatte 
28. 



Kierownik jednostki kontrolowanej: 

Malgorzata Dziedziurska 

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowosci: 

Iwona Bartnicka 

Okres objety kontrola oraz czas przeprowadzenia kontroli: 

Okres obj~ty kontrolq: od dnia 1 stycznia do dnia 31 sierpnia 2016 r. 
Kontrola zostala przeprowadzona w okresie od 21 wrzesnia do 5 patdziernika 2016 r. 

II. OCENA KONTROLOWANEJ DZIAtALNOSCI. 

Biuro Audytu Wewn~trznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji UMl ocenia 

pozytywnie pomimo stwierdzonych uchybien dzialalnosc Szko/y Podstawowej Nr 153 • 

w todzi w zakresie gospodarki finansowej w okresie obj~tym kontrolq. 

III. OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO. 

1. Opis statusu jednostki. 

Szkola Podstawowa Nr 

ul. Obronc6w Westerplatte 

153 im. Marii Sklodowskiej-Curie z siedzibq przy 

28 w lodzi jest szescioletniq publicznq szkolq podstawowq; 

swiadectwo jej ukonczenia uprawnia do kontynuowania nauki w gimnazjum. Szkola jest 

jednostkq organizacyjnq sektora finans6w publicznych nieposiadajqcq osobowosci prawnej, 

dzialajqcq w formie jednostki budietowej. Organem prowadzqcym jest Miasto t6dt 

realizujqce zadania poprzez Wydzial Edukacji w Departamencie Spraw Spolecznych Urz~du 

Miasta todzi. Organem sprawujqcym nadz6r pedagogiczny nad dzialalnosciq jednostki jest 

l6dzki Kurator Oswiaty 

2. Ustalony stan faktyczny. 

2.1. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowosci: 

2.1.1 Ustalenia pozytywne: 

Osoba zatrudniona na stanowisku GI6wnego ksi~gowego spelnia warunki okreslone w art.54 

ustawy 0 finansach publicznych. 

2.2. Przepisy wewnc:trzne reguluj<lce gospodark~ finansow<l jednostki. 

2.2.1 Ustalenia pozytywne: 

W jednostce opracowano i wdroiono podstawowe akty prawne regulujqce gospodark~ 

finansowq. 
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2.2.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

W obowiqzujqcych w jednostce od dnia 1 stycznia 2011 r. zasadach (polityce) rachunkowosci 

nie okreslono techniki prowadzenia ksiqg rachunkowych (r~cznie/komputerowo), wersji 

oprogramowania i daty rozpocz~cia jego eksploatacji, ponadto nie stanowiq one jednolitej 

calosci, Sq niesp6jne i wymagajq szczeg610wej aktualizacji. 

2.3. Gospodarka kasowa. 

2.3.1 Ustalenia pozytywne: 

Osoba pelniqca funkcj~ kasjera spelnia wymagania zawarte w obowiqzujqcej 

w Szkole Instrukcji kasowej. Oyrektor jednostki ustalil niezb~dny zapas got6wki w kasie. 

Zapewniono bezpieczenstwo kasy. Budynek Szkoly zabezpieczono calodobowym 

monitoringiem. Raporty kasowe sporzqdzane Sq poprawnie pod wzgl~dem formalnym 

i rachunkowym, operacje got6wkowe ewidencjonowane Sq na biei:qco. Nie stwierdzono 

przypadk6w przekroczenia stan6w ustalonego pogotowia kasowego. Opis dowod6w 

ir6dlowych umoi:liwial zastosowanie prawidlowej klasyfikacji budi:etowej. Ewidencja 

ksiElgowa raport6w kasowych bez zastrzei:en. Gospodarka i ewidencja druk6w scislego 

zarachowania prawidlowa. 

2.3.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

Nie wszystkie faktury zalqczone do raport6w kasowych sporzqdzonych w badanym okresie 

dotyczace zakupu artykul6w spoi:ywczych zawieraly informacj~ 0 przyj~ciu do magazynu 

oraz wpisie do kartoteki magazynowej. 

2.4. Terminowosc regulowania zobowiqzari. 

2.4.1 Ustalenia pozytywne: 

1. Skladki z tytulu ubezpieczen spolecznych za okres styczen-wrzesien 2016 r. przekazano 

zgodnie z terminem okreslonym w ustawie z dnia 13 paidziernika 1998 r. 0 systemie 

ubezpieczeri spolecznych oraz w kwotach wynikajqcych ze sporzqdzonych i przeslanych do 

ZUS deklaracji rozliczeniowych P ORA. 

2. Na 51 sprawdzonych faktur I rachunk6w 48 uregulowano zgodnie z terminami platnosci 

okreslonymi przez kontrahent6w. 

2.4.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

1. Nieterminowo uregulowano zobowiqzania wobec: 

- PGNiG Obr6t Oetaliczny Sp. z 0.0. Region Mazowiecki za faktur~ nr VGO/010058442/15 

z dnia 9.01.2016 r. na kwot~ 325,77 zl (3 dni po terminie platnosci), 
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- PrzedsiElbiorstwa Jasta Sp. z 0.0. Sp61ka Komandytowa Kamiensk za fakturEl nr 

UTL/2016/1868 z dnia 31 marca 2016 r. na kwotEl 324,00 oraz PPHUG OLTOM-BORKI Leszno 

za fakturEl nr FVS/1604/0425 z dnia 14 kwietnia 2016 r. na kwotEl 530,25 zl (1 dzien po 

terminie platnosci). 

2.5. Wydatki zwiilzane z doksztalcaniem i doskonaleniem nauczycieli 

2.5.1. Ustalenia pozytywne 

Platnosci za przeprowadzone szkolenia Rady pedagogicznej: "Nowoczesne technologie 

w edukacji" oraz "Metody efektywnej nauki, czyli jak wspom6c ucznia w edukacji" 

uregulowano terminowo na podstawie faktur sprawdzonych pod wzglEldem merytorycznym, 

formalno-rachunkowym i zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoly. Wydatki zaliczono do 

grupy wydatk6w strukturalnych, ewidencja ksiElgowa w powyiszym zakresie prawidlowa. 

2.6. Zmiany stanu majiltku jednostki. 

2.5.1 Ustalenia pozytywne: 

EwidencjEl maj'ltku jednostki oraz zmian w jego stanie w okresie badanym prowadzono 

prawidlowo. 

2.7. Prawidlowosc i terminowosc regulowania czynsz6w za lokal mieszkalny, 

udostl1pnianie sal, pomieszczen i powierzchni w budynku Szkoly. 

2.7.1 Ustalenia pozytywne: 

1. Poddane kontroli umowy najmu (z wyj'ltkiem lokalu mieszkalnego) zawarto na podstawie 

pelnomocnictw udzielonych Dyrektorowi szkoly przez Prezydenta Miasta lodzi zgodnie z 

Zarz'ldzeniami: nr 7081/V1/14 z dnia 15 wrzesnia 2014 r., nr 1924/V11/15 z dnia 14 wrzesnia 

2015 r. w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dyrektorom szk61 i plac6wek oswiatowych 

prowadzonych przez Miasto l6di. Zal'lczniki do um6w stanowily sporz'ldzone przez 

kierownika administracyjno-gospodarczego Szkoly kalkulacje dotycz'lce okreslenia stawek 

czynszu i oplat za media. Opr6cz um6w na czas okreslony zawierano takie umowy na 

jednorazowe wynajElcie pomieszczen (Wsp6lnoty Mieszkaniowe), a takie umowEl uiyczenia 

(Miejskie Centrum Medyczne "Baluty") dotycz'lC'l pomieszczenia z przeznaczeniem na 

gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej. W umowach najmu umieszczano 

zapis zobowi'lzuj'lcy Wynajmuj'lcego do pokrycia strat wyniklych z niewlasciwego 

korzystania z wynajmowanych pomieszczen. W przypadku zmian stawek podpisywano 

stosowne aneksy. 

2.7.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

1. Stwierdzono przypadki regulowania czynsz6w nieterminowo i w kwotach niezgodnych 

z zawartymi umowami. 

4 

• 



,. 

• 

2. Przypisow naleznych czynszow dokonywano w terminach ich zaplaty przez najemcow, 

a nie w terminach wynikaj'lcych z zawartych umow najmu. 

3. Nie naliczano odsetek z tytulu nieterminowych wplat czynszow najmu. 

2.7.3. Nieprawidlowosci usuniElte w trakcie kontroli: 

W trakcie trwania czynnosci kontrolnych Glowny ksiElgowy zobowi'lzal siEl do sporz'ldzania 

przypisow naleznosci z tytulu umow najmu w terminach platnosci (informacja z dnia S 

paidziernika 2016 r. - zal'lcznik nr 12 do protokolu kontroli). 

2.8. Gospodarka magazynowa. 

2.8.1 Ustalenia pozytywne: 

Stwierdzono zgodnosc ewidencji stanow magazynu zywnosciowego z danymi wykazanymi 

w zestawieniach sporz'ldzanych przez pracownika prowadz'lcego kartoteki magazynowe 

za wskazany okres, co swiadczy 0 dokonywaniu biez'lcej analizy i uzgodnien w tym zakresie. 

3. W badanym akresie jednostka by/a kontrolowono przez 3 organy kontroli zewnr:trznej 

(9 kontroli) oraz Wydzia/ nadzorujqcy (2 kontrole), kt6re wyda/y og6/em 4 zalecenia. Na 

dzieri zakoriczenia czynnosci kontrolnych w jednostce wszystkie zalecenia zrealizowano. 

4. Szczegolowy opis ustalonego stanu faktycznego zawarto w protokole kontroli, kt6ry 

zostal podpisany przez kontrolera, kierownika jednostki i gl6wnego ksiElgowego w dniu 

20 paidziernika 2016 r. 

IV. UWAGII WNIOSKI W SPRAWIE USUNII;CIA STWIERDZONYCH NIEPRAWlDtOWOSCI. 

Przedstawiaj'lc powyzsze nieprawidlowosci wynikaj'lce z ustalen kontroli, Biuro Audytu 

WewnEltrznego i Kontroli w Oepartamencie Obslugi i Administracji UrzEldu Miasta todzi 

wnosi 0: 

1. Oostosowanie regulacji wewnEltrznych w dokumentacji opisuj'lcej przyjElte zasady 

(politykEl) rachunkowosci do wymagan zawartych w art.lD ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 

o rachunkowosci (tekst jednolity Oz. U. z 2016 r. poz.1047). 

2. Przestrzeganie przepis6w art.44 ust.3 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach 

publicznych (tekst jednolity Oz. U. z 2013 r. poz.88S, z pOin. zm.) poprzez dokonywanie 

platnosci zobowi'lzan finansowych w terminach ich wymagalnosci, wskazanych 

w wystawionych fakturach. 

3. Umieszczanie na fakturach i rachunkach dotycz'lcych zakupu artykulow spozywczych 

informacji 0 przyjElciu do magazynu oraz wpisie do kartoteki magazynowej. 

4. Zapewnienie prawidlowego nadzoru nad realizacjq zawieranych umow najmu, 

w szczegolnosci w zakresie terminowosci i prawidlowosci regulowania naleznosci z tytulu 

czynszow. 
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Zgodnie z § 37 zarzqdzenia Nr 1094/V1I/15 Prezydenta Miasta lodzi z dnia 20 maja 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli Kierownik jednostki kontrolowanej, 

w terminie 30 dni od otrzymania wystqpienia pokontrolnego, informuje zarzqdzajqcego 

kontrol~ 0 sposobie wykonania zalecen, wykorzystania wniosk6w lub przyczynach ich 

niewykorzystania albo 0 innym sposobie usuni~cia stwierdzonych nieprawidlowosci. 

Wystqpienie pokontrolne zostalo sporzqdzone w dw6ch jednobrzmiqcych egzemplarzach, 

z kt6rych jeden otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej, a drugi zostaje wlqczony do 

akt kontroli. 

. .. o.:!.:.(!.:.:.:.~.~.:~ ................... . 
(piecz~tka i pod pis) (pieczqtka i pod pis dyrektora BAWiK) 
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