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DOA-BAK-I.1711.103.2016 

Pani 

JOANNA PRZYBYt 

p.o. Dyrektora 

Zespo!u Szk6! Specjalnych Nr 5 

ul. Plantowa 7 

91-104 t6di 
~-

WYSTAPIENIE POKONTROLNE 

Biuro Audytu Wewn~trznego i Kontroli Urz~du Miasta todzi dzia!ajqc na podstawie 

przepis6w zarzqdzenia Nr 1094/V11/15 Prezydenta Miasta todzi z dnia 20 maja 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli, w zwiqzku z zakonczeniem czynnosci 

kontrolnych, udokumentowanych w protokole kontroli podpisanym w dniu 8 listopada 

2016 r. przekazuje Pani Dyrektor niniejsze wystqpienie pokontrolne. 

I. DANE IDENTYFIKACYJNE KONTROLI. 

Temat kontroli: 

Gospodarka finansowa. 

Nazwa kom6rki organizacyjnej Uw;du przeprowadzajgcej kontrole: 

Biuro Audytu Wewn~trznego i Kontroli w Departamencie Obs!ugi 

Urz~du Miasta todzi. 

Ko ntro I er (ko ntrolerzy: 

Administracji 

Joanna Garbacz inspektor nr upowaznienia DOA-BAK-III.077.111.2016 z dnia 11 paidziernika 

2016 r. 

Jednostka kontrolowana: 

Zep6! Szk6! Specjalnych Nr 5 w todzi ul. Plantowa 7. 



Kierownik jednostki kontrolowanej: 

W okresie obj~tym kontrolq funkcj~ Dyrektora Zespolu Szk61 Specjalnych Nr 5 pelnily: 

- Pani· Anna Burdyka - ostatnie powolanie (przedluienie powierzenia) na stanowisko 

dyrektora Zespolu na podstawie Zarzqdzenia Nr 6873/V1/2014 Prezydenta Miasta todzi z 

dnia 14 sierpnia 2014 r. na okres 5 lat szkolnych tj. od dnia 1 wrzesnia 2014 r. do dnia 31 

sierpnia 2019 r. Stosunek pracy ustal z dniem 31 sierpnia 2016 r. 

w zwiqzku z przejsciem naemerytur~. 

- Pani Joanna Przybyl' - od dnia 1 wrzesnia 2016 r. na podstawie Zarzqdzenia 

Nr 4322/VII/16 Prezydenta Miasta todzi z dnia 19 sierpnia 2016 r. - powierzenie pelnienia 

obowiqzk6w Dyrektora Zespolu Szk61 Specjalnych Nr 5 (do czasu powierzenia stanowiska 

dyrektora, jednak nie dluiej nii na okres 10 miesi<;cy) - pismo Wydzialu Edukacji UMt znak 

DSS-Ed-VI.2123.27.2016 zdnia 23 sierpnia 2016 r.). " 

Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowosci: 

Pani Anna Grzeszczak. 

Okres obiety kontrola oraz czas przeprowadzenia kontroli: 

Okres obj<;ty kontrolq od 1 stycznia do 31 wrzesnia 2016 r. 
Kontrola zostala przeprowadzona w okresie od 12 paidziernika do 3 listopada 2016 r. 

II. OCENA KONTROLOWANEJ DZIAtALNOSCL 

Biuro Audytu Wewn<;trznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji UMt ocenia 

pozytywnie pomimo stwierdzonych uchybieri dzialalnosc Zespolu Szk61 Specjalnych Nr 5 

w todzi w zakresie gospodarki finansowej w okresie obj~tym kontrolq. 

III. OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO. 

1. Opis statusu jednostki. 

Zesp61 Szk61 Specjalnych Nr 5 w todzi z siedzibq przy ul. Plantowej 7 jest szkolq publicznq 

realizujqcq ksztalcenie dzieci i mlodzieiy z odchyleniami i zaburzeniami rozwojowymi, 

a w szczeg61nosci z uposledzeniem umyslowym i niepelnosprawnosciq sprz<;i.onq. 

Zesp61 jest jednostkq organizacyjnq sektora finans6w publicznych nieposiadajqcq 

osobowosci prawnej, dzialajqC<j w formie jednostki budietowej. 

Organem prowadzqcym jest Miasto t6di realizujqce zadania poprzez Wydzial Edukacji 

w Departamencie Spraw Spolecznych Urz<;du Miasta todzi. 

Organem sprawujqcym nadz6r pedagogiczny nad dzialalnosciq jednostki jest t6dzki Kurator 

Oswiaty. 

Z. Ustalony stan faktyczny. 
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2.1. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowosci: 

2.1.1 Ustalenia pozytywne: 

Osoba zatrudniona na stanowisku Glownego ksi~gowego spelnia warunki okreslone 

wart. 54 ustawy 0 finansach publicznych. 

2.2. Przepisy wewn~trzne regulujqce gospodark~ finansowq jednostki. 

2.2.1 Ustalenia pozytywne: 

W jednostce opracowano i wdrozono podstawowe akty prawne regulujqce gospodark~ 

finansowq. 

2.2.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

Obowiqzujqce w jednostce przepisy wewn~trzne w celu dostosowania ich do wymogow 

okreSionych w ustawie 0 rachunkowosci nalezy uzupelnic poprzez zawarcie w nich opisu 

stosowanego systemu przetwarzania danych. 

2.3. Gospodarka kasowa. 

2.3.1 Ustalenia pozytywne: 

Osoba pelniqca funkcje, kasjera spelnia wymagania okreslone w obowiqzujqcej w jednostce 

Instrukcji kasowej ust. 3 pkt 3. Dyrektor jednostki ustalil niezbE;:dny zapas gotowki w kasie. 

Kontrole, kasy przeprowadzano i udokumentowano w sposob zgodny z zapisami zawartymi 

w obowiqzujqcej w jednostce Instrukcji kasowej. Raporty kasowe sporzqdzano poprawnie 

pod wzgle,dem formalnym i rachunkowym, operacje gotowkowe ewidencjonowano na 

biezqco. Nie stwierdzono przypadkow przekroczenia stanu ustalonego pogotowia kasowego. 

Ewidencja ksiE;:gowa raportow kasowych oraz gospodarka i eWidencja drukow scislego 

zarachowania prawidlowa. 

2.3.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

Zastosowany sposob oznaczenia nie zawsze umozliwial identyfikacjE;: raportu kasowego pod 

wzgl~dem rodzaju ewidencjonowanych srodkow. finansowych (wydatki, zakladowy fundusz 

swiadczen socjalnych). 

2.3.3. Nieprawidlowosci usunie,te w trakcie kontroli: 

Uzupelniono oznaczenia dowodow kasowych w zakresie wpisania symbolu i numeru raportu 

kasowego ktorego dotyczq oraz pozycji ich ujE;:cia, co jest wymagane zgodnie z zapisami 

zawartymi w obowiqzujqcej w Zespole Instrukcji kasowej ust 5 pkt 6. 
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2.4. Terminowosc regulowania zobowi'lZan. 

2.4.1 Ustalenia pozytywne: 

1. Sktadki z tytutu ubezpieczeri spotecznych za okres grudzieri 2015 r. - wrzesieri 2016 r. 

przekazano zgodnie z terminem okreslonym w ustawie z dnia 13 paidziernika 1998 r. 

o systemie ubezp.ieczeri spotecznych oraz w kwotach wynikaj'lcych ze sporz'ldzonych 

i przestanych do ZUS deklaracji rozliczeniowych P DRA. 

2. Zobowi'lzania uj~te w bilansie jednostki sporzqdzonym za 2015 rok uregulowano zgodnie 

z terminami ptatnosci. 

3. Na 43 sprawdzone faktury i rachunki 42 uregulowano zgodnie z terminami ptatnosci 

okreSionymi przez kontrahent6w. 

2.4.2. Ustalone nieprawidtowosci: 

1. Nieterminowo uregulowano zobowiqzanie wobec Veolia Energia S.A. t6di za faktur~ 

nr SC/JW/08/16/032682 z dnia 26 sierpnia 2016 r. na kwot~ 6.107,29 zt (4 dni po terminie 

ptatnosci). . 

2. Brak potwierdzania dokonania kontroli dowod6w ir6dtowych pod wzgl~dem klasyfikacji 
wydatk6w strukturalnycli co jest niezgodne z przepisem art. 39 ustawy 0 finansach 
publicznych. 

2.5. Wydatki zwiqzane z dowoieniem uczni6w do szk61. 

2.5.1. Ustalenia pozytywne 

Podstaw~ zaplaty zwrotu koszt6w przejazdu wychowank6w stanowily faktury wystawione 

przez MPK i MOPS, kt6re zostaly szczeg6lowo opisane i poddane kontroli pod wzgl~dem 

merytoryczriym, formalnym i rachunkowym przez uprawnione osoby. Faktury zatwierdzil 

do wyplaty Dyrektor Zespolu. Zwrot6w koszt6w za przewozy indywidualne dokonywano 

za posrednictwem kasy jednostki. W zakresie prowadzonych rozliczeri przestrzegano zapis6w 

zawartych w Zarzqdzeniu Nr 2603/V1/12 Prezydenta Miasta todzi z dnia 13 lipca 2012 r. 

w sprawie zasad zwrotu koszt6w przejazdu uczni6w niepelnosprawnych oraz ich rodzic6w, 

opiekun6w lub opiekun6w prawnych z miejsca zamieszkania do przedszkoli, szk6t lub 

osrodk6w prowadzonych przez Miasto t6di. 

2.4.2. Ustalone nieprawidlowosci: 

Zobowiqzanie wyni.~ajq~" z. faktury nr FP201600381 z dnia 4 lutego 2016 r. wystawionej 

przez MPK t6di na 'kwot~ 3.269,00 zl z terminem platnosci w dniu 18 lutego 2016 r. 

uregulowano w dniu 29 lutego 2016 r. (WB nr 26). 
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2.6. Przeplywy srodkow finansowych na biezqcym rachunku bankowym. 

2.5.1 Ustalenia pozytywne: 

Szczeg610wa analiza transakcji finansowych w zakresie: - ciqglosci ewidencji wyciqgow 

bankowych,- kwot dokonanych operacji, - sum obrot6w dziennych i said poczqtkowych 

i koncowych, z uwzgl~dnieniem eWidencji na kontach 130 i 223 za okres styczen-marzec 

i czerwiec 2016 r. ni.e wykazala nieprawidlowosci. Kwoty dokonanych wydatk6w Sq zgodne 

z wykazanymi w sprawozdaniach Rb-28S z wykonania planu wydatk6w budietowych za 

okresy od poczqtku roku do dnia 31 stycznia, 29 lutego, 31 marca 2016 r. 

3. W badanym akresie jednastka by to kantralawana przez 1 argon kantrali zewnc:trznej 

No dzien zakonczenia czynnosci kontralnych w jednostce wszystkie zalecenia 

zrealizowano. 

4. Szczeg610wy opis ustalonego stanu faktycznego zawartow protokole kontroli, kt6ry 

zostal podpisany przez kontrolera, kierownika jednostki i gl6wnego ksi~gowego w dniu 

8 listopada 2016 r. 

IV. UWAGI I.WNIOSKI W SPRAWIE USUNII;CIA STWIERDZONYCH NIEPRAWIDtOWOSCI. 

Przedstawiajqc powyisze nieprawidlowosci wynikajqce z ustalen kontroli, Biuro Audytu 

Wewn~trznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji Urz~du Miasta todzi 

wnosi 0: 

1. Dostosowanie regulacji wewn~trznych w dokumentacji opisujqcej przyj'ite zasady 

(polityk~) rachunkowosci do wymagan zawartych wart. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 

o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 1047). 

2. Przestrzeganie przepis6w art. art. 39 oraz 44 ust.3 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 

r. 0 finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz.885, z pozn. zm.) poprzez 

klasyfikacj~ wydatk6w wg kod6w wydatk6w strukturalnych oraz dokonywanie platnosci 

zobowiqzan finansowych w terminach ich wymagalnosci, wskazanych 

w wystawionych fakturach. 

Zgodnie z § 37 zarzqdzenia Nr 1094/V11/15 Prezydenta Miasta todzi z dnia 20 maja 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli Kierownik jednostki kontrolowanej, 

w terminie 30 dni od otrzymania wystqpienia pokontrolnego, informuje zarzqdzajqcego 

kontrol~ 0 sposobie wykonania zalecen, wykorzystania wniosk6w lub przyczynach ich 

n"iewykorzystania alba 0 innym sposobie usunic=;cia stwierdzonych nieprawidtowosci. 

Wystqpienie pokontrolne zostalo sporzqdzone w dw6ch jednobrzmiqcych egzemplarzach, 

z kt6rych jeden otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej, a drugi zostaje wlqczony do 

akt kontroli. C"'0HJ\ 

~~o Kontroler 
INSPEKTOR 

mgr-}~:~~fZ· 
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