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DOA-BAK-1.171 1.119.2016 

ARKUSZ WERYFIKACYJNY 

POPRA WNOSCI ODPOWIEDZI UDZIELONYCH NA PYTANIA 

W KWESTIONARIUSZU KONTROLl2015 

Nazwa kom6rki organizacyjnej UML przeprowadzaj'lcej kontrol!;:: 

Biuro Audytu Wewntrtrznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji Urzydu Miasta 

Lodzi. 

Kontroler: 
Zbigniew Klodawski Inspektor w Biurze Audytu Wewntrtrznego Kontroli 

w Departamencie Obslugi i Administracji Urztrdu Miasta Lodzi, upowaznienie do 

~ przeprowadzenia kontroli nr DOA - BAK - 111.077.127.2016 z dnia 22 listopada 2016 r. 

wydane z upowaznienia Prezydenta Miasta Lodzi przez Pana Tomasza Gluszczaka - ZasttrPCtr 

Dyrektora Biura Audytu Wewnytrznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji 

UML. 

Jednostka kontrolowana: 

Przedszkole Miejskie nr 174 w Lodzi ul. Kusociiiskiego 1128 

Termin przeprowadzenia kontroli: 

30 listopada 2016 r. - 2 grudnia 2016 r. 

Kierownik jednostki kontrolowanej: 

Pani Jolanta Lipska powolana na stanowisko Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 174 

zarz~dzeniem nr 2583NII12 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 09 lipca 2012 r. na okres od 

01 wrzesnia 2012 r. do 31 sierpnia 2017 r. 

PYTANIA ZAWARTE W KWESTIONARIUSZU. 

Jednostka kontrolowana 
Potwierdzenie stanu 

L.p. Pytanie Odpowiedz I Spos6b 
faktycznego 

udokumentowania 
$3-~,·:-:.~~/~~j~~'tt~·~··~-~~'i<~f •. :.~~· .. " ."::#.;. I·j··}!/!lft.~/t.-:·"'.·<·/,!f:. Jf .. ~·t{;, }~\ I 

I SRQDOWlSKO WEWNF;TRZNE" , .' .·'·~·"··· d . , 

1 TAK 

Czy w Panstwa jednostce Zarz~dzenie nr 

opracowano dokument 2/1 0/lXl20 13 

normujl}cy zasady etyki? JeSli TAK Kodeks etyki Dyrektora Przedszkola 

NIE, prosz~ 0 przejscie do z dnia 10 wrzesnia 

pytania 4. 2013 r. w sprawie 
wprowadzenia 



2 

3 

4 

Czy dokument normujllC'Y 
zasady etyki zawiera katalog 
zachowaii niedozwolonych? 

Czy wszyscy pracownicy 
jednostki potwierdziU 

zapoznanie si~ z dokmnentem 
normujll-cym zasady etyki? 

Czy glowny ksi~gowy 
zatrudniony w Paiistwa 

jed.nostce spelnia wymogi art. 
54 nstawy 0 finansach 

publicznych? 

TAK 

TAK 

TAK 

Podpisy 
pracownik6w 

teczka akt 
osobovvych 

Kodeksu Etyki 
Pracownik6w 
Przedszkola 
Miejskiego nr 174 
wLodzi 
TAK 

. Zweryflkowano na 
podstawie okazanego 
Kodeksu Etyki 
Pracownik6w 
Przedszkola 
Miejskiego nr 174 
wLodzi 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie podpis6w 
pracownik6w 
Przedszkola 
Miejskiego nr 174 na 
zbiorowym 
oswiadczeniu 
pracownik6w 0 

zapoznaniu sic:; z 
tresci(j. Kodeksu etyki 
i zobowi!:!zaniu si~ do 
. e 0 rzestrze ania. 
TAK 
Zweryflkowano na 
podstawie zawaItosci 
teczki akt osobowych 
Gl6wnego 

zakres obowi~6w 
G16wnej ksh;gowej 
z dnia podpisany 
przez G16'Wru:}. 
ksi((gowti (brak daty 
podpisania) w lctorym 
zostaly okreslone 
obowi~i 

od owiedzialnos6 /9 1(" 
2\" M 



z zakresu 
rachunkowosci 
i gospodarki 
finansowej ujyte 
w art. 54 ustawy 
o finansach 
publicznych). 

5 TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanych 
kontroluj~cemu: 
Uchwaly nr 

TAK Statut, regulamin 10/201512016 Rady 
rekrutacji, instrukcje Pedagogicznej 

Przedszkola 
miejskiego nr 174, 
Zarz~dzenia nr 
1I27/II/20 15 
Dyrektora Przedszkola 
w sprawie 
ustanowienia 
Regulaminu Pracy 

Czy w 2015 roku dokonywali komisji Rekrutacyjnej, 

Panstwo aktualizacji Zarz~dzenia nr 

wewn~trznych regulacji 1/03/11/2015 

obowhtzujllcych w Panstwa Dyrektora Przedszkola 

jednostce pod klltem ich w sprawie 

zgodnosci z obowillzujllcymi ustanowienia 

przepisami prawa? Jdli T AK, Regulaminu 

prosz~ 0 podanie w kolumnie Rekrutacji, Uchwaly 

uwagi jakich regulacji one nr 1112015/16 Rady 

dotyczyly. Pedagogicznej z dnia 
11.02.2016 r. w 
sprawie ustalenia 
zmian w regulaminie 
Rady Pedagogicznej, 
Zarz~dzenia nr 
o 1/15/IXl20 15 
Dyrektora Przedszkola 
w sprawie 
wprowadzenia 
Regulaminu 
szczegolowego 
sposobu 
przeprowadzenia 
sluzby 
przygotowawczej. 

6 Teczki akt TAK 
Czy w Panstwa jednostce osobowych Zweryfikowano na 

wszyscy pracownicy TAK podstawie zawartosci 
potwierdzili przypisany im tresci piyciu losowo 

zakres obowillzkow i wybranych teczek akt 
uprawnien? osobowych 



7 

8 

9 

Czy wszyscy pracownicy w 
Panstwa jednostce zostali 

zapoznani z zasadami 
kontrolowania i oceny 

realizowanych przez nich 
obowi~zk6w? 

TAK 

Zakresy kontroli na 
poszczeg61nych 
stanowiskach, 
procedura okresowej 
oceny 

pracownik6w 
Przedszkola 
okazanych 
kontroluj~cemu. 
Zakresy obowi~zk6w 
opatrzone da~ i 
podpisem pracownika. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
kontroluj~cemu 

" Terminarza 
dokonywania 
okresowej oceny 
pracownik6w 
samorz~dowych 
zatrudnionych na 
stanowiskach 
urz~dniczych w 
Przedszkolu Miejskim 
nr 174 w Lodzi" wraz 
z zakresem kontroli na 
stanowisku podpisany 
przez pracownik6w 
Przedszkola. 

' .. ~ ·'::r(::'''~~i·?':-.. :~?:~:>-';: .;~;~;'>' ,.:.~' ... :, y.::/! ... {' ...... :.'\.' :~~': .. ~. ~~~~ :::,~.~~,."~····"'~<t'~.' ",.-:" ~:-/,(~,*~~% 

'. .. -CELE I·ZARZADZANIE RVZYKIEM 

Czy komorka organizacyjna 
UML nadzoruj~ca dzialalnosc 
Panstwa jednostki nalotyla na 

Panstwa obowi~zek 
sporz~dzania rocznego planu 

dzialalnosci? 

Czy w Panstwa jednostce 
okreslone zostaly cele i 

zadania przewidziane do 
realizacji w perspektywie 

rocznej? (Czy opracowany 
zostala roczny plan 

dzialalnosci?). Jesli NIE, 
prosz~ 0 przejscie do pytania 

14. 

NIE 

TAK Protok61 ze 
spotkania zespolu ds. 
identyfikacji ryzyka 

TAK 

TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
kontroluj~cemu 
Protokolu ze 
spotkania zespolu do 
spraw identyfikacji i 
analizy ryzyka" kt6re 
mialo miejsce w dniu 
10 stycznia 2016 r. 
Zesp61 do spraw 
identyfikacji i analizy 
ryzyka zostal 
powolany 
zarz~dzeniem nr 
1107/112016 Dyrektora 
Przedszkola z dnia 07 
stycznia2016 r. 
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10 Rejestr ryzyk TAK 
Zweryfikowano na 

Czy dla wszystkich zadaii podstawie okazanego 
przewidzianych do realizacji w 

TAK kontroluj~cemu 
chlgu roku zostaly ustalone "Rejestru ryzyka w 
mierniki (kryteria oceny) kontroli zarz~dczej w 
poziomu ich realizacji? Przedszkolu Miejskim 

nr 174 w roku 2016". 
11 1 x Protok61 ze TAK 

spotkania zespolu ds. Zweryfikowano na 
identyfikacji ryzyka podstawie okazanego 

kontroluj~cemu 
Protokolu ze 
spotkania zespolu do 
spraw identyfikacji i 

Jak cz~sto (ile razy w ci~gu analizy ryzyka" kt6re 
-

- -roku)-ttoironywany JeSt-
- - miaIonuejscew (lnm f- --

przegl~d poziomu przyj~tych 10 stycznia 2016 r. 

do realizacji zadaii? Zesp61 do spraw 
identyfikacj i i analizy 
ryzyka zostal 
powolany 
zarz~dzeniem nr 
1/07/I/20 16 Dyrektora 
Przedszkola z dnia 07 
stycznia2016 r. 

12 Protok61 ze TAK 
spotkania zespolu ds. Zweryfikowano na 
identyfikacji ryzyka podstawie okazanego 

TAK kontroluj~cemu 

Protokolu ze 
spotkania zespolu do 

Czy dla zadaii okreslonych w spraw identyfikacji i 
planie dzialalnosci analizy ryzyka" kt6re 

przeprowadzany jest mialo miejsce w dniu 
udokumentowany proces 10 stycznia 2016 r. 
zwi~zany z identyfikacj~ 

- -
ZespM-oo spraw- - -

- -- - zaarzeDzagrazaJ~cyCh lcn identyfikacji i analizy 
realizacji? ryzyka zostal 

powolany 
zarz~dzeniem nr 
1/07/1/2016 Dyrektora 
Przedszkola z dnia 07 
stycznia20 16 r. 

13 Rejestr ryzyk TAK 
Zweryfikowano na 

Czy w stosunku do kazdego podstawie okazanego 
istotnego ryzyka, kt6re zostalo kontroluj~cemu 
zidentyfikowane w dzialalnosci TAK "Rejestru ryzyka w 
Paiistwa jednostki, okrdlono kontroli zarz~dczej w 
spos6b reakcji na to ryzyko? Przedszkolu Miejskim 

nr 174 w roku 2016". 

sjiJ 



14 

! 
ITAK 

Czy w Iatack 2014 - 2U15 I Zweryfikowano na 
jednostka realitowala zadania NIE podstawie wyja!nien 
wsp6lfmansowane ze srodkOw Dyrektora 

unijnych? Jdli NIE, protZ, Przedszkala. 
przejs~ do pytaroa 16. 

15 NIB dotyczy . 
dotyczy 

bez korekt finansowych? 

III MECHANIZMY KONTROLI 

16 U{ 
Czy w Panstwa Jedllostce Zweryfikowano na 
opracowBno i wdrozono podstawie okazanych 
podstawowe instrukeje kontroluj4Cemu: 
dotyeqce gospodarki .,Polityki 

linanaowej (obiegu 
Polityka 

rachunkawosci" 
dokumentow ksi~gowyeh, TAK wprowadzonej w 
inweD~aeyjnat kaaawa; rach1ll1kowosci tycie zam¢zeniem nr I~ gospodarowania majOltkiem, 112SlIt2014 Dyrekiora 

plan kont) (lub polityka Przedszkola z dnia 25 
rachunkowo'ci zawierajllca styczrua 2014 r. 
wszystkie wzmiankowane 

powyteJ instrukcje)? 
, 

U( 

Czy w wewuttrznyeh 
przepisach prawnych Program 
zdefiniowano zasady TAK FROGMAN 

ewidenejoDowania .rodk6w WVPOSMENIE 
tnralyeh i wartosei 

iemateriaInych i prawnych 
U{ 

Zweryf'ikowatla na 
Czy wszyatkie operaeje padstawie akazanej 
fmansowe w Panstwa kontroluj~emu IQ jednostce SOl zatwlerdzane TAX. podpis Polityce 

przez Panill/Pana b,dZ tet raehunkowoscioraz 
bezpoiredDio upowablionOl zlozonego p:rzez 

osob~? DVJ)ektomjecinostki 
~nienia. 

l~ U< 
Zwerytlkowano na 
pods~~eok~ego 

kontroluj2lcemu 

Czy W jednos.tee QpraCOW8ne p1''()cedury Z~nia 

zostaly zasady okrdlaj_ee TAK zawierania um6w Dyrektom Przedszkola 

zawienmia um6weyWiIrul- c¥Wilnoprawnych nr 3/0 1 NII20 1 4 z dnia 
01 czerwea 2014 r. p-rawnyeh? 
w sprawie prooedury 
zawierania umow 
cywilnoprawnyeh w 
Przedszkolu Mi~is1.: ~ 

-:?In 



nr 174. 

20 TAK 
Okazane 
kontroluj~cemu 
losowo wybrane: 

NIE umowa nr 112012 z 
firm~ Handel, Uslugi 
Remontowo-
Budowlane Jan 
Wi~ckowski, 
z dnia 03.08.2012 r., 
umowa nr 2/2012 z 
dnia 20.09.2012 r. z 
firm~ A&R Handlowo 
- Uslugow~ 

Czy umowy zawierane przez Agnieszka 
Panstwa jednostk~ Modrzynska, umowa z 

podpisywane sit przez firm~ KONSALNET z 
gl6wnego ksi~gowego w dnia 27.08.2015 r., 

ramach sprawowanej przez aneks z dnia 
niego kontroli wst~pnej? 30.08.2011 r. do 

umowy z firm~ 
Wolters Kluwer 
nie zawieraj~ parafki 
byd~cej 
potwierdzeniem 
zapoznania siy z 
dokumentem przez 
G16wnego 
ksiygowego. 
w ramach 
sprawowaneJ przez 
niego kontroli 
wstypnej 

21 TAK 
Czy obowiitzujitce umowy Okazane 

cywilno-prawne zawarte sit na TAK kontroluj~cemu 

okres zgodny z posiadanym umowy 

przez kierownika jednostki cywilnoprawne 

pelnomocnictwem udzielonym zawarte zostaly na 

przez Prezydenta Miasta czas okreslony zgodny 

Lodzi? z udzielonym 
2.elnomocnictwem. 

22 TAK Dokumentacja TAK 
zwi ,!zana z Okazano 
przebiegiem kontroluj~cemu 

Czy jednostka przeprowadzila inwentaryzacji, zarz~dzenie nr 
inwentaryzacj~ maj!}tku 1121002013 z dnia 

trwalego w drodze spisu z 21.10.2013 r. w 
natury w okresie ostatnich 4 sprawie 

lat? przeprowadzenia 
inwentaryzacji 
maj~tku w formie 

7 



spisu z natury. 
23 Weryfikacja saId TAK 

Okazano 
kontroluj~cemu 
"Protok61 rozliczen 
wynik6w 

TAK inwentaryzacji" 

Czy jednostka rozliczyla sporz~dzony na dzieil 
31.XII.2013 r. ostatnia} inwentaryzacj~ w 
podpisany przez ksi~gach rachunkowych tego 

roku obrotowego, na ktOry G16wn~ ksicrgowq, 

przypadal termin tej S prawozdanie 
opisowe z przebiegu inwentaryzacji? 
spisu z natury 
sporz~dzone na dzien 
31.XII.2013 r. 
podpisane przez 
czlonk6w komisji 
inwentaryzacyjnej, 

I~ 24 Bilans dokumentacja TAK 
inwentaryzacj i, Zweryfikowano na 

podstawie okazanego 
kontroluj~cemu 

TAK "Bilansu jednostki 
Czy inwentaryzacja wartosci budzetowej 
niematerialnych i prawnych i samor~dowego 
pneprowadzona zostala w zakladu budzetowego 
drodze weryfikacji said? sporz~dzony na dzien 

31.12.2013" 
podpisany przez 
G16wnego 
Ksi~gowego. 

25 TAK 
Czy w Panstwa jednostce 

zostaly okreslone zasoby, ktore 

Q obj~te sa} szczegolnym 
nadzorem? Jdli TAK, prosz~ NIE 
wskazac te zasoby w kolumnie 

uwagi. 
26 TAK 

Zgodnie 
Regulamin z tresci~ § 12 ust.l pkt 

Czy w Panstwa jednostce organizacyjny 2) Regulaminu 
zostaly ustalone zasady organizacyjnego 
zapewniaja}ce cillglosc Przedszkola; "w 

realizacji zadan finansowych TAK przypadku 
w przypadku nieobecnosci dlugotrwalej 

upowaznionych pracownikow, nieobecnosci 
w szczegolnosci dlugotrwalej pracownika 

nieobecnosci glownego zatrudnionego na 
ksi~gowego? stanowisku G16wnego 

ksifgowego osobf tq 
zast?ptlje osoba 



zatrudniona na 
zastt;pstwo przez 
Dyrektora 
Przedszkola w pelnym 
zakresie obowiqzkOw i 
odpowiedzialnosci ". 
Regulamin 
organizacyjny 
Przedszkola zostal 
wprowadzony w Zycie 
zarz~dzeniem nr 
2/15/I/2016 z dnia 15 
stycznia 2016 r. 

27 TAK 
Czy dokurnenty znajduj~ce si~ Zweryfikowano na 

w poszczegolnych cz~sciach TAK podstawie zawartosci 
(A,B,C) akt osobowych s~ tresci pi~ciu losowo 

ulozone w porz~dku wybranych teczek akt 
chronologicznym? osobowych-

(stwierdzono braki 
ci~glosci 
w numeracji kart 
w teczkach akt 
osobowych 
pracownik6w). 

28 TAK TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie pisemnego 
oswiadczenia 

Czy w latacb 2014 - 2015 Dyrektora j ednostki 

kieruj~cy jednostk~ dokonal kontrolowanej. 

przegl~du akt osobowych Dyrektor dokonal 

pracownikow jednostki? przegl~du teczek akt 
osobowych 
pracownik6w 
Przedszkola w 
paidzierniku 2016 r. 

29 TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie 

Czy w Panstwa jednostce oswiadczenia 

wyst~pily na koniec roku NIE Dyrektora Przedszkola 

zobowhlzania wyrnagalne? Miejskiego nr 174 
oraz sprawozdania 
Rb-Z na dzien 
10.12.2015 r. 

30 TAK 
Czy jednostka rna Zalecenia nie 

niezrealizowane zalecenia zrealizowane przez 
uprawnionych organ6w TAK kontrolowan~ 

kontroli zewn~trznej (organy jednostk~ - Urz~ 
kontroli, inspekcje, nadzory, Dozoru Technicznego 

dozory, inne)? Jesli TAK, Oddzial w Lodzi 

9J 



prosz~ zal~czyc do wydal w dniu 19 
kwestionariusza skan listopada 2015 

(kserokopi~) dokumentu negatywn~ opiniy Z 

nakladaj~cego stosowny badania dzwigu 
obowi~zek na jednostk~. towarowego "MAL Y" 

o numerze 
ewidencyjnym 
3114001938. 

31 
Czy jednostka posiada 

dokument potwierdzaj~cy 
prawo wlasnosci Miasta do 

zajmowanej przez jednostk~ 
NIE TAK 

nieruchomosci? Jesli NIE, w 
rubryce uwagi prosz~ podac 

na jakiej podstawie jednostka 
dysponuje nieruchomosci~. 

(nie dotyczy AZK) 
32 TAK 10 Okazana ewidencja 

Czy administrator danych nie zawierala 
prowadzi ewidencj~ osob TAK identyfikatoral 

upowaznionych do ich loginu dla niekt6rych 
przetwarzania? zbior6w danych 

osobowych. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanych 

33 Czy do przetwarzania danych upowai:nien do 

s~ dopuszczone wyl~cznie przetwarzania danych 

osoby posiadajllce TAK osobowych, 

upowaznienie nadane przez upowai:nienia 

administratora danych? zawierajll nazwy 
zbior6w do kt6rych 
odnosi siy 

~ upowai:nienie. 
34 NIE 

Czy rejestr zbiorow danych Zgodnie z trescill 
osobowych zawiera wszystkie zlozonego wyjaSnienia 

wymienione poniZej Dyrektor Przedszkola 
informacje: nie powolal 

1) nazw~ zbioru danych; Administratora 
2) oznaczenie administratora Bezpieczenstwa 
danych i adres jego siedziby Informacji. W 

lub miejsca zamieszkania oraz przypadku 
numer identyfikacyjny niepowolania 

rejestru podmiotow administratora 
gospodarki narodowej, jeieJi bezpieczenstwa 

zostal mu nadany; informacji zadania 
3) oznaczenie przedstawiciela okreslone w art. 36a 

administratora danych, 0 ust. 2 pkt 1, z 
kt6rym mowa wart. 31a wy1llczeniem 

ustawy 0 ochronie danych TAK obowi~u 

104!v 



osobowych, i adres jego sporz~dzania 
siedziby lub miejsca sprawozdania, 0 

zamieszkania - w przypadku ktorym mowa w art. 
wyznaczenia takiego 36a ust. 2 pkt 1 lit. a, 

podmiotu; wykonuje 
4) oznaczenie podmiotu, administrator danych. 

kt6remu powierzono "Do zadan 
przetwarzanie danych ze administratora 

zbioru na podstawie art. 31 bezpieczenstwa 
ustawy 0 ochronie danych informacji nalety: 

osobowych, i adres jego 1) zapewnianie 
siedziby lub miejsca przestrzegania 

zamieszkania - w przypadku przepisow 0 ochronie 
powierzenia przetwarzania danych osobowych, w 
danych temu podmiotowi; szczegolnosci przez: 

5) pods taw a prawna a) sprawdzanie 
upowazniaj~ca do zgodnosci 

prowadzenia zbioru danych; przetwarzania danych 
6) cel przetwarzania danych w osobowych z 

zbiorze; przepisami 0 ochronie 
7) opis kategorii os6b, kt6rych danych osobowych 

dane s~ przetwarzane w oraz opracowanie w 
zbiorze; tym zakresie 

8) zakres danych sprawozdania dla 
przetwarzanych w zbiorze; administratora 

9) spos6b zbierania danych do danych, 
zbioru, w szczeg61nosci b) nadzorowanie 

informacja, czy dane do zbioru opracowania i 
s~ zbierane od os6b, kt6rych aktualizowania 
dotycz~, czy z innych zr6del dokumentacji, 0 kt6rej 

niZ osoba, kt6rej dane dotycz~; mowa wart. 36 ust. 2, 
10) spos6b udost~pniania oraz przestrzegania 

danych ze zbioru, w zasadw niej 
szczeg61nosci informacja, czy okreslonych, 

dane ze zbioru s~ c) zapewnianie 
udost~pniane innym zapoznania os6b 

podmiotom upowaznionych do 
niZ upowaznione na podstawie przetwarzania danych 

przepis6w prawa; osobowych z 
11) oznaczenie odbiorcy przepisami 0 ochronie 

danych lub kategorii danych osobowych;" 
odbiorc6w, kt6rym dane mog~ 

bye przekazywane; 
12) informacja dotycz~ca 

ewentualnego przekazywania 
danych do panstwa trzeciego. 

35 TAK 
Czy obiekty budowlane w Zweryfikowano na 

czasie ich uZytkowania zostaly podstawie okazanego 
poddawane przez wlasciciela TAK kontroluj ~cemu 

lub zarz~dc~ kontroli protokolu z pr6by 
okresowej, co najmniej raz w szczelnosci instalacji 

roku, pole2aj~cej na 11 

11 ~ 



sprawdzeniu stanu gazowej w budynku 
technicznego instalacji przeprowadzonej 

gazowych? przez osobcr 0 

uprawnieniach 
BUD/377173ILm oraz 
LOD/IS/6572/04 
w dniu 14listopada 
2015 r. Protok61 zostal 
wpisany do Ksi~ki 
obiektu budowlanego 
w Dziale VI pod 
pozycj~ 64. W dniu 
16 listopada 2015 roku 
zostala 
przeprowadzona 
poprzednia pr6ba 
szczelnosci instalacji 
gazowej w budynku 
przeprowadzonej 

Q przez osobcr 0 

uprawnieniach 
BUD/377173ILm oraz 
LODIIS/6572/04 
Protok61 zostal 
wpisany do Ksi~ki 
obiektu budowlanego 
w Dziale VI pod 

. pozycia 55. 
36 TAK 

Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
kontroluj~cemu 
protokolu nr 
6 1IR120 1 6 z 
pomiar6w rezystancji 

Czy obiekty budowlane w izolacji instalacji ~ 
czasie ich uZytkowania zostaly elektrycznej 

poddawane przez wlasciciela przeprowadzonych w 

lub zarz~dc~ kontroli dniu 12 wrzesnia 2016 

okresowej, co najmniej raz w r. przez pracownika 

roku, polegaj~cej na firmy P.H.U. "EMES" 

sprawdzeniu stanu z siedzib~ w Lodzi ul. 

technicznego instalacji TAK Jaracza 82 m. 23 0 

elektrycznej (rezystancja uprawnieniach SEP 

izolacji instalacji E/455/185/11 oraz 

elektrycznej)? SEP D/454/185/11. 
Protok61 zostal 
wpisany do Ksi¢i 
obiektu budowlanego 
w Dziale VI pod 
pozycj~ 62. Zgodnie z 
tresci~ protokolu nr 
581R12015 z pomiary 



rezystancji izolacji 
instalacji elektrycznej 
zostaly 
przeprowadzone w 
dniu 10 wrzesnia 2015 
r. przez pracownika 
finny P .H.U. "EMES" 
z siedzib~ w Lodzi ul. 
Jaracza 82 m. 23 0 

uprawnieniach SEP 
E/455/185/11 oraz 
SEP D/454/185/11. 
Protok61 zostal 
wpisany do Ksi~ 
obiektu budowlanego 
w Dziale VI pod 
pozycj~ 52. 

37 TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
kontroluj~cemu 
protokolu nr 
6110/2016 z oglydzin 
zewnytrznych 
instalacji odgromowej 
przeprowadzonych w 
dniu 12 wrzesnia 2016 
r. przez pracownika 
finny P.H.U. "EMES" 
z siedzib~ w Lodzi ul. 
Jaracza 82 m. 23 0 

uprawnieniach SEP 
Czy obiekty budowlane w E/455/185/11 oraz 

czasie ich uzytkowania zostaly SEP D/454/185/11. 
poddawane przez wlasciciela 

TAK Protok61 zostal 
lub zarz~dc«r badaniu, co wpisany do Ksi¢i 

najrnniej raz w roku, obiektu budowlanego 
polegaj~cego na sprawdzeniu w Dziale VI pod 
instalacji piorunochronnej? pozycj~ 62. Zgodnie z 

tresci~ protokolu nr 
58/0/2015 oglydziny 
zewnytrznych 
instalacji 
odgromowych zostaly 
przeprowadzone w 
dniu 10 wrzesnia 2015 
r. przez pracownika 
finny P.H.U. "EMES" 
z siedzib~ w Lodzi ul. 
Jaracza 82 m. 23 0 

uprawnieniach SEP 
E/455/185/11 oraz 

SEP D/4541185111. ~ 

13~ 



Protok61 zostal 
wpisany do Ksi~ki 
obiektu budowlanego 
w Dziale VI pod 
pozycj~ 52. 

38 TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanego 
kontroluj~cemu 
protokoru nr 
72/Z/20 13 ze 
sprawdzenia 
skutecznosciochrony 
przeciwporaZeniowej 

Czy obiekty budowlane w wykonanej jako 
czasie ich uZytkowania zostaly zerowanie pomiar6w 
poddawane przez wlasciciela impedancji pytli 

lub zarzlldc~ kontroli zwarCla 
okresowej, co najmniej raz na TAK przeprowadzonego w 

I~ 5 lat, polegajllcej na dniu 10 wrzesnia 2013 
sprawdzeniu stanu r. przez pracownika 

technicznego i bezpieczeiistwa firmy P.H.U. "EMES" 
instalacji elektrycznej srednio z siedzib~ w Lodzi ul. 

- prlldowej? Jaracza 82 m. 230 
uprawnieniach SEP 
E/455/185111 oraz 
SEP D/4541185111. 
Protok61 zostal 
wpisany do Ksi~i 
obiektu budowlanego 
w DziaIe VII pod 
pozycj~ 2. 

39 TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie okazanej 

IQ kontroluj~cemu 

"Instrukcj i 
bezpieczenstwa 
pozarowego dla 
Przedszkola 

Czy w jednostce Miejskiego nr 174" 

zaktualizowano instrukcj~ TAK sporz~dzona przez 

bezpieczeiistwa pozarowego? Specjalisty ds. P. Poz. 
i BHP zatwierdzonej 
przez Dyrektora 
Przedszkola w dniu 30 
grudnia 2008 r. Data 
ostatniej aktualizacji 
02.12.2015 r. przez 
Inspektora ds. ochrony 
przeciwpozarowej. 

40 
NIE Czy w Paiistwa jednostce TAK 

14 ~ 



IV 

41 

42. 

43. 

44. 

45. 

wprowadzono odpowiednie 
mechanizmy zapobiegajllce 

powstawaniu 
nieprawidlowosci wykrytych 

podczas przeprowadzonych w 
okresie ostatnich dw6ch lat 

kontroli? 

.. ' -~;;-'.' . .-, . ". - -

INFORMACJA I KOMUNlKACJA 

Czy w Panstwa jednostce 
okreslony zostal formalny 
blldf nieformalny spos6b 

przekazywania informacji 0 

realizacji przydzielonych 
zadan? (tzw. raportowanie 

wewn~trzne). 

Czy podstawowe dokumenty 
(procedury) dotyczllce 

funkcjonowania Panstwa 
jednostki Sl! dost~pne dla 
wszystkich pracownik6w? 

Czy w Panstwa jednostce 
przyj~to rozwillzanie 
(funkcjonuje system) 

zapewniajllce niezwloczne 
przekazywanie przelozonym 

naglych istotnych dla 
funkcjonowania jednostki 

informacji? 

Czy kom6rka organizacyjna 
UML nadzorujllca Panstwa 
jednostk~ okreslila zakres i 

spos6b przekazywania 
informacji dotyczllcych 

standardowej dzialalnosci 
Panstwa jednostki? 

Czy Panstwa jednostka rna 
przypisanego "opiekuna" w 

kom6rce organiza~jnej UML 

TAK 

TAK 

TAK 

TAK 

TAK 

Mechanizmy 
zapobiegaj ~ce 
nieprawidlowosciom 
finansowym zawarte 
s~ w regulaminie 
kontroli wewnytrznej. 

TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie wyjaSnien 
Dyrektora 
Przedszkola. 

TAK 
Zgodnie z tresci~ 
zlozonych przez 
Dyrektora Przedszkola 
wyjaSnien 
wprowadzane 
procedury, 
zarz~dzenia s~ na 
biez~co przekazywane 
pracownikom do 
zapoznania siy i 
dostypne s~ w 
gabinecie Dyrektora. 
TAK 
Zweryfikowano na 
podstawie procedury 
wypadku instrukcji 
przeciwpozarowej, 
procedurze pomocy 
psychologicznej oraz 
wyjasnien Dyrektora 
Przedszkola. 

TAK 

TAK 



nadzoruja}cej dzialalnosc 
Panstwa jednostki? 

46 . TAK 
Czy informacje zamieszczone Zweryfikowano strony 

na stronie internetowej intemetowl:j. 
Panstwa jednostki s~ na http://pmI74.comlinde 

bieZ~co aktualizowane? W TAK x.php?option=com _co 
kolumnie uwagi prosz~ podac ntent&view=category 

miesia}c i rok, w kt6rym &layout=blog&id=27 
przeprowadzono ostatnia} &Itemid=185. 

aktualizacj~? 

47. NIE 
Gl6wny ksiygowy 
(w zakresie 
obowil:j.Zk6w brak 
upowaznienia do 
kontaktu z 

Czy w Panstwa jednostce podmiotami 
wskazano osoby upowaznione zewnytrznymi w 

do kontaktu z podmiotami ramach pelnienia 
zewn~trznymi, w tym 

Spoleczny zastypca 
obowil:j.Zk6w 

nadzorujllcll kom6rk~ TAK gl6wnego ksiygowego 
organizacyjn~ UML? Jesli dyrektora, ksiygowa, 

w Przedszkolu) 
T AK, prosz~ 0 podanie w Spoleczny Zastypca 
kolumnie uwagi Iist~ os6b Dyrektora (w zakresie 

upowaznionych - stanowisko, obowil:j.Zk6w brak 
funkcja. upowaznienia do 

kontaktu z 
podmiotami 
zewnytrznymi w 
ramach pelnienia 
obowi£k6~. 

W trakcie czynnosci kontrolnych: 

I. Dyrektor Przedszkola uzupelnil brakujl:lcl:l numeracjy kart w okazanych kontroluj~cemu 

teczkach akt osobowych pracownik6w Przedszkola, 

2. Dyrektor Przedszkola zostal pouczony 0 koniecznosci prowadzenia teczek akt osobowych 

pracownik6w Przedszkola zgodnie z wymogami okreslonymi w RozporZl:j.dzeniu Ministra 

Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu prowadzenia przez 

pracodawc6w dokumentacji w sprawach zwil:j.Zanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu 

prowadzenia akt osobowych pracownika oraz Rozporzl:j.dzeniu Ministra Pracy i Polityki 

Socjalnej z dnia 10 listopada 2015 r. zmieniajl:j.cym rozpofZl:j.dzenie w sprawie zakresu 

prowadzenia przez pracodawc6w dokumentacji w sprawach zwil:j.Zanych ze stosunkiem 

pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika, 

3. ewidencjy os6b upowamionych do przetwarzania danych osobowych uzupelniono 

o brakujl:lce loginy dostypu do systemu komputerowego, 
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4. udzielono upowai:nienia do kontaktu z podmiotami zewnytrznymi w ramach pelnienia 

obowi~6w Spolecznego Zastypcy Dyrektora Przedszkola, 

). udzielono upowaznienia do kontaktu z podmiotami zewnytrznymi w ramach pelnienia 

obowiqzk6w Gl6wnego ksiygowego Przedszkola. 

Zal~czniki: 

1. upowai:nienie do przeprowadzenia kontroli sprawdzaj~cej nr DOA-BAK -lIL077 .127 .2016, 

2. oswiadczenie 0 bezstronnosci Zbigniewa Klodawskiego - inspektora w Biurze Audytu 

Wewnytrznego i Kontroli Urzydu Miasta Lodzi, 

3. kserokopia dokumentu powolania Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 174 w Lodzi, 

4. kserokopia kwestionariusza kontroli 2015, 

5. kserokopia formularza Rb-Z za 2015 r. 

6. wyjasnienia Dyrektora Przedszkola z dnia 02 grudnia 2016 r 

7. wyjaSnienia Dyrektora Przedszkola z dnia 02 grudnia 2016 r. 

Arkusz weryfikacyjny zawiera 17 kolejno ponumerowanych stron. 

Arkusz weryfikacyjny zostal spor~dzony w dw6ch jednobrzmi~cych egzemplarzach, po jednym 

dlajednostki kontrolowanej i Biura Audytu Wewn«trznego i Kontroli. 

Kontroler: 

~-

J~S /'~ 
..... Z ' . . ~o,u,,"., k; .. .. 
(piecz<! a i podpis) 

L6dz dnia 02 grudnia 2016 r. 

Kierownik jednostki kontrolowanej: 

(piecz~tka i podpis) 
PRZEDSZKOLt MIEJSKIE NR 1/ 4 
94-054 t6r1z. u KU<;l'lcl'lsk'egc 122A 

tel 04':: 6,1/tJ?- 12 
NIP 12/ -'L0 r, -(,:,-~7 . i/P0 u: , CU ',24~J 7 0 9 
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