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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli Urz¢du Miasta Lodzi dzialajac na podstawie
przepiséw zarzadzenia Nr 1094/VII/15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 20 maja 2015 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu Kontroli, w zwigzku z zakofczeniem czynnosci
kontrolnych, udokumentowanych w protokole kontroli Nr DOA-BAK-I.1711.36.2018
podpisanym w dniu 25 maja 2018 r., przekazuje Pani Agnieszce Blazejczyk Dyrektorowi

Szkoly Podstawowej nr 34 w Lodzi niniejsze wystapienie pokontrolne.
I. DANE IDENTYFIKACYJNE KONTROLI

Tytul kontroli:

Wewnetrzne akty prawne regulujace funkcjonowanie jednostki.

Nazwa komérki organizacyjnej Urzedu przeprowadzajacej kontrole:
Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli w Departamencie Obstugi i Administracji UML.

Kontroler:
Ewa Firaza, gléwny specjalista, upowaznienie do kontroli nr DOA-BAK-III.077.45.2018
z dnia 11.05.2018 r.



Jednostka kontrolowana:

Szkota Podstawowa nr 34 im. Leona Kruczkowskiego w Lodzi, zwana dalej szkota lub

jednostka.

Kierownik jednostki kontrolowanej:

Pani Agnieszka Blazejczyk powolana na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej nr 34
w Lodzi na podstawie zarzadzenia Nr 4544/VI/13 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia
05.07.2013 r. w sprawie powierzenia stanowiska dyrektora Szkoty Podstawowej nr 34
w Lodzi przy ul. Cwiklinskiej 9, na okres od dnia 1.09.2013 r. do dnia 31.08.2018 r.

Termin kontroli:

14.05.2018 r. — 24.05.2018 r.

Okres objety kontrolg:

01.09.2017 r. — 24.05.2018 .

II. OCENA KONTROLOWANEJ DZIALALNOSCI

Biuro Audytu Wewng¢trznego i Kontroli w Departamencie Obstugi i Administracji UME
ocenia pozytywnie wewnetrzne regulacje prawne okreSlajace organizacje i sposob

funkcjonowania kontrolowanej jednostki.

W uzasadnieniu pozytywnej oceny nalezy poda¢:

* w jednostce opracowano i wdrozono podstawowe wewnetrzne akty prawne, okreslajace
cele dzialalnosci jednostki i sposoby ich realizacji;
= wewngtrzne akty prawne funkcjonujace w jednostce sa na biezaco aktualizowane

i dostosowywane do biezacych celéw i zadan jednostki.



III. OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO

2. Ustalony stan faktyczny.

2.1 Dokumenty zalozycielskie, statut, regulamin organizacyjny.

2.1.1 Ustalenia pozytywne:

1. Szkota Podstawowa nr 34 im. Leona Kruczkowskiego w Lodzi jest publiczng szkola,
dziatajaca w oparciu o ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. 2017 r.,
poz. 59 ze zm.) oraz ustawg o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (§j. Dz. U z 2017 r.
poz. 2198, 2203, 2361 ze zm.).

Organem prowadzacym Szkol¢ Podstawowa nr 34 im. Leona Kruczkowskiego w Lodzi jest
Miasto £.6dz.

Nadzér pedagogiczny nad Szkota Podstawowa nr 34 im. Leona Kruczkowskiego w Lodzi
sprawuje £.6dzki Kurator Os$wiaty.

2. Dokumentami zalozycielskimi, przedlozonymi do kontroli sa:

1) Orzeczenie Kuratora O$wiaty w Lodzi Nr O.V — 5090 — 85/77 z dnia 12.08.1977 r.,
powolujace z dniem 15.08.1977 r., Szkol¢ Podstawowa Nr 34 imienia Leona Kruczkowskiego
w Lodzi ulica ,,Puszkina Blok 132”.

2) Orzeczenie Kuratora O$wiaty w Lodzi z dnia 31 marca 1978 r. w sprawie powotlania
z dniem 1 maja 1978 r., Zespotu Przedszkolno — Szkolnego Nr 1 w Yodzi, ul. ,,Puszkina blok
1327, w sklad, ktorego weszly: Szkota Podstawowa Nr 34 im. Leona Kruczkowskiego
i Panstwowe Przedszkole Nr 175.

3) Zarzadzenie Nr 39/91 Kuratora O$wiaty i Wychowania w Lodzi z dnia 28 czerwca 1991 r.
w sprawie likwidacji z dniem 31.08.1991 r., Zespotu Przedszkolno — Szkolnego Nr 1 w Lodzi.
Zgodnie z w/w zarzadzeniem, z dniem 31 sierpnia 1991 r. Panstwowe Przedszkole Nr 175
zostalo przejete z mocy prawa przez ,zarzad gminy £6dZ” a Szkota Podstawowa Nr 34
w Lodzi zostata ,,samodzielnie bilansujaca jednostka budzetowa” w nadzorze Kuratorium

Oswiaty i Wychowania w Lodzi.

3. W Szkole Podstawowej nr 34 im. Leona Kruczkowskiego w Lodzi obowiazuje statut
uchwalony przez Rade Pedagogiczna w dniu 28 listopada 2017 r., uchwata nr 14-2017/2018



w sprawie uchwalenia statutu Szkoly Podstawowej nr 34 im. Leona Kruczkowskiego
w Lodzi.

4 Statut Szkoly Podstawowej nr 34 im. Leona Kruczkowskiego w Lodzi zwany dalej rowniez
statutem szkoly, opracowany zostal na podstawie art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo os$wiatowe i uchwalony na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1, w zwigzku z art. 82 ust. 2
w/W ustawy.

5. Statut Szkoly Podstawowej nr 34 spelnial wszystkie wymogi art. 98 ustawy z dnia 14

grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe.

2.2 Regulaminy pracownicze.

2.2.1 Ustalenia pozytywne:

1. W Szkole Podstawowej nr 34 w Lodzi obowiazuje Regulamin Pracy, wdrozony
zarzadzeniem dyrektora szkoty nr 22/2017 z dnia 2 listopada 2017 r.

2. Regulamin Pracy zawiera w swoich zapisach zasady i ochron¢ wynagradzania
pracownikow.

3. Regulamin Pracy Szkoty Podstawowej nr 34, zgodnie z art. 104* ustawy Kodeks Pracy
zostat uzgodniony z organizacja zwiazkowa dzialajaca na terenie szkoly — Zarzad Oddziatu
ZNP L6dZz Widzew.

4. Zgodnie z art. 104 ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r., (Dz. U z 2018 poz. 108
ze zm.), Regulamin Pracy Szkoly Podstawowej nr 34 ustala organizacj¢
i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowiazki pracodawcy
i pracownikéw.

5. Szkota Podstawowa nr 34 w Lodzi posiada aktualny Regulamin naboru kandydatéw na
wolne stanowiska urzednicze w Szkole Podstawowej nr 34 w Lodzi. Regulamin zostal
wprowadzony od dnia 29 sierpnia 2011 r. zarzadzeniem dyrektora szkoty nr 11/2011 z tego
samego dnia.

Regulamin naboru pracownikéw samorzadowych na wolne stanowiska urzednicze w Szkole
Podstawowej nr 34 opracowany zostal na podstawie art. 11, 12 oraz art. 13 przepiséw ustawy
o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1458, ze zm.).



6. Regulamin stuzby przygotowawczej w Szkole Podstawowej nr 34 w Lodzi jest aktualny
i zostal wdrozony zarzadzeniem dyrektora Nr 12/2011 z dnia 29 sierpnia 2011 r.
w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu stuzby przygotowawczej w Szkole Podstawowej nr 34
w Lodzi”.

Regulamin stuzby przygotowawczej szkoty zostal opracowany na podstawie art. 19 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych i okresla szczegétowy sposéb jej
przeprowadzania, organizowania egzaminu konczacego t¢ sluzbe¢ dla pracownikow
podejmujacych po raz pierwszy prace na stanowisku urz¢dniczym, w tym kierowniczym
stanowisku urzedniczym w szkole.

7. W Szkole Podstawowej nr 34 w Lodzi obowiazujq rdwniez inne regulaminy pracownicze,
w szczegblnoscei:

1) Regulamin premiowania pracownikéw administracji i obslugi obowiazujacy w Szkole
Podstawowej nr 34 w Lodzi od dnia 4 grudnia 2017 r., wprowadzony zarzadzeniem dyrektora
szkoty nr 27/2017 z dnia 4 grudnia 2017 r.

2) Procedura przeciwdzialania mobbingowi, dyskryminacji i wykorzystywaniu seksualnemu
w Szkole Podstawowej nr 34 w Lodzi z dnia 29 sierpnia 2011 r. wprowadzona zarzadzeniem
dyrektora szkoty nr 13/2011 z tego samego dnia.

3) Zasady przyznawania nagrody dyrektora dla pracownikow w Szkole Podstawowej nr 34
w Lodzi obowigzujace od dnia 27 sierpnia 2007 r.

4) Zasady przyznawania dodatku motywacyjnego dla pracownikow w Szkole Podstawowej
nr 34 w Lodzi obowiazujacy od dnia 27 sierpnia 2007 r.

5) Regulamin Zakladowego funduszu Swiadczeri Socjalnych obowiazujacy w Szkole
Podstawowej nr 34 w Lodzi od dnia 27 sierpnia 2007 r.

6) Regulamin dyzuréw nauczycieli wprowadzony od dnia 1 wrzesnia 2010 r.

7) Regulamin zakladowego funduszu przeznaczonego na pomoc zdrowotng dla nauczycieli

Szkoly Podstawowej nr 34 w L.odzi obowigzujacy od dnia 27 sierpnia 2007 r.



2.3. Inne dokumenty organizacyjne.

2.3.1 ustalenia pozytywne

W Szkole Podstawowej nr 34 opracowano Kodeks Etyki i katalog zachowan
nieakceptowalnych dla pracownikéw szkoty, ktére wprowadzono zarzadzeniem dyrektora Nr
18/2015 z dnia 26 sierpnia 2015 r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki i katalogu

zachowan nieakceptowalnych.

2.4 Doskonalenie zawodowe nauczycieli.

2.4.1 Ustalenia pozytywne

Na rok 2018 plan finansowy w rozdziale 80146 wynosi 25 520 zt, w tym, w § 4300 — 9 401
zt,a §4700-16 119 zi.

W planie doskonalenia zawodowego zaplanowano na rok 2018 dofinansowanie 7
szkoleniowych rad pedagogicznych na kwote 8300 zt dofinansowania (§ 4700), studia
podyplomowe dla 5 nauczycieli na kwotg 6050 zt dofinansowania (§ 4300), 2 kursy
kwalifikacyjne na kwote 3351 2zt dofinansowania (§ 4300), 10 kurséw doskonalacych na
kwote 6825 zt (§ 4700) i 7 form warsztatowych na dofinansowanie w kwocie 994 zt

(§ 4700).

Zaangazowanie $rodkéw finansowych w rozdziale 80146 na dzien 24 maja 2018 r. wynosi
w § 4300 — 1080 zt i w § 4700 — 2953,85.

Wszystkie faktury oplacone zostaly w terminie. Srodki finansowe na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego wydatkowane zostaly zgodnie z planem finansowym oraz
priorytetami okreslonymi w uchwale Rady Miejskiej Nr LXX/1822/18 z dnia 18 kwietnia
2018 r. w sprawie przyjecia na rok 2018 planu dofinansowania form doskonalenia
zawodowego nauczycieli, ustalenia na rok 2018 specjalnosci i form ksztalcenia nauczycieli,
na ktére przyznawane jest dofinansowanie z wyodrgbnionych w budzecie Miasta L.odzi
$rodkéw na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Miasto £6dz oraz ustalenia na rok 2018
maksymalnej kwoty dofinansowania oplat pobieranych za ksztalcenie przez szkoly wyzsze

i zaklady ksztalcenia nauczycieli.



2.5 Kontrole jednostki.
W okresie od 01.09.2017 r. do chwili zakoficzenia kontroli w Szkole Podstawowej nr 34
w Lodzi przeprowadzono 9 kontroli, w tym 5 kontroli zewnetrznych. Wszystkie wydane

zalecenia zostaly zrealizowane.
IV. UWAGI 1 WNIOSKI

Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli w Departamencie Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta

Lodzi odstepuje od wydania zalecen i wniosk6w.

V. INFORMACJE I POUCZENIA.

Zgodnie z § 37 zarzadzenia Nr 1094/VII/15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 20 maja 2015 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli kierownik jednostki kontrolowanej, w terminie
30 dni od otrzymania wystapienia pokontrolnego, informuje zarzadzajacego kontrolg
o sposobie wykonania zalecen, wykorzystania wnioskow lub przyczynach ich
niewykorzystania albo o innym sposobie usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci.

Woystapienie pokontrolne zostalo sporzadzone w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach,

z ktérych jeden otrzymuje dyrektor Szkoty Podstawowej nr 34 w Lodzi przy ul. Cwiklinskiej

ZASTEPCA DYREKTO
Biura Aud 1ctrznego
i Kon

9 a drugi zostaje wlaczony do akt kontroli.

>
............................. Zastepca Dyrektora Tomasz .Gtuszczak
(pieczatka i podpis dyrektora BAWiK)

VISTTVEOHHS 101D



