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DEPARTAMENT OBStUb l  I AU:*IINI> I r A C J l  
BlURD AUDMU W ( 7 7 W E G O  I KONTROLl 
90-430 t bd i ,  ul. ~iotrkowsko 1 13 
tel. 42 638 42 13, fax 42 638 44 10 

Lbdz, dnia 6 listopada 20 18 r. 

DOA-BAK-I. 171 1.8 1.201 8 

Pani 

Malgorzata Cylke 

Dyrektor 

Szkoly Podstawowej nr 3 

w Lodzi. 

WYSTqPIENIE POKONTROLNE 

Biuro Audytu Wewnqtrznego i Kontroli Urzqdu Miasta Lodzi dzialajqc na podstawie 

przepisbw zarzqdzenia Nr 1094/VII/15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 20 maja 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Kontroli, w zwiqzku z zakonczeniem czynnoSci 

kontrolnych, udokurnentowanych w protokole kontroli Nr DOA-BAK-I. 17 1 1.8 1.20 18 

podpisanym w dniu 30 paidziernika 2018 r., przekazuje Pani Malgorzacie Cylke, 

Dyrektorowi Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi niniejsze wystqpienie pokontrolne. 

I. DANE IDENTYFIKACYJNE KONTROLI 

Tvtul kontroli: 

Wewnqtrzne akty prawne regulujqce funkcjonowanie jednostki. 

Nama kom6rki or~anizacvinei Unedu przeprowadzaisrcei kontrole: 

Biuro Audytu Wewnetrznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji UML. 



Jednostka kontrolowana: 

Szkola Podstawowa nr 3 im. mjr. Henryka Dobrzahskiego ,,Hubala" w Lodzi, zwana dalej 

szkolq lub jednostkq. 

Kierownik iednostki kontrolowanei: 

Pani Malgorzata Cylke powolana zostala na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 

im. mjr. Henryka Dobrzahskiego ,,Hubala" w Lodzi na podstawie zarzqdzenia Nr 1052Nl07 

Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 31 sierpnia 2007 r. w sprawie powierzenia stanowiska 

dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi przy ul. Harcerzy Zatorowcbw 6, na okres od 

dnia 1 wrzeinia 2007 r. do 31 sierpnia 2012 r. Kolejne (trzecie) powierzenie stanowiska 

dyrektora Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi przy ul. Harcerzy Zatorowcbw 6 nastqpilo na 

podstawie zarzqdzenia Prezydenta Miasta Lodzi Nr 62 19NIIl17 z dnia 12 czenvca 20 17 r. na 

okres od 1 wrzeinia 2017 r. do 3 1 sierpnia 2022 r. 

Termin kontroli: 

16.10.2018 r. - 29.10.2018 r. 

Okres obietv kontrola: 

11. OCENA KONTROLOWANEJ DZIALALNOSC\ 

Biuro Audytu Wewnqtrznego i Kontroli w Departarnencie Obslugi i Administracji UML 

ocenia pozytywnie wewnqtrzne regulacje prawne okredlajqce organizacjq i sposbb 

funkcjonowania kontrolowanej jednostki. 

W uzasadnieniu pozytywnej oceny naleiy podaC: 
L ~ f  L:, ? "';. * .  

+ 7. - 4 ,  

* '  ' : 

w jednostce opracowano i wdroiono podstawowe wewnqtrzne akty prawne, okreilajqce 

cele dzialalnodci jednostki i sposoby ich realizacji; 



wewnqtrzne akty prawne funkcjonujqce w jednostce sq na biezqco aktualizowane 

i dostosowywane do biezqcych celow i zadan jednostki. 

111. OPIS USTALONEGO STANU FAKTYCZNEGO 

1. Ustalony stan faktyczny. 

1.1 Dokumenty zaloiycielskie, statut, regulamin organizacyjny. 

1.1.1 Ustalenia pozytywne: 

1 .  Szkola Podstawowa nr 3 im. mjr. Henryka Dobrzanskiego ,,HubalaM w Eodzi jest publicznq 

szkolq, dzialajwq w oparciu o ustawq z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oiwiatowe (Dz. U. 

2017 r., poz. 59 ze zm.) oraz ustawq o systemie oiwiaty z dnia 7 wrzeinia 1991 r. (tj. Dz. U 

z 2017 r. poz. 2198,2203,2361 ze zm.). 

Organem prowadzqcym Szkolq Podstawowq nr 3 im. mjr. Henryka Dobrzdskiego ,,HubalaJJ 

w Lodzi jest Miasto L6di. 

Nadz6r pedagogiczny nad Szkolq Podstawowq nr 3 im. mjr. Henryka Dobrzdskiego 

,,HubalaU w Lodzi sprawuje Eodzki Kurator Oiwiaty. 

2. Dokumentem zalozycielskim, przedloionym do kontroli jest uchwala Nr XXW68812000 

Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 23 lutego 2000 r. w sprawie aktu zalokycielskiego Szkoly 

Podstawowej nr 3 w Lodzi przy ulicy Harcerzy Zatorowcbw 6 i nadania statutu. 

Zgodnie z uchwalq Nr XXX,688/2000 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 23 lutego 2000 r. 

w sprawie aktu zalozycielskiego Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi przy ulicy Harcerzy 

Zatorowc6w 6 i nadania statutu, Szkola Podstawowa nr 3 w Lodzi zostala utworzona z dniem 

1 wrzeinia 2000 r. 

Zgodnie z w/w uchwalq Szkola Podstawowa nr 3 w Eodzi z dniem 1 wrzeinia 2000 r. przejqla 

majqtek Szkoly Podstawowej nr 50 w Lodzi przy ulicy Harcerzy Zatorowc6w 6 i Szkoly 

Podstawowej nr 183 w Lodzi przy ulicy Rojnej 20. 

Uchwala Nr XXW68812000 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 23 lutego 2000 r. w sprawie aktu 

za~ozycielskiego Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi przy ulicy Harcerzy Zatorowc6w 6 

i nadania statutu w zalqczniku nr 1 zawiera statut w oparciu, o kt6ry dzialala Szkola 

Podstawowa nr 3 od 1 wrzeinia 2000 r. oraz w zalqczniku nr 2 okreila obw6d szkoly 

wymieniajqc w treici zalqcznika nazwy ulic do niego przynalezne. 



3. W Szkole Podstawowej nr 3 im. mjr. Henryka Dobrzahskiego ,,HubalaV w Lodzi 

obowiqzuje statut uchwalony przez Radq Pedagogicznq w dniu 22 stycznia 201 8 r., uchwalq 

nr 161201712018 w sprawie uchwalenia statutu Szkoly Podstawowej nr 3 im. mjr. Henryka 

Dobrzahskiego ,,HubalaW. 

4. Statut Szkoly Podstawowej nr 3 im. mjr. Henryka Dobrzahskiego ,,Hubala7' w Lodzi zwany 

dalej r6wniei statutem szkoly, opracowany zostal na podstawie art. 98 ustawy z dnia 14 

grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe i uchwalony na podstawie art. 80 ust. 2 pkt 1, w zwiqzku z 

art. 82 ust. 2 wlw ustawy. 

5. Statut Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi im. mjr. Henryka Dobrzahskiego ,,HubalaV 

spelnial wszystkie wymagania zawarte w art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oSwiatowe. 

1.2 Regulaminy pracownicze. 

1.2.1 Ustalenia pozytywne: 

1. W Szkole Podstawowej nr 3 w Lodzi obowiqzuje Regulamin Pracy wprowadzony 

zarzqdzeniem dyrektora szkoly nr 361201 8 z dnia 22.10.201 8 r. z mocq obowiqywania po 14 

dniach od jego publikacji, tj. od dnia 5 listopada 2018 r. 

2. Regulamin Pracy zawiera , . w swoich zapisach zasady i ochrone wynagradzania 
h .  

pracownikbw. 

3. Zgodnie z art. 104 tj 1 ustawy Kodeks Pracy z dnia 26 czenvca 1974 r., (Dz. U z 201 8 poz. 

108 ze zm.), Regulamin Pracy Szkoly Podstawowej nr 3 ustala organizacje 

i porzqdek w procesie pracy oraz zwiqane z tym prawa i obowi&i pracodawcy 

i pracownik6w. 

4. Regulamin Pracy Szkoly Podstawowej nr 3, zgodnie z art. 104* tj 1 ustawy Kodeks Pracy 

zostal uzgodniony z organizacjq zwiqkowq dzialajqcq na terenie szkoly - Zarzqd Oddzialu 

ZNP Lodi Baluty. 

5. Regulamin Pracy Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi zawiera wszystkie ustalenia zawarte 

w art. 104 8 5 1-2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy. 

6. Szkola Podstawowa nr 3 w Lodzi posiada aktualny Regulamin naboru kandydatbw na 

wolne stanowiska urzqdnicze w Szkole Podstawowej nr 3 w Lodzi. Regulamin zostal 

wprowadzony zarzqdzeniem dyrektora szkoly nr 53 z dnia 19 grudnia 2012 r. i obowiqujqcy 

od dnia 1 stycznia 20 1 3 r. 



Regulamin naboru kandydatow na wolne stanowiska urzqdnicze w Szkole Podstawowej nr 3 

opracowany zostal na podstawie art. 1 1, 12 oraz art. 13 przepisow ustawy o pracownikach 

samorzqdowych z dnia 21 listopada 2008 r. (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458, ze zm.). 

Regulamin zatrudniania pracownikdw samorzqdowych na wolne stanowiska urzqdnicze 

w Szkole Podstawowej nr 3 nie zawiera zalqcznikow. 

7. Regulamin sluzby przygotowawczej w Szkole Podstawowej nr 3 w Lodzi jest aktualny 

i zostal wdrozony zarzqdzeniem dyrektora szkoly nr 4012010 z dniem 17 grudnia 2010 r. 

w sprawie ,,Ustalenia sposobu odbywania sluzby przygotowawczej i organizowania egzaminu 

konczqcego tq sluzbq w Szkole Podstawowej nr 3". 

Regulamin sluzby przygotowawczej szkoly zostal opracowany na podstawie art. 19 ustawy 

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych i okreSla szczeg6lowy sposob jej 

przeprowadzania, organizowania egzaminu konczqcego tq sluzbq dla pracownikdw 

podejmujqcych po raz pienvszy pracq na stanowisku urzqdniczym, w tym kierowniczym 

stanowisku urzqdniczym w szkole. 

8. W Szkole Podstawowej nr 3 w Lodzi obowiqzujq rowniez inne regulaminy pracownicze, 

w tym, w szczegolnoSci: 

8.1 Regulamin premiowania pracownikow administracji i obslugi zatrudnionych w Szkole 

Podstawowej nr 3 w Lodzi obowiqujqcy od dnia 18.01.2008 r. 

8.2 Regulamin przyznawania pomoc zdrowotnej dla nauczycieli wprowadzony zarzqdzeniem 

dyrektora szkoly nr 4012012 z dnia 29.10.2012 r. 

8.3 Regulamin kontroli zarzqdczej Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi wprowadzony 

zarzqdzeniem dyrektora nr 27/20 16 z dnia 3 1 sierpnia 20 16 r. 

8.4 Regulamin przyznawania nagrdd dyrektora szkoly dla pracownikow administracji 

i obslugi w Szkole Podstawowej nr 3 w Lodzi obowiqujqcy od dnia 06.06.2014 r. 

8.5 Regulamin przyznawania nagrod dyrektora szkoly dla nauczycieli w Szkole 

Podstawowej nr 3 w Lodzi wprowadzony zarzqdzeniem dyrektora nr 34/20 12 z dnia 10.10. 

2012 r. 

8.6 Regulamin przyznawania dodatku motywacyjnego pracownikom pedagogicznym 

w Szkole Podstawowej nr 3 w Lodzi wprowadzony zarzqdzeniem dyrektora szkoly nr 

0212013 z dnia 15.01. 2013 r. 



8.7 Regulamin Zakladowego Funduszu ~wiadczen Socjalnych w Szkole Podstawowej nr 3 

w Lodzi obowiqzujqcy od dnia 25 kwietnia 201 8 r. wprowadzony zarzqdzeniem dyrektora 

Szkoly Podstawowej nr 3 nr 1011 8 z dnia 27.04.20 18 r. 

8.8 Regulamin przyznawania dodatkowego wynagrodzenia rocznego pracownikom 

zatrudnionym w Szkole Podstawowej Nr 3 w Eodzi obowiqzujqcy od dnia 06.06. 2014 r. 

8.9 Procedura w zakresie Wewnetrznej Polityki Antymobbingowej wprowadzona 

zarzqdzeniem dyrektora szkoly nr 1312012 z dnia 27.06.2012 r. 

8. 10 Regulamin wynagradzania pracownik6w administracji i obslugi zatrudnionych w Szkole 

Podstawowej nr 3 w Lodzi, wprowadzony zarzqdzeniem dyrektora nr 3412012 z dnia 

10.10.2012 r. 

8.11 Regulamin Rady Pedagogicznej wprowadzony zarzqdzeniem dyrektora szkoly nr 

121201712018 z dnia 28.11.2017 r. 

8.12 Regulamin organizacyjny Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi wprowadzony 

zarzqdzeniem dyrektora szkoly nr 3 112017 z dnia 28.09.201 7 r. 

1.3. Inne dokumenty organizacyjne. 

1.3.1 ustalenia pozytywne 

1. W Szkole Podstawowej nr 3 opracowano Kodeks Etyki Zawodowej pracownik6w Szkoly 

Podstawowej nr 3 w Lodzi , kt6ry wprowadzono zarzqdzeniem dyrektora szkoly nr 2 z dnia 

2 1 stycznia 20 13 r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki Zawodowej pracownikbw 

Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi. 

1.4 Doskonalenie zawodowe nauczycieli. 

1.4.1 Ustalenia pozytywne 

1. W Szkole Podstawowej nr 3 w Lodzi wprowadzony zostal zarzqdzeniem dyrektor szkoly nr 

3 11201 7 z dnia 28.09.201 7 r. ,,Regulamin dofinansowania doskonalenia zawodowego 

nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 3 w Lodzi". 

2. Na rok 201 8 plan finansowy w rozdziale 80146 wynosi 17 484 zl, w tym, w 5 4300 - 
1 150 zl, a 5 4700 - 16 334 zl. 

3. W plmie doskonalenia zawodowego zaplanowano na rok 2018 dofinansowanie 4 

szkoleniowych rad pedagogicznych na kwote 10 400 zl dofinansowania ( 5  4700), studia 



podyplomowe dla 1 nauczyciela na kwotq 1 150 zl ( 5  4300) dofinansowania, 2 warsztaty, 1 

kongres, 1 kurs kwalifikacyjny, 17 kurs6w doskonalqcych na kwotq - 5 934 zl ( 5  4700). 

4. Zaangazowanie Srodk6w finansowych w rozdziale 80146 na dzien 30 wrzeSnia 2018 r.. 

zgodnie ze sprawozdaniem RB-28s wynosi w 5  4300 - 0 zl i w 5  4700 - 7 252,34 zl. 

5.Wszystkie zloione przez nauczycieli wnioski o dofinansowanie doskonalenia zawodowego 

na rok 201 8 r. zostaly przez dyrektora rozpatrzone i opisane. 

6. Plan finansowy doskonalenia zawodowego zostal opracowany na podstawie zlozonych do 

30 listopada 201 7 r. przez nauczycieli wnioskow o dofinansowanie zawodowe i przedloiony 

do akceptacj i Wydzialu Edukacji UML. 

1.5 Kontrole jednostki. 

W okresie od 0 1.0 1.20 18 r. do chwili zakonczenia kontroli w Szkole Podstawowej nr 3 

w Lodzi przeprowadzono 7 kontroli, w tym 5 kontroli zewnqtrznych. Wszystkie kontrole 

zakohczyly siq brakiem wydania zalecen. 

IV. UWAGI I WNIOSKI 

Biuro Audytu Wewnqtrznego i Kontroli w Departamencie Obslugi i Administracji Urzqdu 

Miasta Lodzi odstqpuje od wydania zalecen i wnioskow. 

V INFORMACJE I POUCZENIA. 

Zgodnie z 5  37 zarzqdzenia Nr 1094/VII/15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 20 maja 2015 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli kierownik jednostki kontrolowanej, w terminie 

30 dni od otrzymania wystqpienia pokontrolnego, informuje zarzqdzajqcego kontrolq 

o sposobie wykonania zalecen, wykorzystania wnioskdw lub przyczynach ich 

niewykorzystania albo o innym sposobie usuniqcia stwierdzonych nieprawidlowoSci. 

Wystagienie pokontrolne zostalo sporzqdzone w trzech jednobrzmiqcych egzemplarzach, 

z ktorych: jeden otrzymuje dyrektor Szkoly Podstawowej nr 3 w Lodzi przy ul. Harcerzy 

Zatorowc6w 6 a gi zostaje wlqczony do akt kontroli. 7ASTF$PCA D Y R F K T ~ R A  
4 ,  Blura Audylu Wewr~c;Lrzncgo 

.................... Zastqpca Dyrektora.. 
(pieczqtka i podpis dyrektora BAWiK) 




