Druk BRM nr 109/2019
Projekt z dnia 27 marca 2019 r.

UCHWALA Nr .........
RADY MIEJSKIEJ w £LODZI

w sprawie skargi p. _ na dzialanie
Dyrektora Pogotowia Opiekunczego nr 1 w Lodzi.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz, 506) oraz art. 229 pkt 3, art. 237 § 3 oraz art. 238 § | ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2096 oraz z 2019 r. poz. 60), Rada Miejska w f.odzi

uchwala, co nastgpuje:

§ 1.1. Skarge p. na dziatanie Dyrektora Pogotowia Opiekunczego nr |
w Lodzi uznaje si¢ za bezzasadng.

2. Skarga jest bezzasadna z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu do przedmiotowe)

uchwaly, ktore stanowi jej integralng cz¢sc.

§ 2. Zobowigzuje sig Przewodniczacego Rady Miejskiej w Lodzi do przekazania
Skarzacej niniejszej uchwaly wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zalaceznik

do uchwaty Nr...........
Rady Migjskiej w Lodzi
ZAME oypomysrmaeumes

UZASADNIENIE

W dniu 14 lutego 2019 r. do Rady Miejskiej w Lodzi wplyngta skarga p.
na dzialanic Dyrektora Pogotowia Opiekuniczego nr 1 w Lodzi

Skarga zostala rdwniez skierowana do Regionalne) Izby Obrachunkowej w todzi,
Organ ten jednak uznal si¢ za niewlasciwy i przekazal sprawe do rozpoznania przez Radg
Miejska w Lodzi.

Na podstawie art. 237 § 3 Kodeksu postgpowania administracyjnego Rada Migjska

w f.odzi zawiadamia o nastgpujagcym sposobie zatatwienia skargi.
1. W grudniu 2018 r. na stanowisku Dyrektora Pogotowia Opiekunczego nr | w Lodzi

tylko przez jeden dzien byly dwic osoby. Wynika to z przywrécenia

, na to stanowisko zgodnie z wyrokiem sgdu i niemozliwoscig wre¢czenia

wypowiedzenia Panu Dyrektorowi 1 ze wzgledu na
przebywanie na urlopie. Dwie osoby nie pobieraly w grudniu 2018 r. pensji
dyrektorskiej.

2. Na stanowisku Wicedyrektora byla tylko i wylgcznie po

podpisaniu ancksu do umowy, a dotychczasowa Pani Wicedyrektor zostala
przeniesiona na stanowisko nickierownicze. Funkeja wicedyrektora wolna byta od
dnia 22 grudna 2018 .

3. Wynagrodzenie objete jest tajemnicg. Jednakze wg
informacji przekazanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lodzi
wynika, ze jest ono zgodne z regulaminem wynagradzania.

Wobec powyzszego skarge uznaje sig¢ za bezzasadna,.

Rada Miejska w Lodzi informuje, ze ninigjsza uchwala stanowi zawiadomienie
0 sposobic zalatwienia skargi w rozumieniu art. 237 § 3 w zwigzku z art. 238 § 1 Kodeksu

postgpowania administracyjnego, od ktorego nie przyshuguje zaden $rodek odwotawcezy ani
Sradek zaskarzenia,

Stosownie do art. 239 § | Kodeksu postgpowania administracyjnego Rada Miejska
w Lodzi informuje, ze; ., W przypadku, gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana
za bezzasadng i jej bezzasadno$é wykazano w odpowicedzi na skarge. a skarzqcy ponowit
skarge bez wskazania nowych okolicznosci —~ organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze
podtrzymaé swoje poprzednie stanowisko z odpowiedniq adnotacjq w aktach sprawy - bez
zawiadamiania skarzgeego ™.




