
UCHWAEA NR 
RADY MIEJSIUEJ w EODZI 

z dnia 2019 r. 

w sprawie wyraienia zgody na realiacjq projektu pn. ,,Aktywizacja Plus". 

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 
o samorzqdzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz art. 4 ust. 1 pkt 3 i art. 92 ust. 1 
pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czenvca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 51 1) w zwiqzku z art. 17 ust. 1 pkt 5 i 20 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy 
spolecznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1508, 1693, 2192, 2245, 2354 i '2529 oraz z 2019 r. 
poz. 271, 730 i 752), art. 9 ust. 1 pkt 12 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 1265, 1149, 1544, 1629, 1669, 
2077, 2192, 2215, 2245, 2432 i 2435 oraz z 2019 r. poz. 60, 577, 622, 730, 743 i 986) 
oraz art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 9 czenvca 201 1 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 
zastqpczej (Dz. U. z 2018 r., poz. 998, 1076, 1544 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 730 i 924), 
Rada Miejska w Lodzi 

uchwala, co nastqpuje: 

5 1. Wyraia siq zgodq na realizacjq projektu pn. ,,Aktywizacja Plus" 
wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego 
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego na lata 2014-2020, 09  Priorytetowa IX 
Wlqczenie spoleczne, Dzidanie IX.l Aktywna integracja os6b zagrozonych ub6stwem lub 
wykluczeniem spolecznym, Poddzialanie IX. 1 .I -zacja spdeczno-zawodowa os6b 
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spolecznym, zwanego dalej Projektem. 

5 2. Realizacja Projektu nastqpi po zawarciu umowy o dofinansowanie Projektu 
z Wojewodztwem Lodzkim, w imieniu ktorego dziala Wojewodzki Urzqd Pracy w Lodzi, 
kt6ry jest Instytucjq PoSredniczqcq. 

5 3. ~rodki  na realizacjq Projektu zostmq wprowadzone do budietu miasta Lodzi po 
zawaiciu umowy, o ktorej mowa w 5 2. 

84. Wkiad wiasny w Projekcie w latach 2019 - 2021 okreSlony we wniosku 
o dofinansowanie w maksymalnej wysokoici na kwotq 247 020,OO zl, zostanie sfinansowany 

L z zasilkow celowych, skladek na ubezpieczenie zdrowotne uczestnik6w Projektu ze Srodk6w 
2 miasta todzi i prac spolecznie uiytecznych ze Srodkow Funduszu Pracy. 

5 5. Wykonanie uchwaly powierza siq Prezydentowi Miasta todzi. 
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Rady Miejskiej w Eodzi 
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L 
Mie 
". . 



Uzasadnienie 

Miejski OSrodek Pomocy Spolecznej w Lodzi w paidziemiku 2018 r. aplikowal 

do Wojew6dzkiego Urzqdu Pracy w Lodzi o przyznanie dofinansowania na realizacjq 

projektu pn. ,,Aktywizacja Plus". Wniosek o dofinansowanie projektu konkursowego 

wsp6lfinansowanego ze Srodkbw Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach 

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew6dztwa Lbdzkiego na lata 2014-2020, 0 6  

Priorytetowa 09-IX Wlqczenie spdeczne, Dzialanie 01-IX.l Aktywna integracja o d b  

zagrozonych ub6stwem lub wykluczeniem spolecznym, Poddzialanie 01-IX.1 .I Aktywizacja 

spoleczno-zawodowa os6b zagrozonych ub6stwem lub wykluczeniem spolecznym. 

Po ocenie formalno-merytorycznej projekt zostd skierowany do negocjacji. W wyniku 

podjqtych negocjacji z Komisjq Oceny Projekt6w w WUP w Lodzi, budzet projektu ustalono 

na kwotq 1 647 189,40 zl, w tym wklad wlasny 247 020,OO zl. Zgodnie z harmonogramem 

okres realizacji projektu to 01.05.2019 r. - 30.04.2021 r. 

Wldadem wlasnym w projekcie bqdq zasilki celowe, skladki na ubezpieczenie 

zdrowotne uczestnikbw projektu ze Srodkbw miasta Lodzi i prace spolecznie uzytecne ze 

Srodk6w Funduszu Pracy. W roku 2019 zaplanowano wydatkowanie wkladu wlasnego na 

poziomie 40 220,OO zl, w roku 2020 zaplanowano je na poziomie 152 160,OO zl, natomiast 

w roku 2021 na poziomie 54 640,OO zl. 

Zaldada siq, ze wsparciem w ramach projektu zostanie objqte iqcznie 140 os6b. 

Celem projektu jest wzmocnienie kompetencji spolecno - zawodowych uczestnik6w 

projektu rekrutujqcych siq z 111 profilu pomocy, z o d b  nieaktywnych zawodowo 

i pelnoletnich wychowank6w dom6w dziecka i pieczy zastqpczej. 

Cel ten zostanie osiqgniqty poprzez Swiadczenie kompleksowego wsparcia w formie: 

- warsztat6w rozwoju osobistego, 

- poradnictwa zawodowego (indywidualnego i grupowego); 

- poirednictwa pracy; 

- kursbw zawodowych; 

- kursu komputerowego; 

- grup wsparcia; 

- terapii uzaleinieri. 


